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1 Uvodni identifika¢ni idaje

Ucebni osnovy

Nazev skoly: Hotelova Skola Hradec Kralové, s.r.o.

Adresa skoly: Ceskoslovenské armady 274/55, 500 03 Hradec Kralové
Reditel: PaedDr. Petr Hajek

Ztizovatel: RES, spol. s r.o.

Kéd oboru vzdélani: 65-42-M/01

Nézev oboru: Hotelnictvi

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: | Hotelnictvi a cestovni ruch

Délka studia: 4 roky

Forma studia: denni

Stupen poskytovaného vzdélani:

stitedni vzdélani s maturitni zkouskou

Platnost Skolniho vzdé€lavaciho programu:

od 01.09.2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Cislo jednaci:

HCR/2021/PRA

Kontaktni udaje:

Tel.: 495 592 288
E-mail: hotelovka@hotelovka.cz
www.hotelovka.cz
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2 Profil absolventa

2.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi jsou piipravovani na vykonavani odbornych ¢innosti provoznich, obchodné podnikatel-
skych i fidicich v Siroké oblasti hotelového priimyslu a cestovnim ruchu. Absolventi nachazeji uplat-
néni ve stfednich technickohospodarskych funkcich ve sluzbach stravovacich, ubytovacich, informac-
nich a dalsich sluzbach cestovniho ruchu, mohou vykonavat odborné ¢innosti provozni, marketingové,
obchodné podnikatelské 1 fidici v nejriznéjSich pracovnich pozicich a v riznych pravné organizac-
nich formach podnikani, a to jak v pozici zaméstnance, tak i zaméstnavatele ¢i podnikatele. /27> Jedna
se naptiklad o funkce: provozni, recepcni, technolog, kontrolni pracovnik, pracovnik obchodniho nebo
ekonomického utvaru, pracovnik organizujici cestovni ruch, ubytovaci a stravovaci sluzby, podnikatel
v oblasti hostinskych a ubytovacich sluzeb, ¢asteéné pro vykonavani priivodcovské ¢innosti. Uspésny
absolvent ma moznost uchézet se o pfijeti ke studiu na vysoké skole.

2.2 Ocekavané kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje k tomu, aby si Zaci vytvofili uvedené klicové a odborné kompetence, na
urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim ptedpokladim. Klic¢ové a odborné kompetence,
které se vzajemné prolinaji a dopliuji, zaci ziskévaji v prib&hu celého svého studia a nevazi se proto
na jednotlivé ro¢niky ani vyucovaci predmety.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby byli zaci schopni:

- uplatnit se ve stfednich technickohospodaiskych funkcich ve sluzbach stravovacich, ubytovacich,
informacnich a dalSich sluzbach cestovniho ruchu

- vykonavat odborné ¢innosti provozni, marketingové, obchodné podnikatelské a fidici v nejriiznéjSich
pracovnich pozicich /##7

- komunikovat a byt schopen spolupracovat v kolektivu

- své znalosti a dovednosti prezentovat

- zvladat svilij uspéch 1 neuspéch

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosazeného vzdélani
Maturitni zkouska; dokladem o ziskani stfedniho vzdélani je vysvédceni o maturitni zkouSce. Konani
maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a ptislusnym provaddécim pravnim predpisem. /=7
Zpusob ukonceni vzdelavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., Skolskym zakonem. Vzdélavani ve
vzdélavacim programu Hotelnictvi a cestovni ruch vede k dosazeni stiedniho vzdélani s maturitni
zkouskou a ukoncuje se maturitni zkouSkou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou je vysvédceni o maturitni zkouSce. Vysvédceni o maturitni zkouSce je opatieno dolozkou o
ziskani ptisluSného stupné vzdelani. Maturitni zkousSka se sklada ze dvou ¢asti, ze spole¢né a profi-
lové &asti. Zak ziska stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize Gispésné vykona obé &asti matu-
ritni zkousky. Zak mtiZze konat spoleénou ¢ast maturitni zkousky, pokud usp&$né ukonéil posledni
ro¢nik stfedniho vzdélavani.

Spolecna ¢ast maturitni zkouSky
Obsah a organizacni forma spolené ¢asti maturitni zkousky podléha platné legislative. Veskeré zme-
ny v této oblasti ze strany MSMT CR jsou prubézn¢ do organizace maturitni zkousky zapracovany.

Profilova ¢éast maturitni zkousky

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada z povinnych a nepovinnych zkousek. Reditel $koly uréuje
nabidku povinnych a nepovinnych zkousek pro pfislusny maturitni rok, véetné formy a témat téchto
zkousek, s ohledem na platnou legislativu

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023
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A) Spolec¢na ¢ast
1. Zkouska z ¢eského jazyka a literatury - didakticky test
2. Zkouska z: a) ciziho jazyka (AJ, NJ, RJ) - didakticky test
nebo
b) matematiky - didakticky test
3. Nepovinna zkouska z: (maximaln¢ 2 zkousky)
a) ciziho jazyka — didakticky test
b) nebo matematiky — didakticky test
C) nebo matematiky rozsifujici — didakticky test

B) Profilova ¢ast
Povinné zkouSky
. Zkouska z ¢eského jazyka a literatury — pisemna a ustni zkouska
. ZkouSka z ciziho jazyka - pisemnd a Gstni zkouska (pokud byl cizi jazyk zvolen ve spolecné cdsti)
. Ekonomické predméty — odborna zkouska konané pisemnou formou
. Hotelovy provoz — odborna zkouska konana praktickou formou (u oboru Hotelnictvi)
. Nepovinna zkouska z:
a) ciziho jazyka — Ustni zkouska
b) matematiky — Gstni zkouska
¢) matematiky rozSifujici — didakticky test
d) cestovniho ruchu — tstni zkouska
74k vykona usp&sné profilovou ¢ast maturitni zkousky, pokud usp&sné vykona viechny povinné zkou-
Sky, které jsou jeji soucasti.
Profilova ¢ast maturitni zkousky je vefejna s vyjimkou zkousky pisemné. Zak miize konat profilovou
¢ast maturitni zkouSky i1 v piipad€, ze nevykonal uspéSné spoleCnou cast maturitni zkousky.
Podoba maturitni zkousky je operativné pfizplisobovéana piipadnym zménam skolské legislativy.

N D WN -

3 Charakteristika vzdélavaciho programu
3.1 Identifikacni udaje

Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni forma

Dosazeny stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Podminky pro pfijeti ke vzdélavani: splnéni podminek pfijimaciho fizeni
Zpusob ukonceni vzdélani: maturitni zkouska

Potvrzeni dosazeného vzdé¢lani: maturitni vysvédceni

3.2 Vyucované obory zarazené do sité §kol

65-42-M/01  Hotelnictvi - Hotelnictvi a cestovni ruch (SVP)

63-41-M/01  Ekonomika a podnikani — Multimedilni a propagaéni tvorba (SVP)
69-51-H/01  Kadetnik — Kadetnik (SVP)

3.3 Charakteristika Skoly

Skola zahéjila svoji ¢innost jako Soukroma hotelova §kola dnem 1. zaF{ 1994 otevienim dvou tiid péti-
letého studia a dvou tfid dvouletého kvalifikacniho pomaturitniho studia. Ucebni prostory Skoly se
nachazely v prostorach byvalé méstanské Skoly ve Flesarové ulici v Tfebechovicich pod Orebem.
Ztizovatelem Skoly byla piivodné fyzick4 osoba, od 1. ledna 1995 spolecnost s ru¢enim omezenym s
obchodnim jménem RES, spol. s r.0. Od 1. ledna 1997 byla Skola slou¢ena se Stfednim odbornym
ucilistém sluzeb a vznikla nova pravnickd osoba s obchodnim jménem Soukromd hotelova skola a
Stfedni odborné uciliste sluzeb, s.r.o., se sidlem v Hradci Kralové, pracovistém v Ttebechovicich pod
Orebem. Od 1. ledna 2004 bylo sidlo skoly v Tiebechovicich pod Orebem, od 1.9.2011 sidli skola v
Hradci Kralové.

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023
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3.3.1 Kapacita Skoly

Kapacita celkem: 480 zaki

Kapacita Ctyfletého studijniho oboru Hotelnictvi a cestovni ruch: 200 zaki
Kapacita ctyfletého studijniho oboru Multimedialni a propagaéni tvorba: 120 zakt
Kapacita tiilet¢ho u¢ebniho oboru Kadeinik: 57 zakt

3.3.2 Predmét ¢innosti

Skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a stiedni vzdélani s vyuénim listem. Zabez-
pecuje komplexni vyuku studijnich a ucebnich obort stfedni odborné skoly véetné dalSich Cinnosti,
které podminuji ¢innost a provoz stiedni Skoly. Pripravuje zéky pro dal$i studium a praxi.

3.4 Celkové pojeti vzdélavani

Vzdélavaci program je koncipovan tak, Ze pfipravuje zaky po strance odborné jak pro praci v oblasti
hotelnictvi, tak v oblasti cestovniho ruchu.

V oblasti hotelnictvi je studijni program rozSifovan prostfednictvim dobrovolné ucasti ve speciali-
zovanych odbornych kurzech, odbornych krouZzcich a i¢asti v odbornych soutézich.

V oblasti cestovniho ruchu je studijni program rozsifovan zatazenim nového predmétu ,,Sportovni
vychova®, ktery se soustied’'uje na sezndmeni se s golfem jako sportem, ktery ma vyznamny vliv na
orientaci cestovniho ruchu v soucasnosti.

Zamérem Skoly je poskytnout zakiim, v souladu se Skolnim vzdélavacim programem, vzdélani nejen v
oblasti védomosti a praktickych dovednosti, ale i spoleenské vychovy. Vyucovaci metody jsou vole-
ny tak, aby si z&ci zakladni u¢ivo zapamatovali trvale, aby se pfevaznou vétSinu uciva naucili ve Skole
a nebyli nepfiméfené zatézovani domaci ptipravou.

Odborné schopnosti a dovednosti si mohou zaci zkvalitiiovat Gcasti v kurzech studené kuchyné, bar-
manskych kurzech, kurzech dekorativniho vyfezdvani ovoce a zeleniny apod. V ramci téchto kurzii
jsou seznamovani s nejnovej$imi trendy v oboru.

Zajemcum je umoznéna Ucast na dvou az ctyfmésic¢nich zahranic¢nich praxich. Cilem vychovné a vzdeé-
lavaci prace Skoly je piipravit zadky na budouci povolani tak, aby neméli problémy se zatazenim do
praxe, aby o jejich sluzby projevovaly zajem samy organizace a aby piipadné uspéli v pfijimacim fi-
zeni na vyss§i odborné, €1 vysoké Skoly.

V ramci vychovné vzdélavaci prace je kladen diraz na spolecenské vystupovani, chovani, odpovéd-
nost a moralni kvalitu zakt. V prubéhu teoretické vyuky se Zaci ve Skole pohybuji v jednotném §kol-
nim odévu.

Diiraz je v pritbéhu celého studia kladen zejména na piipravu v oblasti hotelnictvi a cestovniho ru-
chu, jazykového vzdélavani, na ptipravu v oblasti ekonomickych disciplin, informac¢ni a komunikac-
ni technologii, etiketu a kulturu osobniho projevu a télesnou kulturu.

Skola usiluje o to, aby zakiim poskytovala vzdélani a vychovu, ktera by harmonicky rozvijela jejich
télesné, mravni a rozumové schopnosti tak, aby si osvojovali hlubsi smysl pro odpovédnost za spravny
rozvoj svého Zivota a aby se pfitom ucili prekonavat prekazky.

Vsichni pedagogicti pracovnici vyvijeji zna¢né usili, aby byli v co nejuz§im kontaktu s rodi¢i zakd.
Rodice jsou pribézné informovani o studijnich vysledcich na tfidnich schiizkach, prostiednictvim we-
bovych stranek a osobné pti individualnich konzultacich.

Zaci maji moznost kopirovat dokumenty, maji k dispozici $kolni kavarnu a moZnost stravovat se ve
$kolni jideln& v budové 8koly. Zakim ze vzdalenych mist je nabizena moZnost ubytovani v domové
mladeze v Hradci Kralové.

Skolu fidi feditel a plni povinnosti vedouciho organizace. Odpovida za plnéni u¢ebnich pland a uéeb-
nich osnov, za odbornou a pedagogickou troven vychovné vzdélavaci prace skoly a za efektivni vyu-
zivani svétenych hospodarskych prostredkd.
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K feseni pedagogickych otazek sestavuje jako svilj poradni organ pedagogickou radu. Cleny pedago-
gické rady jsou vsichni pedagogi¢ti a vychovni pracovnici $koly. Spolupracuje se Skolskou radou,
ziizenou 1. listopadu 2005.

3.5 Organizace vyuky

Studium je koncipovano jako Ctyfleté s denni dochazkou. Obsah vyuky je totozny pro vSechny zaky
oboru. V oblasti vSeobecné vzdélavaci 1 odborné absolvuji vSichni Zaci stejnou pfipravu, s vyjimkou
volby ciziho jazyka.

V priabéhu studia zaci mohou absolvovat Zimni adapta¢ni kurz, zaméteny prevazné na vyuku sjezdo-
vého a bézeckého lyZovani, snowboardingu a zasad bezpecného chovani na horach a Letni sportovné
turisticky kurz, v jehoz ramci absolvuji zaci prevazné pohybové aktivity jako cyklistiku, zaklady horo-
lezectvi, orientacni béh, triatlon, softbal a;.

Do programu kurzi, v ramci mezipfedmétovych vztahi, je zac¢lenéno ucivo, zejména jeho praktické
procvi¢ovani, vyucovacich pfedmétl télesna vychova, etiketa a spoleenska vychova, zaklady pti-
rodnich véd, privodcovstvi, zemépis cestovniho ruchu, d&jin kultury a prava.

Vyuka je v prib¢hu studia doplnéna systémem exkurzi, poznavacich zajezdl a dalSich aktivit, které
dopliiuji béznou vyuku o praktické ¢innosti. Akce jsou zaméfeny na poznavani architektonicky, kul-
turné a historicky vyznamnych pamatek. Zaci jsou seznamovani i se zajimavostmi mésta Hradce Kra-
lové, a to v muzeich, knihovnach a navstévami kulturnich a historickych pamatek. V oblasti pfiro-
dovédného vzdélavani je vyuka v pripadé zajmu zakl obohacena exkurzemi do stfedisek ekologické
vychovy a ekologickymi vychazkami. V oblasti ekonomického vzdélavani se jedna o exkurze do pe-
néznich tstavil a firem, které Zaklim umozZni lépe poznat systém fizeni a financovani.

3.5.1 Metody a formy vyuky

Metody a formy vzdélavaci prace voli vyucujici se zietelem k charakteru predmétd, konkrétni
situaci v pedagogickém procesu 1 s ohledem na moznosti Skoly a konkrétni zkuSenosti jednotlivych
pedagogli. Vyuziti metod vyuky je bliZze konkretizovano az na Grovni vyu€ovacich predméti. Metodic-
ké postupy jsou priubézné vyhodnocovany z hlediska efektivity a vzdélavacich podminek a nasledné
modifikovany na zakladé zkuSenosti jednotlivych vyucujicich. Nelze je proto chédpat jako dogma.

V roviné teoretického vyucovani jsou vyuzivany moderni metody vyuky s vyuzitim didaktickych po-
mucek a moderni audiovizualni techniky.

Praktickéa vyuka je orientovana predev§im na ovladdni moderni techniky at’ jiz na useku vyroby pokr-
m, obsluhy ¢i v oblasti fizeni a realizace sluZeb cestovniho ruchu.

Diurraz je kladen na zajiSténi vzajemné spoluprace pii osvojovani modernich metod uceni (dialog, me-
tody kritického mysleni).

Pojeti vyuky smétuje k vétsi univerzalnosti, kreativité, modifikaci a aplikaci vzdélavacich strategii, se
zietelem k principtim celozivotniho uceni, minimalizujicim rizika netspéchu na trhu préce.

Konkrétné ve vyuce odbornych predméta je snaha o aplikaci odbornych predméti na konkrétni tkoly
z praxe a propojeni s redlnym Zivotem. ZvySeny diraz je kladen 1 na motivacni €initele (zapojeni do
soutéZi, vétsi vefejné prezentovani praci zaku, uplatiovani projektové metody vyuky atd.).

Pti teoretické vyuce vyucujici usiluji o realizaci:

- autodidaktickych metod - u¢ime zéky technikam samostatného uceni a prace
- problémového uceni

- tymové prace a spoluprace
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- diskusi, fizeného rozhovoru

- zafazovani motivacnich Cinitell, her, soutézi

- samostatného feSeni ukolu

- simulacénich a situacnich metod a feSeni konflikti
- vetejnych prezentaci praci zaka

- uplatnovani projektovych metod vyuky

Pti praktické vyuce vyucujici usiluji o realizaci:

- metod Cinnostné zamétenych na praktické prace zakh

- skupinové prace

- samostatné feseni tikoli

- setkdni s odborniky - prezentace firem ve Skole s vlastni pracovni ¢innosti zaka

- odbornych exkurzi

Vedle praktického odborného vzdélavani je prioritou Skolni vzdélavaci strategie jazykové vzdélavani:
Multikulturni kompetence se spolu s fadou profesnich, personalnich i socidlnich kompetenci rozvijeji
na zahraniénich odbornych stazich, které mohou Zaci vykonavat ve vybranych destinacich Recka,
Némecka a dle aktualni nabidky v dal$ich oblastech.

3.5.2 Realizace teoretického vyucovani

Vyuka vSeobecné vzdélavacich pfedméti je v systému vyucovacich hodin realizovéna v pfevazné mite
jako klasické vyucovaci hodiny ve tfid€. Jako doplitkkovych organiza¢nich forem je vyuzivano:

- praktickych ukéazek a exkurzi

- navsteév uradd, besed, prednasek, samostatnych praci

- soutézi, zavodu, olympiad

- navstév kulturnich pamatek, divadelnich ptfedstaveni, kin, knihoven, vystav.

3.5.3 Realizace praktického vyucovani

Prakticka vyuka je realizovana v pfevazné mife jako skupinova prakticka vyuka na odbornych praco-
vistich Skoly. Jako dopliikovych organizacnich forem je vyuZzivano:

- sout&zi - kuchatskych, ¢iSnickych, barmanskych, baristickych atd.

- odbornych kurzt

- praxi u€ebnich, odbornych v tuzemsku i v zahraniéni.

3.5.3.1 Organizace vyuky predmétu Technologie piipravy pokrmi
Vyuka probiha ve Skolni kuchyni formou laboratornich cviceni v blocich. Soucésti téchto bloki je i
teoreticka ptiprava.

3.5.3.2 Organizace vyuky predmétu Technika obsluhy a sluzeb
Vyuka probiha ve skolni jideln€ v blocich, pfevazné formou praktického vyucovani. Soucésti tohoto
bloku je i teoreticka ptiprava.

3.5.4 Organizace praxi

Organizace praxi smefuje k co nejuz§imu sepéti s potiebami hoteld, restauraci ¢i zafizeni cestovniho
ruchu a probihé v redlnych pracovnich podminkach ve spolupraci se sociadlnimi partnery v regionu.
Reélné prostiedi, kde se praxe uskutecnuji, rozviji odborné profesni kompetence i celkové formuje
osobnost zaku, vede je ke kulturnimu, spolec¢enskému vystupovani a komunikaci prostfednictvim kul-
tivovaného zevnéjsku, jimz se pfi své praci prezentuji na vetejnosti. Prezentace na vefejnosti je nedil-
nou soucasti vSech forem praktického vzdélavani.
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3.5.4.1 Odborna praxe

Uskuteé¢iiuje se zpravidla ve tfitydennich blocich na pracovistich fyzickych a pravnickych osob. Zaci
1. - 3. ro¢nikl absolvuji praxi zpravidla v obdobi mésicti ¢ervna az zati v rozsahu dvou az tii tydnu.
Cast odborné praxe lze vykonavat i v obdobi hlavnich prazdnin v rozsahu nejdéle dvou tydni.

V ramci rozvoje komunika¢nich dovednosti a vlastni prezentace na vetejnosti zaci sami jednaji se za-
stupci firem o uzavieni dohody pro vykon odborné praxe. Vztahy mezi Skolou a organizaci, v niz se
praxe uskuteciiuje, je zajiSténa ,,Smlouvou o zajisténi praktického vyucovani“. Smlouvu predklada
Skola a poskytuje ji organizaci k odsouhlaseni a podpisu. O pritbéhu praxe si zaci vedou podrobné
zdznamy ,,Zaznam o provedené praxi“. Zde dokumentuji prubéh praxe a vycet vlastnich ¢innosti a
odevzdaji ho po ukonceni praxe.

74k po ukonéeni praxe doloZi jeji vykonani na predepsaném formulafi, jehoZ souasti je hodnoceni
zaka odpovédnym pracovnikem organizace, kde zak praxi vykonaval a jeho vlastni hodnoceni praxe.
Vykonani praxe v pozadovaném rozsahu, odevzdani ,,Zaznamu o provedené praxi“ potvrzené¢ho za-
meéstnavatelem vcas a se vSemi nalezitostmi, je podminkou uznani vykonané praxe.

Skola zaktm zprostiedkovava dvou az &tyfmésiéni odbornou praxi v zahraniéi, predeviim v Némecku
a Recku. Zahraniéni praxe je jedna z moznych forem splnéni predepsané odborné praxe.

3.5.4.2 Ucebni praxe

Z dtivodu vytvoteni podminek pro splnéni pozadavkd Ramcového vzdélavaciho programu ve vzdéela-
vacich oblastech Gastronomie a Hotelnictvi, jsou organizacni formy vyuky uzplsobeny tak, aby se
zaci mohli zapojit do praci v redlném provozu:

- vyroby pokrmt, jejich vydeje, prodeje a servisu

- vyroby teplych a studenych napojt

- hospodareni se svéfenymi hodnotami — tj. se zbozim a finan¢ni hotovosti

Ucebni praxi proto zaci plni formou né€kolikahodinovych bloki, jednodenniho ¢i souvislého tyden-
niho zaméstnani na:

a) odbornych pracovistich Skoly

b) na akcich skoly - sportovnich, kulturnich, prezentacnich a jinych

C) Vv hotelech a restaura¢nich zatizenich

Vybrani Zaci, ktefi jsou jiz na urovni, kterd je umoziuje zatadit do redlného provozu, vykonavaji sou-
vislou tydenni praxi ve $kolni kavarné a skolni kuchyni v cyklech, v dobé fadné Skolni vyuky i mimo
ni. Zaci vzdy pracuji pod vedenim povéfeného vyuéujiciho.

Podrobnosti organizace ucebni praxe upravuji dokumenty:

,»Organizace praxe ve Skolni kavarng*

,Organizace praxe ve Skolni kuchyni“

»Provozni fad Skolni jidelny*

»Provozni fad pro praktickou vyuku TOS*

3.5.5 Vychova mimo vyucovani

Vychova mimo vyucovani je realizovdna prostfednictvim kurzli, exkurzi, vzdélavacich, poznavacich
zajezdu a dalsich aktivit. V prub&hu kurzi se realizuji pohybové hry, hry pro rozvoj pohybové pted-
stavivosti, tvofivosti a fantazie, soutéZze psychomotorické (kontaktni, motivaéni aktivity) aj., jejichz
cilem je vést zaky ke vzajemné spolupraci a pomoci pii plnéni spoleénych ukold.

4 Klicové, odborné a specifické kompetence

Strategie, postupy, metody a formy prace, které povedou k rozvoji klicovych kompetenci zakii nejen
ve vzdélavacim procesu, fesi uebni osnovy jednotlivych pfedméti. Nezbytnou podminkou pro rozvi-
jeni klic¢ovych kompetenci je zejména aplikace vhodnych metod a forem prace v ramci vyuky jednot-
livych predméti.
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Ziskani klicovych kompetenci umoziuje zakiim operativné reagovat na pozadavky zameéstnavatell,
vyvoj novych technologii atd., ¢imz vzroste moznost jejich uplatnéni na trhu préce.

Klicové kompetence jsou rozvijeny kromé vyuky predméth prostfednictvim dalSich organizacnich fo-
rem vyuky:

- exkurze v ramci spolecenskovédniho a estetického vzdelavani

- exkurze zamétené na utvareni interkulturnich vztahi

4.1 Kli¢ové kompetence

4.1.1 Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené

vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdé€lavani, tzn., absolventi by

méli:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

- uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zejména studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhle-

déavat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky gramotni

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (vyklad, ptedndsku, proslov atd.); pofizovat si poz-

namky

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt svého uceni
ze strany jinych lidi

- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani 4772

- ovladat zakladni myslenkové operace (analyza, syntéza, indukce, dedukce, generalizace, abstrakce,

konkretizace, srovndvani, usporadani, tftidéni)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti odbornikti z praxe /27

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdrojii a kriticky

piistupovat k ziskanym informacim

- na zaklad¢ sebereflexe umét ohodnotit svlij vlastni vykon a umét pfijimat zpétnou vazbu, umeét

zhodnotit oblasti, kde existuje prostor ke zlepSeni, a umét si nastavit sviij osobni a profesni rozvoj,

zejména v oboru a povolani

4.1.2 Kompetence k i‘eSeni problémii

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni feSit samostatné¢ bézné pracovni i mimo-
pracovni problémy, tzn., absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu, nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni problému,
navrhnout zplisob fesSeni, popt. varianty feSeni, a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovefit spravnost zvolené-
ho postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslen-
kové operace

- volit prostiedky a zptuisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymova feSeni) /27~

- pfi praci v tymu jednat peclive, komunikovat a spolupracovat s ostatnimi ¢leny v tymu, sdilet s ni-
mi informace, dovednosti, znalosti 1 védomosti, byt spolehlivi a v€as informovat o vSech skute¢nos-
tech, které maji vliv na tymovou préci a dodrzovat tymova pravidla, respektovat schopnosti ostatnich
¢lent v tymu

- ovladat zaklady projektového fizeni a prace v tymu (planovani, rozdéleni roli v tymu, urceni priorit,
harmonogramu ukolt, pravidelnd komunikace v tymu, pravidelna kontrola plnéni ukold, ukonceni
projektu, zhodnoceni vysledkd, prezentace vysledkt, urceni dalsich kroki)
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4.1.3 Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Gstni formé v riz-
nych u¢ebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn., absolventi by m¢li:

- vyjadiovat se pfimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodn¢ se prezentovat

- formulovat své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné a jazykove spravné
- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- Zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézné i odborna té-
mata

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamendvat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek, diskust,
porad apod.)

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- vyjadfovat se pfiméfen¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v cizim jazyce, ¢ist s porozuménim
cizojazyCny text, pisemné zpracovavat jednodussi cizojazyéné materidly /277

4.1.4 Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zaklad¢ poznani své osob-
nosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové 1 pracovni, peCovat o své zdravi, spolu-
pracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd, tzn., ze by absolventi méli:

- posuzovat redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v raz-
nych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a Zivot-
nich podminek

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat
radu i kritiku

- ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi du-
sledkt nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozi-
tivn€ ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické zaleZitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukolt, nezaujaté zvazovat navrhy
druhych

- ptispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodlé-
hat predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym /272

4.1.5 Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demo-
kratické spole¢nosti a dodrZovali je, jednali v souladu s trvale udrZitelnym rozvojem a podporovali
hodnoty narodni, evropske i svétové kultury, tzn., absolventi by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném z4jmu

- dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vy-
stupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- jednat v souladu s moralnimi principy a zadsadami spolecenského chovani, pfispivat k uplathovani
hodnot demokracie

- uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni
identitu, piistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych
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- zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nés a ve sveté

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii zabez-
pecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich /77>

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni
vztah /72

4.1.6 Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a
odbornych ptedpokladl pro Gspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni
kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn., absolventi by méli:

- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné rozho-
dovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich za-
meéstnavatelti na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

- um¢ét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat pora-
denskych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

- vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial a své pro-
fesni cile

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovnikli

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administ-
rativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéani; dokazat vyhled4vat a posuzovat
podnikatelské prileZitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi ptredpoklady a dalSimi moz-
nostmi /272

4.1.7 Matematické kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
riznych zivotnich situacich, tzn., absolventi by méli:

- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

- pouZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy

- nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych ukol, umét je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané feseni

- Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

- aplikovat znalosti o zékladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru

- efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych tkolt v béznych situacich
IRVE

4.1.8 Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi
a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pii praci, pfi uceni, ve volném
Case 1 pti svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetn€ nastrojii z oblasti umé¢lé inteli-
gence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i1 pfi zapojeni do vetejného zivota; digitalni tech-
nologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak
se meni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje;
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- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v rtiznych formatech v
osobni Ci profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpuisoby, které odpovidaji
konkrétni situaci a ucelu;

- vytvari, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digital-
nich prostredk;

- navrhuje prostifednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit postupy
¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnava se s promenlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazuje rizika a pfinosy;

- predchazi situacim ohrozujicim bezpec¢nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a du-
Sevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostiedi
jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym. /=7

4.2 Odborné kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby byli absolventi schopni zajistovat typické odborné ¢innosti, aby byli
schopni:

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni, tzn., aby:

- nabizeli a poskytovali sluzby v ubytovacich zatizenich, vykonavali sluzby recepce

- pracovali s informac¢nimi technologiemi a rezervacnimi systémy pii poskytovani sluzeb
V ubytovacich zatizenich

- organizovali a koordinovali provoz jednotlivych tsekti ubytovacich sluzeb a ¢innosti pracovnich
tymil v ubytovani

- u¢inn¢ prezentovali a nabizeli doplikové sluzby ubytovaciho zatizeni /77~

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz, tzn. aby:

- dbali na dodrzovani hygienickych ptedpist a systému HACCP v gastronomii

- ovladali a uplatiovali zdsady raciondlni vyzivy i alternativnich zplsobu stravovani

- orientovali se v sortimentu potravin a napojli

- rozlisili vlastnosti a technologickou vyuzitelnost potravin a napoji

- rozliSovali zplisoby skladovani potravin a napoji

- ovladali technologické postupy zpracovani surovin, ptipravy pokrmii a napoju a kontrolovali jejich
kvalitu

- vyuzivali a udrzovali technické a technologické vybaveni v gastronomickém provozu

- ovladali techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy

- volili vhodné formy obsluhy podle charakteru spolecenskeé prilezitosti

- organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tymua na F&B useku

- sestavovali menu, jidelni listky a napojové listky podle gastronomickych pravidel

- organizacn¢ 1 ekonomicky zajist'ovali gastronomické akce

- orientovali se v cizich kuchynich, zazitkové gastronomii a kulinadfském uméni, reagovali na nové
trendy ve stravovani /272

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu, tzn. aby:

- charakterizovali metody spoluprace v ramci principu partnerstvi na mistni a regionalni urovni pfi
vytvareni nabidky sluzeb cestovniho ruchu

- orientovali se v organizaéné-instituciondlni strukturu cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, ko-
munalni, regionalni a celostatni tirovni, vCetné¢ adekvatnich kompetenci /27>

- orientovali se v organiza¢né-institucionalnim uspotddani cestovniho ruchu v EU a v dalSich vy-
znamnych destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu k CR

-vyuzivali informacnich technologii pti vyhledavani a poskytovéani informaci ve sluzbach cestovniho
ruchu
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- poskytovali sluzby cestovniho ruchu, prezentovali jejich nabidku pro rizné druhy, formy cestovni-
ho ruchu a skupiny klientti
- orientovali se v druzich pojiSténi v cestovnim ruchu, v jejich podminkéch a platnosti v zahranici

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu, tzn., aby:

- orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach ubytovacich a stravovacich zatizeni a institu-
ci cestovniho ruchu

- organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocov., smluvné zabezpecovali odbyt vyrobku a sluzeb
- orientovali se v modernich forméch nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb

- vyuzivali marketingovych nastr. k prezentaci ubytovacich, stravovacich sluzeb a sluzeb cest. ruchu
- charakterizovali zptisob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem

- organizovali a evidovali zdsobovaci ¢innost

- kalkulovali ceny vyrobku a sluzeb a smluvné zabezpecovali jejich odbyt

- sestavovali operativni a dlouhodobéjsi plany

- zajiStovali zékladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali navrhy pracovni smlouvy

- vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku a finan¢niho toku

- vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou upravou

- vyuzivali ekonomické informace k fizeni provoznich useki, znali zplisoby vyhodnocovani vy-
sledktt hospodaieni

Dbat na bezpecénost prace a ochranu zdravi pii praci, tzn. aby:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikii (i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientd, zadkaznikii, ndvstévniki) 1 jako soucést fizeni jakosti a
jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle ptislusnych norem

- znali a dodrzovali zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a po-
Zarni prevence

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zdsad ochrany
zdravi pfi préci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moz-
nost nebezpeci urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

- znali systém péce statu o zdravi pracujicich (véetn€ preventivni péce, uméli uplatiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

- byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Ura-
zu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace

- dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavede-
nym na pracovisti

- dbali na zabezpecovani parametrt (standardi) kvality procesti, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediovali
pozadavky klienta (zakaznika, obcana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje, tzn. aby:

- znali vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popft. spoleenské ohodnoceni

- efektivné hospodafili s majetkem podniku a financnimi prostiedky

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zivoté¢) moz-
né naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zi-
votni prostiedi
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Ziskani odbornych kompetenci umoznuje zakiim operativné reagovat na pozadavky zameéstnavateli,
vyvoj novych technologii, atd. ¢imz vzroste moznost jejich uplatnéni na trhu préce.

V oblasti odbornych kompetenci jde v prvni fadé o schopnost:

- vykondavat a organizovat ubytovaci sluzby

- vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti

- vykondvat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu v zahranici

- vykonavat podnikatelské aktivity v hotelnictvi a v cestovnim ruchu

- dodrzovat bezpecnostni predpisy

- usilovat o nejvyssi kvalitu své prace

- jednat ekonomicky

Odborné kompetence jsou rozvijeny kromé vyuky predméti prosttednictvim dalSich org.forem vyuky:
- ucasti na odbornych kurzech

- vyukovymi bloky za ucelem prezentace své prace a vyrobkl rodi¢ovské vefejnosti

- gastronomickymi akcemi ve spolupraci s cateringovymi firmami ¢i samostatnymi akcemi skoly

- exkurzemi s odbornym zaméfenim

- na veletrzich (cestovniho ruchu GO a Holiday World, potravinarsky veletrh SALIMA aj.)

4.3 Specifické kompetence

Absolventi maji dobrou uplatnitelnost na trhu prace. Pfispiva k tomu i typ ziskanych védomosti a
dovednosti, které v soucasné dobé povazuji zaméstnavatelé za prioritni a kterymi se snazime ve Skole
absolventy vybavit v oblastech:

Komunikace

- schopnost a dovednost kvalitné komunikovat v ¢eském jazyce v pisemné a Ustni formé
- porozumét pracovnim instrukcim

- um¢t vyuzivat informacni zdroje

- mit z&jem o ziskavani novych informaci

- umét vhodné polozit otdzku, vyjadiit myslenku, umét vyjadrit se piimo k véci

- umét rychle ¢ist, selektovat nejdiilezitéjsi informace, umét se ptat konkrétné

- védet, za jakym ucelem ziskdvadm a uzivam informace

- klast diraz na etiku ziskavani a uziti informaci

Matematika
- umét fesSit matematické tlohy (matematické operace, troj¢lenka, procenta prevody jednotek, pfevo-
dy kurzt, umét rychle pogéitat, umét pracovat s ¢isly)

Cizi jazyky
- schopnost a dovednost kvalitné komunikovat v cizim jazyce v pisemné a ustni forme

Ekonomika
- znat zadkladni ekonomické pojmy
- umét racionalné uvazovat (,,zdravy selsky rozum®)

Socialni inteligence
- um¢ét se vcitit do potieb zékaznika
- umét se vcitit do mentality jinych narodd/kultur

Rozvoj vlastni osobnosti
- chtit na sob¢ neustale pracovat
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- byt otevieny zkuSenostem, zpétné vazbé

- byt schopen vidét v té¢zkych ukolech prostor pro sviij rozvoj, nebat se neznamych situaci

- ovladat zakladni pravidla etikety a sluSného chovani

Pracovni dovednosti

- byt schopen rozlisit podstatné od nepodstatného, umét urcit priority

- umét si rozlozit ¢as a odhadnout dobu, ktera je potifebna ke splnéni tikolu
- umét konkretizovat svoje predstavy, umét se rozhodnout

- umét rozlozit problém do mensich ¢asti

Tymova prace

- byt schopen ptijmout tymové cile, jin¢ ndzory

- byt schopen dodrzet terminy plnéni ukoli nebo véas najit jiné feSeni
- byt schopen rozdélit ikoly mezi ostatni ¢leny v tymu

- byt schopen komunikovat s ostatnimi ¢leny v tymu

5 Priifezova témata

5.1 Obcan v demokratické spole¢nosti

Charakteristika tématu

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni a upeviiovani takovych postoji a
hodnotové orientace zaku, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde
vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obCanské gramotnosti zakd, tj.
osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obc¢ana. Vychova k
demokratickému obc¢anstvi se netyka jen spoleéenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se nejvice reali-
zuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také demokratické
klima Skoly, oteviené k rodictim a k $ir$i obcanské komunité v misté Skoly. /27

Prinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

K odpovédnému a demokratickému obcanstvi je tieba mit dostateéné rozvinuté klicové kompetence
(komunikativni kompetence, persondlni a socialni kompetence, kompetence k feSeni problému a k
praci s informacemi), proto je jejich rozvijeni pti vychové k demokratickému obc¢anstvi velmi vy-
znamneé.

Kromé toho jsou zaci vedeni k tomu, aby:

- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku

- byli ptipraveni si klast zakladni existencni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni

- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni

- byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova mé-
dia pro své rizné potieby

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni
feSeni

- byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v ji-
nych zemich a na jinych kontinentech

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a za-
chovat pro budouci generace /77

Obsah tématu a jeho realizace

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a
dovednosti z téchto oblasti:

- osobnost a jeji rozvoj
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- komunikace, vyjednéavani, feSeni konflikti

- spolecnost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi

- historicky vyvoj (pfedevsim v 19. a 20. stoleti)

- stat, politicky systém, politika, soudoby svét

- masova média

- moralka, svoboda, odpovednost, tolerance, solidarita

- potiebné pravni minimum pro soukromy a obcansky zivot /#72

2%

- ve vytvoreni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a zaky a mezi
zaky navzajem) /177

- V uvédomélém dodrzovani zasad a principl Skolnich norem — promita se celkového provozu skoly

- V nalezitém rozvrzeni prvki prifezového tématu jednotlivych ¢asti do Skolniho vzdélavaciho pro-
gramu vcéetné planované ¢innosti zdki mimo vyucovani

- V cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zakd, které jsou nezbytné potiebné pro informo-
vané a odpovédné obcanské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a dovednosti budou Zaci
nejvice ziskavat ve vyucovacich predmétech zamétenych na vychovu k obcanstvi a spolecensko-
védni vzdé€lavani, tedy napt. v obcanské nauce, v zakladech spoleenskych véd nebo v déjepisu

- V promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod a forem
prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni u€eni, rizné diskusni a simu-
la¢ni metody, metody smétujici k rozvoji funkéni gramotnosti zakt (tj. schopnost Cist textovy mate-
ridl s porozuménim, interpretovat jej, hodnotit a pouzivat pro riizné tcely) atp.

- vV realizaci medialni vychovy /772

Dalsi zpiisoby realizace

Etiketa — vyuka vedouci k obanskym ctnostem (humanita, laska k lidem, souciténi, ptatelstvi, po-
moc, odpovédnost, spoluprace). Zaci jsou vedeni k rozvoji lidstvi, dodrzovani moralnich zasad a
prosocialnimu chovani.

Demokratické klima ve $kole. Zaci maji moZnost vznaset pipominky k chodu $kolu, sdélovat svoje
pozadavky, ndvrhy a pfipominky tfidnim ucitelim nebo vedeni Skoly, osobné, pisemné, elektronic-
kou formou nebo anonymné, vlozenim vzkazii do schranky divéry.

Pokryto predméty

Zemépis cestovniho ruchu, némecky jazyk, d&jiny kultury, Cesky jazyk, literarni vychova, zaklady
ptirodnich véd, technika obsluhy a sluzeb, etiketa a spolecenska vychova, technologie ptipravy pokr-
mu, ob¢anska vychova, pravo, anglicky jazyk, komunikace ve sluzbach, d&jepis, rusky jazyk, télesna
vychova.

5.2 Clovék a Zivotni prosti-edi

Charakteristika tématu

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU véetné nasi republiky. Nezbytnym ptredpokladem jeho reali-
zace je priprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje, k
védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho jednotlivych sloZzek a k ucté k
zivotu ve vSech jeho formach.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro udrzitelnost rozvo-
je a prispiva k realizaci jednoho z péti zakladnich sméra rozvoje lidskych zdroja. Environmentélni
vzdélavani a vychova poskytuje zakiim znalosti a dovednosti potfebné pro pochopeni principu udrzi-
telnosti, podnécuje aktivni integrovany piistup k realité a ovliviiuje etické vztahy k prostfedi. V sou-
vislosti s jejich odbornym vzdelavanim poukazuje na vlivy pracovnich ¢innosti na prostiedi a zdravi
a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu udrzitelnosti rozvoje. /7~
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Hlavnim cilem prafezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu aby:

- pochopili souvislosti mezi rtiznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokélnimi, regio-
nalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

- chapali postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot

- porozumgli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k
udrzitelnému rozvoji

- respektovali principy udrzitelného rozvoje

- ziskali ptehled o zptisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a prav-
nich néstrojich pro zajisténi udrzitelného rozvoje

- samostatné a aktivné poznévali okolni prostfedi, ziskavali informace v ptfimych kontaktech s pro-
sttedim a z rtiznych informacnich zdroja

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmental-
nich problémi

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a
profesnim jednani

- dokézali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

- osvojili si zasady zdravého zZivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi 4277

Pfinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Ptinos prufezového tématu je ve tiech rovinach:

- informativni, sméfujici k ziskani pottebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni

- formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojii ve vztahu k Zivotnimu prostiedi (etic-
kych, citovych, estetickych apod.)

- socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadiovat a zdivodinovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zivotniho prostfedi a plisobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi /27>

Obsah tématu a jeho realizace

Prifezové téma je zaclenéno v ramcovém vzdéldvacim programu do cili vzdélavani a vysledki
vzdélavani v riznych souvislostech. Ziskané védomosti a dovednosti se v prifezovém tématu propo-
juji a dopliyji tak, aby vznikl uceleny obraz ukazujici slozitost souvislosti v pfirod¢€, ve spolecnosti,
mezi piirodou a ¢lovékem a jeho Zivotnim prostiedim.

Ve sloZce vSeobecného vzdélavani je prufezové téma zaclenéno predevsim do ptirodovédného vzdé-
lavéani v tématech ekologie a ¢loveék a Zivotni prostiedi, dale je zaclenéno v spolecenskovédnim vzde-
lavani, estetickém vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

V odborné slozce je prufezové téma zaclenéno do obsahovych okruht diferencované podle charakte-
ru obort vzdélani. Zamétuje se zejména na materialové a energetické zdroje, na kvalitu pracovniho
prostiedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a na zdravi, na technické a technologické procesy a
fidici ¢innosti /72

Obsah priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje témata:

- biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkéch Zivota, o ekolo-
gické ptizplsobivosti, o vzajemnych vztazich organismi a prostfedi, o struktufe a funkeci ekosysté-
mu, o vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny)

- soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostiedi (klimatické
zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, pldy, ekosystémi i biosféry z riznych hledisek rozvoje lidské
populace, vliv prostiedi na lidské zdravi)
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- moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich problémul a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru
vzdélani a v obanském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technické, technolo-
gické, organizacni, prevence negativnich jevil, principy udrzitelnosti rozvoje) /77

Pritfezové téma je vhodné realizovat ve Skolnim vzdélavacim programu tiemi zékladnimi zptisoby:

- komplexné — v samostatném ekologickém vyucovacim predmétu (modulu) nebo v uceleném bloku
ekologického uciva zahrnutého do nekterého vhodného predmétu (modulu), ktery umoziuje integraci
a doplnéni poznatki o ekologii a zivotnim prostiedi, komplexni pohled na udrzitelnost rozvoje v ob-
canském zivoté a v daném oboru vzdélani a uvédomeéni si vlastni odpovédnosti za kvalitu zivotniho
prostredi

- rozptylené (difuzné) — v logickych souvislostech v jednotlivych vyucovacich predmétech (modu-
lech) vSeobecné vzdélavaci i odborné slozky vzdélavani, v praktickém vyucovani

- nadpfedmétove — v zdkovskych projektech /772

Prufezova témata jsou realizovana metodami a formami v ramci teoretického a praktického vyuco-
vani a mimoSkolnimi aktivitami. V praktickém vyu€ovéni jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuzivéani a
zpracovani surovin, ke spravnému odstraiiovani odpadt, vyuzivani uspornych spotiebict a postupt,
dodrzovani pozadavki na bezpecnost a hygienu prace. Problémové zaddvané ukoly zakiim umoznuji
nejen pochopeni a procvi¢ovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich znalosti z riznych
oblasti vzdélavani 1 z mimoskolniho prostfedi. Vzdélavaci a vychovny vyznam maji Zdkovské pro-
jekty s environmentalni problematikou propojenou s odbornym ucivem a s odbornou praxi.

Pfi realizaci environmentalniho vzdélavani a vychovy Skola spolupracuje se stiedisky a centry ekolo-
gické vychovy a s dalSimi ekologickymi institucemi a pracovisti. /772

Prlfezova témata se promitaji do celkového provozu Skoly (tfidéni komundlniho odpadu), environ-
mentalni vychovy. Maji tizkou vazbu nejen na odborné predméty, ale stdvaji se rovnéz nedilnou sou-
¢asti zimnich a letnich tydennich kurzi, exkurzi a Skolnich poznéavacich a vzdélavacich z4jezda.

Dalsi zptusoby realizace

V predmétu zéklady ptirodnich véd je Zakim piedavan uceleny pohled na zivotni prostiedi a zplso-
by jeho ochrany v souvislostech s biologii a chemii. Jsou pouZivany aktivizaéni vyucovaci metody,
diskuse, besedy, vyhledavani informaci a ICT technologie. Casto jsou pouzivany simulaéni hry, které
spojuji ekonomickou stranku a zivotni prostiedi.

V predmétu télesnd vychova jsou zéaci vychovavani k lasce k ptirod€¢ na vSech kurzech, kde vyuka
probiha v pfirodé. Pro konani kurzl jsou vybirdna mista, kterd si uchovala svoji Cistotu a kvalitu.
Zaci tak maji p¥ileZitost vidét ochranu piirody a Zivotniho prostiedi v praxi. Zarovef jsou vzdy upo-
zorflovani na piirodni nebezpeci.

V ekonomickych predmétech, jako jsou pravo, ekonomika, management, marketing jsou zZaci sez-
namovani se zpusoby ochrany Zivotniho prosttedi zakotvenymi v pravu a ostatnich pravidlech, ktera
kazdy podnikatel musi znat.

Environmentalni problematika je spojena s dal$im prifezovym tématem - Clovék a prace.

V ramci zemé&pisnych pfedmétl jsou zaci seznamovani s pfirodnimi podminkami jednotlivych kon-

v

tinentll a zemi a se zpusoby jejich uchovavani pro pfisti generace.

V pfirozeném prostiedi a zivoté Skoly se snazime ukazovat ochranu zZivotniho prostiedi v praxi: zéci
jsou vedeni k tfidéni odpadii, neplytvani papirem ani energiemi, pouzivani ekologickych Cisticich
prostiedktll, pouzivani recyklovanych materidlti, komunikaci e-mailem, tisknuti jen toho, co je nutné,
pouzivani audiovizudlnich u¢ebnich materidlli, pfezouvani se, Setfeni Cisticimi prostredky.
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Pokryto predméty
Zemépis cestovniho ruchu, némecky jazyk, prace s pocitacem, d&jiny kultury, literarni vychova, za-
klady pfirodnich véd, hotelovy provoz, technologie piipravy pokrmi, obéanska vychova, rusky jazyk,
management cestovniho ruchu, privodcovstvi, té€lesna vychova, Sportovni vychova.

5.3 Clovék a svét prace

Charakteristika tématu

Cilem prifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit Zaka praktickymi dovednostmi a informa-
cemi pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj
trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostiednictvim kariérového vzdelavani si zak
osvoji znalosti a pfedevSim dovednosti pro fizeni své kariéry a zivota (Career Management Skills),
které vyuzije pro cilené planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalsim vzd¢la-
vani a seberealizaci v profesnich zamérech. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéte
jako béznou soucast zivota. /77

Piinos tématu k napliiovani cilit ramcového vzdélavaciho programu

Téma Clovek a svét prace prispiva k napliiovéni cili vzdél. zejména rozvojem téchto kompetenci:

- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cili

- aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvafeni profesni kariéry

- ptijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani

- vyhledéavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci

- komunika¢ni dovednosti a sebeprezentace

- otevienost viici celoZivotnimu uceni

Uskutecniovani tohoto cile pfedpoklada

-vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot

-naucit zdka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru podle
svych potieb a schopnosti

-motivovat Zaka k celoZivotnimu u€eni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni
osobni i profesni rozvoj

-seznamit Zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich ptileZitosti

-naucit Zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o pro-
fesnich pftilezitostech a moznostech dalSiho vzdélavani

- naucit Zéka efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli

- seznamit zaka se zékladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancl a za-
meéstnavatelll 1 aspekty soukromého podnikani, véetné kli¢ovych pravnich predpist

-predstavit zaktim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti /77~

Obsah tématu a jeho realizace

1. Individualni pFiprava na pracovni trh

-sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim aktivitam, pfistu-
pu K uceni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim predpokladiim, vytvoreni
osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni

-pisemna i verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledéni prace, zpracovani
zadosti o zaméstnani, formy zivotopisti a motivacnich dopist a jejich vytvoreni, praktickd ptiprava
na jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, ptijimaci pohovor a vybérové fizeni

-vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni

- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilii podle stanoveného planu
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2. Svét vzdélavani

-vyznam celozivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rust a udrzeni konkurenceschopnosti a pro-
fesni restart

-formalni a neformalni vzdélavaci prilezitosti, moznosti vzdé€lavani v zahrani¢i, nadvaznosti vzdela-
vani po absolvovani stfedni skoly, rekvalifikace

-overené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a vzdélavacich zamérech
— informac¢ni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkéch, trhu prace

3. Svét prace

-trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy,
pozadavky zaméstnavateli

- nové formy a podminky préce, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici

- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti

- pracovni uplatnéni po absolvovani piislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti

- zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele

4. Podpora statu ve sfére zaméstnanosti
- sluzby kariérového poradenstvi
- zprosttedkovatelské sluzby pii hledani prace, pracovni agentury, sluzby uradu prace

Jednotlivé tematické okruhy prifezového tématu Clovék a svét prace se zaéleni ve $kolnim vzdéla-
vacim programu do vSeobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni jednordzovym tématem.
je tieba vénovat se této oblasti systematicky po celou dobu vzdélavani, a to nejen v ramcei vyucovaci-
ho procesu, ale i s vyuzitim jinych aktivit.

Vyuka tematickych okruhii musi byt koncipovana tak, aby mél zak praktické pfrilezitosti
k sebereflexi a objevovani vlastniho potencionalu, u¢il se fesit konkrétni situace, se kterymi se mize
potkat na pracovnim trhu a pracoval s konkrétnimi kariérovymi informacemi. Pfi vyuce lze vyuzivat
ruzné techniky, napf. rolové hry, pracovni listy k sebepoznavani a vytvafeni osobniho portfolia, si-
mulac¢ni hry v rdmci odborné praxe nebo odborného vycviku (idealné¢ v realném pracovnim prostie-
di), tymova i individualni prace, besedy s podporou socialnich partnerd, pracovnich agentur, ufadu
prace, odbornikli z praxe apod., exkurze ve firméch a organizacich se zaméfenim na odborné ¢innos-
ti, organizacni strukturu, celkovy provoz, prace s informacemi aj. /27>

Dalsi zpusoby realizace

Odborné praxe

Probiha na odbornych pracovistich ve skole a na pracovistich pravnickych a fyzickych osob, kde si
zaci osobné¢ vyzkousi n€které pracovni aktivity, poznaji redlné prostedi firem, pracovni dobu, moz-
nosti kariéry, komunikaci na pracovisti, pracovni napli a védomosti a dovednosti, které jsou na dané
pozici pozadovany.

Exkurze

Pfinaseji zaktim dal$i vhled do realného pracovniho Zivota s tim, ze mohou jednotlivé firmy, které
navstivi, porovnat, vést diskusi o forméch a typech podnikil, vyhodach a nevyhodéch velkych a ma-
lych firem z hlediska prace, pracovnich ¢innosti a odpovédnosti, ale také z hlediska riistu a moZnosti
komunikace s vedenim spole¢nosti, mohou porovnat pracovni atmosféru, pracovni naplit a pracovni
dobu v riznych spole¢nostech.
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Névstéva ufadu prace

Z&ktm piinasi predev§im informace o moZnostech uplatnéni na trhu prace, o aktualni situaci o moz-
nosti zaméstnani v jednotlivych oborech, informace o otevienych pozicich v nasem regionu, piedsta-
veni nejvétSsich zaméstnavateld regionu, informace o databazovych systémech, o moznostech vyhle-

davani informaci, o zpisobech psani zivotopisti a motivacnich dopisti a chovani pii pracovnim poho-
voru. Zaci také ziskaji informace o moznostech uplatnéni na zahrani¢nich pracovnich trzich a souvi-
sejici legislative, pravech a povinnostech.

Vychovné poradenstvi
Poskytované ve Skole zakim piedstavuje moznosti dal§iho vzdélavani ve vy$sim nebo vysokoskol-
ském stupni a 0 moznostech studia v zahrani¢i.

PiednaSky odbornikli z praxe
Pravidelné prinaseji zakim vhled do riznych spolecnosti, do zptisobu a formy podnikani, do podni-
katelskych zaméri, do zplisobll prodeje a fizeni lidskych zdroji.

Piednasky predstaviteld z univerzit

Poskytuji zakim informace o moznostech dalsiho studia na vysoké skole.

Pokryto predméty

Némecky jazyk, ucebni praxe, prace s pocitatem, ¢esky jazyk, zaklady ptirodnich véd, hotelovy pro-
voz, technika obsluhy a sluzeb, etiketa a spole¢enska vychova, technologie ptipravy pokrmi, obcanska
vychova, pravo, anglicky jazyk, komunikace ve sluzbach, rusky jazyk, sportovni vychova, ucetnictvi,
ekonomika a management.

5.4 Clovék a digitalni svét

Charakteristika tématu

Digitalni technologie pfinaSeji vzdélavani fadu novych pfileZitosti. Schopnost bezpecné, sebejiste,
kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifi-
kace, stejné jako pfi praci, obcanskych aktivitach i ve volném case je jedna z kli¢ovych kompetenci a
je nezbytna pro schopnost celozivotniho uceni i zapojeni absolvent do spolecenského a pracovniho
Zivota.

Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyukovych aktivit a do zivota $koly a propojit for-
malni vyuku se zkuSenostmi zaki z jejich neformélnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo skolu.
Dulezitym piedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zakl i formovani jejich postojii a hodnot
souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a pldnované vyuZivani digitalnich
technologii ve vyuce riznych pfedméta tak, aby méli zaci dostatek piilezitosti ucit se s nimi bez-
pecné, tvoriveé pracovat a diskutovat o mozZnostech 1 rizicich jejich vyuziti.

Piinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaky digitdlnimi kompetencemi, ty maji podplrny
charakter ve vztahu ke v§em slozkam kurikula.

Digitalni kompetence chapeme jako prurezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez kterych neni
mozné u zakd plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni charakteristikou je
aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjsich ¢innostech, pii feseni nejruznéjsich pro-
blému.

- V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit
digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazori, k ziskdvani informaci z riiz-
nych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni)
situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.
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- Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou zéci vedeni zejména k tomu, aby vnimali postaveni, roli ¢i
vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, sociadlnim, pravnim a ekonomic-
kém kontextu.

- V piirodovédném vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi techno-
logiemi pfi vytvareni modeld, pfi badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich prezentaci, pfi
zpracovani a vyhodnocovani ziskanych tdaji, pii analyze a feSeni prirodovédnych problému a pii
komunikaci, vyhledavani a interpretaci ptirodovédnych informaci.

- Matematické vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci pracovali s digitalnimi technologiemi pii feSeni
béznych situaci vyzadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi
vyhodnocovani a interpretaci vysledku feseni vzhledem k realité, pfi feSeni problémt, véetné diskuse
a prezentace vysledku téchto feSeni.

- V estetickém vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby byli pfi tvotivych ¢innostech schop-
ni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni tvorbé a posuzovani vysledkt
této tvorby uplatiiovali esteticka kritéria.

- Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky také znalostmi a dovednostmi potiebnymi k preventivni a
aktivni péci o zdravi a bezpecnost pii pouzivani digitalnich technologii.

- Informatické vzdelavani vede zéky k hlubSimu porozuméni principiim, na kterych pracuji digitalni
technologie, a k rozvoji informatického mySleni zaki, které uplatni pfi feSeni 1 neinformatickych
problémd.

- V ekonomickém vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuZivali vhodné nastroje pro vypocty
ekonomickych udaji (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky, podnika-
telsky zdmér, rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim uce-
[im, napft. k dannovym eviden¢nim povinnostem.

- V odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich néstroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné ¢innosti.

Obsah tématu a jeho realizace

Digitalni kompetence, ke kterym jsou zaci vedeni, jsou v dneSni dobé nezbytné pro zaméstnatelnost,
osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obcanstvi i socialni zaclenéni kazdého Zaka.

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

- vyhledavali ptilezitosti k zapojeni se do obfanského zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluZeb, napt. pfi komunikaci s Gfady; chépali vyznam digitalnich technologii pro soci-
alni zaclenovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota;

- kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty Zivota ¢lovéka, spolecnosti a
zivotni prostfedi; zvazovali prilezitosti a rizika a snazili se rizika minimalizovat;

- béZné a samoziejmé vyuZzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych
potieb; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby;

- vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni
vzdélavaci prostiedi; byli schopni rozpoznat, kdy je tieba vlastni digitdlni kompetence zdokonalit
nebo aktualizovat, orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni
podpofit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci a ptfedat zakladni bezpecnostni rady a dopo-
rucenti;

- s védomim souvislosti fyzického a digitdlniho svéta vytvareli a spravovali své digitalni identity;
aktivné pecovali o svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvareji sami, nebo n¢kdo jiny;

- chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitdlnim prosttedi; chranili digitalni zafizeni,
digitalni obsah i osobni tidaje v digitalnim prostfedi pied poskozenim ¢i zneuzitim; pfi vyuzivani
digitalnich sluzeb nejen v online prostiedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali vzdy s védo-
mim existence zasad ochrany osobnich udajii a soukromi dané sluzby;
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- pfi pohybu v online svété a pii pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohrozujicim
télesné 1 dusevni zdravi, ptizptisobovali své digitalni 1 fyzické pracovni prosttedi tak, aby bylo v sou-
ladu s ergonomii a bezpecnostnimi zasadami;

- znali a uplatiiovali pravni normy v digitalnim prostiedi vCetn¢ norem tykajicich se ochrany citli-
vych! a osobnich udajti, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpe&nosti;

- pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky, respektovali
kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému jednani v online svéte; s daty ziska-
nymi prostfednictvim riznych nastroji a sluzeb, v rizném digitalnim prostiedi pracovali s ohledem
na dobrou povést svou i ostatnich;

- navrhovali takova (bezpecnd) feseni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera jim pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie; dokdzali druhym poradit s vyfeSenim technickych problému;

- vyjadiovali se za pomoci digitalnich prostfedkii a vytvéreli a upravovali vlastni digitalni obsah v
ruznych formatech; ménili, vylepSovali a zdokonalovali obsah stavajicich d€l s cilem vytvofit novy,
originalni a relevantni obsah;

- ziskévali data, informace a obsah z riznych zdroja v digitalnim prostiedi; pii vyhledavani pouzivali
ruzné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost a Gplnost;

- ptizpisobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostiedi a ucelu;

- komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a ptizpisobovali prostiedky komu-
nikace danému kontextu;

- sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali digi-
talni technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdroju a znalosti.

Prifezové téma je vhodné rozpracovat ve Skolnim vzdélavacim programu v co nejuzsi vazbé na ¢in-
nosti a témata v jednotlivych vyu€ovacich ptedmeétech vSeobecné vzdélavaci 1 odborné slozky vzdé-
lavani. Zakladem je reagovat na zmény ve spolecnosti, v profesnich pozadavcich a v pracovnim pro-
stiedi zptisobené rozvojem digitalnich technologii a poskytnout zaktim dostatek prilezitosti, situaci a
kontextt, ve kterych se budou ucit bezpecné a efektivné vyuzivat rizné digitalni technologie.

Pouziti informacnich a komunikacnich technologii ve vzdélavani Ziki se zdravotnim znevy-
hodnénim — se neméni.

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zakl se zdravotnim znevyhodnénim je nutné pfizpisobit individudlnim
potifebam zaka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych produktt, tak rozsahu jejich uplat-
fovani. Pfi posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychazet z toho, jaké podplirné nebo kompen-
zacni technologie a produkty zak v priabéhu predchoziho vzdélavani vyuzival, na jaké urovni je vyu-
ziva a do jaké miry Ize toto vyuZivani dale zdokonalovat, aby co nejlépe reflektovaly individualni
vzdélavaci potieby zéka. Pfi tvorbé individualniho vzd€lavaciho planu zdravotné znevyhodnéného
zéka je proto diilezité¢ vychazet z odborného hodnoceni a doporuceni Skolského poradenského zaii-
zeni, jehoZ je zak klientem, pfipadné dalSich odbornych pracovist, kterd se zabyvaji specializovany-
mi technologiemi pro zdravotné znevyhodnéné.

Vyrobci prostfedkll informacnich a komunikacnich technologii vychéazeji vstic zdravotné znevyhod-
nénym osobam a upravuji tyto prostiedky pro jejich specifické potteby. Télesn¢ a zrakoveé postize-
nym lidem je K dispozici Siroké spektrum hardwarovych a softwarovych produktii, které usnadiuji
pouzivani osobniho pocitace a umoziuji jim tak komunikaci se svétem, pomahaji jim vzd€lavat se
I pracovat. V oblasti hardwaru byly vyvinuty pomucky pro jednodussi ovladani klavesnice pocitaci,
nahrazeni ¢asti klavesnice pohybem mysi, upravy ovladani monitort a nastaveni tiskaren, fada pfi-
strojli je nastavovana vzdalené prostfednictvim pfipojeni k siti. Pfi potiZich s pouzivanim standardni-
ho rozlozeni klavesnice se pouziva rozloZeni alternativni (napt. typu Dvorak). K pouziti téchto funk-
ci neni zapotiebi zadné zvlastni vybaveni. Bylo vyvinuto alternativni vstupni zafizeni, jako je jedno-
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duchy vypina¢ nebo vstupni zatizeni ovladané nadechem a vydechem pro osoby, které nemohou po-
uzivat mys ani klavesnici.

Pro potiebu nevidomych a slabozrakych byla vyvinuta komplexni feSeni, ktera umoziuji realizovat
vstup i vystup dat pomoci externiho zatizeni pracujiciho s Braillovym pismem, navic v kombinaci
S hlasovym vystupem.

V oblasti softwaru ma vétSina operacnich systému jiz zabudované usnadnujici funkce. Tyto funkce
pomohou lidem, ktefi maji problémy s pouzivanim klédvesnice nebo mysi, jsou mirn¢ zrakoveé posti-
Zeni, ¢1 osobam s poSkozenym sluchem. Usnadiiujici funkce je moZzné nainstalovat spolu s opera¢nim
systémem nebo je lze ptidat pozdéji z instalaéniho disku. Vzhled a chovani prostiedi operacnich sys-
tému lze vzhledem k riznym omezenim zraku a pohybu upravit rovnéz pomoci ovladacich paneli
a dalsich vestavénych funkci. Patii sem naptiklad nastaveni barev a velikosti ikon a pisma, hlasitosti
a chovani mysi a klavesnice.

Mezi podptrné aplikace dostupné pro bézné operacni systémy patii naptiklad:

- programy pro 0soby s postizenim zraku, které méni barvu informaci na obrazovce nebo informace
na obrazovce zvétsuji;

- programy pro nevidomé nebo osoby, které nemohou ¢&ist; tyto programy zprostfedkuji informace
Z obrazovky na externi zafizeni v Braillové pismu nebo je prevadéji do syntetizované feci;

- programy, které dovoluji ,,psat* pomoci mysi nebo hlasu;

- software, ktery umoziuje predvidat slova nebo fraze; tento software umoziuje rychlejsi zadavani
textu s menSim poctem tthozl na klavesnici. /7272

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



( ) Ucebni osnovy

6 Zpisob, kritéria a formy hodnoceni zaku

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se na poc¢atku vzdélavani v daném roéniku a pfedmétu seznamili s jeho
obsahem a oc¢ekavanymi vysledky tak, aby sami mohli sledovat, planovat, popf. zaznamenavat rozvoj
svého osobniho pokroku v osvojovani dil¢ich kompetenci. Zaroven jsou seznameni s konkrétnimi vy-
stupy, které budou pozadovany pro pololetni hodnoceni ve vyuce vSeobecné vzdélavacich 1 odbornych
piedméti. Zaklad pro hodnoceni chovani a prospéchu ve vyuce tvoii platna legislativa a Skolni fad.
Ten sjednocuje poZadavky na Zaka z oblasti teoretického i praktického vyucovani.

Rzné formy hodnoceni — pisemné, ustni, testy s uzavienymi nebo otevienymi tlohami, sebehod-
noceni, spolu s riznym zplsobem hodnoceni — zndmkovani, slovni hodnoceni, bodovy systém, smé-
fuje ke zvladnuti zakladnich kompetenci.

Klasifikace Zimniho adaptacniho kurzu a Letniho sportovné-turistického kurzu je zohlednéna
v klasifikaci predmétu Télesna vychova v prislusném roéniku studia. Hodnoceni vysledkt vzdélavani
zakl na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci. K hodnoceni vysledkli vzdélavani se vyuziva tradi¢ni
pétistupiiove Skaly. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysveédceni.

Za prvni pololeti se zpravidla vydava vypis z vysvédceni.

V meésici ervnu se zaktim vydava vypis z vysvédéeni za druhé pololeti v ptipadé nesplnéni stanove-
né odborné praxe v plném rozsahu. Po absolvovani stanovené odborné praxe je zakiim vydan original
rocnikového vysvédceni.

Ucitelé ptistupuji k pribéznému a zavérecnému hodnoceni vzdélavani zakti s védomim motivacni
funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucéast hodnoceni rozvijeji sebe-
hodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakl. V hodnoceni vysledkli vzdélavani berou na zietel Grovenl
dosazeni cili sttedniho vzdélavani tak, jak jsou uvedeny ve skolském zakon¢ a dalSich souvisejicich
normach.

6.1 Podklady pro hodnoceni

jsou ziskavany pfedev§im témito metodami, formami a prostredky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka

- soustavnym sledovanim vykont zéka, jeho aktivity, iniciativy a jeho pfipravenosti na vyucovani

- ovéfovanim jeho védomosti, dovednosti a navykd riznymi formami - Gstnim, pisemnym, praktic-
kym, pohybovym hodnocenim, ¢i didaktickymi testy.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, zhodnoti klady 1 nedostatky jeho projevii, vykont,
praci, pisemnosti a vytvort. S vysledkem klasifikace seznami zéka po Ustnim zkouseni ihned po jeho
skonceni, po pisemném zkouseni a testech bez zbyte¢ného odkladu.
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Hodnoceny jsou zejména:

- znalosti, aktivita, napady, kreativita

- samostatnost a schopnost spoluprace

- pristup k predmétu

- forma vyjadfovani a vystupovani

- domaci prace

- prezentace zakovskych praci, projekty

- zru¢nost a jednani v souladu s profesni etiketou

- dodrzovani hygienickych a bezpe¢nostnich pozadavkl

- reprezentace Skoly na vefejnosti

Prostfedky hodnoceni:

- ustni zkousSent

- pisemna prace

- ucebni a odborna praxe

- test, kviz, hry, soutéze

- domadci cviceni

- samostatna, skupinova prace zaku

Formy hodnoceni:

- hodnoceni ucitelem

- sebehodnocent

- kolektivni hodnoceni

Spolecné zdsady pti hodnoceni:

- hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnosticka

- hodnoceni musi dat perspektivu v§em Zaktm, tedy i tém slabSim

- zakladem pro hodnoceni je komunikativni, partnersky ptistup k zaktim
- ucitel neni jen ten, ktery stale urCuje a hodnoti, ale i ten, ktery vede, inspiruje, pomaha
- chyba neni pokladana jen za nezadouci jev, ale i za zcela pfirozeny, pruvodni znak poznavani

Vyucujici vzdy zéky dopfedu sezndmi se systémem hodnoceni ve svém predmétu na zacatku klasifi-
ka¢niho obdobi. Ucitel mtize svoji zakladni strukturu hodnoceni doplnit ¢i upravit, vzdy s ni vSak
zaky doptedu seznami.

Hodnoceni je vetejné a ucitel jej vzdy zdlivodni. Veskeré vystupy hodnoceni zaznamena do elektro-
nického informacéniho systému, kde jsou vysledky ptistupné jeho zakonnym zastupctim. Pro zakonné
zastupce zaku Skola zpravidla dvakrat roéné organizuje informaéni schiizky s vyucujicimi a vedenim
Skoly.

7 Podminky ptijimani ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sh., ve znéni pozdé&jsich piedpist.

7.1 Organizace a forma

Uchaze¢ odevzda prihlasku ke studiu do 1. bfezna ptislusného Skolniho roku fediteli Skoly.

Uchazec¢, ktery vyhovi podminkam pfijimaciho fizeni, potvrdi svllj umysl nastoupit ke studiu ode-
vzdanim zéapisoveého listku fediteli Skoly ve stanoveném terminu.

7.2 Obsah prijimaciho Fizeni

P11 pfijimani ke studiu jsou hodnoceny:

- vysledky JPZ, studijni vysledky z pfedchoziho vzdélavani, dalsi skute¢nosti osvédcujici vhodné
schopnosti, védomosti a zajmy

7.3 Kiritéria prijimaciho Fizeni

1. V piipadé rovnosti boda rozhoduje o pofadi uchazecu:

a) lepsi vysledek jednotné ptijimaci zkousky z CJL

b) lepsi vysledek jednotné ptfijimaci zkousky z MAT
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¢) lepsi studijni pramér ve 2. pololeti 8. roéniku ZS ze viech vyudovacich predméti

d) lepsi hodnoceni ve 2. pololeti 8. roéniku ZS z CEJ, pak ANJ, pak MAT

Druhé kolo pfijimaciho fizeni bude vypséano v pripade€, ze nebude v 1. kole naplnéna predpokladana
kapacita oboru.

8 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki nadanych

8.1 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Za 74ky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zéci, ktefi k naplnéni svych vzdéla-
vacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zakladé
S ostatnimi potiebuji poskytnuti podpiirnych opatteni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani
podpiirnych opatfeni z vyctu uvedené¢ho v § 16 skolského zédkona. Podplrné opatfeni zajistuje skola
a Skolské zatizeni. /77

Jedna se o zaky se zdravotnim postizenim, zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim a zaky cizin-
ce. Vzdy na zacatku kazdého skolniho roku vychovny poradce u prvnich ro¢niki zmapuje vSechny
zaky s poruchami uceni, zpracuje jejich seznam a piehled jejich omezeni s doporuc¢enimi PPP.
S témito zaveéry seznami vSechny vyucujici, ktefi jsou povinni brat je pfi praci s zaky v tivahu. Pro
takovéto zaky neni zfizovana specialni tiida ¢i skupina, ale jsou integrovani do bézného skolniho
kolektivu, coz piispiva jak k jejich socializaci a pfipravenosti na bézny obcansky zivot, tak k lepSimu
pristupu majoritni spole¢nosti k lidem se zdravotnim postizenim, socialnim ¢i jinym znevyhodnénim.
Pti zvazovani moznosti Skoly zptistupnit vzdélavani co nejSirSimu spektru zakl a pii tvorbé skolniho
vzdé¢lavaciho programu byl bran v uvahu zejména:

- charakter oboru vzd¢lani a pozadavki na zdravotni zpusobilost uchaze¢e o vzdélavani vzhledem ke
stupni zdravotniho postiZeni nebo zdravotniho znevyhodnéni, ptinos vzdélavani v daném oboru pro
socialni uplatnéni absolventa i jeho osobni uspokojeni

- moZnosti pracovniho uplatnéni tohoto absolventa v regionu a potiebu izké spoluprace se socialnimi
partnery

- potiebu a zpiisob Upravy vzdélavaciho programu (délky studia, ucebnich planti, vzdelavaciho obsa-
hu, zménu vyucovacich metod a organizace vyuky apod.)

- materialni a organizacni podminky vzdélavani, ptistupu do Skoly, k u¢ebnam, k socidlnim aj. zafi-
zenim, moznost sniZzeni poc¢tu Zaku ve tfidach a skupinach

- odborné a personalni zabezpeceni vyuky; znalost specifik jednotlivych druhti postizeni a zdravotni-
ho znevyhodnéni, vytvofeni vhodnych podminek pfi piijimani zakt ke vzdélavani a ukoncovani
vzdélavani zakia se zdravotnim postizenim, znalost odpovidajicich metod a forem vzdé€lavani a hod-
noceni, uplatiovani principu individualizace vzdé&lavani, pfehled o vhodnych ucebnicich a pomiic-
kach

- zpusob piipravy pedagogl, zdravych zaki a jejich rodic¢h na souziti se zaky se zdravotnim posti-
Zenim (zejména se zaky s t€Zkym stupném postizeni) nebo socialnim znevyhodnénim

- zpusob spoluprace se Skolskymi poradenskymi pracovisti, se zakladnimi Skolami, ve kterych Zak
plnil povinnou $kolni dochézku, s rodici téchto zaki, popf. se socidlnimi pracovniky a s ob&anskymi
sdruzenimi zdravotné postizenych, se socidlnimi partnery v regionu Skoly

- podminky dané platnou legislativou (Skolskou a socidlni) pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzde-
lavacimi potfebami a jejich sociadlni ochranu, pro vzdélavani pfisluSnikii narodnostnich mensin nebo
cizinct.

Velmi dillezita je 1 prace s ostatnimi zaky a jejich seznameni s problematikou tykajici se spoluzakt s
urditym postizenim &i znevyhodnénim. Zaci se specilnimi vyvojovymi poruchami udeni (dyslexii,
dysgrafii, dysortografii aj.) jsou vétSinou primérné, ale ¢asto i nadprimérné nadani. Nejcastéji se
setkavame s potizemi s formou pisemného projevu, moznostmi psani si poznamek atd.

Z4ci se specifickymi poruchami udeni jsou vyznamné ohroZeni $kolni netsp&$nosti a dal§imi riziky
vzniku socidlné patologickych jevil, nebot’ postizeni je skryté. Vyucujici se informuji o moznych
uskalich ve vyuce, o individudlnich potitebach konkrétniho zaka. Jsou voleny vhodné metody a formy

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023
29



(‘\ ) Ucebni osnovy
%45&‘: KRN’OJE

vyuky a hodnoceni, individualni tempo, nahrazeni psani dlouhych textl testy, pfizplisobené formy
zkouseni aj. Vzd¢lavaci obsah v teoretické ani praktické oblasti vSak neni nutné upravovat.

U 74kt se zdravotnim znevyhodnénim feSime zejména dlouhodobou nemoc, zdravotni oslabeni nebo
leh¢i zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovani. Problémy mohou zptsobit velké ab-
sence a tim 1 obtize pfi plnéni skolnich pozadavkl. V tomto ptipadé je pak obsah uciva jinak ¢asove
rozvrhovan a volen individualni piistup k tempu vyuky, zptisoby a formy hodnoceni, a to piedevsim
ve spolecnych klasifika¢nich terminech.

8.1.1 Podminky vzdélavani Zakia se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Zakam se specilnimi vzdélavacimi potfebami jsou poskytovana podpiirna opatieni, ktera spodivaji
\A

- poradenské ¢innosti tfidniho ucitele, vychovné poradkyné, pfipadné Skolského poradenského zafi-
zeni

- Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod prace vcetné pfipadného prodlouzZeni délky
vzdélani az o dva roky

- upravé podminek ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani

- pouziti kompenzacnich pomticek, specialnich uc¢ebnich pomticek

- Upravé ocekavanych vystupii vzdélavani v mezich stanovenych RVP a akreditovanymi vzdélavaci-
mi programy

- vzdélavani podle PLPP nebo [VP

- realizaci pedagogické intervence /=77

Pro dosazeni uspéSnosti pii vzdélavani téchto zakt provadéji tiidni ucitel, ostatni vyucujici a vy-
chovny poradce nasledujici ¢innosti:

- povzbuzuji zaky pfi ptipadnych neuspésich a posiluji jejich motivaci k uceni

- uplatiiuji formativni hodnoceni zak

- poskytuji pomoc pii osvojovani si vhodnych ucéebnich zplsobl a postupid se zietelem
k individualnim obtizim jednotlivci

- vénuji pozornost za¢leniovani téchto zaki do kolektivu a vytvareni pozitivniho klimatu ve tfidé a Skole

- spolupracuji se SPZ, s pracovniky SPP a v ptipadé potieby také s odborniky mimo oblast $kolstvi,
napft. s odbornymi 1ékafi, pracovniky z oblasti socialné pravni ochrany zaka apod.

- spolupracuji s rodi¢i zaku, ktefi maji SVP, ale 1 s rodi¢i ostatnich zaka, dale pak se zakladnimi Sko-
lami, ve kterych Zaci plnili povinnou $kolni dochazku, s cilem zjistit, jaka podpora byla zdkovi po-
skytovéana na zakladni skole

- spolupracuji se zaméstnavateli pii zajiStovani praktické ¢asti ptipravy na povolani (odborny vycvik,
ucebni a odborné praxe — seznameni zaméstnavatele a instruktora se SVP téchto zakl a piistupu k
nim) nebo pfi hledani moznosti prvniho pracovniho uplatnéni absolventii se zdravotnim postizenim

- dale se vzdélavaji v oblasti péce o zaky se SVP a uplatiiuji adekvatni metody a formy vyuky, hod-
noceni a komunikace s témito zaky /7~

Povéfeny pracovnik — vychovny poradce — se komplexné vénuje vzdélavani zakl se SVP, sleduje
vyuzivani a vyhodnocovani poskytovanych podptirnych opatieni, komunikuje a spolupracuje se SPZ,
zaky a rodici nezletilych zaki a s dalSimi pracovniky skoly (ucitelé ptfisluSnych vyucovacich predme-
td, instruktofi praktického vyu€ovani u zaméstnavateli apod.). Obdobné postupuje povéreny pracov-
nik 1 v ptipadé vzdélavani nadanych a mimotadné nadanych zaku. /7~

8.1.2 Tvorba PLPP nebo IVP pro zaky se SVP, jejich realizace a vyhodnocovani

Podpiirna opatteni se podle organizacni, pedagogické a financni ndrocnosti ¢leni do péti stupna. 477
Podptirné opatteni:
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1. prvniho stupné — lze uplatnit i bez doporudeni SPZ. Plan pedagogické podpory (PLPP) zpracuje
skola, /#%# nepostacuje-li samotné zohlednéni individualnich vzd€lavacich potieb zaka pii vzdélava-
ni. Tento plan vypracovava vychovny poradce ve spolupraci s vyucujicimi, ktefi vnimaji pottebu
poskytovani podptirnych opatieni pfi vyuce. Vychovny poradce tyto plany pedagogické podpory evi-
duje a ve spolupraci s TU a vyuc€ujicimi prubézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdé-
lavacich potieb zaka. S PLPP seznami $kola zaka, zakonného zastupce, vyucujici zaka a dalsi pedagogické
pracovniky, kteti se na provadéni planu podileji. Plan obsahuje podpis osob, které s nim byly seznameny.
Poskytovani podpilirnych opatieni 1. stupné Skola pribézné vyhodnocuje. Nejpozdéji po tiech mési-
cich od zahajeni poskytovani podpirnych opatieni Skola vyhodnoti, zda podpirna opatieni vedou
k naplnéni stanovenych cili. Pokud tomu tak neni, doporuci vychovny poradce Zakovi, nebo ZZ
vyuziti pomoci Skolského poradenského zafizeni.

2. druhého aZ patého stupné — Ize uplatnit pouze s doporuéenim SPZ a s informovanym souhlasem
zletilého zaka nebo ZZ zéka. Pro zéky s priznanymi podptirnymi opatfenimi od druhého stupné vy-
tvoii §kola PLPP nebo IVP 477 (podle doporudeni $kolského poradenského zafizeni). Zak nebo ZZ
zaka musi ud¢lit pisemny informovany souhlas s vypracovanim PLPP nebo IVP. Vychovny poradce
ve spolupraci s TU a vyucujicimi, zdkem a ZZ zaka vypracuje a nasledné pribézné vyhodnocuje po-
skytovani podpurnych opatieni. Pokud nejsou podptirna opatfeni dostacujici nebo nevedou
K napliiovani vzdélavacich moznosti a potieb zaka, vychovny poradce doporuci zakovi nebo jeho ZZ
vyuziti poradenské pomoci SPZ. Obdobné $kola postupuje i v ptipadé, shleda-li, ze poskytovana
podpiirnd opatieni jiz nejsou potiebna.

8.1.3 Vzdélavani Zaki se socialnim znevyhodnénim

Socidlnim znevyhodnénim rozumime rodinné prostiedi s nizkym socialné kulturnim postavenim,
ohroZeni socialné patologickymi jevy, nafizeni ustavni vychovy nebo ulozeni ochranné vychovy,
postaveni azylanta a ucastnika fizeni o poskytnuti azylu. Ne vSichni zaci s uvedenym znevyhodnénim
vSak vyZaduji specidlni pfistup ve vzdélavani, nebot’ zvladaji u€ivo a pozadavky na né€ kladené bez
vétSich potizi. Vyjimeéné ke studiu nastoupi zak jiné narodnosti. Vzdy vSak vychézime z konkrétni
situace a vzdélavacich schopnosti a potieb Zéka.

Vyskytnou-li se problémy, pak jen takové, které souvisi zpoc¢atku s komunikaci (nedostate¢na znalost
cestiny, problémy s osvojovanim nové slovni zdsoby véetné odborné terminologie, s porozuménim
vykladu ucitele nebo ¢teného textu apod.). Chovani téchto zakt vSak nebyva jinymi kulturnimi, ro-
dinnymi nebo jinymi tradicemi negativné ovlivnéno.

Pedagogicti pracovnici voli vhodné vyucovaci metody a spoleCensky pfistup k takovym zaktim. Na
druhé strané pfitomnost takovych Zzaki ve Skole byva Casto pfinosem pro ostatni zaky, pedagogy a
dalsi pracovniky $koly. Je vyuzivana k realizaci multikulturni a ob¢anské vychovy i k rozsiteni kul-
turniho povédomi. Tito Zaci jsou mnohdy ptikladem pro ostatni v zodpovédném piistupu ke studiu a
predevsim svou pili a chovanim. Soustavna a cilena pozornost je vénovana prevenci nezadoucich
socialnich projevt v chovani zaka.

Mezi hlavni priority Skoly patii zpfistupnéni studia na soukromé stfedni Skole i socidln€ slabSim z4-
kim. Proto je stakovymi rodi¢i jednano o individudlnich splatkovych kalendafich $kolného,
v odiivodnénych piipadech o snizeni Castky Skolného. Z divodu sjednoceni podminek finan¢nich
moznosti byl zaveden jednotny skolni odév, ktery vytvari rovné podminky pro vsechny a zamezuje
pfedhanéni se v ndkupech znackového obleCeni a posméchu tém, jejichz rodice si drahé nakupy ne-
mohou dovolit.

8.1.4 Specialni podpora pro Zaky cizince

Z&kim jiné narodnosti poskytuje $kola pravidelnou specialni pé¢i zaméfenou na zdokonalovéni se
v &eském jazyce. Tato podpora probiha pravidelné jednu hodinu tydné po vyuce. Zaci maji také
moznost domluvit se na terminu individualné podle aktualnich potieb. Zakim se vénuji vyudujici
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¢eského jazyka. Diiraz je kladen na komunikaci v ¢eském jazyce, na pisemny projev, na vysvétleni a
upevilovani gramatickych pravidel, probiha zde také ptiprava k maturitni zkousce z ¢eského jazyka.
Pokroky zakt v ramci specidlni péce jsou pravidelné vyhodnocovany. Na zaklad¢ vysledki vyhodno-
ceni je péCe piimérené upravovana.

8.2 Vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zaki

8.2.1 Systém vyhledavani Zaki nadanych a Zaki mimoradné nadanych

Skola vytvaii podminky pro rozvoj nadani zaki, vyuka podnécuje rozvoj potencidlu zakli véetné riiz-
nych druhii nadéni a je zaméfena na to, aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a rozvijet. Za na-
daného Zaka se povazuje predevSim zak, ktery pii adekvatni podpofe vykazuje pii srovnani
s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manu-
alnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za zdka mimotadné nadaného se povazuje prede-
v§im 74k, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotradné urovné pii vysoké tvotivosti v celém ok-
ruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zjistovani mimotadného nadani a vzdélavacich potieb mimotadné nadaného zaka provadi SPZ ve
spolupraci se skolou. Zakovi s mimoradnym nadanim mtize §kola povolit vzdélavani podle IVP nebo
ho pietadit na zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku. /#77

8.2.2 Podpora a vzdélavani zaku nadanych a mimoiadné nadanych

Podporu mimotradné nadanych zaki chapeme jako jev zadouci nejen vici zakim samotnym, ale i
jako vyznamny moment pro spolecnost. Je proto dilezité podchytit nadané Zaky a soustavné s nimi
pracovat. Nadané zéky chapeme jako ty, kteti svymi védomostmi, dovednostmi nebo zdjmem o obor
prevySuji ostatni. Ty se snazime podchytit a individudlné s nimi pracovat. Nejedna se vzdy pouze o
zaky s mimoradnymi schopnostmi, ale 1 o zaky, ktefi prokazuji mimotadné vysokou troven vykonl
jen v urcitych ¢innostech ¢i oblastech vzdélavani, projevuji v téchto ¢innostech vysokou motivaci,
jsou v nich cilevédomi a kreativni. Pozornost je tfeba proto vénovat nejen té oblasti, ve které zak vy-
nik4, ale je nutné zaméfit se 1 na zakovy nedostatky a problémy a témto aspektiim ptizpusobit praci s nim.
Vyucujici vyuzivaji naro¢néjsi metody a postupy, problémové vyucovani, samostudium, praci s in-
formacnimi a komunikac¢nimi technologiemi aj. Snazi se tyto zaky zapojovat do skupinové vyuky a
tymové prace.

Jsme si védomi moZnosti rozsifit t€émto Zzakim vyuku nékterych predmétd, vytvaret skupiny
S pfizpiisobenym tempem a metodami vyuky, umoznit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu i pfefadit mimofadné€ nadaného Zaka do vyssiho ro¢niku bez absolvovéni ro¢niku ptedchoziho.
Z&ky s mimofadnym nadanim proto dle konkrétni situace integrujeme do skupin b&znych tiid. /77
Z4kim s mimofadnym nadanim jsou zadavany specifické ukoly v oblastech, o které se zajimaji a
které je bavi, je jim umoznéna metoda vlastniho objevovani, je jim dana divéra v netradi¢nich for-
mach uceni, je jim dovoleno postupovat rychleji, misto procvi¢ovani je jim umoznéno zucastnit se
aktivit, které je stimuluji, pracovat na tkolech, které rozvijeji abstraktni a logické mysleni a je jim
umoznéno vyniknout v soutézich. Témto zakim je doporuceno vénovat se n¢jaké podnikatelské akti-
vit¢ a pomdhame jim k tomu vytvofit podminky.

U vSech zaka s mimotfadnym nadénim a talentovanych zaka je sledovana uroven socialnich doved-
nosti, komunikac¢nich dovednosti a Groven tolerance k ostatnim zakim i k lidem bez mimoradného
nadani. Zakiim je umoZnén rozvoj celé osobnosti. Kromé socialnich dovednosti je u zakt sledovana
urovei frustrace z podani slabsiho vykonu a Grovein perfekcionismu.

8.3 Pedagogicka intervence

Pedagogicka intervence patii do podptrnych opatieni 1. stupné. V ptipadé jeji realizace Skola postu-
puje nasledovné: Jestlize ucitel pii bézné pedagogické praci shledd, ze zak nenapliiuje ocekavané
vzdélavaci vystupy nebo je naopak napliuje nad ocekavani, zah4ji proces identifikace potteby a na-
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vrhu piipadné podpory. Pokud neni tfidnim ucitelem zéka, tfidniho ucitele kontaktuje a o situaci ho
informuje. Nasledn¢ tiidni ucitel, je-li to vhodné, svola schiizku osob ucastnicich se vychovné vzdé-
lavaciho procesu, idedlné za ptitomnosti zaka, pedagogt, ktefi zdka vyucuji, zdkonného zastupce,
Skolniho poradenského pracovnika (vychovného poradce, metodika prevence) a feditele Skoly, ktery
o pfipadném podplirném opatieni rozhoduje. Navrh na schiizku mtize podat kdokoliv z vySe uvede-
nych. Je snahou vést zaky k tomu, aby dokazali rozpoznat své potieby a o ptipadnou podporu si fek-
li. Cilem schtizky je snaha o identifikaci mozné pticiny vzdélavacich obtizi nebo v piipad¢ nadaného
zéka oblasti, ve kterych dosahuje mimotadnych vysledkii. Nasleduji navrhy zacastnénych na pod-
purna opatieni a jejich korelace s moznostmi skoly. V ptipad¢ indikaci, pro které je vhodnym pod-
purnym opatfenim pedagogicka intervence, je projednan soubor opatfeni, ktery by mohl vést ke
kompenzaci vyukovych obtizi, pfipadné k dal§imu rozvoji oblasti, ve kterych zak dosahuje vynikaji-
cich vysledkti. Tento navrh Ize zpracovat do planu pedagogické podpory, ¢i jiného obdobného inter-
niho dokumentu. Forma ani rozsah dokumentu nejsou pevné stanoveny. V piipad€, ze se spolecné
schizky zék. zastupce netcastni, bude informovan o pfijatych opatfenich. Pedagogicka intervence
bude zahajena okamzit¢ bez nutnosti vySetieni ve Skolském poradenském zafizeni. Pedagogickou
intervenci poskytujeme zdkovi samostatné (individualni PI) pfipadné, je-li to mozné a smysluplné a
prineslo by to pozitivni efekt, jej zatazujeme do skupiny zakd, kde jiz PI probiha (skupinova PI).
Pedagogickou intervenci miize vést pedagog ve vztahu k obsahu a cili intervence. O zahajeni realiza-
ce pedagogické intervence rozhoduje teditel skoly. V piipadé€, ze indikaci vyukovych obtizi jsou
napt. zdravotni postiZeni, vady feci, podezieni na zdvazné vyvojové poruchy uceni a chovani nebo
kombinace vice téchto postizeni, doporucuje $kola zakonnému zastupci vysetieni ve SPZ. Do doby,
nez obdrzime doporuceni od Skolského poradenského zatizeni, poskytujeme zdkovi podptirna opat-
feni prvniho stupné. Efektivitu a uspéSnost pedagogické intervence pritbézné vyhodnocujeme a pfi-
padné upravujeme dil¢i opatieni. Celkové vyhodnoceni je provadéno nejdéle do 3 mésici. Pfi tomto
celkovém vyhodnoceni, do kterého jsou zapojeni vSichni zucastnéni, je navrzen dalsi postup. V ide-
alnim ptipad¢ pii odstranéni pficin ¢i kompenzaci obtizi je pedagogickd intervence ukoncena. Pokud
obtiZe pretrvavaji, vyhodnocuje se, zda ptijata opatieni pfinaseji postupné zlepSeni a ma smysl v nich
pokracovat 1 v nasledujicim obdobi, nebo zda efektivni nejsou a je tfeba Zdkovi doporucit vySeteni
ve Skolském poradenském zatizeni. Do doby, nez obdrZzime doporuceni, pokracujeme v poskytovani
podptrnych opatfeni prvniho stupné.

9 Zakladni podminky pro uskuteciiovani vzdélavaciho programu
Pro uskutecnovani vzdélavani usilujeme o vytvafeni vhodnych realiza¢nich podminek vychazejicich
z platnych pravnich norem a konkrétnich poZadavki vyplyvajicich z cilli a obsahu vzdélavani.

9.1 Zakladni materialni podminky

Pro teoretickou vyuku jsou k dispozici:

- kmenové uéebny (pro 20 — 30 zaka) pro jednotlivé téidy, ptipadné skupiny zaki vybavené standard-
nim a funkénim zatizenim, kazda ucebna je vybavena dataprojektorem nebo interaktivni tabuli

- uéebna vypocetni techniky vybavena 18 pracovisti pro zaky s PC dataprojektorem, sitovou tiskar-
nou, pristupem na skolni sit’ a internet, softwarem Windows Pro 11 SNGL Upgrd MVL, Novell Ne-
tvare client, Office 2007, programy pro vyuku psani na stroji, Gietnictvi, podnikani v hotelnictvi a
dal$simi multimedialnimi vyukovymi programy — ucebna je vyuzivana pro vyuku predmét - infor-
matika, komunikace ve sluzbach, cizi jazyky, hotelnictvi a gastronomii atd.

- ucebny s multimedidlni technikou - interaktivnimi tabulemi, softwarovym vybavenim, data projek-
torem, videem, DVD, vizualizérem a ozvucenim, vyuzivané i jako ucebny pro vyuku jazyka

- ucebna techniky obsluhy — se zdkladnim a specialnim inventafem pro usek obsluhy, restaura¢nim
pradlem, porcelanem, ndpojovym sklem, ptibory, pomocnymi stoly a voziky, barovym inventafem,
vyrobnikem ledu, barem, flambovacim vozikem, a dal§im vybavenim
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- Skolni kavarna vybavena kavovarem, elektronickou registracni pokladnou, barem, stolovym a seda-
cim inventaiem

- cvi¢na kuchyné - ucebni prostory pro vyuku technologie ptipravy pokrmi vybavené sporaky, trou-
bami, lednicemi, pracovnimi plochami

- kuchyné — slouzici pro stravovani zakli vybavend konvektomatem, grilovaci plotnou, vafici, kot-
lem, smazici panvi, lednicemi, pracovnimi plochami, ¢asti pro vydej stravy, myckou na nadobi

- télocvicna a kabinet télesné vychovy vybavené sportovnim nacinim a nafadim pro vyuku TEV

- knihovna

- dalsi nezbytné prostory pro ulozeni ucebnich a jinych pomticek, nafadi, materialii, prostory pro pfti-
pravnou praci ucitela

- prostory pro vedeni Skoly, sborovna, prostory pro osobni hygienu, odkladani odévii a obuvi, setka-
vani zaku celé skoly aj.

- pro vyuku jsou k dispozici mapy, slovniky, ucebnice, odborné publikace, ¢asopisy, propagacni ma-
terialy, vyukova CD a DVD, obrazové materialy

9.2 Personalni podminky

Vzdélavaci program je realizovan pedagogickym kolektivem, ktery je veden k plnéni kvalifika¢nich
ptedpokladi pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikii v souladu se zakonem. Prioritou Skoly je
splnéni ptedepsanych kvalifika¢nich pfedpokladii u vSech pracovnikd, jejich dalsi jazykové vzdéla-
vani, rozvoj ICT kompetenci, sledovani trendii ve vyucovanych oborech i trendl v oblasti pedagogi-
ky a metodiky stfedosSkolského vzdélavani tak, aby byl zajistén soulad vzdélavacich a vychovnych
¢innosti pedagogickych pracovniktl s cili vzdélavani stanovenymi zdkonem a RVP v oboru vzdélani.
Skola tak umoziiuje napliiovani prava a povinnosti pedagogickych pracovniki na dalsi vzdélavani po
dobu pedagogické Cinnosti.

Pracovnici jsou prubézné motivovani ke zvySovani své kvalifikace akreditovanym a certifikovanym
vzdélavanim. Zékladni problém vSak nastdva v souvislosti se stale vétsi fluktuaci pracovnikii nejen
ve Skolstvi a s prubézné se ménici vzdelavaci nabidkou Skoly, kterd reaguje na poptavku ze strany
zajemct o studium. Tim dochdzi k tomu, Ze 1 ti, kteti si chybé&jici vzdélani prubézné dopliuji, ode-
jdou na jina pracovisté a cely proces se opakuje. Pfedev§im z tohoto diivodu se ne vzdy dafi zajistit
plnou kvalifikovanost na vSech usecich. Tento stav v§ak nema vliv na kvalitu vyuky.

Systémem hospitaci, vzajemnych hospitaci, zpracovanim tematickych plant atd., se snazime mini-
malizovat nebezpeci, Ze by na nékterém useku dochéazelo k problémim, majicim za nasledek nekva-
litni vyuku. Vyuka odbornych predméti je zajistovana dle moznosti, které dava soucasny systém
vysokych Skol. Predméty ekonomické a odborné vyucuji vysokoskolsky vzdélani ucitelé, piipadné
absolventi VS bez pedagogického zaméfeni s DPS a pedagogickou praxi, nebo si pozadované vzdé-
lani doplnuji. Vyuka vSeobecné vzdélavacich predméth je vyucovana kvalifikovanymi uciteli.

9.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

DVPP si pedagogicti pracovnici obnovuji, upevituji a dopliuji kvalifikaci. DVPP je organizovano na
zéklad¢ planu DVPP, ktery ptihlizi ke studijnim zajmim pedagogickych pracovniki, potiebam a
rozpoctu Skoly. DVPP je ptevdzné realizovano formou ucasti pedagogli na odbornych seminafich a
akcich, které potadéd predevsim NIDV, samostudiem — pedagogickému pracovnikovi ptislusi volno v
rozsahu 12 pracovnich dnli ve Skolnim roce, ¢erpani urcuje teditel Skoly na obdobi, kdy tomu nebrani
vazné provozni divody. Pribézné probiha skoleni pracovnikd v ramci SIPVZ.

9.3 Organizacni podminky

9.3.1 Provoz a vnitini rezim Skoly

Konkrétni organizace Skolniho roku, terminy Skolnich prazdnin, vydavani vysvédCeni a terminy
schiizek rodic¢h jsou konkretizovany v Planu préace Skoly.
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Dopoledni a odpoledni bloky vyuky jsou odd€leny prestavkou na obéd, ktera je zakotvena v Rozvrhu
vyucCovacich hodin. Budova Skoly se otevira v 7.00 hodin. Zacatek vyucovani a doba vyuky jsou
stanoveny Rozvrhem vyucovacich hodin. Piestavky jsou mezi vyucovacimi hodinami zpravidla dese-
timinutové. Délka vyu€ovaci hodiny je pevné stanovena na dobu 45 minut. Pedagogicky dozor je ve
Skole piitomen od 8:00 hodin a skolu opousti v 16:00 hodin, v patek ve 14:00 hodin.

9.3.2 Teoretické vyucovani
Organizace je dana Rozvrhem vyucovacich hodin a pedagogickym dozorem uciteli. Vyucovaci ho-
diny zac¢inaji a kon¢i zvonénim.

9.3.3 Praktické vyucovani
Praktickym vyucovanim se rozumi odborny vycvik, cviceni, ucebni praxe, odborna, ptipadné spor-
tovni piiprava.

9.3.3.1 Technologie piipravy pokrmi

Prakticka vyuka je realizovana formou technologickych cviceni ve skupinach, dle rozvrhu hodin.
Kazda skupina pracuje samostatné pod vedenim odborného ucitele. Veskeré vyrobky jsou na konci
vyuky zaky zkonzumovany, pfipadné si je studenti odnesou domil. Organizace vyuky se fidi ,,Pro-
voznim fadem pii praktické vyuce TPP*.

9.3.3.2 Technika obsluhy a sluzeb

Zaci pod vedenim odborného ugitele zajist'uji piipravu provozu v jidelng, vydej obédi pro zaky §ko-
ly a cizi stravniky v dob¢& uréeném ,,Provoznim tadem jidelny*. Organizace vyuky se fidi ,,Provoz-
nim fadem pfi praktické vyuce TOS*.

9.4 Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pri vzdélavacich ¢innostech

Skola zajiit'uje bezpeénost a ochranu zdravi pii praci prostfednictvim:

1) ,,Pokynu feditele $koly k organizaci a zabezpeceni BOZP*. Tento pokyn vymezuje rozsah, povin-
nosti a odpovédnost vyplyvajici ze zakoniku prace ¢. 262/2006 Sb., dalsi platné legislativy a platnych
internich predpist Skoly. Timto dokumentem je stanoven zplsob zajiStovani tkoli BOZP a zasady
fizeni, které jsou feseny jak dodavatelskym, tak internim zptisobem.

2) ,,Pozarnich poplachovych smérnic*

3) ,,Evakua¢niho planu Skoly*

4) Dalsich internich dokumenta

Otazky bezpecnosti a zdravi osob pii vzdelavani a pii ¢innostech, které¢ pifimo souviseji se vzdela-
vanim, poptipadé pfi jinych ¢innostech, dle platnych pravnich pfedpisii, zabezpeceni odborného do
hledu nebo piimého dozoru pfii praktickém vyucovani jsou feSeny standardné v ramci provozu Skoly,
pfi odborné praxi mimo Skolu je tato problematika smluvné oSetfena s organizaci, kterd zajiStuje
praxi.

Rady, pokyny a dalsi dokumenty ve $kole, jimiZ je zajitovana bezpecnost a ochrana zdravi ve vzta-
hu k BOZP:

- Skolni tad

- provozni fady odbornych uc¢eben

- provozni fad pro praktickou vyuku TPP a TOS

- pokyny feditele skoly

- pokyny k pohybovym aktivitam a k prtibéhu télesné vychovy, sportovni vychovy a kurz

- zasady konani odborné praxe

- pokynt k pribéhu exkurzi a projektovych zaméstnani
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Vsechny uvedené dokumenty vychazeji z pravnich piedpist:

Za soucast vzdelavaciho procesu jsou povazovany veskeré akce poradané skolou i soutéze, jichz se
zaci ucCastni. Piiméfené se na n¢ vztahuji opatieni Skolniho fadu a souvisejici pravni predpisy.

S t&mito dokumenty jsou Zaci na zacatku kazdého §kolniho roku prokazatelnd seznameni. Cinnost §ko-
ly pti vzniku mimotadné udalosti se fidi zpracovanym Planem opatieni pti vzniku mimotadnych uda-
losti a vyhlaseni krizového stavu.

Pti své ¢innosti Skola pribézné dbé na:

- udrzovani nezdvadného stavu objektu, technickych a ochrannych zafizeni a jejich udrzbu, pravi-
delnou technickou kontrolu a revizi

- zlepSovani pracovniho prostiedi podle pozadavkl hygienickych ptedpisii a oznaeni nebezpecnych
predméti a ¢asti vyuzivanych prostor v souladu s prislusnymi normami

- vytvafeni a dodrzovani zvlastnich pracovnich podminek mladistvych, které stanovuji pravni piedpi-
sy ke zvySeni ochrany jejich zdravi

- upozoriiovani nebo podrobné instruovani zakii o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pii vSech
¢innostech, jichZ se Gcastni pti vyucovani nebo v piimé souvislosti s nim (zejména pii praktické vyu-
ce, odborné a ucebni praxi)

- sezndmeni se Skolnim fadem, zdsadami bezpecného chovani, pfipadné s ustanovenimi konkrétnich
pravnich norem k zajiSténi BOZP a poZarni ochrany souvisejicich s ¢innosti vykonavanou Zaky

- soulad Gasové naro¢nosti vzdélavani podle SVP s poétem povinnych vyu¢ovacich hodin stano-
venych v ramcovém vzd¢lavacim programu, ktery respektuje fyziologické a psychické potieby zak,
podminky a obsah vzdélavani

- ochranu Zakt pted nasilim, Sikanou a jinymi spoleCensky negativnimi jevy

- vytvafeni prostiedi a podminek podporujicich zdravi ve smyslu narodniho programu Zdravi pro 21.
stoleti

10 Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Za dobu existence Skoly se podafilo vybudovat dobré a funk¢ni vztahy s okolnim socidlnim a pracov-
nim prostiedim. V ramci realizace svych vzdélavacich programt skola spolupracuje s n¢kolika orga-
nizacemi. T¢€zisté spoluprace spociva zejména v zajisténi praktického vzdélavani (odbornych praxi),
¢imz je kvalitné zabezpecena provazanost Skolniho vzdélavaciho procesu s praxi.

Skola je ¢lenem nékolika profesnich organizaci, se kterymi spolupracuje. Jsou to naptiklad Sdruzeni
soukromych kol Cech, Moravy a Slezska, Asociace kuchaiti a cukraiii, Ceska barmanska asociace a
Asociace $kolnich sportovnich klubti CR. Skola organizuje ve spolupraci s CBA CR pravidelné bar-
manské kurzy, s AKC kurzy studené kuchyné, kurzy vyfezavani zeleniny a ovoce a pfipravuje Zaky
na odborné soutéze.

Spoluprace je realizovana nasledujicimi zptsoby:

- Clenstvim v profesnich sdruzenich

- spolupraci s firmami z fad poskytovateli odborné praxe zaklim

- spolupraci s firmami, které poskytuji odborné prednasSky zakiim

- spolupraci s ufadem prace v ramci monitoringu pracovniho trhu

- spoluprace s rodici

Spolupracujeme s firmami pii zajiStovani praxi a exkurzi zakl v jejich provozech. Na zékladé smluv
se u téchto partnert realizuji povinné odborné praxe.
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Spoluprace s mnoha firmami pfinesla nové zkusenosti nejenom zakam, ale i ucitelim a zaméstnan-
cum z instituci, ktefi zaky na praxi vedou. S partnery z fad zaméstnavatelit komunikujeme, abychom
mohli reflektovat aktudlni potieby trhu prace a zajistit zdkim kvalitni vzdélavaci program, ktery je
vybavi vSemi znalostmi a dovednostmi vyzadovanymi potencionalnimi zaméstnavateli na regional-
nim trhu préce.

Partnerem nasi Skoly jsou i zahrani¢ni subjekty, se kterymi zajistujeme 2 - 4 mési¢ni zahranicni od-
borné praxe zakd.

Spoluprace s rodici - jsme Skola, ktera rodice zakl vita a mé z4jem s nimi spolupracovat. Rodice
maji moznost kdykoliv pfijit do Skoly a zucastnit se vyucovani. Zveme je na pravidelné rodicovské
schiizky, které probihaji 2x ro¢n¢ a kde podavame informace o prospéchu a chovani zaki, o Skolnich
akcich, o zivoté Skoly a jejich dalSich planech. Rodice maji neptetrzity on-line ptistup k hodnoceni a
dochazce svych déti na webovych strankach skoly prosttednictvim ptistupového hesla.

Rodi¢e zveme na rtizné Skolni akce. Zucastnuji se zavéreénych zkousek 2. ro¢nikti organizovanych
formou rautu, praktické maturitni zkousky formou banketu a maturitniho plesu. S rodi¢i spolupracu-
jeme pii zajiStovani odbornych i zahrani¢nich praxi pro zaky.
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11 Ucebni plan
11.1 Ucebni plan ro¢nikovy

Celkem

Vseobecné vzdélavaci 20 18 17 18 73
Cesky jazyk 3 3 3 3 12
Anglicky jazyk 3 3 3 3 12
Anglicky/matematicky seminaft - - - 2 2
Némecky jazyk, Rusky jazyk 2 2 2 - 6
D¢jepis 2 - - - 2
Obcanska vychova - - 2 - 2
Pravo - - 2 2
Zaklady ptirodnich véd 2 2 - 4
Matematika 2 2 3 10
Matematicky/anglicky seminaf - - - - 0
Kultura 1 1 - - 2
Literatura a uméni - - 1 2 3
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Sportovni vychova 2 2 - - 4
Informatika 1 1 1 1 4
Odborné ekonomické 2 4 4 6 16
Ekonomika - 2 2 3 7
Ugetnictvi - 1 2 3 6
Profesni komunikace 2 1 - - 3
Odborné profilové 11 11 11 6 39
Technologie ptipravy pokrmu 4 4 - - 8
Technika obsluhy a sluzeb 4 4 - - 8
Hotelovy provoz - - 2 1 3
Ucebni praxe 3 3 4 5 15
Zemépis cestovniho ruchu - - 2 - 2
Management cestovniho ruchu - - 2 - 2
Priivodcovstvi 1

Povinné predméty celkem _____

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023
38



AOVA g,
&< o .
( ) Ucebni osnovy

%, e
% A
oec eabt®

11.2 Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

| Povinnépredmety | [ | 1 1 | |

| Vicobecné vzd¥lavani | 57 l1824] | 73 ]2336] 16 |
| Jazykové vzddlivaniakom. | 21 ] 672 | 32 11024] 11 |

Vzdélavani a komunikace vCEJ 5 160 Cesky jazyk 12 384 7
Vzdélavani a komunikace vCIl 16 512  Anglicky jazyk 12 384 4
Neémecky jazyk, Rusky jazyk 6 192
Anglicky/matematicky seminar 2
Spolecenskovddni vzdilavini -—n—
Déjepis
Obcanska vychova 2 64
Pravo 2 64 1
-—-“
Zaklady pfirodnich véd 128
_-_
Matematika 10 320 0
Matematicky/anglicky seminar 0 0 0
-—-“
Kultura 2

Literatura a uméni

ﬂ__

Télesna vychova 256
Sportovni vychova 4 128 4
-—--_
Informatika 128
__
Ekonomika a podnikani 256 Ekonomika 224
Uketnictvi 6 192
Gastronomie 9 288  Technologie pfipravy pokrmi 8 256 7
Technika obsluhy a sluzeb 8 256
Hotelnictvi 7 224  Hotelovy provoz 3 96 11
Ucebni praxe 15 480
Cestovni ruch 5 160 Zem¢épis cestovniho ruchu 2 64 0
Management cestovniho ruchu 2 64
Privodcovstvi 1 32
Komunikace ve sluzbach 2 64  Profesni komunikace 3 96 1
1280 | | | [

128 4096 | [128 14096 | 40 |
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11.3 Prehled o vyuziti tydni

Piehled tydnii ve §kolnim roce Potettydnd [ ]

Celkem tydnt v kalendainim roce 52

Prazdniny letni 9

Celkem tydnt ve Skolnim roce 43

Celkem tydnt ve Skolnim roce 43
Prazdniny v ramci Skolniho roku - 4 4 4 4
- ve dnech 2x podzimni, 6x vanoéni, 5x jarni, 2x velikonoéni, 5x VRS
Statni svatky - 2 2 2 2
Celkem vyuzitelnych tydnt ve skolnim roce 37 37 37 37
Zimni adaptacni kurz 1 0 0 0
Letni sportovni a turisticky kurz 0 1 0 0
Rezerva k opakovani u¢iva k MZK 0 0 0 0
Maturitni zkouSka 0 0 0 8
Rezerva- vychovné vzdélavaci akce 0 0 1 0
Odborna praxe 3 3 3 0

Vyuka dl rozpisu uéiva s | @ | 3 |
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12 Ucebni osnovy
12.1 Jazykové vzdélavani a komunikace
12.1.1 Cesky jazyk

Hodinové dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
3 3 3 3
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 384

12.1.1.1 Pojeti vyuéovaciho predmétu
Obecny cil predmétu
Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava Zzaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému
projevu a podili se na rozvoji jejich duchovniho zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je
rozvijet komunika¢ni kompetenci zakl a naucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivéni a
mysleni, k pfijimani, sdélovani a vymeéné informaci na zaklad¢é jazykovych a slohovych znalosti.
Jazykové vzdélavani se rovnéZ podili na rozvoji socialnich kompetenci zak. 27~
K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje zna-
losti jazykové a kultivuje jazykovy projev zakd.
V predmétu Cesky jazyk, se u zaki rozvijeji, prohlubuji a upeviuji schopnosti a dovednosti vyjadio-
vaci, Ctenarské, komunikativni a literarni, rozviji se i1 kreativita a estetické citéni.
V jazykové vychové ziskavaji zaci védomosti a dovednosti potfebné k osvojeni spisovné podoby
¢eského jazyka, orientuji se v praci se slovniky a dalsi odbornou literaturou.
V literatufe je tieba utvaiet kladny vztah k duchovnim a kulturnim hodnotam. 72 Ziky je tfeba
vést ke Ctenafstvi, rozvijet jejich socidlni a obCanské kompetence. Vzdélavani smétuje k rozvoji
emocniho prozivani, estetického vnimani. /777 ZAaci se uéi orientovat v Geské i svétové literatuie, uéi
se pracovat s texty jednotlivych autort.
V komunikacni a slohové vychoveé se Zaci u¢i vnimat, chapat a vytvaret jazykova sdéleni, ¢ist text s
porozuménim, kultivované psat i mluvit. /272
Cilem predmétu je, aby zéci:

e uplatiovali matetsky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace

e vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadiovali se srozumi-
teln¢ a souvisle, formulovali a obhajovali své ndzory
chépali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni
kultivovali jazykovy projev a podileli se tak na rozvoji socidlnich kompetenci
chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda
ziskavali a kriticky hodnotili informace z riiznych zdroji a predavali je vhodnym zplisobem s
ohledem na jejich uZivatele /"7~
reprodukovali text, popsali strukturu a jazyk literarniho dila
byli vedeni ke kultufe mluveného projevu a respektovali fecovou etiketu
orientovali se v literarnich zanrech a druzich
individualné prozivali slovesné umeélecké dilo a dokazali sdilet ctenatské zazitky
spravné€ vnimali riznd jazykova sdéleni, rozuméli jim
byli vedeni k medialni gramotnosti
ziskali zéaklady literarniho vzdélani v oblasti vyvoje literatury a uméleckych sméra jednotli-
vych kulturnich epoch
prohlubovali neustale zajem o cetbu
e zvladli praci s riznymi jazykovymi pfiru¢kami a literarnimi prameny rizného zaméfeni
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Charakteristika uciva
Dovednosti ziskané v tomto predmétu jsou pottebné nejenom pro dalsi kvalitni jazykové vzdélavani,
ale 1 pro uspéSné osvojovani poznatkll v dalSich oblastech. Ovladani matetského jazyka v psané i
mluvené podob¢ umoziuje zakiim pochopit spolecensko-kulturni vyvoj spolecnosti, je pfedpokladem
efektivni mezilidské komunikace. Zaci chapou svou roli v riznych komunikaénich situacich, jejich
komunikace je kultivovana, vystizna, pfimétena situaci. 4177
Ucivo se sklada z:

e zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

e komunikacni a slohové vychovy

o literatury

e prace s textem a ziskavani informaci
Obsah jednotlivych slozek se prolind a m& komplexni charakter.

Pojeti vyuky
Cesky jazyk je jednim z pfedmétii, prostiednictvim kterého jsou realizovany jazykové, vyjadfovaci,
komunikativni, literarni, ¢tenarské i estetické dovednosti a schopnosti zakd.
Pti vyuce se uplatiiuji nasledujici metody a formy préce:

e vyklad, fizeny dialog
metody slovni — monologické (vypravovani, popis), dialogické (rozhovory, diskuze)
samostatnd prace (individualni, skupinova, parova)
reproduktivni metody informacné receptivni
nazorn¢ demonstracni a multimed. metody (ilustrace, fotografie, vyuziti dataprojektoru, PC)
interpretace textl
dramatizace textl
fecnicka cviceni a komunikativni dovednosti
gramatickd a styliza¢ni cviceni
slohové prace

o diktaty
Ucitel voli predevsim takoveé metody a formy prace, aby zak mohl uplatiiovat emocionalni a estetické
vnimani a prostfednictvim vlastni tvorby vyjadfovat zejména ve slohové a literarni slozce své subjek-
tivni pfedstavy a prozivani.

12.1.1.2 Hodnoceni vysledki zZaki

Kritéria a hodnoceni zaki jsou dana klicovymi kompetencemi, ocekavanymi vystupy a klasifikacnim
fadem Skoly. V pfedmétu Cesky jazyk se pfedev§sim hodnoti spravné pouzivani gramatickych a stylis-
tickych prostiedki, a to v tstnim i pisemném projevu. V pisemném projevu je hodnocena i pravopis-
na spravnost. Déle je diiraz kladen na kultivovany jazykovy projev zaku, fecové a komunikativni
dovednosti a uplatnéni matefského jazyka v roviné recepce, reprodukce a interpretace.
Obsah hodnoceni:

e soustavné diagnostické pozorovani Zéka, sledovani jeho vykont, aktivity, iniciativy a jeho

pripravenosti na vyu¢ovani a v domaci pfiprave
e pii celkové klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce /7

Podklady pro klasifikaci:
¢ individudlni Gstni zkouSeni
e aktivita a pfiprava na hodinu
e pisemné testy
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komunikativni dovednosti a fecnicka cviceni

pfiprava referati

vlastni prezentace praci

didaktické testy

slohové prace a stylisticka cviceni

Soucésti hodnoceni je i sebehodnoceni zaka. Klasifikaci urcuje vzdy ucitel.

12.1.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k u¢eni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e uplatiovat rizné zplisoby prace s textem, zv1asté studijni a analytické cteni
byt ctenafsky gramotny
poslouchat s porozuménim mluvené projevy
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje /7~
uplatiiovat hlavni principy ¢eského pravopisu
orientovat se v riznych jazykovych piiruckach
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani /7>
vytvofit si vhodny studijni rezim

Kompetence Kk feSeni problémii
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e porozumét zadani tikolu nebo ur€it jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni pro-
blému %7
e uplatiovat rizné myslenkové operace - analyzu, syntézu, zobecnovani
e pii interpretaci textd 1 pfi psani slohovych praci uplatiiovat vlastni napady, kreativitu a fanta-
zii
e vést diskuzi a uplatiovat vSechny zésady pii vedeni diskuze
e registrovat chyby a objasnit spravné feSeni
e spolupracovat s druhymi lidmi /7>

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyjadiovat se pfimefené k t¢elu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové
spravné
dodrzovat jazykové a stylistické normy
pouzivat odbornou terminologii
vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani /47
vyjadfit vlastni prozitky z ¢etby, divadelniho piedstaveni z filmu
jednat vzdy asertivné
VvV mluveném projevu pfipraveném i improvizovaném vhodné pouzivat verbalnich i nonver-
balnich prostredki feci
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Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

e piijimat a odpoveédné plnit zadané ukoly

e kriticky zvazovat své nazory /77

e vyhodnocovat dosazené vysledky a byt sebekriticky

e cfektivné pracovat s druhymi lidmi, respektovat jejich postoje i jednani, umét se ptizpusobit
Jjmym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e uznavat tradice a hodnoty svého nédroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu /77

Kompetence k pracovnimu uplatnéni podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial i své
profesni cile /7~
e napsat strukturovany zivotopis
e prokazat v modelovych situacich schopnost prezentace své osoby pfi vstupu na trh prace

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s grafy a vyuzivat matematického jazyka vcéetn€ symboliky pifi rozboru slozitych
souveti
e Klasifikovat ¢islovky, spravné je skloniovat a pouZzivat v psané i mluvené podobé
e uzivat logickou uvahu a kombinac¢ni tsudek pti komplexnich jazykovych rozborech

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s informacemi z riznych zdroju, bézné ziskavat informace z celosvétové sité inter-
net .=
e kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, posuzovat vérohodnost rtiznych informacnich
zdroj, rozliSovat bulvarni prvky ve sdéleni od informativnich a spole€ensky vyznamnych

12.1.1.5 P¥inos K rozvoji prifezovych témat
Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e dovedl jednat s lidmi, diskutoval o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledal kompro-
misni feSeni 4777
rozvijel komunikativni, formula¢ni, argumentacni a prezenta¢ni dovednosti
byl schopen empatie, aktivné naslouchat a spravedlivé posuzovat
aktivné poznaval minulou i souc¢asnou svétovou a narodni literaturu
k pochopeni a aktivnimu uplatiiovani ob¢anskych cnosti (humanita, laska k lidem, souciténi,
ptatelstvi, pomoc, odpovédnost, spoluprace, aktivita pro dobré véci ...)
Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
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e se seznamil s riznymi druhy textd — literarnimi, odbornymi, publicistickymi, administrativ-
nimi, porozumél jejich obsahu, byl schopen vyuZzit nové védomosti v praxi /7

e umgél napsat profesni Zivotopis

e se um¢l vyjadrit pii tfedni korespondenci

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e siutvéfel zdravy zivotni styl a vnimal estetické hodnoty prostredi
e kreativné diskutoval o problémech spojenych Sochranou zivotniho prostiedi (prace
s uméleckym i neuméleckym textem)

Informacni a komunika¢ni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se zdokonaloval v technice mluveného slova, ve spravném, jasném a srozumitelném vyjadio-
vani
vyhledéaval informace z otevienych zdrojt /77~
ziskaval ptehled o dennim tisku, orientoval se v ném
vyuzival potencial médii jako zdroje informaci, kvalitni zabavy i naplnéni volného ¢asu
pochopil vyznam administrativniho a publicistického stylu

12.1.1.6 Mezipfedmétové vztahy
Literatura a uméni
Zemépis cestovniho ruchu
Kultura

Informatika

Zaklady ptirodnich véd
Obcanska vychova
Déjepis

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Profesni komunikace

12.1.1.7 Rozpis ucdiva a vysledku vzdélavani

Cesky jazyk 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Z4k: Zdokonalovani jazykovych védomeosti a do-
* dovede zaradit matetsky jazyk do soustavy jazykt vednosti

» klasifikuje narodni jazyk a jeho utvary Obecné pouceni o jazyce

* pozna zakladni ¢eskd a moravska nafeci « narodni jazyk a jeho Gtvary a polottvary

* klasifikuje jednotlivé jazykovedni discipliny « postaveni GeStiny mezi ostatnimi evrop. jazyky 4177

* pouziva komunikaci verbalni i neverbalni « vztah jazyka a fe&i

* posoudi na ukazkach vyvoj jazyka * charakteristika CeStiny, zakladni pouceni o jeji nafecni
* rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty, obecnou Cestinu, | stratifikaci

slangy, argot, dialekty, 42 hovorovy jazyk « jazykovédni discipliny

* odhaluje a opravuje jazykové a stylizacni nedostatky a| « vyvoj spisovné &estiny a vyvojové tendence soucasné
chyby Gestiny (72

* prokaze znalost Ceského pravopisu (prohloubeni ve 4. ro¢niku), pochopeni systému jazyka

* dokaze pracovat s Pravidly ¢eského pravopisu

* ovlada graficky projev
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* vyuziva poznatky z lexikologie, morfologie, tvofeni slov

* fidi se zasadami spravné vyslovnosti

* v pisemném projevu uplatituje znalosti ¢eského pravopisu
IRV

v
Z3ak:

* rozeznd subjektivni a objektivni slohotvorné Cinitele

* rozliSuje monolog, dialog, umi ho pouzit v praxi

* umi pfednést projev pfipraveny

* u¢i se prednést kratky neptipraveny projev

* rozpozna funkéni styly

* charakterizuje kratké informacni utvary

* rozli$i oznameni a zpravu

* charakterizuje vypravovani v umeélecké literatufe a jeho
jazykovou stranku

* napi$e osnovu vypravovani

* umi napsat vypravovani

* vyjadiuje se vécné spravng, jasné a srozumitelné
 vystihne charakteristické znaky riznych druhti textu a
rozdily mezi nimi /377

 umi napsat osobni i Gfedni dopis

* posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu
3, grafickou i formalni upravu

Zak:

* rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

« dovede pouzivat knihovnickych sluzeb

» dokaze zjistit potfebné informace z dostupnych zdroji-
internet, odborna literatura

* pouziva ruzné techniky cteni

* interpretuje text

» ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach /=077

Zak:

* rozezna umeélecky text od neuméleckého

* vystihne charakteristické znaky rtiznych literarnich texta
a rozdily mezi nimi /777

* vysvétli pojem antika

schape vyznam antiky pro evropskou kulturu

* objasni vyznam kiestanstvi

* charakterizuje stfedovekou literaturu

* zna hlavni dila a predstavitele sttedoveke literatury
* zna nejstarsi pamatky ve starosloveénsting

* objasni vyznam nejznaméjSich kronik

* zna predstavitele vrcholného stiedovéku

+ druhy komunikace

* charakteristika CeStiny, zakladni pouceni o jeji nafecni
stratifikaci

* etapy vyvoje spisovné Cestiny ve vztahu ke spole¢nosti
« jazykova kulturaZ=Z# a institucionalni péée o ni

* zvukova stranka jazyka

+ zvukova stranka slova - spisovnd vyslovnost a ptizvuk
+ zvukova stranka véty a projevu

« graficka stranka jazyka

« hlavni principy ¢eského pravopisu 4777

* pojmenovani a slovo

Komunikacni a slohova vychova
Obecné pouceni o slohu
* objektivni a subjektivni slohotvorni Cinitelé
» vyjadifovani piimé, zprostiedkované technickymi pro-
sttedky, monologické i dialogické, formalni, neformalni,
ptipravené i nepfipravené
* funkéni styly
* slohové postupy a utvary, projevy prosté sdélovaci
* zprava, oznameni-pozvanka, kratké informacni Gtvary
* vypravovani v umélecké literature
* popis
* vyklad
e vypravéni 72
Bézna komunikace
« konverzace
* vypravovani v bézné komunikaci, zdkladni znaky vypra-
vovani
* jazyk vypravovani
* vystavba a jazyk vypravovani v umélecké literature
« verbalni a neverbalni vyjadfovani
* psani dopistl — ufedni a osobni dopis
« graficka a formalni uprava jednotlivych pisemnych pro-
jeva L7

Prace s textem a ziskavani informaci
* reprodukce textu
+ informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby

* techniky a druhy ¢teni (s dirazem na studijni ¢teni), ori-
entace Vv textu, jeho rozbor z hlediska sémantiky, kompozi-
ce a stylu

* publicistické druhy a zénry textu

» ziskévani a zpracovani informaci z textu 377

Literatura

« literarni druhy a zanry, zakladni literarni pojmy
« klasifikace literatury

* vyvoj mimoevropskych literatur

* Bible

« anticka literatura

* znaky sttedoveéke literatury

* kiest’anstvi

* rytifska a dvorska literatura

* pocatky pisemnictvi v ¢eskych zemich - pamatky ve
staroslovénsting

* nejstarsi Ceské pisné, legendy, kroniky
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* zhodnoti vyznam Jana Husa

* uvede nejznaméjsi dila husitské literatury

* objasni idealy humanismu a renesance

* uvede znaky renesance

* orientuje se v tvorbé evropskych renesanénich autori

* charakterizuje tvorba W. Shakespeara

* charakterizuje ¢esky humanismus- specifika

* vysvetli pojem baroko a charakterizuje barokni lit.a uméni

* zhodnoti vyznam J. A. Komenského

*vysvétli pojem klasicismus, preromantismus a osvicenstvi,
uvede znaky téchto smért a hlavni pfedstavitele

* uvede vyznamné predstavitele narodniho obrozeni

» umi vyjadfit vlastni prozitek z uméleckého dila (knihy,
filmu, divadelniho ptedstaveni, vytvarného dila)

« orientuje se ve tieti etapé NO, uvede autory

» uméni vrcholného stiedovéku

* gotika

* husitska literatura — Jan Hus

* renesance a humanismus

* nové chapani ¢lovéka a svéta v dobé renesance, Italie —
kolébka renesance

* renesance italska, francouzska, Span€lska, anglicka

« renesance a humanismus v Cechach proud narodni a latinsky
* Jednota bratrska

* baroko a doba pobé&lohorska

* osobnost J. A. Komenského

« klasicismus, osvicenstvi, preromantismus

* narodni obrozeni

* prace s uméleckym textem - prubézné

* Ceska literatura 30. — 50. let 19. stoleti

* tfeti etapa narodniho obrozeni

Cesky jazyk 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

* rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty, hovorovy jazyk,
dialekty a rozpoznava stylové ptiznakové jevy a ve vlastnim
projevu voli prostfedky adekvatni komunikaéni Situaci /77

* dokaze odvozovat piedponami, piiponami

* rozeznd koften slova, pfedponu, pfiponu

* rozezna slovo odvozené a slozené

* rozena sloZeniny vlastni a nevlastni

* porovna zkratky a zkratkova slova- uvede ptiklady

* klasifikuje slovni druhy

+ uré¢i mluvnické kategorie jmen

« uré¢i mluvnické kategorie sloves

» zafadi slovesa do slovesnych tfid

* pracuje s nejnovej$imi normativnimi priruckami ¢eského
jazyka 77

* rozlisi tvary podstatnych jmen

» umi sklofiovat zajmena i ¢islovky

* v pisemném i mluveném projevu vyuziva znalosti tvaro-
slovi /%72 | morfologie, lexikologie

* odhaluje a opravuje jazykové a stylizacni nedostatky a
chyby, pouziva adekvatni slovni zasobu véetné prislusné
odborné terminologie /577

« identifikuje a opravi morfologicky chybny tvar slova

* respektuje pravopis. normy, orientuje se v psani velkych pismen
* nahradi béZné cizi slovo éeskym ekvivalentem a naopak /77

Zak:

* vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stano-
viska

sovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a
vhodné formulovat odpovédi

* vyuziva emociondlni a emotivni stranky mluveného
slova, vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni (pochvalit) i
negativni (kritizovat, polemizovat) 4777

* umi napsat charakteristiku

* vystihne znaky odborného popisu

* pouziva odbornou terminologii

» vytvofi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary
(zprava, reportaz, pozvanka, nabidka) /57

Zdokonalovani jazykovych védomosti a do-

vednosti

* pojmenovani novych skute¢nosti

* slovotvorné vztahy mezi slovy, stavba slova

* tvofeni slov, stylové rozvrstveni

= obohacovani slovni zasoby /377

* odvozovani ptedponami

* tvofeni slov skladanim

« zkratky a znacky, souslovi

* slovni druhy

» mluvnické kategorie jmen - rod, Zivotnost, neZivotnost,
¢islo, pad

» mluvnické kategorie sloves - osoba, ¢islo, zpisob, ¢as,
rod, vid

* slovesné tfidy- prehled

* tvaroslovi - tvary podstatnych jmen, druhy a tvary pfi-
davnych jmen, zajmen a Cislovek

* slova neohebna

« stylistické vyuziti morfologickych jazykovych prostredkii
» zvukové prostiedky a ortoepické normy jazyka it/

* procvicovani pravopisu

« stfidani kratkych a dlouhych samohlasek, psani velkych
pismen

Komunikac¢ni a slohova vychova

* slohovy postup popisny - v riiznych komunika¢nich
sférach a situacich

* popis véci

* popis 0soby /&7

* popis subjektivni, staticky, dynamicky - vystavba popisu,
procvicovani mluveného projevu

* odborny popis s dliirazem na vyuziti v odborné komuni-
kaci zaka

* popis pracovniho postupu,

* pracovni navody, technické a jiné zpravy, pracovni hod-
noceni

* funkéni styl administrativni
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* je schopen napsat inzerat

* napi$e strukturovany zZivotopis

* provede rozbor reportaze, fejetonu

* pracuje s dennim tiskem, vyhledava konkrétni publicis-
tické tvary

* kriticky hodnoti masova média, vyuziva jejich obsah pro
své potieby

* rozliSuje typy medidlnich sdé€leni a jejich funkci, identifi-
kuje jejich typické postupy, jazykové a jiné prostiedky

» uvede ptriklady vlivu medii a digitadlni komunikace na
kazdodenni podobu mezilidské komunikace /5%

Zak:

* rozezna a charakterizuje publicisticky typ textu

* pracuje s reportazi, vyhledava charakteristické znaky

» vyhledava recenze na knihy, filmy aj.

* interpretuje texty a debatuje o nich

* na prikladech dolozi druhy medialnich produkti

» uvede zakladni média puisobici v regionu

* zhodnoti vyznam médii pro spolecnost a jejich vliv na
jednotlivé skupiny uZivateli IRVE,

Zak:

* charakterizuje romantismus

* zna predst. svétového romantismu a jejich stézejni dila

* postihne rozdily mezi romantismem a realismem

* rozebere dilo K. H. Machy - M3j

* vysvétli pojem literarni moderna

« uvede ptiklady prokletych basnikt

* vysvétli pojem dekadence a symbolismus, zna piiklady
basnikd- symbolistd

* pracuje s literarnimi pojmy a na rozboru basni uvadi
typické znaky novych uméleckych sméru

« zna hlavni predstavitele majovcu a jejich dilo

* objasni program majovcu, ruchovet, lumirovcl

« orientuje se ve spolecenském déni 2. poloviny 19. stoleti
* vnima rozdil mezi koncepcemi literatury ruchovcl a
lumirovci

* postihne typické znaky ceského realismu a naturalismu

+ zna hlavni pfedstavitele venkovské a historické prozy

* charakterizuje drama a nejznaméjsi predstavitele Ceského
dramatu 2. pol. 19. stoleti

* umi zafadit typickd dila do jednotlivych uméleckych
sméru a prislusnych historickych obdobi

¢ druhy administrativnich pisemnosti: zadost, Zivotopis

* jednoduché ufedni a dle charakteru oboru odborné do-
kumenty /4577

+ zpravodajské a publicistické utvary

* reportdz, fejeton, komentar

* reSerSe, osnova, kratké informacni utvary

* inzerat a odpovéd’ na ng&j /277

* projevy prosté sd€lovaci, administrativni, prakticky od-
borné, jejich zakladni znaky, postupy a prosttedky (osobni
dopisy, zapis z porady,.....)

* literatura faktu a umélecka literatura

* media a medialni sdéleni /577

Prace s textem a ziskavani informaci
« zpravodajské a publicistické texty

« denni tisk a reklama, reSerSe

» kritiky, recenze, v odbornych ¢asopisech

* interpretace textd

* media, jejich produkty a ucinky

Literatura

Vyvoj Ceské a svétové literatury V kulturnich a historic-
kych souvislostech

e romantismus ve svétové literatuie

« realismus a naturalismus

e romantismus v ¢eské literatuie

* pocatky realismu

« literarni moderna

* nové umelecké sméry v literatuie

* prokleti basnici

* dekadence, symbolismus

* majovci — almanach M4j

e lumirovci — almanach Lumir

* ruchovci — almanach Ruch

« realismus a naturalismus v Ceské literature
* pocatky ¢eského realismu

* historicka proza

« venkovska proza

« drama

Cesky jazyk 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Z4k:

* posoudi vhodnost uziti pojmenovani v daném textu

* klasifikuje vlastni a obecna jména

* pouziva vlastni jména v bézné komunikaci

* vysvétli rozdily mezi pseudonymy a prezdivkami

e umi napsat zakladni zemé€pisnd jména, mistni jména,
jména podnikll a vyrobku

* pracuje s Pravidly ¢eského pravopisu a ovéiuje si ziskané
poznatky o psani velkych pismen

* charakterizuje frazeologii jako védni disciplinu

Zdokonalovani jazykovych védomosti a do-

vednosti

* pojmenovani a slovo

* vlastni jména v komunikaci, osobni jména, piijmeni
rodna jména

* uzivani rodnych jmen a piijmeni v bézné komunikaci
* ptezdivky a pseudonymy

+ zemépisna jména, pomistni jména, mistni jména

* jména podniku a vyrobki
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* umi Clenit frazémy

« provede syntaktickou analyzu véty, souvéti, textu a jeho
Casti

* dokaze najit ve vété zakladni skladebni dvojice

* rozpozna vétu jednoclennou a dvojclennou

* zna druhy podmeétu a piisudku

* ovlada pravopis shody prisudku s podmétem

* rozpozna ve vete veétné Cleny a urdi je

« kategorizuje ptivlastek

* pozna v textu druhy piivlastkd

* posoudi uziti zvlastnosti ve vétném clenéni

* rozpozna nepravidelnosti a zvlastnosti ve vétném clenéni
(zeugma, anakolut, apoziopeze apod.)

* spravné pouziva potadek slov ve vété- jadro vychodisko

» umi vyuzivat spravné jednotliva ¢lenici znaménka

* ovlada psani interpunkce ve vété jednoduché i v souveéti

* orientuje se ve vystavbé textu — horizontalné i vertikalné,
ovlada a uplatiuje zékladni principy jeho vystavby

« uplatiiuje znalosti ze skladby ve svém logickém vyjadio-
vani (27

* pii komplexnich jazykovych rozborech rozlisi véty hlav-
ni, vedlejsi, uréi poméry a druh vedlejsich vét

Zak:

* klasifikuje slovni zasobu

* porovnava archaismy, zastaralda slova, knizni vyrazy
neologismy- pouziti v textu

* rozpozna umélecky text od neuméleckého

* ma prehled o slohovych postupech uméleckého sty-
RV

* pozna obrazna pojmenovani

* umi pouzit v praxi fe¢ pfimou, nepfimou a poloptimou

* charakterizuje fe¢ postav v konkrétnim uméleckém textu
* napise Givahu a rozebere ji

* rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v
typickych piikladech slohovy ttvar 477

* charakterizuje esejisticky styl a esej

» ptednese kratky projev 4377

* prednese referat

* spravné pouziva citace a bibliografické udaje, dodrzuje
autorska prava /7

Zak:

* pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si po-
znamky z prednasek a jinych vefejnych projevi

+ zaznamenava bibliografické udaje podle statni normy
IRV,

* potizuje z odborného textu vypisky a vytah, umi vytvofit
osnovu textu

* posoudi adekvatnost pouzitych termint v textu

* pracuje s normativnimi ptiruckami, zejména se slovniky
cizich slov

» kriticky pfistupuje k informacim z internetovych zdroju a

« frazeologie a jeji uziti

* vlastnosti frazemtl, zmény v uZivéani frazém, jejich ¢lenéni

* vypoveéd a véta, véty dvojclenné a véty jednoclenné

« zdkladni vétné ¢leny a zptisoby jejich vyjadfovani

* podmét - vyjadieni podmétu

* ptisudek, druhy piisudku, vyjadieni ptisudku, shoda pfi-
sudku s podmétem

* rozvijejici vétné Cleny a zplisoby jejich vyjadiovani

* predmét, ptislovecné urceni, ptivlastek, dopln¢k

+ nékolikanasobné vétné Cleny a vyznamovy pomér mezi
nimi

« vztah pfistavkovy, vétné ekvivalenty

« gramatické tvary a konstrukce a jejich sémantické funkce
IRV,

* nepravidelnosti a zvlastnosti vétné stavby

* potadek slov

* tvofeni vétnych vypovédi

* ¢lenici znaménka a jejich uzivani, ¢arka, ¢arka v souvéti
a carka ve vété jednoduché

* stavba a tvorba komunikatu

* navaznost textu

* Clenéni textu - horizontalni ¢lenéni, odstavce, vertikalni
¢lenéni

» poméry mezi hlavnimi vétami

* druhy vedlejsich vét

* vSestranné jazykové rozbory- prubézné

* vétna skladba, druhy vét z gramatického a komunikacni-
ho hlediska /7~

Komunikac¢ni a slohova vychova

« funkéni stylova diferenciace Cestiny

* stylova pfislusnost jazykovych projevi k vy$§imu nebo
niz§imu stylu

* vyvojové tendence soucasné Cestiny

* styl umélecké literatury

* literarni druhy a Zanry, obrazna pojmenovani

* fe¢ postav v literarnim dile

* ivaha a avahovy postup

* esejisticky styl a esej

* jazykova a styliza¢ni cviCeni z oblasti odborné termino-
logie

* fe¢nické utvary

* technika mluveného slova

* projev, proslov, prednaska, referat

Prace s textem a ziskavani informaci

* odborny styl a jeho utvary

* pisemny referat, vyklad, tvaha

* zpétna reprodukce textu, jeho transformace do jiné podo-
by 72

* prace s dennim tiskem, masmédii a reklamou
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ovetuje si jejich hodnovérnost (napt. informace dostupné
z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich webi apod.)

Z4k:

* zna zakladni historické mezniky svétovych dé&jin 1. polo-
viny 20. stoleti a charakterizuje nejvyznamnéjsi umélecké
sméry 1. poloving 20. st.

* orientuje se v novych uméleckych smérech a charakteri-
zuje je

* vnima pluralitu literarnich smért v Ceské literarni tvorbé
* charakterizuje tvorbu anarchistd, znad nejvyznamng;jsi
predstavitele

 ma piehled o vybranych narodnich literaturach, zna nej-
vyznamnéj$i autory a jejich dila

* ¢te beletrii, vypracovava referaty a diskutuje o nich

* vnima rozdil mezi odliSnym vyvojem dramatu a divadla
19. a 20. stoleti

* vysvétli pojem epické divadlo

* charakterizuje psychologickou prézu, uvede nejznamé;si
autory

* vnima rozdil mezi literaturou star$i a mladsi generace na
pocatku 20. stoleti

* vysveétli zvlaStnosti spoleCenské situace mezi dvéma
svétovymi valkami, orientuje se v uméleckych smérech a
jejich zastupcich

* charakterizuje prézu v obdobi mezi lety 1945 - 48

Literatura

* svétova literatura v poloviné 20. stoleti

« avantgardni umélecké sméry 1. poloviny 20. stoleti

* hlavni ptedstavitelé novych uméleckych sméri

« ¢eska literatura v poloviné 20. stoleti

« historicko - politicky piehled

* kultura a uméni

* tvorba starSi generace a generace mladsi - anarchisté

* vybrané narodni literatury

« francouzska, anglickd, americkd, némecky psana, ruska
literatura

* drama a divadlo

« tradice a nové tendence

* realismus, modernismus, epické divadlo, psychologické
drama

* Ceska literatura mezi dvéma valkami

o pluralita literarnich sméru - literatura s tematikou valky,
proletarska literatura, poetismus, existencialismus

* literatura v dobé némecké okupace

* proza, poezie - Skupina 42, divadlo - ,,Décko”, zména
vyvoje literatury v letech 1945 — 1948

Cesky jazyk 4. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* zna a uplatiuje pravidla feCové etikety, voli adekvatni
komunikacni situaci

* pracuje s nejnovejSimi normativnimi priruckami ¢eského
jazyka /o2

* rozezna slovni a situacni humor

* orientuje se v soustave jazyku

* orientuje se ve vystavbé textu, ovlada a uplathuje za-
kladni principy jeho vystavby

* uplatfiuje znalosti ze skladby ve svém logickém vyjadfovani

* vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny 4777

« diferencuje soucasny jazyk a umi ho vyuzivat prakticky

* porovna jazykové prostfedky staré a nové Cestiny, dolozi
ukdzkami

* klasifikuje a porovnava jednotlivé jazyky

+ samostatné rozebere slovo, vétu a souvéti z hlediska
morfologického, lexikalniho i syntaktického

* orientuje v jazykovédnych disciplinach i pojmech, pou-
ziva odborné terminy

Zak:

* rozpozna jednotlivé slohové utvary

* pracuje predevsim s ivahovymi a esejistickymi texty

» ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu

* ovlada techniku mluveného slova (dechovou, hlasovou,
artikulaéni), umi klast otazky a vhodné& formulovat odpovédi

+ adekvatné vyuzivd emociondlni stranky mluveného i
psaného slova 4277

* je schopen pfipravit proslov a prednést ho

Zdokonalovani jazykovych védomosti a do-

vednosti

* feCova etiketa; muzsky a zensky zpisob komunikace
* humor v fe¢i, fe¢ v humoru

* narodni jazyk a jeho Clenéni na utvary

* spisovny jazyk a jeho uzivani

* obecna Cestina jako bézné mluvena fed

* jazykové utvary nafeéni

* neoficialni profesni a zajmové komunikace

« funkce spisovné Cestiny a jeji vyvojové zmeny

« funk¢ni diferenciace souc¢asného jazyka

* uzivani cestiny v uplynulém tisicileti

* ¢estina a piibuzné jazyky z pohledu vyvojového

* indoevropské jazyky

* vyvoj praslovanstiny a vznik slovanskych jazyka

* vSestranné jazykové rozbory- priubézné

* slovni zasoba vzhledem k pfislusnému oboru vzdélani,
terminologie 4377

Komunikacni a slohova vychova

» komunikacni situace a strategie

* procvicovani slohovych utvari, polo utvart a funkcnich
stylti — prehledné

* vefejné mluvené projevy a jejich styl

* rétorika

¢ druhy fe¢nickych projevii

* fecnické slohové utvary (projevy) informativni a naucné
* argumentace a pfesvéd¢ovani
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* realizuje fecnické vystoupeni se vSemi nélezitostmi

* vysvétli zakladni principy vykladu a vyklad. postupu

* pouziva odbornou terminologii

« vystihne charakteristické znaky riznych druht projevi a
rozdily mezi nimi /377

* posoudi vystavbu textu

* napiSe vybrany slohovy utvar a vyjadii se k nému po
strance obsahové, formalni i jazykové

* odborn¢ se vyjadiuje o jevech svého oboru v zékladnich
utvarech odborného stylu, pfedevsSim popisného a vykla-
dového 7

* vytvori zékladni Gtvary administrativniho stylu

* vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni
utvary /2

Z4k:

» samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje medi-
alni, odborné aj. informace

* vypracuje anotaci a resumé, reSerse 4377

* orientuje se samostatné v textu

* nalezne a pojmenuje jazykové prostredky a slohové po-
stupy, které ¢ini text uméleckym, publicistickym, odbor-
nym aj.

* potizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si po-
znamky z prednasek a jinych vefejnych projevh /77

* pracuje s riznymi ptfiru¢kami pro Skolu i vefejnost, pofi-
zuje bibliografické udaje

* rozpozna v uméleckém textu funkénost obraznych po-
jmenovani

Zak:

» dokaze zhodnotit kulturné spolecenskou a historickou
situaci ve druhé poloving 20. stoleti

« specifikuje literaturu od druhé svétové valky

* postihne zakladni poselstvi uméleckého textu, jeho smysl
a pravdépodobny autorsky zamér

* identifikuje zakladni prostiedky kompoziéni vystavby
textu

* orientuje se ve vybranych narodnich literaturach, specifi-
kuje jednotlivé autory a jejich dila

* vysvétli rozdily mezi oficidlni, samizdatovou a exilovou
literaturou

» ma piehled o Ceském i svétovém dramatu

* orientuje se v riznych modernich proudech svét.literatury
echépe rozdil mezi realitou a jejim umeéleckym zpracova-
nim v konkrétnich dilech

» umi aplikovat pojmy literarni védy na konkrétni umélec-
ky text

* nalezne v textu basnicky obraz, symbol, volné asociace a
detailné je analyzuje

» dokaze formulovat vlastni prozitky z uméleckych dél,
diskutovat o nich a obhajovat je

« fe¢nické projevy prileZitostné — proslovy, prednasky

* ptiprava a realizace fe¢nického vystoupeni

invence, stanoveni tématu feéi, usporadani feéi (dispozi-
ce), stylizace, memorovani

+ funk¢ni oblast odborna

* vyklad a slohovy postup vykladovy, vyklad v porovnani
s popisem, druhy vykladu, ndvod k &innosti 457~

« literatura faktu a umélecka literatura /47~

Prace s textem a ziskavani informaci

* textova syntax

* stavba textu

* aktudlni clenéni vypovédi

+ individualni styl

* odborné ¢lanky a texty, prace s dennim tiskem

» umélecké texty — poezie i proza

 ziskavani a zpracovani informaci z textu (odborného,
administrativniho a publicistického, zvlasté zpravodaj-
ského, napt. ve formé anotace, konspektu, osnovy, resumé,
jejich tfidéni a hodnoceni

* prace s ruznymi pfiruckami pro Skolu i vefejnost ve fy-
zické i elektronické podobé /77

Literatura

* svét v 2. poloviné 20. stoleti

* zanrova a tematicka specifika literatury od konce druhé
svétové valky

* kulturné-spolecensky a historicko - politicky pfehled

* Ceské zemé v poloving 20. stoleti

* vybrané narodni literatury — (francouzska, anglicka,
némecky psana literatura, ruska)

* Ceska literatura od roku 1948 do soucasnosti

« literatura v obdobi normalizace

« samizdatova a exilova literatura, edice a nakladatelstvi

* vyznamné osobnosti a jejich dila

* svétova literatura v druhé poloving 20. stoleti

* vyrazné osobnosti moderni svétové literatury a dramatu

* absurdni drama, existencionalismus, neorealismus aj.

* literarni véda a jeji pojmy

* prubézné opakovani a systematizace poznatki (pfiprava
k maturitni zkousce)

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomticky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.1.2 Anglicky jazyk

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
3 3 3 3
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 384

12.1.2.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Vyuka cizich jazykl je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zaki. RozSifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci, znalosti o svété¢ a celkovy kulturni rozhled a soucasné vytvaii za-
klad pro jejich dalsi jazykové i profesni zdokonaleni. Vyznamné se podili na pripravé zakl na aktivni
zivot v multikulturni spolecnosti, protoze vede zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich
kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho zivota. Pfipravuje zaky
k efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informa¢nim zdrojum, rozsifuje
jejich znalosti o svét€. Soucasné prispiva k formovani osobnosti zakt, uci je toleranci k hodnotam
jinych narodi, rozviji jejich schopnost ugit se po cely Zivot. Zaci by mé&li zvladnout na riznych trov-
nich fe¢ové dovednosti nejméné ve dvou jazycich. /177

Ve vyuce cizich jazykl je tieba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti zdka (jazykové védo-
mosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické aj.) klast diiraz na jeho motivaci a zdjem o studium
ciziho jazyka. Je proto nezbytn¢€ nutné pouzivat metody smétujici k propojeni izolovaného skolniho
prostiedi s redlnym prostiedim existujicim mimo Skolu — vyuziti multimedialnich programt a inter-
netu, v ramei moznosti navazovat kontakty se Skolami v zahrani¢i, organizovat vyménné, vyukové i
poznavaci zajezdy, zapojovat zaky do projekti a soutézi.

Vzdélavani v anglickém jazyce spadd do oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace a sméfuje k
osvojeni vystupni urovné Bl komunikativnich jazykovych kompetenci, coz je v souladu se Spolec-
nym evropskym referenénim rdmcem (SERR).

Vzdélavani v prvnim cizim jazyce (angli¢tin€) vede zaky k prohlubovani komunika¢nich kompetenci
ziskanych na ZS (znalosti lingvistické, sociolingvistické, pragmatické) a smétuje k osvojeni takové
urovné komunikativnich jazykovych kompetenci, kterd odpovida trovnim B1 podle Spole¢ného ev-
ropského referenéniho ramce pro jazyky. Uroveii Bl je zavazna pro maturitni obory. Rozsah produk-
tivni slovni zasoby ¢ini piiblizng, 2300 lexikalnich jednotek za studium, 570 lexikalnich jednotek za
rok, z toho obecné& odborna a odborn4 terminologie tvoii u trovné B1 minimalné 20 %. 1/

Cilem pfedmétu je, aby zaci dovedli:

e komunikovat v cizim jazyce v riznych situacich zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecna i odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostiedky

e efektivné pracovat s cizojazyCnym textem vcetné¢ odborného, umét jej zpracovat a vyuZzivat
jako zdroje poznani i jako prostfedku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti a doved-
nosti

e ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to i prostfednictvim digi-
talnich technologii, ziskané poznatky véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komuni-
kaci
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e pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce vcetné internetu nebo CD-ROM, se
slovniky, jazykovymi aj. cizojazy¢nymi ptiruckami, vyuzivat tyto informacni zdroje ke studiu
jazyka i k prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a dovednosti

e vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dal$ich jazyku,
piip. k dalSimu vzdélavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce mateiského ja-
zyka pfi studiu jazyki

e chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazy-
kovych oblasti, a ve vztahu k pfedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zésa-
dami demokracie /i1

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:
e fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni
e piiméefeného rozsahu jazykovych prostredki, tj. slovni zasoby véetné nejbéznéjsi frazeologie
a odborné terminologie (20 %), mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka
e zemépisnych poznatkil zemi piislusné jazykové oblasti a jejich porovnani s realiemi Ceské
republiky
e komunikaénich situaci a jazykovych funkei (477

Recové dovednosti:
e receptivni feCové dovednosti: poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevi,
¢teni textl véetné odbornych, prace s textem
e produktivni feCové dovednosti: UGstni a pisemné vyjadfovani situacné i tematicky zaméfené,
pisemné zpracovani textu (reprodukce, osnova, vypisky, anotace, atp.), preklad
¢ interaktivni feCové dovednosti: stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti - dialogy, dopis

RVP,
Jazykové prostfedky

e vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
e slovni zasoba a jeji tvofeni

e gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

e grafick4 podoba jazyka a pravopis /i!//”

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
e tematické okruhy: osobni tdaje, dim a domov, kaZzdodenni Zivot, volny €as, zdbava, jidlo a
napoje, sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavanti,
zaméstnani, pocasi, Ceska republika, zemé dané jazykové oblasti; tematické okruhy dané za-
méfenim studijniho oboru aj.
e komunikacéni situace: ziskavani a predavani informaci, napi. sjednani schiizky, objednavka
sluzby, vytizeni vzkazu apod.
e jazykové funkce: obraty pti zahdjeni a ukonceni rozhovoru, vyjadieni zadosti, prosby, pozva-
ni, odmitnuti, radosti a zklamani, nad&je apod. [/~

Poznatky o zemich
e vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznani zem¢ (zemi) ptislusné jazy-
kové oblasti, kultury, umeéni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti
e informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalosti o Ceské republice /77

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



( ) Ucebni osnovy

L7 2
®, &
ogc kah®

Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat individudlni vzdélavaci potieby zakid. Vyucujici se
budou orientovat na nasledujici metody a formy préace:

- autodidaktické metody a vedeni zakd k osvojovani rtiznych technik samostatného uceni a indivi-
dudlni praci odpovidajicim jejich schopnostem.

- socidlné komunikativni aspekty uceni a vyucovani - dialogické slovni metody - tymova préce a ko-
operace, diskuse, panelové diskuse, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zakl pro-
stiednictvim Evropského jazykového portfolia (EJP), to vSe za predpokladu, Ze Zaci jsou dostatecné
informovani o konkrétnim tématu (i na zédklad¢ autodidaktickych metod) a jsou tak schopni naplnovat
socialné komunikativni formy u€eni v konkrétnich hodinach.

Vyucujici pak musi zaky podporovat v tom, aby dokézali jevy zobeciiovat, srovnavat a pokud mozno
objektivné hodnotit, kladou diiraz na potiebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu, moti-
vacni Cinitele - zafazeni her a soutézi (vzdy s vyhodnocenim!), simulacnich metod, vefejné prezenta-
ce zakul, uplatnovani projektové metody vyuky, podpora aktivit nepiedmétového charakteru mj. s
cilem vypéstovat u co nejvetsi casti zakia potfebu dorozumét se s mluvéimi z danych jazykovych ob-
lasti.

K podpofe vyuky jazykl se vyucujici snazi pouZivat multimedidlni vyukové programy a internet,
utvaret ptiznivé skolni prostiedi, rozvijet a vyuzivat evropskych programi. Snazi se integrovat od-
borny jazyk, vytvatet podminky pro ¢astecnou vyuku tematickych celkli vybranych pfedméta v cizim
jazyce a navazovat kontakty mezi $kolami v zahrani¢i. Snazi se organizovat odborné jazykové poby-
ty a zahrani¢ni staZe jako podplrné aktivity pro poznavani Zivota v multikulturni spole¢nosti, zapo-
jovat zaky do projektt a soutézi, podporovat vedeni jazykového portfolia.

Jako Skola respektujeme cizi jazyk, ktery jiz zaci v zékladnim vzdélavani studovali, ale vytvarime 1
podminky a motivujeme zaky pro studium dalSich jazykt. Obsah vzdélavani (uéivo) je vymezeno
jednotné pro uroven pokrocilou 1 zacatecni, ale vysledky vzdélavani diferencujeme podle trovni ja-
zykovych kompetenci lingvistickych, sociolingvistickych a pragmatickych. i1/

12.1.2.2 Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Z4k danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pti
hodnoceni uplatiiujeme individudlni pfistup k zZaklm, hodnotime individudlni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zéky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces 1 vysledek a pro-
sttednictvim hodnoceni poskytujeme zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpusoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci pfipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tkolt a jeho celkového piistupu k vyuce.
Zakladni formou hodnoceni vysledkti vzdélavani je klasifikace vyjadiend znamkou. Definice rovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiitim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Pti hodnoceni se ptihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylistickych prosttedki. Ucitelé v piipadé potieby
vyuzivaji i kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivaji moznosti bodového systému hod-
noceni (testy), ptipadné procentualniho vyjadieni Gspésnosti vykonu zaka.

Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolek-
tivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogii s zaky, ktera vede k identifikaci nedostatkl a
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jejich naslednému odstranovani. Ucitelé zaky motivuji a podporuji k vedeni jazykového portfolia,
které zakiim umozni ovéfit si vysledky, kterych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zdka motivovat k dalsi praci a posky-
tovat mu navod pro dal$i postup.

12.1.2.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realn¢ si stanovovat potieby a
cile svého dalsiho vzdélavani

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vy-
hledévat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky gramotny

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, ptednasku, proslov aj.), pofizovat
si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki své-
ho uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani /17

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, empirické) a myslenkové ope-
race

volit prostfedky a zpusoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spl-
néni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive

spolupracovat pii feseni problémil s jinymi lidmi (tymové feseni) [/~

Komunikativni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, zZivotnich i pracovnich situacich
vyjadiovat se pfiméfené k Gcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych a vhodné se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné€ a souvisle, v pisemné podobé ptehledné a jazykove
spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, respektovat nazory
druhych

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i od-
borné témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevil jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)
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vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

vyjadfovat se primétené¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v cizim jazyce, Cist s poro-
zuménim cizojazycny text, pisemné zpracovavat jednodussi cizojazyéné materialy
zpracovavat pfiméfend naro¢né texty na béznd i odborna témata /i~

dosahnout jazykové zplisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi nejméné
V jednom cizim jazyce

doséhnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pii-
slusné odborné kvalifikace, napt. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim poky-
num v pisemné i ustni formé

chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovan
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si na zédklad€¢ poznédni své osobnosti piimétené cile osobniho rozvoje v oblasti z4j-
mové 1 pracovni, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych
vztahl

odhadovat disledky svého jednani a chovéni v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolli, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchézeni osobnim konflikttim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v piistupu k druhym /7

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
73k je veden k tomu, aby byl schopen:

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svéto-
vé kultury

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale 1 ve vefejném zajmu
dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, prispivat k uplat-
novani hodnot demokracie

uvédomovat si — V ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost v evropském a sveé-
tovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozi-
tivni vztah (/7
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven prizptisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam
e vhodn¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile /177

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikac¢nich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdroje
informaci
e ziskévat informace z otevienych zdroju (internet)
e pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riaznych médiich (tisténych, elektro-
nickych, audiovizualnich) a komunikaénich technologii
e komunikovat elektronickou postou [/~

12.1.2.4 Prinos k rozvoji prurezovych témat

Ob¢an v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
e Dbyl schopen odolavat myslenkové manipulaci
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompro-
misni feSeni
e byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech /7

Clovék a Zivotni prostiedi

74k je veden k tomu, aby:
e chéapal postaveni ¢lovéka v pfirodé€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e dokazal esteticky a citové vnimat své okoli a p¥irodni prostredi /7

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot
e se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zékladni predstavu
e vyhledaval a posuzoval informace o vzdélavaci nabidce, orientoval se v ni a posuzoval ji
Z hlediska svych predpokladi a profesnich cili /17

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalSiho
vzdélavani
e se naudil pracovat s informacemi a s komunikaénimi prosttedky /1
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12.1.2.5 Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk

Zem¢épis cestovniho ruchu
Komunikace ve sluzbach
Préce s pocitaCem

Zaklady ptirodnich véd
Technologie piipravy pokrmt
e Obcanska vychova

12.1.2.6 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Anglicky jazyk 1. ro¢nik

Ucebni osnovy

0. — 7.lekce Elementary

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* nalezne v promluve hlavni a vedlejsi mySlenky a dilezité
informace

* rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

* vypravi jednoduché ptibehy, zazitky, popise své pocity
 vyménuje si informace, které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

* pozada o upiesnéni nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

* rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim
rodilych mluv¢ich pronaSenym ve standardnim hovorovém
tempu

* porozumi skolnim a pracovnim pokynim

* pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem

Zsk.

* vyslovuje srozumitelné co nejblize prirozené vyslovnosti,
rozlisuje zékladni zvukové prosttedky daného jazyka a ko-
riguje odlisnosti zvukové podoby jazyka

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu
* komunikuje s jistou mirou sebedtvéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu v¢etné vybrané frazeologie

Vv rozsahu danych tematickych okruhii, zejména V rutinnich
situacich kazdodenniho zivota, a vlastnich zalib

Zak:

* vyjadiuje se Gstné i pisemné k tématim osobniho zivota
sdomluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne informa-
ce

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fec¢ové dovednosti

* Cteni a prace s textem véetné odborného (texty v ucebni-
cich, ¢asopisech, jinych odbornych materialech)

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevi (poslech textd a dialogi v u¢ebnicich, pisni¢ek)

» mluveni zaméfené situacné i tematicky — monolog, dialog
* pisemné zpracovani textu - pozvanka, pohlednice, e-
mail, vypravéni, osobni profil

* jednoduchy pieklad (prace s texty z poslechu a Cteni
S porozuménim a dal$imi)

Jazykové prostredky

» zvukové prostiedky jazyka vyslovnost plnd a oslabena,
ptizvuk slovni, nepfizvucna slova

* pravopis a graficka podoba jazyka (psani velkych pismen)

* slovni zasoba a jeji tvofeni

» gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) - podstatna jména,
pridavna jména, zajmena, ¢islovky, slovesa: pfitomny Cas,
infinitiv a rozkazovaci zptsob, minuly cas, pfislovce, po-
tadek slov v anglické vété, vazba ,,There is + podmét®,
jediny zépor v anglické véte, predlozky, vyjadieni mnoz-
stvi

Tematické okruhy, obecné komunikacni situ-

ace a jazykové funkce

« tematické okruhy: rodina, osobni daje, popis nejlepsiho
pfitele,denni program,Ceska republika— zakladni informa-
ce, Skola, obleCeni, jidlo a napoje, Zivot ve mésté a na
vesnici, vypocetni technika, nakupovani, ro¢ni obdobi a
pocasi, zeme dané jazykové oblasti— Velka Britanie

* jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a ukonceni rozhovo
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Z4k:

* prokazuje faktické znalosti predev§im o geografickych,
demografickych, hospodatskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkt studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétt, a uplatituje je také v porovnani s realiemi matet-
ské zemé

ru, vyjadfeni zadosti, prosby, radosti, zklamani a nadéje,
poskytnuti rady, objednavka v restauraci, udavani sméru,
navrhovani

» komunikacni situace: ziskavani a pfeddvani informaci

Poznatky o zemich

» vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k poznani zemé& (zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury,
umeéni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti

- Velka Britanie, Londyn

« informace ze sociokulturniho prostredi v kontextu zna-
losti o Ceské republice

Anglicky jazyk 2. ro¢nik

. lekce Elementary + 0. — 5. lekce Pre-Intermediate

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* odhaduje vyznam neznamych vyrazti podle kontextu a
zpusobu tvoreni

+ Cte s porozuménim vécné i jazykové priméfené texty,
orientuje se v textu

* sdéli obsah hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené

* prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

ezaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z
textu

+ zformuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a
zazitcich v podobé€ popisu, vypravéni, dopisu a odpovedi
na dopis

Zak:

* komunikuje s jistou mirou sebedtivéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu véetn¢ vybrané frazeologie v roz-
sahu danych tematickych okruhii, zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném proje-
VU, opravuje chyby

Zak:

» domluvi se v béznych situacich; ziskd i poskytne infor-
mace

» fesi pohotove a vhodné standardni feCové situace

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti

* Cteni a prace s textem véetné odborného

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevu

» mluveni zaméfené situa¢né i tematicky — monolog, dia-
log

* pisemné zpracovani textu - popis, reprodukce, dopis

* jednoduchy pteklad (prace s texty z poslechu a éteni
S porozuménim a dal$imi)

« stiidani receptivnich a produktivnich ¢innosti

« interakce Ustni

* interakce pisemna

Jazykové prostiredky

* zvukové prostiedky jazyka - vyslovnost - vazani slov

* pravopis a graficka podoba jazyka

* slovni zasoba a jeji tvofeni

* gramatika (tvaroslovi a veétna skladba) - podstatna jména,
piidavné jména, zdjmena, vyjadieni mnozstvi — opakovani,
prohlubovani uciva, cleny, slovesa: piitomny, minuly,
budouci ¢as, ptedptitomny Cas, vazby sloves, modalni
slovesa, podminkové véty

Tematické okruhy, obecné komunikaéni situ-

ace a jazykové funkce

« tematické okruhy: Zivotopis, zaméstnani, vzdélani a vzdé-
lavani, dim a domov, bydleni, ubytovéni, sport a hry,
kultura, mezilidské vztahy, kazdodenni Zivot, zabava,
zaliby/konicky, volny ¢as, zivotni prostfedi, moda

* jazykové funkce: vyjadieni pozvani, odmitnuti, reakce a
projeveni zdjmu, navrhovani dosazeni dohody, vyjadieni
souhlasu/nesouhlasu, zdkazu

* komunikacni situace: vyfizeni vzkazu
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Z4k:

* prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o geografickych,
demografickych, hospodatskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkli studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétl, a uplatiuje je také v porovnani s realiemi matef-
ské zemé

* uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného a i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) piislu$né jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti —
USA, NY city

« informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalos-
ti o Ceské republice

Anglicky jazyk 3. ro¢nik

6. — 9. lekce Pre-intermediate + 0. — 3. lekce Intermediate

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* ptednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje
na jednoduché dotazy publika

* sdéli a zdtvodni svlij nazor

* nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dilezité
informace a zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu

* vyjadii pisemné sviij nazor na text

« preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostredkuje
informaci dal$im lidem

* overi si i sdéli ziskané informace pisemné

* zformuluje vlastni mySlenky a vytvofi text o udalostech a
zazitcich v podobé sdéleni

« uplatiuje rizné techniky ¢teni textu

Zak:

* pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zdsobu ze
svého studijniho oboru

» uplatiluje zakladni zplisoby tvoteni slov v jazyce

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném pro-
jevu, opravuje chyby

* vyhleda, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta
tykajici se studovaného oboru

* zapoji se do hovoru bez ptipravy

 zaznamena vzkazy volajicich

Zak:

* domluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne infor-
mace

* vyjadfuje se Gstné i pisemné k tématim osobniho Zivota a
k témattim z oblasti odborného zaméfeni studijniho oboru

Recové dovednosti

Receptivni a produktivni fe¢ové dovednosti

* Cteni a prace s textem véetné odborného

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevu

» mluveni zaméfené situané i tematicky

* pisemné zpracovani textu — esej, osnova, vypisky, anota-
ce, recenze knihy, sdéleni, popis, vypravéni, dopis, piibeh,
vzkaz, zadost 0 zaméstnani, poznamka (z porady)
sjednoduchy preklad

» stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti

* interakce Ustni

* interakce pisemna

Jazykové prostredky

* zvukové prostiedky jazyka - vyslovnost

* pravopis a graficka podoba jazyka

* slovni zasoba a jeji tvoreni

 gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) - nejdulezitéjsi
lexikalni odlisnosti britské a americké anglictiny,
podminkové véty, pfedminuly cas, trpny rod, frazova slo-
vesa, nepfima fe¢, predbudouci ¢as, slovesné vzorce

Tematické okruhy, obecné komunikacni situ-

ace a jazykové funkce

* tematické okruhy: mé plany do budoucna, idealni prazd-

niny, cestovani, svatky, zvyky, tradice, nakupovani, tech-

nologie, zabava, péce o télo a zdravi, tematické okruhy

dané zamérenim studijniho oboru — ceska a anglicka ku-

chyné

* jazykové funkce: vyjadreni doporuceni, omluvy, vyjadie-

ni ndzoru, stiznosti, obhajoba, odmitnuti, pfijeti nazoru,

vysvétleni/vyjadreni preferenci, vzneseni namitky, dosaze-

ni dohody, dohady

» komunikac¢ni situace: ziskavani a predavani informaci —
sjednani schuizky
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Zak:

* prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkli studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétl, a uplatiuje je také v porovnani s realiemi matet-
ské zemé

+ uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného a i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) piislu$né jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti - Aus-
tralie

« informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalos-
ti o Ceské republice

Anglicky jazyk 4. ro¢nik

4. 9. lekce Intermediate

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* dokéaze experimentovat, zkouset a hledat zpuisoby vyjad-
feni srozumitelné pro posluchace

* vyhledd, zformuluje a zaznamena informace nebo fakta
tykajici se odborné problematiky studovaného oboru, rea-
guje na jednoduché dotazy

* zapoji se do hovoru bez ptipravy

* vyjadiuje se téméf bezchybné v béznych, predvidatelnych
situacich

» zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu

* pti pohovorech, na které je pripraven, klade vhodné otaz-
ky a reaguje na dotazy tazatele

« vytesi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou
odehrat v cizojazyéném prostiedi

* oveii si i sdéli ziskané informace pisemné

* zaznamena vzkazy volajicich

Zak:

* pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi
vyjadfovani slozitych myslenek

 disponuje dostatecnou slovni zisobou vcetné vybrané
frazeologie Vv rozsahu danych tematickych okruht a za-
kladni odbornou slovni zasobou ze svého studijniho oboru

Zak:

* pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonflikt-
ni vztahy a komunikaci

 domluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne infor-
mace

* fesi pohotoveé a vhodné standardni fecové situace i jedno-
duché a frekventované situace tykajici se pracovni ¢in-
nosti

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti
* ¢teni a prace s textem véetné odborného

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevu

» mluveni zaméfené situané i tematicky

* pisemné zpracovani textu - dopis

* jednoduchy preklad

« stiidani receptivnich a produktivnich ¢innosti

* interakce Ustni

* interakce pisemna

Jazykové prostiredky

* zvukové prostiedky jazyka - vyslovnost

* pravopis a graficka podoba jazyka

* slovni z4soba a jeji tvofeni

« gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) - pfitomné,
minulé, budouci Casy — opakovani, podminkové véty —
prohloubeni znalosti, vztazné véty, porovnavani, trpny rod

Tematické okruhy, obecné komunikaéni situ-

ace a jazykové funkce

* tematické okruhy: sluzby, tem. okruhy dané zamérenim
studijniho oboru: technologie pfipravy jednoduchého po-
krmu, vecirky, oslavy, rauty

* jazykové funkce: vyjadieni povinnosti, schopnosti, roz-
kazu

» komunikac¢ni situace: ziskavani a predavani informaci —
objednavka sluzby
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Zak:

* prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti v¢etné vybranych
poznatkli studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétl, a uplatiuje je také v porovnani s realiemi matef-
ské zemé

* uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného a i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) piislu$né jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti - Novy
Zg¢land

« informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalos-
ti o Ceské republice

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materidly pisemné, audiovizudlni a jiné pomtcky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.1.3 Némecky jazyk

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 2 2 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 192

12.1.3.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu
Obecny cil predmétu
Vyuka némeckého jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zaki na nasi Skole. Rozsi-
tfuje a prohlubuje jejich komunikativni kompetenci, znalosti o svété a celkovy kulturni rozhled a sou-
Casné vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové i profesni zdokonaleni. Vyznamné se podili na pfiprave
zakl na aktivni zivot v multikulturni spolec¢nosti, protoze vede zaky k ziskani jak obecnych, tak ko-
munikativnich kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho zivota.
Pripravuje zéky k efektivni tiCasti v pfimé 1 nepfimé komunikaci vcetné€ ptistupu k informa¢nim zdro-
jum, rozsifuje jejich znalosti o svété. Soucasné prispiva k formovani osobnosti zakt, uci je toleranci
k hodnotam jinych narodi, rozviji jejich schopnost ugit se po cely Zivot. Zaci by méli zvladnout na
ruznych trovnich fecové dovednosti nejméné ve dvou jazycich. 4477
Ve vyuce cizich jazyki je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové pro-
sttedky gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické aj.) klast diiraz na jeho motivaci a zajem o studi-
um ciziho jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody smétujici k propojeni izolovaného $kol-
niho prostiedi s redlnym prostfedim existujicim mimo Skolu — vyuziti multimedidlnich programi a
internetu, v ramci moznosti navazovat kontakty se $kolami v zahrani¢i, organizovat vyménné, vyu-
kové 1 poznavaci zajezdy, zapojovat Zaky do projektli a soutézi.
Vzdélavani v némeckém jazyce spadd do oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace a sméfuje k
osvojeni vystupni irovné A2 komunikativnich jazykovych kompetenci, coz je v souladu se Spolec-
nym evropskym referenénim rdmcem (SERR).
Vzdélavani ve druhém cizim jazyce 7 (némcin€) vede zéky k seznameni s komunikacnimi kompe-
tencemi (znalosti lingvistické, sociolingvistické, pragmatické) a smétuje k osvojeni takové trovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida Grovni A2 podle Spole¢ného evropského
referencniho ramce pro jazyky. Rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini pfiblizné 570 lexikalnich jed-
notek za rok, z toho obecné odborna terminologie tvoii minimalné 15%. #77
Cilem pfedmétu je, aby zaci dovedli:
e komunikovat v cizim jazyce v riznych situacich zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecna 1 odborna témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostfedky
e efektivné pracovat s cizojazyCnym textem vcetné odborného, umeét jej zpracovat a vyuZzivat
jako zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti a doved-
nosti
e ziskavat informace o svété, zvlaste o zemich studovaného jazyka, a to 1 prostrednictvim digi-
talnich technologii, ziskané poznatky véetn¢ odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komuni-
kaci
e pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce v€etné internetu nebo CD-ROM, se
slovniky, jazykovymi aj. cizojazyénymi ptiruckami, vyuzivat tyto informac¢ni zdroje ke studiu
jazyka i k prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a dovednosti
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e vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazykd,
piip. k dalSimu vzdélavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce mateiského ja-
zyka pfi studiu jazykt

e chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazy-
kovych oblasti, a ve vztahu k pfedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zésa-
dami demokracie /77~

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:
e fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni
e piiméefeného rozsahu jazykovych prostredki, tj. slovni zasoby véetné nejbéznéjsi frazeologie
a odborné terminologie (15% ) mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka
e zemépisnych poznatkll zemi piisluiné jazykové oblasti a jejich porovnani s realiemi Ceské
republiky
e komunikacnich situaci a jazykovych funkci /772

Recové dovednosti:
e receptivni feCové dovednosti: poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevi,
¢teni textll véetn€ odbornych, prace s textem
e produktivni fe€ové dovednosti: Ustni a pisemné vyjadiovani situa¢né i1 tematicky zameétené,
pisemné zpracovani textu (reprodukce, osnova, vypisky, anotace, atp.), preklad

e interaktivni fe¢ové dovednosti: stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti - dialogy, do-
pisZEWZP

Jazykové prostfedky

e vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

e slovni zasoba a jeji tvofeni (celkovy pfedpokladany rozsah slovni zasoby je minimalné 2300
lexikalnich jednotek za studium, z toho obecné odbornd a odborné terminologie tvoii u Grov-
né A2 15 % lexikalnich jednotek)

e gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

e graficka podoba jazyka a pravopis/7

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace a jazykové funkce
e tematické okruhy: osobni tdaje, dim a domov, kaZzdodenni Zivot, volny Cas, zdbava, jidlo a
napoje, sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zaméstnani, pocasi, Ceska republika, zemé dané jazykové oblasti; tematické okruhy dané za-
métenim studijniho oboru aj.
e komunikacéni situace: ziskavani a predavani informaci, napf. sjednani schiizky, objednavka
sluzby, vytizeni vzkazu apod.
e jazykové funkce: obraty pifi zahdjeni a ukonceni rozhovoru, vyjadieni zddosti, prosby, pozva-
ni, odmitnuti, radosti a zklamani, nadéje apod. 4717~

Poznatky o zemich
e vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznani zem¢ (zemi) ptislusné jazy-
kové oblasti, kultury, umeéni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti
e informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalosti o Ceské republice 477

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



( ) Ucebni osnovy

L7 2
®, &
ogc kah®

Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat individudlni vzdélavaci potieby zakid. Vyucujici se
budou orientovat na nasledujici metody a formy prace:

- autodidaktické metody a vedeni zaki k osvojovani riznych technik samostatného uceni a indivi-
dudlni praci odpovidajicim jejich schopnostem.

- socidln¢ komunikativni aspekty uceni a vyucovani - dialogické slovni metody - tymova prace a koo-
perace, diskuse, panelové diskuse, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zaki pro-
stiednictvim Evropského jazykového portfolia (EJP), to vSe za predpokladu, Ze Zaci jsou dostatecné
informovani o konkrétnim tématu (i na zéklad¢ autodidaktickych metod) a jsou tak schopni napliovat
socialné komunikativni formy u€eni v konkrétnich hodinach.

Vyucujici pak musi zaky podporovat v tom, aby dokézali jevy zobeciiovat, srovnavat a pokud mozno
objektivné hodnotit, kladou diraz na potiebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu, moti-
vacni Cinitele - zafazeni her a soutézi (vzdy s vyhodnocenim!), simulacnich metod, vefejné prezenta-
ce zaku, uplatnovani projektové metody vyuky, podpora aktivit nepfedmétového charakteru mj. s
cilem vypéstovat u co nejvetsi ¢asti zaki potfebu dorozumét se s mluvéimi z danych jazykovych ob-
lasti.

K podpofe vyuky jazykl se vyucujici snazi pouZivat multimedidlni vyukové programy a internet,
utvaret ptiznivé skolni prostiedi, rozvijet a vyuzivat evropskych programi. Snazi se integrovat od-
borny jazyk, vytvaret podminky pro ¢aste€nou vyuku tematickych celkl vybranych predméti v cizim
jazyce a navazovat kontakty mezi $kolami v zahrani¢i. Snazi se organizovat odborné jazykové poby-
ty a zahrani¢ni staZe jako podplrné aktivity pro poznavani Zivota v multikulturni spole¢nosti, zapo-
jovat zaky do projektt a soutézi, podporovat vedeni jazykového portfolia.

Jako Skola respektujeme cizi jazyk, ktery jiz zaci v zékladnim vzdélavani studovali, ale vytvarime 1
podminky a motivujeme zaky pro studium dalSich jazykt. Obsah vzdélavani (uéivo) je vymezeno
jednotné pro uroven pokrocilou 1 zacatecni, ale vysledky vzdélavani diferencujeme podle trovni ja-
zykovych kompetenci lingvistickych, sociolingvistickych a pragmatickych. /77

12.1.4.2 Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim #adem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Z4k danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepSil a v ¢em jesté chybuje. Pti
hodnoceni uplatiiujeme individudlni ptistup k Zaklim, hodnotime individualni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zéky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces 1 vysledek a pro-
sttednictvim hodnoceni poskytujeme zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpusoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci pfipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tkolt a jeho celkového ptistupu k vyuce.
Zakladni formou hodnoceni vysledkti vzdélavani je klasifikace vyjadiend znamkou. Definice rovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiitim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Pti hodnoceni se pfihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylistickych prostiedki.

Ucitelé v pripad¢€ potieby vyuZzivaji i kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivaji moznos-
ti bodového systému hodnoceni (testy), piipadné procentudlniho vyjadieni uspesnosti vykonu zaka.
Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolek-
tivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogii s zaky, ktera vede k identifikaci nedostatkt a je
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jich naslednému odstrafovani. Uc¢itelé¢ Zaky motivuji a podporuji k vedeni jazykového portfolia, které
zakim umozni ovétit si vysledky, kterych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zdka motivovat k dalsi praci a posky-
tovat mu navod pro dal$i postup.

12.1.4.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realn¢ si stanovovat potieby a
cile svého dalsiho vzdélavani

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky

uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umét efektivné vy-
hledévat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky gramotny

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, ptednaSku, proslov aj.), pofizovat
si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl své-
ho uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dal§iho vzdélavani /7=

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumé&t zadani ukolu nebo urcit jaddro problému, ziskat informace potiebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, empirické) a myslenkové ope-
race

volit prostfedky a zpusoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spl-
néni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive

spolupracovat pii feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni) /77~

Komunikativni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich
vyjadiovat se pfiméfené k Gcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych a vhodné se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykoveé
spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje /77, respektovat nazo-
ry druhych

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i1 od-
borné témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevil jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)
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e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

e vyjadiovat se priméfené k tcelu jednani a komunikacni situaci v cizim jazyce, Cist s poro-
zuménim cizojazycny text, pisemné zpracovavat jednodussi cizojazyéné materialy

e zpracovavat piiméien¢ naro¢né texty na bézna i odborna témata /7

e dosahnout jazykové zplsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pii-
slusné odborné kvalifikace, napt. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim poky-
num v pisemné i ustni formé

e chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovan
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zaj-
mové 1 pracovni, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych
vztaht

e odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich

e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednéni ze strany jinych lidi,

ptijimat radu 1 kritiku

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolli, nezaujaté zvazovat

navrhy druhych

e pfispivat k vytvéafeni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim konfliktlim,
nepodléhat predsudkim a stereotyptim v piistupu k druhym /277

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svéto-
vé kultury

e jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zdjmu

e dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat k uplat-
fovani hodnot demokracie

e uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych

e uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a sv¢-
tovém kontextu

e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvotfen pozi-
tivni vztah 77

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
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e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven piizptisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam

e vhodn¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile /=77

Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdroje
informaci
e ziskévat informace z otevienych zdroju (internet)
e pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektro-
nickych, audiovizualnich) a komunikaénich technologii
e komunikovat elektronickou poStou /777

12.1.4.4 Prinos k rozvoji prurezovych témat

Obc¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
¢ m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku
e byl schopen odolavat myslenkové manipulaci
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompro-
misni feSeni
e byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech /777

Clovék a Zivotni prostiedi

74k je veden k tomu, aby:
e chépal postaveni ¢lovéka v pifirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e dokazal esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi /=7~

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho u€eni pro Zivot
e se naucil vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich piileZitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zékladni predstavu
e vyhledaval a posuzoval informace o vzdélavaci nabidce, orientoval se v ni a posuzoval ji
Z hlediska svych predpokladl a profesnich cilii /27

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitae pro potieby dalSiho
vzdélavani
e se naucil pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostredky /7~
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12.1.4.5 Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk

Zem¢épis cestovniho ruchu
Profesni komunikace
Zaklady ptirodnich véd
Technologie ptipravy pokrmi
Obcanska vychova

e Té¢lesna vychova

12.1.3.6 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Némecky jazyk 1. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* Cte s porozuménim vécné i jazykové priméfené teX-
(WIRVE

* pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
* rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

« prelozi text 477

« zformuluje vlastni myslenky a vytvoii text o udalostech a
zézitcich v podobé dopisu a vypravéni 4317

Zak:

* vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti,
rozliSuje zakladni zvukové prostiedky daného jazyka
IRV,

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném proje-
vu 2

Zik:

* vyjadiuje se Gstné i pisemné k tématim osobniho Zzivo-
tal 7

* domluvi se v b&Znych situacich (377

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti
sreceptivni fe¢ova dovednost sluchova, poslech s porozu-
ménim monologickych a dialogickych projevii/idZ# (po-
slech texti a dialog v ucebnicich, pisni¢ek), prace
S textem

sreceptivni dovednost zrakova, ¢&teni textd /777 s poro-
zuménim, préace s textem 7~

* ustni a pisemné vyjadfovani situacné i tematicky zameére-
né, pisemné zpracovéani textu 4977- pozvani, e-mail,
jednoduchy preklad 4777, dopis, pohlednice, vypravént,
formular-vyplnéni

* stfidani receptivnich a produktivnich cinnosti, dialo-
WIRVE

Jazykové prostredky

e vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)ZdZ# - sa-
mohlasky, pfizvuk, intonace

* slovni zasoba a jeji tvoteni

* gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) 4277 - podstatna
jména, zajmena, ¢islovky, slovesa, pfidavna jména

« graficka podoba jazyka a pravopis 4777 - psani velkych
pismen

Tematické okruhy, obecné komunikacni situ-

ace a jazykové funkce

» tematické okruhy: rodina, osobni udaje/iZ#, popis nej-
lepsiho pritele, moje zaliby, denni program, kazdodenni
Zivot, volny &as, 427 gkola - vzdélavani, obledeni, naku-
povani, jidlo a napoje, pocasi, zem¢ dané jazykové oblas-
ti 277 - rakouskéa kuchyné

« jazykové funkce: obraty 477 pii setkani a loudenti, zah4-
jeni a ukonceni rozhovoru, vyjadreni radosti, zklamani a
nadéje, zadosti, prosby
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Zak:

* prokazuje faktické znalosti pfedevs§im o geografickych,
demografickych, hospodatskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti vCetné vybranych
poznatkli studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétl, a uplatiuje je také v porovnani s realiemi matef-
ské zemg L7

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky v§eobecného a i odborného charakteru
k poznani zemé ( zemi) ptislusné jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spoleéenskych zvyklosti /577 -
Rakousko

« informace ze sociokulturniho prostredi v kontextu zna-
losti o Ceské republice /777

Némecky jazyk 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Zak:

* rozumi piiméfenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu 277

* porozumi $kolnim a pracovnim pokyntim

» Cte s porozuménim vécné i jazykové priméfené texty,
orientuje se Vv textu, nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dilezité informace /577

* sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace z vyslechnuté-
ho nebo preéteného textu /717~

* pielozi text a pouziva slovniky 4777

* zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z
textu 4222

* pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
» vyménuje si informace, které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

* komunikuje a pouziva ziskanou slovni zasobu danych
tematickych okruhd, zejména v rutinnich situacich kazdo-
denniho Zivota

Zak:

* vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti,
rozliSuje zakladni zvukové prostiedky daného jazyka a ko-
riguje odlisnosti zvukové podoby jazyka 4777

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném proje-
vu, opravuje chyby /72

Zak:

» domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne infor-
mace /177

* vyjadfuje se Gstné 1 pisemné k tématim osobniho Zivota a

k tématim z oblasti odborného zaméteni studijniho obo-
ru &z

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevi 4177 (poslech textl a dialogii v uéebnicich, pisni-
cek), prace s textem

* Steni text 4777 s porozuménim, prace s textem 43077

* produktivni fecovad dovednost ustni, mluveni zaméfené
situacné i tematicky, produktivni fecova dovednost pisem-
na, zpracovani textu v podobé reprodukce /%7, e-mail,
pieklad /377

* interaktivni fecové dovednosti, stfidani receptivnich a
produktivnich ¢innosti, dialogy /57

Jazykové prostiredky

« vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) /577 - opako-
vani, prohlubovani dovednosti

» slovni zasoba a jeji tvoteni /2/2?

» gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) 477# - podstatna
jména, pfidavnd jména, zdjmena, slovesa

» graficka podoba jazyka a pravopis /3% - procviovani

Tematické okruhy, obecné komunikaé¢ni situ-

ace a jazykové funkce

« tematické okruhy477#: dim a domov/42Z# sport a hry,
ro¢ni obdobi, zdbava, jidlo a ndpoje/dZ#, péce o t€lo a
zdravi, cestovéani /277 | zemé& dané jazykové oblasti /777 -
$vycarska kuchyné

» komunikacni situace — ziskédvéani a predavani informaci:
vyfizeni vzkazu 277 | poskytnuti rady

* jazykové funkce: vyjadieni pozvani, odmitnuti/Z?Z#,
vyjadfenti litosti, politovani, nazoru
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Zak:

* prokazuje faktické znalosti pfedev§im o geografickych,
demografickych, hospodatskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti vcetné vybranych
poznatkli studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétl, a uplatiuje je také v porovnani s realiemi matef-
ské zem@ (27

+ uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi /477

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného a i odborného charakteru
k poznani zem¢ (zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spoleSenskych zvyklosti 4777 —
Svycarsko

* informace ze sociokulturniho prostedi v kontextu zna-
losti o Ceské republice /777

Némecky jazyk 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* rozumi pifiméfenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluvéich pronasenym ve standardnim hovorovém
tempu 4277

+ Cte s porozuménim vécné i jazykoveé priméfené texty,
orientuje se Vv textu, nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
mySlenky a dileZité informace /477

* zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z
textu 42

* sd¢li obsah, hlavni myslenky ¢i informace z vyslechnuté-
ho nebo precten¢ho textu, vyjadii pisemné svlj nazor na
text, vyjadiuje se témét bezchybné v béznych, predvidatel-
nych situacich 497~

* odhaduje vyznam neznamych vyrazu podle kontextu a
zpUsobu tvoteni /77

« vyhleda, zpracuje a prezentuje informace tykajici se od-
borné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy publika
* oveti si 1 sdéli ziskané informace pisemné

* pronese jednoduse zformulovany monolog pted publikem
+ zformuluje vlastni myslenky a vytvoii text o udalostech a
zazitcich v podobé¢ popisu, sdéleni a dopisu a odpovedi na
dopis /77

» uplatiiuje riizné techniky ¢teni textu /377

» pielozi text a pouziva slovniky i elektronické /57

» vyménuje si informace, které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

* pozada o uptesnéni nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

* vypravi jednoduché ptfibéhy, zazitky, popise své pocity,
sdéli a zdtvodni sviij nazor

-dokaze experimentovat, zkouset a hledat zplsoby vyjad-
feni srozumitelné pro posluchace

-zapoji se do hovoru bez ptipravy, zapoji se do odborné
debaty nebo argumentace, tyka-li se znamého tématu

-pii pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otaz-
Ky a reaguje na dotazy tazatele

- vyfesi vétsinu béznych zivotnich situaci, které se mohou

Recové dovednosti

Receptivni a produktivni fec¢ové dovednosti

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevi 4177 (poslech textl a dialogii v uéebnicich, pisni-
¢ek), prace s textem

e Cteni textd, véetné odbornych/iZ# s porozuménim,
prace s textem /77

* Ustni a pisemné vyjadiovani situacn¢ i tematicky zameére-
né, jednoduchy pieklad 4777, pisemné zpracovani textu
77 v podob& osnovy, vypiskl, anotaciZiZ#, popis,
Zivotopis

* stiidani receptivnich a produktivnich ¢innosti, dialogy,
dopis /77

-interakce ustni

-interakce pisemna
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Ucebni osnovy

odehrat v cizojazycném prostiedi, preformuluje a objasni
pronesené sdéleni a zprostfedkuje informaci dalSim lidem
-vyhleda, zformuluje a zaznamena informace, nebo fakta
tykajici se studovaného oboru

- zaznamena vzkazy volajicich

* pouzivd vhodné¢ zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

Zak:

* vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti,
rozliSuje zékladni zvukové prostiedky daného jazyka a ko
riguje odli$nosti zvukové podoby jazyka

+ komunikuje s jistou mirou sebedivéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu, véetné vybrané frazeologie v roz-
sahu danych tematickych okruht, zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho Zivota a vlastnich zalib

» pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi
vyjadfovani slozitych myslenek

* uplatiluje zakladni zplisoby tvoteni slov v jazyce

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném pro-
jevu, opravuje chyby 472

Zak:

* domluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne infor-
mace

* vyjadiuje se ustné i pisemné k tématim osobniho zivota a
k témattim z oblasti odborného zaméieni studijniho oboru
* fesi pohotoveé a vhodné standardni fecové situace i jedno-
duché a frekventované situace tykajici se pracovnich ¢in-
nosti

* pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonflikt-
ni vztahy a komunikaci 4377

Zak:

* prokazuje faktické znalosti pfedevSim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkl studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétu, a uplatiuje je také v porovnani s realiemi matet-
ské zemé (7

* uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi /277

Jazykové prostredky

» vyslovnost (zvukové prosttedky jazyka) (7

« slovni zasoba a jeji tvoteni L7

e gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) /7% p¥idavna
jména, ptedlozky, ¢islovky, zajmena, slovesa

- graficka podoba jazyka a pravopis (477

Tematické okruhy, obecné komunikaéni situ-

ace a jazykové funkce

« tematické okruhy 4777 Ceska republika /777 | mé plany

do budoucna, zaméstnani, svatky, zvyky, tradice, bydleni,

ubytovani, sluzby, mezilidské vztahy, jidlo a napoje, tema-

tické okruhy dané zaméfenim studijniho oboru /(577 —

Ceska a némecka kuchyné

* komunikacni situace: ziskavani a predavani informaci —
sjednani schiizky, objednéavka sluzby /77

e jazykové funkce: vyjadieni zadosti, prosby /477 | vyjad-

feni doporuceni

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného a i odborného charakteru
k poznani zem¢ (zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spoledenskych zvyklosti 4772 —
Némecko

* informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu znalos-
ti o Ceské republice /77~

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomticky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.1.4 Rusky jazyk

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 2 2 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 192

12.1.4.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyuka cizich jazykl je vyznamnou soucasti vS§eobecného vzdélavani zakt. Rozsifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci, znalosti o svété a celkovy kulturni rozhled a soucasné vytvaii za-
klad pro jejich dalsi jazykové i profesni zdokonaleni. Vyznamné se podili na pripravé zaka na aktivni
zivot v multikulturni spole¢nosti, protoze vede zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich
kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho zivota. Pfipravuje zaky
k efektivni ucasti v pfimé i nepifimé komunikaci véetné piistupu k informa¢nim zdrojim, rozsifuje
jejich znalosti o svété. Soucasné prispiva k formovani osobnosti zakt, uci je toleranci k hodnotam
jinych narodt, rozviji jejich schopnost uéit se po cely Zivot. Zaci by méli zvladnout na riiznych
urovnich fe¢ové dovednosti nejméné ve dvou jazycich. /272

Ve vyuce cizich jazykl je tfeba vedle zprostiedkovani kognitivni vykonnosti Zaka (jazykové védo-
mosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické aj.) klast diraz na jeho motivaci a zdjem o studium
ciziho jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody smétujici k propojeni izolovaného $kolniho
prostiedi s redlnym prostiedim existujicim mimo Skolu — vyuziti multimedialnich programi a inter-
netu, v ramei moZznosti navazovat kontakty se Skolami v zahranici, organizovat vyménné, vyukové i
poznavaci zajezdy, zapojovat zaky do projektli a soutézi.

Vzdélavani v ruském jazyce spadd do oblasti Jazykové vzdélavani a komunikace a smétuje k
osvojeni vystupni irovné A2 komunikativnich jazykovych kompetenci, coZ je v souladu se Spolec¢-
nym evropskym referenénim ramcem (SERR).

Vzdélavani v druhém cizim jazyce /72 (ruském) smétuje k osvojeni takové trovné komunikativnich
jazykovych kompetenci, kterd odpovida arovni A2 podle Spole¢ného evropského referencniho ramce
pro jazyky. Rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini pfiblizné 570 lexikalnich jednotek za rok, z toho
obecné odborna a odborna terminologie tvofi u irovné A2 minimalné 15 %. 272

Cilem predmétu je, aby zaci dovedli:

e komunikovat v cizim jazyce v raznych situacich zivota, v projevech mluvenych i psanych, na
vSeobecna i odborna témata; volit adekvatni komunikaéni strategie a jazykové prostiedky

e cfektivné pracovat s cizojazy¢nym textem vcetné odborného, umét jej zpracovat jako zdroje
poznani 1 jako prostfedku ke zkvalithovani svych jazykovych znalosti a dovednosti a vyuzivat
jako zdroje poznani i jako prostfedku ke zkvalitfiovani svych jazykovych znalosti a doved-
nosti

e ziskavat informace o svété, zvlaste o zemich studovaného jazyka, a to i prostfednictvim digi-
talnich technologii, ziskané poznatky véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komuni-
kaci
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e pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce vcetné¢ internetu nebo CD-ROM, se
slovniky, jazykovymi aj. cizojazy¢nymi piiruckami, vyuzivat tyto informacni zdroje ke studiu
jazyka i k prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a dovednosti

e vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazyki,
piip k dalSimu vzdélavani; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce matetského
jazyka pfi studiu jazykt /72

e chapat a respektovat tradice, zvyky a odli$né socialni a kulturni hodnoty jinych narodi a jazy-
kovych oblasti, a ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se
zasadami demokracie /%77

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni
e fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni i interaktivni
e piiméfeného rozsahu jazykovych prostredk, tj. slovni zasoby véetné nejbéznéjsi frazeologie
a odborné terminologie (15%), mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka
e zemépisnych a kulturnich poznatkli zemi pfislusné jazykové oblasti a jejich porovndni s
realiemi Ceské republiky
e komunikacnich situaci a jazykovych funkci /#2072

Recové dovednosti
e receptivni feCové dovednosti: poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevi,
¢teni textl véetné odbornych, prace s textem
e produktivni fecové dovednosti: UGstni a pisemné vyjadfovani situacné i tematicky zaméfené,
pisemné zpracovani textu (reprodukce, osnova, vypisky, anotace, atp.), preklad

e interaktivni feCové dovednosti: stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti; dialogy; dopis
IRVE

Jazykové prostfedky

e vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

e slovni zasoba a jeji tvorfeni (celkovy predpokladany rozsah slovni zasoby je minimalné 2300
lexikalnich jednotek za studium, ztoho obecné¢ odbornd a odbornd terminologie tvoii u
urovné A2 15 % lexikalnich jednotek)

e gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

e graficka podoba jazyka a pravopis /777

Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce
e tematické okruhy: osobni idaje, dim a domov, kazdodenni zivot, volny cas, zabava, jidlo a
napoje, sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani,
zaméstnani, pocasi, Ceska republika, zemé& dané jazykové oblasti; tematické okruhy dané
zamétenim studijniho oboru/#7~, napf. stravovani - ptiprava jidel, aj. /27~
e komunikacéni situace: ziskdvani a pfeddvani informaci, napt. sjednani schiizky, objednavka
sluzby, vytizeni vzkazu apod.
e jazykové funkce: obraty pii zahdjeni a ukonceni rozhovoru, vyjadieni Zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti, radosti a zklamani, nadé&je apod. /7>
Poznatky o zemich
e vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznéni zemé (zemi) piislusné
jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic a spole¢enskych zvyklosti
e informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalosti o Ceské republice /772
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Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat individualni vzd€lavaci potieby zakt. Vyucujici se
budou orientovat na nasledujici metody a formy prace:

- autodidaktické metody a vedeni zakl k osvojovani riznych technik samostatného uceni a indivi-
dudlni praci odpovidajicim jejich schopnostem.

- socialn¢ komunikativni aspekty uceni a vyucovani - dialogické slovni metody - tymova prace a koo-
perace, diskuse, panelové diskuse, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zaki
prostiednictvim Evropského jazykového portfolia (EJP), to vSe za piredpokladu, ze zaci jsou
dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zdklad¢ autodidaktickych metod) a jsou tak
schopni naplilovat socialné komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach.

Vyucujici pak musi zaky podporovat v tom, aby dokazali jevy zobecnovat, srovnavat a pokud mozno
objektivné hodnotit, kladou diiraz na potiebu kultivovaného mluveného 1 pisemného projevu,
motivacni Cinitele - zafazeni her a soutézi (vzdy s vyhodnocenim!), simula¢nich metod, vetejné
prezentace zaku, uplatiovani projektové metody vyuky, podpora aktivit nepfedmétového charakteru
mj. s cilem vypéstovat u co nejveétsi ¢asti zakl potfebu dorozumét se s mluvéimi z danych jazy-
kovych oblasti.

K podpote vyuky jazykl se vyucujici snazi pouzivat multimedidlni vyukové programy a internet,
utvaret ptiznivé skolni prostiedi, rozvijet a vyuzivat evropskych programi. SnaZzi se integrovat od-
borny jazyk, vytvaiet podminky pro ¢aste¢nou vyuku tematickych celkd vybranych pfedmétt v cizim
jazyce a navazovat kontakty mezi §kolami v zahrani¢i. SnaZi se organizovat odborné jazykové poby-
ty a zahrani¢ni stdze jako podpirné aktivity pro poznavani zivota v multikulturni spole¢nosti, zapo-
jovat zaky do projektl a soutézi, podporovat vedeni jazykového portfolia.

Jako Skola respektujeme cizi jazyk, ktery jiz zaci v zakladnim vzdé€lavani studovali, ale vytvarime i
podminky a motivujeme zaky pro studium dalSich jazyk. Obsah vzdélavani (uivo) je vymezen
jednotné pro uroven pokrocCilou i zacatecni, ale vysledky vzdélavani diferencujeme podle Grovni
jazykovych kompetenci lingvistickych, sociolingvistickych a pragmatickych. /172

12.1.5.2 Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaktim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pfi
hodnoceni uplatiiujeme individudlni ptistup k zZaklim, hodnotime individudlni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a
prostfednictvim hodnoceni poskytujeme Zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpiisoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykoni, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, doméci ptipravy, jeho Gstniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni ukoli a jeho celkového ptistupu k vyuce.
Zékladni formou hodnoceni vysledkii vzdelavani je klasifikace vyjadiena znamkou. Definice irovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifika¢nim stupfiim vychazi z ustanoveni
Skolniho ¥adu. P¥i hodnoceni se pfihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlediiuje se
také rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylistickych prosttedki.

Ucitel¢ v ptipadé potieby vyuzivaji i kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivaji
moznosti bodového systému hodnoceni (testy), ptipadné procentudlniho vyjadieni uspésnosti vykonu
zaka.

Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motiva¢ni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
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niho hodnoceni a nasledné spoluprace pedagogii s zaky, ktera vede k identifikaci nedostatkd a jejich
naslednému odstranovani. Ucitelé zaky motivuji a podporuji k vedeni jazykového portfolia, které
zakim umozni ovétit si vysledky, kterych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zaka motivovat k dal$i praci a posky-
tovat mu navod pro dal$i postup.

12.1.5.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redln¢ si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické c¢teni), umét efektivné
vyhledéavat a zpracovavat informace; byt ¢tendisky gramotny

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, ptednasSku, proslov aj.), potfizovat
si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkil
svého uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani /272

Kompetence k Feseni problémii
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovértit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, empirické) a myslenkové
operace

volit prostiedky a zpiisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feseni) /27

Komunikativni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich
vyjadiovat se pfimefené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykoveé
spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje, /7~ respektovat
nazory druhych

Zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé¢ texty na béznd i
odborna témata
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dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

vyjadiovat se pfiméien¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v cizim jazyce, Cist
S porozuménim cizojazy¢ny text, pisemné zpracovavat jednodussi cizojazyéné materidly
zpracovavat piimétené narocné texty na bézna i odborna témata /27

dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi
dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
ptislusné odborné kvalifikace, napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemné i Gstni form¢e

chépat vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovan
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti
zajmové 1 pracovni, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych
vztaht

odhadovat disledky svého jednani a chovéni v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu 1 kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolli, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkim a stereotyptim v pfistupu k druhym /27

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovat je,
jednat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i
svétove kultury

jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moradlnimi principy a zésadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoien
pozitivni vztah /272
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven pfizpisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam
e vhodné¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial a
své profesni cile /777

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdroje
informaci
e ziskavat informace z otevienych zdroju (internet)
e pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rdznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizuédlnich) a komunikaé¢nich technologii
e komunikovat elektronickou postou /277

12.1.5.4 Prinos k rozvoji priurezovych témat
Obcan v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
¢ m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku
e byl schopen odolavat myslenkové manipulaci
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni
e byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetfejné zajmy a ve prospéch
lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech /77>

Clovék a Zivotni prosti-edi

74k je veden k tomu, aby:
e chapal postaveni ¢loveka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e dokazal esteticky a citoveé vnimat své okoli a ptirodni prostredi /=7~

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho u¢eni pro zivot
e se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zakladni pfedstavu
e vyhledaval a posuzoval informace o vzdélavaci nabidce, orientoval se v ni a posuzoval ji z
hlediska svych pfedpokladii a profesnich cilt #27~

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouzivat zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalsiho
vzdélavani
e se naucil pracovat s informacemi a s komunikacnimi prosttedky /=7~
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12.1.5.5 Mezipredmétové vztahy
e Cesky jazyk

e Zemgepis cestovniho ruchu

e Komunikace ve sluzbach

e Zaklady pfirodnich véd

e Technologie pfipravy pokrmi
e Obcanska vychova

e T¢lesna vychova

12.1.4.6 Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

Rusky jazyk 1. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

e rozumi pifiméfenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluv¢ich prondSenym ve standardnim hovorovém
tempu 7=

» Cte s porozuménim vécné i jazykové priméfené texty,
orientuje se v textu, nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dtlezité informace /377

* pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem
* rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni

» vyménuje si informace, které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

* formuluje vlastni myslenky a vytvori text o udalostech a
zazitcich v podobé vypraveéni a Ucastni se dialogh v
rozsahu danych témat

Zak
* vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti,
rozlisuje zakladni zvukové prostiedky daného jazyka

* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu
IR/

Zak:

* vyjadiuje se ustné i pisemné k tématim osobniho Zivota
» domluvi se v béznych situacich, ziska i poskytne
informace /272

Zak:

* prokazuje faktické znalosti o kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti vcetné vybranych poznatkl
studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich predmétu, a

uplatiuje je také v porovnani s realiemi matefské zemée
* uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi /77

Recové dovednosti
Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti

ereceptivni feCova dovednost zrakova,Cteni/ZZ” s
porozuménim  (texty odborné,/ZZ# v  ucebnicich,
Casopisech), prace s textem

ereceptivni  feCova dovednost sluchova, poslech s

porozuménim monologickych a dialogickych projevu /577
(poslech textti a dialogli v u¢ebnicich, pisnicek)

* ustni a pisemné vyjadfovani situacné i1 tematicky
zaméfené, pisemné zpracovani textu - Vypraveni,
pohlednice, jednoduchy preklad (prace s texty z poslechu
a Cteni s porozuménim a dal§imi texty) /2077

* stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti, dialogy

Jazykové prostiedky

* vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) /772 - piizvuk,
vyslovnost souhlasek, intonace

* slovni zasoba a jeji tvoreni/?Z# (slovni zasoba dle
tematickych okruht)

* gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) /=% - azbuka,
podstatnad jména, slovesa, zajmena, ¢islovky

» graficka podoba jazyka a pravopis /777

Tematické okruhy, obecné komunikacni

situace a jazykové funkce

* tematické okruhy: rodina, osobni tudaje, zaméstnani,
mezilidské vztahy, pocasi, vzdélavani, zemé dané jazykové
oblasti /272

» komunikacni situace: ziskavani a predavani informaci —
vyfizeni vzkazu /277

* jazykové funkce: obraty pii zahdjeni a ukonceni
rozhovoru, pozvani, odmitnuti /27

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru

k poznani zemé ( zemi) ptislusné jazykové oblasti, kultury,
umeni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti /772

« informace ze sociokulturniho prosttedi v kontextu
znalosti o Ceské republice /717~

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi

SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Verze 2. Platnost 01.09.2023
79




L7 2
®, &
ogc kah®

Rusky jazyk 2. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

* rozumi pifiméfenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluv¢ich pronaSenym ve standardnim hovorovém
tempu 4272

* porozumi Skolnim a pracovnim pokyntim

* Cte s porozuménim vécné 1 jazykoveé primeétené texty,
orientuje se v textu, nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dilezité informace /77

* sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace z vyslechnuté-
ho nebo precteného textu /777

* prelozi text a pouziva slovniky i elektronické

* zformuluje vlastni mySlenky a vytvori text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu a sdéleni /777

* pronese jednoduse zformulovany monolog pied publikem
» vyméiuje si informace, které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

* pozada o upiesnéni nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni

Zak:

* vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti,
rozliSuje zakladni zvukové prostiedky daného jazyka a ko-
riguje odlisnosti zvukové podoby jazyka /7=

* aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu v rozsahu danych
tematickych okruht

¢ dodrzuje zékladni pravopisné normy v pisemném proje-
vu, opravuje chyby /72

« uplatnuje zakladni zptisoby tvoieni slov v jazyce /777

Zak:

* vyjadiuje se ustné i pisemné k tématim osobniho zivota a
k tématim z oblasti odborného zaméieni studijniho oboru
» domluvi se v béznych situacich; ziska i poskytne infor-
mace

* fesi pohotové a vhodné standardni fecové situace /77~

Zak:

* prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych a
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatkti studijniho oboru, a to i z jinych
vyucovacich predmétli, a uplatiiuje je také v porovnani s
realiemi matefské zemé

* uplathuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi /577

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti

* receptivni fecova dovednost zrakova, Cteni textt vcetné
odbornych s porozuménim (v ucebnicich, ¢asopisech),
prace s textem /477

» receptivni fecova dovednost sluchova, poslech s
porozuménim monologickych a dialogickych projevu /477
(poslech textti a dialogti v u¢ebnicich, pisnicek)
eproduktivni feCova dovednost ustni, mluveni zamétrené
situacné i tematicky, jednoduchy preklad (prace s texty z
poslechu a ¢teni s porozuménim a dalSimi texty) /277

* pisemné zpracovani textu - popis, e-mail, charakteristika

« stiidani receptivnich a produktivnich ¢innosti, dialogy

Jazykové prostiedky

* vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka) /277

* slovni zasoba a jeji tvoreni/#Z# (slovni zasoba dle
tematickych okruht)

* gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) /77 - slovesa,
Cislovky, zajmena, predlozky, pfidavna jména, podstatna
jména

* graficka podoba jazyka a pravopis /777 - opakovani

Tematické okruhy, obecné komunikacni
situace a jazykové funkce
» tematické okruhy: zvyky a tradice, sluzby,

nakupovani /5177, jidlo a napoje/Z#, sport, volny cas,
zabava, kazdodenni zivot, dopr. prostfedky, zem¢ dané
jazykové oblasti, tematické okruhy dané zaméfenim
studijniho oboru /77

* komunika¢ni situace: ziskavani a predavani informaci-
objednavka sluzby /477, vyjadieni ptani

* jazykové funkce: vyjadieni zadosti, prosby /577, nazoru

Poznatky o zemich

» vybrané poznatky vSeobecného i odborné¢ho charakteru
k poznani zemé& (zemi) ptislusné jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti /72

* informace ze sociokulturniho prosttedi v kontextu zna-
losti o Ceské republice /777
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Rusky jazyk 3. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

* rozumi pifiméfenym souvislym projevim a diskusim
rodilych mluv¢ich pronaSenym ve standardnim hovorovém
tempu 4272

» Cte s porozuménim vécné i jazykové priméfené texty,
orientuje se v textu, nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dilezité informace /77

* sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace z vyslechnuté-
ho nebo precten¢ho textu, vyjadii pisemné svij nazor na
text, vyjadiuje se témét bezchybné v béznych, predvidatel-
nych situacich /577

* odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle kontextu a
zpusobu tvoreni /777

* pronese jednoduse zformulovany monolog pfed publikem
* zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace z
textu, zformuluje vlastni mySlenky a vytvori text o udalos-
tech a zazitcich v podobé dopisu a odpovedi na dopis /#77
* uplatiuje rizné techniky ¢teni textu /77

* prelozi text a pouziva slovniky i elektronické /77

» vyménuje si informace, které jsou bézné pii neformalnich
hovorech

* pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti presné vyznam sdéleni

-vyhledd, zpracuje a prezentuje informace tykajici se od-
borné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy
-vypravi jednoduché piibehy, zazitky, popiSe své pocity,
sdéli a zdtvodni svlij nazor

-zapoji se do bézného hovoru bez pripravy, vyhleda, zfor-
muluje a zaznamena informace nebo fakta tykajici se stu-
dovaného oboru

-dokéaze experimentovat, zkouset a hledat zpasoby vyjad-
feni srozumitelné pro posluchace

-zapoji se do odborné debaty nebo argumentace, tyka-li se
znamého tématu

-pti pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné otaz-
ky a reaguje na dotazy tazatele

-vyfesi vétsinu béznych dennich situaci, které se mohou
odehrat v cizojazy¢ném prostiedi, preformuluje a objasni
pronesené sdéleni a zprostiedkuje informaci dalsim lidem
-overi si a sdéli ziskané informace pisemné, zaznamena
vzkazy volajicich

Z4k:

* vyslovuje srozumitelné co nejblize ptirozené vyslovnosti
* dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném pro-
jevu, opravuje chyby /=72

» komunikuje s jistou mirou sebeduvéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu vcetné vybrané frazeologie v roz-
sahu danych tematickych okruhti, zejména v rutinnich

Recové dovednosti

Receptivni, produktivni a interaktivni fecové dovednosti

o Cteni /&7? s porozuménim (texty odborné, v ucebnicich,
¢asopisech), prace s textem /2177

* poslech s porozuménim monologickych a dialogickych
projevu /&7 (poslech textd a dialogh v uéebnicich,
pisnicek)

e ustni a pisemné vyjadfovani situacné i tematicky
zaméfené, preklad /277 (prace s texty z poslechu a Cteni
S porozuménim a dal$imi texty), produktivni fecova
dovednost pisemnda, zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypisku, anotaci) /#7Z7; vyplnéni
formulate

* interaktivni fecové dovednosti, stfidani receptivnich a
produktivnich ¢innosti, dialogy, dopis /%7

-interakce Ustni

-interakce pisemna

Jazykové prostredky

* vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)/dlZ# -
opakovani, prohlubovani dovednosti

* slovni zasoba a jeji tvoreni 4777

* gramatika (tvaroslovi a vétna skladba) /37# - podstatna
jména, predlozky, pfidavna jména, zdjmena

« graficka podoba jazyka a pravopis /777
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situacich kazdodenniho zivota a vlastnich zalib

* pouziva opisné prostifedky v neznamych situacich pfi
vyjadfovani slozitych myslenek

« uplatituje zakladni zptisoby tvofeni slov v jazyce

* rozliSuje zakladni zvukové prosttedky daného jazyka

Z4k:

* vyjadiuje se ustn€ i pisemné k tématiim osobniho zivota a
k tématim z oblasti odborného zaméteni studijniho oboru

* domluvi se v béznych situacich, ziska i1 poskytne
informace

» fesi pohotove a vhodné standardni fecové situace i jedno-
duché a frekventované situace tykajici se pracovni ¢innosti
* pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekon-
fliktni vztahy a komunikaci /7072

Zak:

» prokazuje faktické znalosti o geografickych,
demografickych, hospodaiskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkll studijniho oboru, a to i z jinych vyucovacich
predmétt, a uplatiiuje je také v porovnani s redliemi
matefské zemé

* uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi /372

Tematické okruhy, obecné komunikacni

situace a jazykové funkce

* tematické okruhy: péle o télo a zdravi, popis cesty,
dopravni prostfedky, cestovani, dom a domov, Ceska
republika/#Z?, zemé dané jazykové oblasti, tematické
okruhy dané zamétenim studijniho oboru /77

» komunikacni situace: ziskavani a predavani informaci —
sjednani schuzky /57

« jazykové funkce: vyjadreni
nadgje 77 | podani rady a doporuceni

radosti, zklamani,

Poznatky o zemich

* vybrané poznatky vSeobecného a i odborného charakteru
k poznani zemé pfislusné jazykové oblasti, kultury, uméni
a literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti /7

« informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalos-
ti o Ceské republice /77

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouZivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomiicky
- pouZivané vyukové materialy schvaluje predmétova komise
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12.2 Spolec¢enskovédni vzdélavani
12.2.1 Déjepis

Hodinové dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 0 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 64

12.2.1.1 Pojeti vyucovaciho piredmétu

Obecny cil predmétu

Cilem vzdé€lavani ve spolecenskoveédni oblasti odborného Skolstvi je pfipravit zaky na aktivni a od-
poveédny Zivot v soucasné demokratické spolecnosti. SpoleCenskovédni vzdélavani tudiz smétuje k
pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaku, k tomu, aby zaci byli sluSnymi lidmi a odpovéd-
nymi obCany statu, ve kterém ziji, ale také aby jednali rozumné a uvazlivé nejen pro vlastni prospéch,
ale téz pro vetejny zajem. Daéle zlepsuje jejich historické povédomi, a tim je uci hloubé&ji porozumét
soucasnému svétu. UCi je kritickému mysSleni, uvédomovani si vlastni identity, nenechat se sebou
manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz ziji. Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani neni
kladen diraz na sumu teoretickych poznatki, ale spiSe na piipravu pro prakticky zivot a celozivotni
vzdélavani. K této pripravé je samoziejmé tieba vybranych znalosti a dovednosti, které jsou pro-
stitedkem ke kultivaci historického povédomi (pfedevsim v déjinach 20. stoleti), ale také ke kultivaci
politického a socialniho povédomi 74kt a k posilovani jejich medidlni gramotnosti. /77

D¢jepis kultivuje historické védomi Zakl tak, aby pomoci poznatki o historii 1épe a hloubé&ji poro-
zuméli soucasnosti a budoucnosti. Pfitom dé&jepis plni nezastupitelnou integrujici roli pfi zaclenovani
mladych lidi do spole¢nosti a mé& vyznamnou tlohu pro rozvoj ob¢anskych postojii a samostatného
kritického mysleni Zakt. Poskytuje Zaktim zékladni orientaci ve vybranych meznicich svétovych a
narodnich dé&jin, ve vyvoji naseho naroda v kontextu vyvoje lidstva a umoziiuje jim tak, aby si utvofi-
li vlastni nazor na historicky vyvoj a smysl d&jin, aby byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci a
byli ochotni se angaZovat nejen pro prospéch vlastni, ale 1 pro zajmy vetejné.

Cilem predmétu je, aby zaci dovedli:

e vyuzivat svych ziskanych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté — ve styku s ostatnimi
lidmi a v riznych institucich, pii feSeni praktickych otazek svého politického a filozoficko-
etického rozhodovani, hodnoceni a jednani, pii feSeni dalSich problémt

e ziskavat a kriticky hodnotit informace pochazejici z riznych zdroji — z texti verbalnich (tj.
tvofenych slovy), z textti ikonickych (obrazy, mapy, fotografie, schémata atd.) a textti kombi-
novanych (film, dokument atd.)

e vécne, pojmove a formaln€ spravne formulovat své nazory na socialni, politické a etické otaz-
ky, nalezité je podlozit argumenty, a debatovat o nich se spoluzaky

Spolecenskovédni vzdélani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citl, postoji, prefe-
renci a hodnot:

e jednat odpovédné a pfijimat odpoveédnost za své jednani a rozhodovani

e premyslet a kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, nenechat se sebou manipulovat a tvotit
si vlastni tsudek

e ctit identitu jinych lidi a povazovat je za stejn¢ hodnotné jako sebe sama, oprostit se od pied-
sudkti, intolerance, rasismu, nabozenské a jiné nesnasenlivosti /77
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Charakteristika uciva

Ucivo tvoti vybér z obecnych, prevazné evropskych a ¢eskych déjin. Je respektovan chronologicky
postup obsahu. Hodinova dotace ¢ini 2 hodiny tydné v 1. ro¢niku. Déle je kladen diiraz na zarazeni
udélosti a jevii do SirSich a dlouhodobych souvislosti, zaujimani nazori a postoji k minulosti. Do
vyuky je zafazena i regionalni historie.

Pojeti vyuky
Zakladnimi metodami je prace zaku s verbalnim a ikonickym textem a komunikace véetné diskusnich
metod. Zaci se u¢i dovednosti vyhledavat riizné zdroje informaci o historii, pracovat s nimi a kriticky
je hodnotit, systematizovat rtiznorodé historické informace, s nimiz se v zivoté setkavaji. U¢i se byt
kriticti a schopni tvofit si samostatny usudek zalozeny na nezbytnych faktografickych znalostech a
intelektovych dovednostech. Dale se Zaci uci ptihlizet k postizeni pfi¢in a nasledkd udalosti, k jejich
hodnoceni a ocenovani, k historické zkuSenosti a pouceni se z d¢jin. U¢i se odstranovat piedsudky,
porozumét jinym lidem a péstovat solidaritu s lidmi z celého svéta. Jsou vedeni k tomu, aby byli
schopni ocenit vSelidské hodnoty, jako je humanita, svoboda, demokracie, tolerance a kulturnost
vztahti mezi lidmi a narody.
Ve vyuce jsou vyuzivany formy:

e frontalniho vyucovani
skupinového vyucovani
problémové vyuky
projektovych praci
prace s pracovnimi listy
referatii a semindrnich praci
prace s odbornou literaturou a vyhledavani informaci (Internet)
didaktickych her a soutézi
exkurzi

12.2.1.2 Hodnoceni vysledki Zaka

Hodnoceni vysledkti zaku je realizovano v souladu se ,.Skolnim fadem®.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpé&tnou vazbu informujici o tom, jak zak konkrétni problema-
tiku zvlada, jak dovede pracovat s tim, co se naucil. Uc¢itel se snazi naucit zdky samostatné myslet a
pouzivat kriticky tsudek. Pfi hodnoceni sledujeme, zda a jakym zpiisobem Zéci u€ivu porozuméli,
zda jsou schopni pracovat s texty rizného charakteru ¢i diskutovat o dé&jinach a jejich variabilnim
vykladu. Diiraz je kladen také na schopnost Zakt hovofit o problematice souvisle.

Zpiisoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, stejné tak 1 jeho doméci ptipravy, Gstniho a pisemného proje-
vu, znalosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni ukoli a jeho celkového pfistupu k vyuce.
Dale je mozné vyuzit i hodnoceni samostatnych praci, jako jsou projekty, referaty ¢i semindrni prace
anebo prezentace. Zakladni formou hodnoceni vysledki vzdélavani je klasifikace vyjadiena znam-
kou. Definice trovné védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikacnim stupiitim vy-
chazi z ustanoveni Skolniho ¥adu. Ugitelé pouzivaji kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivaji metodu kolektivniho hodnoceni a také spoluprace s zdky vedouci k identifikaci nedostatkti
a jejich naslednému odstranéni. Diiraz je kladen i na schopnost sebehodnoceni. Hodnoceni je sou-
stavné, kontinudlni, vécné a srozumitelné, taktni a mélo by zaky motivovat k dalsi praci a poskytnout
jim zpétnou vazbu o jejich dosavadnim vykonu, stejné tak jako ndvod pro dalsi postup.
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12.2.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

pozitivniho vztahu k uceni a vzdélavani
vytvofit si vhodné podminky ke studiu
pouzivat rtizné techniky uceni
uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem (hl. studijni a analytické ¢teni)
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
Ctenarské gramotnosti
poslouchat s porozuménim mluvené projevy (vyklad, pfednasku, proslov aj.)
psat si poznamky
ke svému uceni vyuzivat rizné informacni zdroje véetné zkusSenosti svych i jinych lidi
sledovat a zhodnotit pokrok pii dosahovani cili v uceni
ptijimat hodnoceni vysledkli svého uceni ze strany jinych lidi
znat moznosti dal$iho vzdélavani sz

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

porozumét zadani ukolu anebo urcit jadro problému

ziskat informace pottebné k feseni daného problému

navrhnout mozny zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit je-
ho spravnost a dosazené vysledky

pfi feseni problému uplatnovat riizné metody mysleni (logické, empirické) a mySlenkové ope-
race

volit prostfedky a zpisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit (studijni literaturu, po-
mucky, metody ¢i techniky)

vyuzivat jiz dfive nabytych zkuSenosti a védomosti

spolupracovat pfi feSeni problémil s ostatnimi lidmi (tymové feSeni) /77>

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se pfiméfren¢ k tématu v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
formulovat své myslenky souvisle a srozumitelné, v pisemné podobé piehledné a jazykovée
spravné

pisemné zaznamenavat hlavni mysSlenky a idaje z textl a projevi jinych lidi (pfednasek, pre-
zentaci, diskusi apod.)

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna
témata

dodrzovat stylistické a jazykové normy ¢i odbornou terminologii

vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani /77>

Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

realné posoudit své fyzické a dusevni moznosti a odhadnout diisledky svého jednani a chovani
stanovit si cile a priority dle svych vlastnich schopnosti, zdjmi a podminek
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ovétovat si ziskané poznatky

kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani ostatnich lidi

tymové prace

podnécovat praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feseni ukolt

nezaujaté zvazovat navrhy druhych

adekvatné a vhodné reagovat na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany ji-
nych lidi

ptijmout kritiku i rady

prispivat k vytvareni spokojenych mezilidskych vztaht a pfedchézet osobnim konfliktiim
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k ostatnim lidem /27>

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost ostatnich lidi (pfip. i jejich kulturni specifi-
ka), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné jak ve vlastnim, tak ve vetfejném zajmu

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svéto-
vé kultury

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, pfispivat k uplat-
novani hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a zivota v multikulturni spolec¢nosti — svoji vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu a s aktivni toleranci pfistupovat k identité¢ druhych

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost 1 sou€asnost v evropském a své-
tovém kontextu

aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni doma i ve svete /777

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani

uvédomit si vyznam celozivotniho vzdélavani a byt pfipraven pfizpisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdm

vhodné komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile #277

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prosttedky ICT

efektivné vyuzivat adekvatni zdroje informaci

ziskavat informace z otevienych zdroji (zejm. Internet)

pracovat s informacemi z riznych zdroji pfenaSenymi na riznych médiich (tisténych, elektro-
nickych, audiovizualnich) a komunikaénich technologii

posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky pfistupovat
k ziskanym informacim

komunikovat elektronickou postou /77>
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12.2.1.4 Prinos k rozvoji praiezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
¢ m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
e byl schopen odoldvat myslenkové manipulaci
e dokazal jednat s lidmi, diskutovat o citlivych ¢i kontroverznich otazkéch, hledat feSeni pomo-
ci kompromisu
e Dbyl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech
e sec dokazal orientovat v médiich, dovedl je kriticky zhodnotit a optimalné vyuzit ve sviyj pro-
spéch i172

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e chépal odpovédnost za své chovani a jednani
e pochopil postaveni ¢lov€ka v ptirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e dokazal citove a esteticky vnimat své okoli a ptirodni prostiedi /=7~

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil vyhledavat, posuzovat a vyuzivat informace, orientovat se v nich a vytvaiet si o nich
zakladni predstavu
e siuvédomoval zodpovédnost za sviij vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho u€eni pro
budouci zZivot
e byl schopen verbalni komunikace /7~

Informa¢ni a komunikacni technologie
73k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalSiho
vzdélavani
e se naucil pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostredky /77>

12.2.1.5 Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk
Obcanska vychova
Anglicky jazyk
Rusky jazyk
Némecky jazyk
D¢jiny kultury
Literarni vychova
Hotelovy provoz
Préce s pocitaCem
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12.2.1.6 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Déjepis 1. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* vysvetli smysl poznavani dgjin a variabilitu jejich vyklada

* uvede priklady kulturniho ptinosu starovékych civilizaci,
judaismu a kiestanstvi

* popise zékladni revoluéni zmény ve sttedovéku a raném
novoveku 4777

Zak:

* na prikladech vyznamnych obcanskych revoluci vysvétli
boje za obCanska a narodni prava a vznik obc¢anské spolec-
nosti

« popise ¢esko-némecké vztahy a postaveni Zidti a Romi
ve spole¢nosti 18. a 19. stol

* vysvétluje proces modernizace spoleénosti

* popise evropskou kolonialni expanzi /77

-objasni vznik novodobého ceského naroda a jeho usili o
emancipaci

Zak:

* popise rozdéleni svéta v dusledku kolonidlni expanze a
rozpory mezi velmocemi

* popiSe prvni svétovou valku a objasni Vyznamné zmény
ve svete po prvni svétoveé valce

« charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a srovna
jeji demokracii se situaci za tzv. druhé republiky (1938—
39)

* objasni vyvoj cesko-némeckych vztahti

» vysvétli projevy a diasledky velké hospodaiské kri-
ze 877 v riznych Castech svéta

* charakterizuje faSismus a nacismus a srovna nacisticky a
komunisticky totalitarismus

* popiSe mezinarodni vztahy mezi prvni a druhou svétovou
valkou a objasni, jak doslo k dogasné likvidaci CSR

* objasni cile val¢icich stran ve druhé svétové valce, jeji
totalni charakter a jeji vysledky

* popiSe valeéné zlo¢iny vcetné holocaustu

* objasni uspotadani svéta po druhé svétové valce a da-
sledky pro Ceskoslovensko

* charakterizuje projevy a dasledky studené valky

« charakterizuje komunisticky rezim v CSR, jeho vyvoj

a souvislosti se zménami v celém komunistickém bloku

* popiSe vyvoj ve vyspélych demokratickych statech a
vyvoj evropské integrace

* objasni problémy ttetiho svéta a popise dekolonizaci

* vysvétli rozpad sovétského bloku /777

Clovék v déjinach (d&jepis)

* poznavani d¢jin a vyznam pozndvani déjin, variabilita
vykladu dé&jin /7| interpretace, pomocné védy historické
» starovék /2777, Starovéké Recko a Rim

« sttedoveék a rany novovek (16. - 18. stoleti) /572

Novovék (19. stoleti)

» velké obéanské revoluce — americka a francouzska

» revoluce 1848-49 v Evropg¢, v eskych zemich

* spolecnost a narody — narodni hnuti v Evropé a v ces-
kych zemich, ¢esko-némecké vztahy, postaveni menSin;
dualismus v habsburské monarchii, vznik narodniho statu
v Némecku

* modernizace spolecnosti — technickd, primyslova, ko-
munika¢ni revoluce, urbanizace, demograficky vyvoj;
evropska kolonialni expanze

» modernizovana spolec¢nost a jedinec - socialni sloZeni
spolecnosti a postaveni zen, socialni zakonodarstvi, vzde-
lani /20077

Novovék (20. stoleti)

* vztahy mezi velmocemi — pokus o revizi rozdéleni svéta
prvni svétovou valkou/#Z#, prvni svétova valka, Ceské
zemé za svétové valky, prvni odboj /7%, legie

« T. G. Masaryk, vznik Ceskoslovenska

* povalecné usporadani v Evropé a ve svété, vyvoj v Rus-
ku /72, nastupnické staty

» demokracie a diktatura — Ceskoslovensko v mezivale¢-
ném obdobi

* velka hospodarska krize

» mezinarodni vztahy ve 20. a 30. letech, rtst napéti a
cesta k valce

* autoritativni a  totalitni rezimy, nacismus
v Némecku /577, fagismus v Italii a komunismus v Rus-
ku a SSSR /77

* druhd svétova valka /477, faze valky

« Ceskoslovensko b&hem valky, druhy &s. odboj /27,
0svobozeni

* valecné zlociny (holocaust) 4377, koncentracni tabory
pro Zidy a Romy

« dasledky valky

* svét v blocich — povalecné uspotfadani v Evropé a ve
svété a Ceskoslovensko po vélce 5777, mezinarodni orga-
nizace, pocatky evropské integrace

* studend valka

+ komunismus v Ceskoslovensku a vyvoj komunistické
diktatury

» demokraticky svét, USA jako svétova supervelmoc

« tieti svét a dekolonizace

* SSSR a sovétsky blok /7% | rozpad sovetského bloku
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Z4k:

» uvede priklady tspécht védy a techniky ve 20. stole-
IRV

* orientuje se v novodobych dé&jinach

Zak:

* orientuje se v historii svého oboru — je schopen uvést jeji
vyznamné mezniky a osobnosti

* vysvétli pfinos studovaného oboru pro zivot lidi /=77

* soupefici konec

Zapad /272

supervelmoc, bipolarity Vychod-

Nejnovéjsi déjiny
* vyvoj v CSR az do padu totalitniho rezimu, vznik CR
* prezidenti

Déjiny studovaného oboru

* vyvoj pohostinstvi a hotelnictvi v ¢eskych zemich
+ historie cestovniho ruchu v CR

+ d&jiny studovaného oboru /777

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materidly pisemné, audiovizudlni a jiné pomicky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.2.2 Obcanska vychova

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 2 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 64

12.2.2.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil piredmétu
Obecnym cilem spoleCenskovédniho vzdélavani je ptipravit Zdky na aktivni a odpovédny Zivot v
demokratické spolec¢nosti. Vzd€lavani sméfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaki,
aby byli slusnymi lidmi a odpovédnymi ob&any demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro
vlastni prospéch, ale téz pro vetejny zdjem. Obcanska vychova uéi rovnéz zaky kriticky myslet a
porozumét svétu, ve kterém Zziji. 4072 Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci dovedli vyuzivat svych
védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, ve styku s jinymi lidmi, pfi feSeni problémil nejriznéj-
Sitho charakteru.
Obcanska vychova kultivuje historické védomi zaki, a tim je uéi hloubéji rozumét jejich soucasnosti,
uci je uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozu-
mét svétu, v némz ziji. Cilem tohoto predmétu také je ziskavat a vyhodnocovat informace z riznych
zdroji, z verbalnich, ikonickych a kombinovanych texta. /72
Pfedmét obCanska vychova ma vyrazné interdisciplindrni charakter
Zaci ziskavaji zékladni orientaci v mravnich a pravnich predpokladech mezilidského a spoleenské-
ho souziti, v hospodaiském zivoté spolecnosti, v demokratickych principech fizeni statu, v lokalnich
1 globalnich problémech a zptsobech jejich feSeni na ndrodni i mezindrodni Grovni. /277
Predm¢ét otevira cestu k sebepoznéani a sebehodnoceni, k akceptovani vlastni osobnosti i osobnosti
druhych. Seznamuje Zaky se vztahy v rodiné a Sir§ich spolecenstvich. Tento pfedmét vybavuje zaky
znalostmi a dovednostmi nezbytnymi pro smysluplny Zivot.
Cilem pfedmétu je, aby Zaci dovedli:
e respektovat a uplatiiovat mravni principy a pravidla spole¢enského souziti/7
e pfebirat odpoveédnost za vlastni ndzory, chovani a jednéni
e schopnost vyjadfovat, obhajovat a korigovat své ndzory, diskutovat o nich, vécné argumen-
tovat, naslouchat druhym a respektovat jejich ndzory
e formulovat vécné, pojmoveé a formalné spravné své ndzory na socialni, politické, praktické
ekonomické a etické otazky, nalezite je podlozit argumenty, debatovat o nich s partnery /77
Spolecenskovédni vzdélavani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citl, postoji, prefe-
renci a hodnot /277
e jednat odpovedné a pfijimat odpovédnost za své rozhodnuti a jednani; zit Cestné
e citit potiebu obcanské aktivity, vazit si demokracie a svobody, usilovat o jeji zachovéani a
zdokonalovani; preferovat demokratické hodnoty a pfistupy pred nedemokratickymi, 1 kdyz
ma demokracie své stinné stranky (korupce, kriminalita), jednat v souladu humanitou a vlas-
tenectvim, s demokratickymi obcanskymi ctnostmi, respektovat lidskd prava, chapat meze
lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné a solidarné /7>
o kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit si vlastni usudek
e uznavat, ze zakladni hodnotou je zivot, a proto je tfeba si zivota vazit a chranit jej
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e na zaklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povazovat je za stejné hodnotné jako sebe
sama — tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od predsudkii a pfedsudecného jednani, into-
lerance, rasismu, etnické, nabozenské a jiné nesnaSenlivosti /7

e cilevédomé zlepSovat a chréanit Zivotni prostiedi, jednat v duchu udrzitelného rozvoje

e vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, nenicit hodnoty, ale peCovat o né, snazit se
zanechat po sob& néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi 1 $irSi komunitu

e chtit si klast v Zivoté praktické otazky filozofického a etického charakteru a hledat na né v
diskusi s jinymi lidmi i se sebou samym odpovédi /777

Charakteristika uciva
Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen diraz nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale
na ptipravu pro prakticky zivot a celozivotni vzdélavani. K této dobré ptiprave je samoziejmé tieba
vybranych védomosti a dovednosti, které jsou prosttedkem ke kultivaci historického védomi (piede-
v§im v dé&jinach 20. stoleti), dale také ke kultivaci politického, socialniho, pravniho a ekonomického
védomi zakt a k posilovani jejich medialni a financni gramotnosti. /27
Smétovani vyuky v oblasti citll, postoji hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby zaci:
e m¢li vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni
e citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a
zdokonalovani, hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti
e byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetejny zajem /27>
e nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni isudek
e oprostili se od stereotypt, predsudki, ve vztahu k lidem jiné viry, etnického piivodu nebo
socialniho zatrazeni /77~
e byli ochotni klast si existen¢ni a etnické otazky a hledat na né feseni
e vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi, sna-
zili se je zachovat pro pfisti generace /7
Zaci jsou vedeni k:
e respektovani a uplatiiovani mravnich principl a pravidel spoleenského souZiti
e prebirani odpovédnosti za vlastni ndzory, chovani a jednani
e ziskani dovednosti pfimétené komunikace, ke schopnosti vyjadfovat, obhajovat a korigovat
své nazory, diskutovat o nich a vécné argumentovat
e schopnosti naslouchat druhym a respektovat jejich nazory

Pojeti vyuky
V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat individudlni vzdélavaci potieby zakd.
Vyucéovaci predmét je integrovanym predmétem. Realizuje témata: Clovék v lidském spole¢enstvi,
Soudoby svét, Clovék jako ob&an, Clovék a svét
Diky svému Sirokému zaméteni vytvari tento predmét cetné mezioborove vztahy.
Duiraz neni zaméfen na sumu teoretickych znalosti, ale na ptipravu pro prakticky Zivot a celoZivotni
vzdélavani. K této ptipravé je samoziejmé potieba vybranych védomosti a dovednosti, nebot jsou
prostiedkem ke kultivaci politického a socialniho védomi Zdkl a k posilovani jejich medidlni gra-
motnosti. /27
Pfi vyuce jsou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:

¢ vyklad ucitele

e fizeny dialog

e samostatna prace — individualni, skupinova
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ptiprava referatt

modelové situace

prace s odbornou literaturou a vyhledavani informaci (internet)
pracovni listy

z4jmove testy a hry

nazorn¢ demonstracni metody

12.2.2.2 Hodnoceni vysledki Zaki

Hodnoceni vysledki zaka je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.
Pti hodnoceni je kladen diiraz na schopnost zakti samostatné myslet, na schopnost kritické¢ho usudku,
na hloubku porozuméni ucivu, na schopnosti pracovat s texty riizného charakteru. Dlraz je kladen
také na schopnosti zaka souvisle komunikovat o daném problému. Prostfednictvim hodnoceni posky-
tujeme zakiim zpé&tnou vazbu.
Obsah hodnoceni:

e aktivita v hodinach, iniciativa a pfipravenost zaka na vyucovani

e pii celkové klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce

e hodnoceni ustniho a pisemného vykonu pii provérovani védomosti a dovednosti

¢ hodnoceni samostatnych praci
Podklady pro Klasifikaci:

e individualni Gstni zkouSeni

pisemné testy

hodnoceni vlastni prezentace (prace s odbornou literaturou, pracovni listy, referaty)
aktivita v hodiné

Soucasti hodnoceni je i sebehodnoceni zaka. Klasifikaci urcuje vzdy ucitel.

12.2.2.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani /77~
e pochopit zakonitosti procesu uc¢eni a dodrzovat zésady psychohygieny
e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
e uplatiovat riizné zplisoby préace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vy-
hledavat a zpracovavat informace; byt Ctenarsky gramotny /7
odpovédné plnit své tkoly
e volit vhodnou strategii uc¢eni
e sebekritického hodnoceni, ptebirat odpoveédnost za své studijni vysledky, chovéni a jednani

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyuzivat osvojené poznatky pii jednani s lidmi a pfi feSeni problémovych situaci pracovnich i
osobnich
e uplatiiovat pfi feSeni problémi vhodné myslenkové operace, vést diskuzi a diskutovat o pro-
blémech
e spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni) 477
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Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyjadiovat se pfimétené k ti¢elu jednani a komunikacni situaci, vhodné se prezentovat
volit vhodnou strategii komunikace
asertivn¢ obhajovat své postoje, ndzory a myslenky
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéni 4772

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednéni ze strany jinych lidi
ptijimat radu i kritiku /=277
kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi
ptispivat k dobrym mezilidskym vztahim
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich 4777

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e uzivat logickou Givahu a kombina¢ni usudek pfi praci s tiskem
e vyhledavat, vyhodnocovat a zpracovavat data, porovnavat je
e pracovat s grafy a vyuzivat matematického jazyka véetné symboliky

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat v souladu s mordlnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie
e aktivné se zajimat o politické a spoleenské déni u nds a ve svété, informovat se o aktudlnim
déni
e chépat obcanstvi jako historicky jev, v némz se odréazi historicky 1 kulturni vyvoj naroda
e rozeznavat rizné druhy umeéni a klasifikovat lidskou kulturu
e uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost 1 soucasnost v evropském a
svétovém kontextu
e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozi-
tivni vztah /272

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vy-
znam celoZivotniho uceni 4777
e 7nat obecna prava i povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunika¢nich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e bézn¢ ziskavat informace z otevienych zdroj, pfedevsim z celosvétové sité Internet

e kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, posuzovat vérohodnost rtiznych informa¢nich zdroju
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e pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdro-
je informaci /277

12.2.2.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e rozvijet komunikativni, formula¢ni, argumentacni, dialogické a prezentacni schopnosti
a dovednosti
e orientovat se v problematice Zivotniho prostiedi
e pochopit globalni problémy svéta

12.2.2.5 Prinos k rozvoji prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
e respektoval kulturni, etnické a jiné odlisnosti
ctil materidlni 1 duchovni hodnoty /717~
asertivné jednal a byl schopen kompromisu
pochopil vyznam demokracie, svobody, demokratick¢ho smysleni
se orientoval v zakladnich politologickych pojmech
respektoval obcanskou spole¢nost
e Kklasifikoval etické kategorie
Clovék a Zivotni prostiredi
74k je veden k tomu, aby:
e utvarel zdravy zivotni styl, 4277 vnimal estetické hodnoty prostiedi
e Kklasifikoval globalni problémy svéta spojené s ochranou Zivotniho prostredi
e pochopil souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy a vlastni odpovédnosti ve
vztazich k prostiedi
Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
o respektoval etiku jednotlivych povolani a orientoval se v ni
e uvazoval o problémech v SirSich souvislostech a orientoval se v medialnich sdélenich
Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e um¢l vyhledavat a posuzovat informace z webovych stranek
e spravné pouzival odbornou terminologii a vyhledaval potiebné informace z otevienych zdrojii

12.2.2.6 Mezipredmétové vztahy
Cesky jazyk

Zemépis cestovniho ruchu
D¢jepis

Informatika

Zaklady ptirodnich véd
Kultura

Ekonomika, Uéetnictvi, Pravo
Aplikovana psychologie

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023
94



L7 2
®, &
ogc kah®

12.2.2.7 Rozpis udiva a vysledka vzdélavani

Obcanska vychova 3. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

* vysvétli pojem sociologie

* charakterizuje soucasnou ¢eskou spolecnost, jeji etnické
a socidlni slozeni

* popiSe socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych demo-
kraciich, uvede postupy, jimiz lze do jisté miry fesit soci-
alni problémy, popise, kam se muze obratit, kdyz se dosta-
ne do slozité socidlni situace 4777

* objasni pojem elita

* objasni socialni problémy a slozitou socialni situaci rodin
* rozli$i hmotnou a duchovni kulturu — uvede ptiklady

* vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vyznam védy a
uméni /72

«diskutuje o problémech emigrace a imigrace, uvede pii-
klady

* objasni pojem narod a narodnost, ob¢an a obyvatel

* debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho sou-
ziti, hleda klady i zapory, objasni pifi¢iny migrace lidi
IRV,

* rozlisi socialni skupiny, objasni pojem komunita, objasni
vyznam solidarity a dobrych vztaht v komunité /377

* vysvétli pojem konflikt a hleda ptic¢inu konfliktt

* posoudi, kdy je porusovana v praktickém zivoté rovnost
pohlavi /572

* rozlisi pravidelné a nepravidelné piijmy a vydaje a na
zéklad¢ toho sestavi rozpocet domacnosti

* navrhne, jak feSit schodkovy rozpocet a jak nalozit
S piebytkovym rozpoc¢tem domacnosti, véetné zajiSténi na
stari

* navrhne zpusoby, jak vyuZzit osobni volné finan¢ni pro-
stfedky a vybere nejvyhodnéjsi finanéni produkt pro jejich
investovani

» vybere nejvyhodnéjsi uveérovy produkt, zdtvodni své
rozhodnuti a posoudi zptisoby zajisténi tvéru a vysvetli jak
se vyvarovat predluzeni a jaké jsou jeho dusledky, a jak
tesit tizivou financni situaci

» dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi a ustavy a
jinymi subjekty a jejich mozna rizika

* objasni zpisoby ovliviiovani vefejnosti

* rozlisi monoteistické a polyteistické nabozenstvi

« objasni postaveni cirkvi a véficich v CR /777

* charakterizuje jednotliva ndboZenstvi

* objasni, ¢im jsou nebezpecné nekteré nabozenské sekty

« nabozensky fundamentalismu /43077

« uvede piiklady cirkvi a nabozenskych skupin v CR

Zak:

* popiSe rozélenéni soudobého svéta na civilizaéni sféry a
civilizace, charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi

« vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudo-
by svét, jak jsou feSeny, debatuje o jejich moznych per-
spektivach

« objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudo

Clovék v lidském spolegenstvi

* Clovek a spoleénost 47

« zaklady sociologie

+ stratifikace spolecnosti, spolecnost tradi¢ni, moderni,
pozdné moderni spolecnost 447

* soc. nerovnost a chudoba v sou¢asné éeské spoleénosti

* spolecenské vrstvy, elity a jejich tloha, soucasnd ceska
spoleénost 477

* ¢lovek a kultura

» hmotna a duchovni kultura, vyznam védy a uméni

* majorita, minorita ve spole¢nosti, narody a narodnosti

* rasy, etnika

 multikulturni souziti

* migrace, migranti, emigrace, azylanti 4<%

+ formalni a neformalni skupiny, vyznam rodiny
*mezilidské vztahy, konflikty

* postaveni muxi a Zen, genderové problémy 4577

* rodinny rozpocet, piijmy a vydaje

» majetek a jeho nabyvani, rozhodovani o finanénich zale-
zitostech jedince a rodiny, rozpoctu domacnosti

* feSeni krizovych finanénich situaci

* zodpovédné hospodareni

* penézni Gstavy, pojisténi, socialni zajisténi obcanti

* vira a ateismus

* nabozenstvi, cirkve

* nabozenska hnuti a sekty

* naboZensky fundamentalismus 4777

Soudoby svét

* rozmanitost soudobého svéta

* civilizacni sféry a kultury, nejvyznamnéjsi svétova nabo-
zenstvi

* velmoci, vyspélé staty, rozvojové zemée a jejich problémy
* konflikty v soudobém svéte

« integrace a dezintegrace

« Ceska republika a svét /47~
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Ucebni osnovy

bém svété

* charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku

* popise funkci a ¢innost OSN a NATO

« vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a podil
CR na jejich aktivitach /777

+ uvede priklady projevi globalizace a debatuje o jejich
dtisledcich 4277

Z3ak:

* charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a jaké
ma problémy (korupce, kriminalita,...)

* objasni vyznam prav a svobod, které jsou zakotveny
Vv Ceskych zakonech, a popiSe zpusoby, jak lze ohrozena
lidska prava obhajovat/iZ#

* popiSe tlohu statu a mistni samospravy pti ochrané zdra-
vi a zivotl obyvatel

* rozli$i lidska a obc¢anska prava

* popise funkci ombudsmana

* dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahtiim a
pozitivn€ vyuzivat nabidky masovych médii

* charakterizuje soucasny Cesky politicky systém, objasni
funkci politickych stran a svobodnych voleb /377

* vi, z &eho se sklada Ustava

* definuje volebni pravo

« uvede priklady funkci obecni a krajské samospravy

* vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym radika-
lismem nebo politickym extremismem

* vysvétli, pro¢ je nepfijatelné propagovat hnuti omezujici
prava a svobody jinych lidi

» uvede priklady obcanské aktivity ve svém regionu, vy-
sveétli, co se rozumi obcanskou spolecnosti

* debatuje o vlastnostech, které by mél mit obcan demo-
kratického statu R

Zak:

* vysvétli etymologicky vyznam slova filozofie

» umi klast filozofické otazky

« vysvétli, jaké otazky tesi filozofie, filozoficka etika

*» dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat filosofie, ktery
byl soucasti uéiva /077

+ definuje jednotlivé filozofické discipliny

* zna predstavitele antické filozofie

+ zna nékteré piedstavitele moderni filozofie

* dovede pracovat s jemu obsahoveé a formalné dostupnym
filosofickymi texty /77

* definuje etiku, rozlisi zakladni etické kategorie, rozlisi
moralni a fyzické zlo, chape moralné netesitelny konflikt

* charakterizuje dobro jako etickou kategorii

* debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach,
( ze zivota kolem sebe, z kauz znamych z medii, z krasné
literatury a jinych druhti uméni) s vyuzitim vhledu do dila
vyznamnych piedstaviteld filosoficko- etického mysleni

* vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem /#1772

+ Postaveni CR v soudobém svété

* EU, jeji cile a zapojeni CR do EU

» Funkce a &innost NATO /777, obranna politika CR

« zapojeni CR do mezinarodnich struktur; bezpe&nost na
pocatku 21. stoleti, konflikty v soudobém svéte /7~

» OSN /7| mezinarodni solidarita a pomoc

» globalizace a globalni problémy svéta 43077

* ekologické problémy, vycerpavani pfirodnich zdroji

« terorismus, kriminalita, jaderné a ekologické katastrofy

Clovék jako ob¢an

» zakladni hodnoty a principy demokracie

* lidské prava, jejich obhajovani, vefejny ochrance prav,
prava deéti

* svobodny pristup k informacim, masova média a jejich
funkce, kriticky pfistup k médiim, maximalni vyuZiti po-
tencionalu médii

* stat, staty na pocatku 21. stoleti, Cesky stat, statni obcan-
stvi v CR

« volby v CR

« teska Ustava, politicky systém v CR, struktura vefejné
Spravy

* obecni a krajska samosprava

« politika, politické ideologie

» politické strany, volebni systémy a volby

* politicky radikalismus a extremismus, soucasna ceska
extremisticka scéna a jeji symbolika, mladez a extremis-
mus

« teror, terorismus

» obcanska spolecnost, obanska participace

* obCanské ctnosti pottebné pro demokracii a multikulturni
souziti 47

Clovék a svét (prakticka filozofie)

* co fesi filozofie a filozoficka etika

« filozofie a filozoficka etika, filozofické otazky

 vyznam filozofie a etiky v zivoté ¢lovéka, jejich smysl
pro feseni zivotnich situaci

» filozofie a hlavni filozofické discipliny

* vznik filozofie a zakladni filozofické problémy

* lidské mysleni v pred filozofickém obdobi, mytus

* promény filozofického mysleni v d&jinach /572

« anticka filozofie

* vyznamni anticti filozofové a jejich ptinos pro filozofii

* moderni filozofové

+ etika a jeji predmét, zakladni pojmy etiky; moralka,
mravni hodnoty a normy /4777

« etické kategorie

* zivotni postoje a hodnotova orientace, ¢lovek mezi tou-
hou po vlastnim $tésti a angazovanim se pro obecné dobro
a pro pomoc jinym lidem

* zékladni mravni povinnosti

» mravni rozhodovani a odpovédnost /57

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouzivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomiicky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje predmétova komise
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12.2.3 Pravo

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 0 1
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 32

12.2.3.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Ptredmét spadé do spolecenskovédniho vzdélavani a z toho vychazi jeho zamér spocivajici V priprave
zaki na aktivni a odpovédny zivot v demokratické spolecnosti, v pozitivnim ovliviiovani hodnotové
orientace zakl s dirazem na sluSné, uvazlivé mezilidské jednani/ 7> respektujici spoleCenské normy
(pravni, moralni). Pfedmét kultivuje vedle politického a socidlniho védomi predev§im pravni védomi
zaki /277, aby pomoci poznatkll o pravni véde€ lépe a hloubé&ji porozuméli pravnimu prostiedi sou-
Casnosti, kriticky mysleli, byli medialné¢ gramotni a nenechali se manipulovat ve svété, v némz Zi-
Ji.i@Z2 Pravo vede k tomu, aby Zaci pochopili smysl pravniho fadu a byli schopni se orientovat v
zakladnich pravnich piedpisech a pojmech.

Charakteristika uciva
Ucivo je vybrano ve vztahu k profilu absolventa, je sloZeno s témat tykajicich se obecného pojeti
prava a spravedlnosti, vybranych soukromopravnich a vefejnopravnich odvétvi. Diraz je kladen ni-
koli na sumu teoretickych poznatkd, ale i na ptipravu pro prakticky Zivot a celoZivotni vzdélavani.
72 Zaci si v ramcei tematickych celkd osvojuji zejména zékladni pravni pojmy, jako napf. pravo,
pravni fad, pravni normy, pradvni vztahy. Seznamuji se s problematikou soustavy soudd,
s problematikou obc¢anského, obchodniho, rodinného, pracovniho, spravniho a trestniho prava. Obsah
vyuky sméfuje k tomu, aby Zéci znali zakladni pravni pojmy a uméli je vyuZivat, aby ziskali zdkladni
znalosti o vzniku statu a prava, pochopili funkce stdtu v demokratické spole¢nosti, kvalifikované a
s respektem pouzivali pravnich norem ve svém budoucim profesnim Zivoté.
Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci ziskali nebo si rozvinuli zejména obecné kompetence, které se vzta-
huyji:
e Kk praktickému vyuZivani spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v kazdodennim Zivoté
(styk s jinymi lidmi a institucemi, feSeni problémi pravniho a socialniho charakteru)
e k ziskdvani a kritickému hodnoceni informaci z rtiznych zdroji (verbalni, ikonické texty,
kombinované texty)
e Kk formulovani vécné, pojmové a formalné spravnych ndzorti na socialni, politické/ 7> a
pravni otazky
V oblasti citil, postojii hodnot a preferenci usiluje vyuka o to, aby Zaci:
e jednali odpovédné, pfijimali odpovédnost za svd rozhodnuti a jednani, Zili Cestné/ 7~
s dirazem na to, aby respektovali pravni predpisy
e vnimali potiebu ob¢anské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani
a zdokonalovani
e preferovali demokratické hodnoty a pfistupy pied nedemokratickymi, s ohledem na to, ze i
demokracie ma své stinn¢ stranky (korupce, kriminalita), jednali odpovédné, solidarné a
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s respektem k lidskym praviim, chapali meze lidské svobody a tolerance, jednali v souladu
S humanitou a vlastenectvim

e kriticky posuzovali a ptemysleli o skute¢nostech kolem sebe, vytvareli si vlastni isudek a
nenechali se manipulovat /7>

Pojeti vyuky

Teoretické ucivo je ve vyuce dopliiovano praktickymi ptiklady a dil¢imi tkoly. Je vyuzivano zejmé-
na téchto forem a metod vyuky: frontalni vyu¢ovani, skupinova vyuka, parové vyucovani, individua-
lizovana vyuka, samostatna prace zaku, problémova vyuka, tymova prace, projektova prace, situacni
metody, inscenani metoda, vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii, prace
s internetem, exkurze, vyklad, popis, pfednaska, prace s textem, diskuze, rozhovor, dialog.

12.2.3.2 Hodnoceni vysledki zaki

Hodnoceni vysledki Zakii je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zakim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje.
Zpisoby hodnoceni

Pti hodnoceni je kladen diraz na schopnost studentli samostatn¢ myslet, na schopnost kritického
usudku, na hloubku porozuméni u¢ivu. Duraz je kladen také na schopnost zaka hovofit o problemati-
ce souvisle. Zak je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykond,
aktivity, iniciativy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho tstniho a pisemného
projevu, védomosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pti plnéni kol a jeho celkového piistupu
K vyuce. Pti celkové klasifikaci je zohlediovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce. Zakladni for-
mou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiena znamkou. V piipadé potieby je vyuzi-
vano kombinace znamkovani, slovniho hodnoceni, je vyuzivano moznosti bodového systému hodno-
ceni (testy), ptipadné procentudlniho vyjadieni spéSnosti vykonu Zaka. Hodnoti se také samostatné
prace zaku (projekty, referaty, prezentace). Duraz je kladen nejen na formalni a vécnou stranku, ale
také na uroven vlastni interpretace.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. P¥i hodnoceni je
také vyuZivana metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagoga s Zaky, kterd vede k
identifikaci nedostatkt a jejich naslednému odstraniovani. Kone¢nou klasifikaci urcuje pedagog, ktery
dba na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivovalo zaky k dalsi praci.

12.2.3.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
o cfektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani
e vybudovat si pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
e ovladat razné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky
e realizovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace a byt ¢tenarsky gramotny
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat
Si poznamky 4772 a vhodné¢ je strukturovat
e vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje a soucasné i zkusenosti své a jinych lidi
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sledovat a vyhodnocovat pokrok pii dosahovani cilit svého uceni a pfijimat hodnoceni vy-
sledki svého uceni ze strany ostatnich lidiz=7~

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumét zadanému ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problémové situace, navrhnout zplisob feSeni problému (popf. varianty feSeni), a zdivodnit
jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

pfi feSeni problémul uplatiovat rizné metody mysleni (logické i empirické) a myslenkové
operace

volit vhodné prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) pro na-
plnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

pti feSeni problému spolupracovat s jinymi lidmi (tymové feseni) /77>

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i Gstni formé v riznych uc¢ebnich, zZivotnich i pracovnich situacich
vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani a komunikacéni situaci jak v projevech mluvenych,
tak 1 psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky s diirazem na srozumitelnost a souvislost, v pisemné podob¢ pie-
hledné a jazykove spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a zaroven obhajovat své nazory a postoje /27>,
respektovat nazory druhych lidi

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty, ale i souvislé texty na bézna i
odborna témata

dodrzovat jazykové, stylistické normy a odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné mysSlenky i udaje z textl a projevl jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)

vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zasadami kultury projevu a zasadami chovani /7>

Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riznych zivotnich i profesnich situacich, real-
n¢ posuzovat své fyzické a duSevni moznosti

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, ale také podle zdjmové a pra-
covni orientace Ci Zivotnich podminek

reagovat adekvatn€ na hodnoceni sveho vystupovani a zplisobu jednani z pohledu jinych lidi a
umét piijimat rady a kritiku

ovétovat si ziskané poznatky a kriticky zvazovat ndzory, postoje i jednani druhych lidi
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k budovani vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchazeni osobnim konfliktiim,
nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym /272

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



4,

®, &
ogc kah®

) Ucebni osnovy

&

Obcanskée kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim z4jmu i ve vefejném zajmu

dodrzovat zékony a soucasné respektovat prava a osobnost ostatnich lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii i diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zésadami spoleCenského chovani, piispivat
k uplatiovani a napliovani hodnot demokracie

uvédomovat si (v ramci plurality a multikulturniho souziti) vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu a pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych lidi

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni nejen u nas, ale 1 ve sveéte 272

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i k vzdélavani

uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven pfizptisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli a prezentovat sviij odborny potencial i
své profesni cile

umét a naplinovat obecna prava a povinnosti zaméstnavatela a pracovnik /77>

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat s
informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prosttedky ICT a efektivné vyuZzivat adekvatni zdroje
informaci

pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

ziskavat informace z otevienych zdrojl (zejména Internet)

pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSt€nych, elektro-
nickych, audiovizudlnich) a vyuzivat prostfedkli informacnich a komunikaénich technologii
komunikovat prostfednictvim elektronické poSty a zaroven vyuzivat dalsi prostfedky online a
offline komunikace

uvédomovat si dilezitost posuzovani rozdilné vérohodnosti riznych informacnich zdroju, kri-
ticky pfistupovat k ziskanym informacim a byt medialné gramotny /27>

12.2.3.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

dbat na dodrzovani hygienickych piedpisti v gastronomii /7

Dbéat na bezpe¢nost a ochranu zdravi pri praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

znat a dodrzovat zakladni pravni ptedpisy vztahujici se k bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi
praci a pozarni prevenci

znat a orientovat se v systému péce statu o zdravi pracujicich (preventivni péce, umet uplat-
novat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskoze-
nim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace) /17
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Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

dodrzovat stanovené normy (standardy) a predpisy, které souviseji se systémem ftizeni jakosti
zavedenym na pracovisti /77~

12.2.3.5 Prinos k rozvoji praiezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:

m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti i schopnost moralniho usudku

byl schopen odolavat myslenkové manipulaci

dovedl jednat s lidmi, diskutovat i o citlivych ¢i kontroverznich otazkach a hledat kompro-
misni feSeni

se orientoval v medialnich obsazich, kriticky je hodnotil a efektivné, optimalné vyuzival ma-
sova média pro své ruzné potieby /777

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:

si uvédomoval zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdé¢lani a celozivotniho uceni pro Zi-
vot

se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfileZitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zakladni pfedstavu

se co nejlépe prezentoval (pisemné i verbalné) pii jednani s potencidlnimi zaméstnavateli a
vhodné formuloval sva ocekavani a své priority

se orientoval a znal zékladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnanct a
zaméstnavatell

se naucil pracovat s ptislusnymi pravnimi piedpisy /77>

Informac¢ni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

se naucil pouZzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalSiho
vzdélavani a pro ucely uplatnéni se v praxi
se naucil pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostiedky /77>

12.2.3.6 Mezipiedmétové vztahy

Hotelovy provoz
Informatika

Management cestovniho ruchu
Obcanska vychova
Privodcovstvi

Ucebni praxe

Ekonomika

Ugetnictvi

Zem¢épis cestovniho ruchu
Cesky jazyk

Kultura

Aplikované psychologie
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12.2.3.7 Rozpis udiva a vysledka vzdélavani

Pravo 4. roénik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* vysvétli pojem pravo, pravni stat/2%Z#, vysvétli rozdil a
vztah mezi moralkou a pravem

* chape vyznam spravedlnosti

* charakterizuje pravni fad

» uvede priklady pravni ochrany/#Z# a charakterizuje
organy pravni ochrany

« popiSe soustavu soudti v CR a &innost policie, soudi,
advokacie a notarstvi

+ uvede priklady pravnich vztaht/&lZ#, popise prvky
pravnich vztahi s dirazem na charakteristiku subjektt
pravnich vztahid

* se orientuje v problematice obc¢anského prava, charakte-
rizuje zakladni aspekty tohoto soukromopravniho odvétvi

« vysvétli zpusobilost jedince k pravnim tkontm 427

* charakterizuje vlastnické pravo, vlastnickou triadu, zna
divody nabyti vlastnického prava, popiSe zavazky vyply-
vajici z vlastnického prava

* popise zavazky, které vyplyvaji z béznych smluv /577 | a
na ptikladu ukaze mozné dusledky vyplyvajici z neznalosti
smlouvy, vcetné jejich vSeobecnych podminek

* zna zpusoby, jak hajit své spotiebitelské zdjmy, napf.
podani reklamace 477

* popiSe, co ma obsahovat pracovni smlouva a vysvétli
prava a povinnosti zamestnance

* popiSe vSeobecné podminky vybranych smluvnich vzta-
hi a objasni konkrétni zavazkovy vztah

* orientuje se v zakladnich aspektech problematiky pra-
covniho prava

» charakterizuje pracovnépravni vztahy a uvadi ptiklady,
zna prava a povinnosti Gc¢astnikli pracovnépravnich vztahi

* vysvétli povinnost zaméstnavatelli vytvaret podminky
pro bezpecnou a zdravi neohrozujici praci

* orientuje se v Zakoniku prace

Zak:

* orientuje se v zakladnich aspektech problematiky ob-
chodniho prava, popise souvislost s obéanskym pravem ve
vztahu K podnikani a vysvétli rozdil mezi vztahem pracov-
népravnim a vztahem obchodnim

* Zna a popise prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi
manzeli, vi, kde mize o této oblasti najit informace nebo
ziskat pomoc pfi feSeni svych problému /577

* vysvétli pojem, ucel a popiSe faze spravniho fizeni, cha-
rakterizuje ucastniky spravniho fizeni

* charakterizuje spravni pravo

* objasni pojem a charakterizuje trestni pravo

* zna stadia trestniho fizeni, rozliSuje mezi trestnym ¢inem
a prestupkem, definuje tyto pojmy

* zna tresty a ochranna opatfeni

* vysvétli pojem trestni odpovédnost a vi, kdy ma ¢lovek

Clovék a pravo

* pravo /4277, moralka a spravedlnost /772

* pravni stat /27 — principy, vyznam

* pravni rad

« pravni ochrana ob¢antl, soustava soudii v Ceské republi-
ce

* pravni vztahy /#2077

* oblanské pravo — vyznam, charakteristika, postaveni
V systému prava, pravni jednani

* vlastnické pravo, pravo v oblasti duSevniho vlastnictvi

* smlouvy, odpovédnost za Skodu /777

* pracovni pravo — vyznam, charakteristika, pracovnéprav-
ni vztahy, Zakonik prace

Clovék a pravo

* korporacni a Zivnostenské pravo — zakladni charakteristi-
ka, pojmy

* rodinné pravo /7% — vyznam, charakteristika, rodinné-
pravni vztahy, manzelstvi

* spravni pravo, spravni tizeni /7= — ucel, faze, ucastnici
spravniho fizeni

* trestni pravo /77 — pojem, trestni odpovédnost, trestny
¢in, druhy trestnich Cinu/#Z#, tresty a ochranna opatie-
ni /7 jako prostiedek k dosazeni ucelu trestniho zakona

* trestni fizeni, organy ¢inné v trestnim fizeni

» specifika trestné ¢innosti mladistvych 4<% - kriminalita
pachana mladistvymi , kriminalita pachana na détech a
mladistvych

* notari, advokati a soudci /7
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trestni odpovédnost

* vysvétli postupy vhodného jednani, kdyz se stane obéti
nebo svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce,
nasili ¢i vydirani apod. /77

+ uvede specifika trestné ¢innosti mladistvych

* objasni rozdil mezi notafem, advokatem a soudcem

Aktivity, pomiicky, soutéZe

* Ucebnice

- pouzivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizuélni a jiné pomicky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023
103




4,

®, &
ogc kah®

) Ucebni osnovy

&

12.3 Prirodovédné vzdélavani
12.3.1 Zaklady prirodnich véd

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 2 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 128

12.3.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Vyuka ptirodnich véd ptispiva k pochopeni pfirodnich jevii a zakont, k formovani pozitivnich vzta-
ht k pfirodnimu prostfedi a umoziuje zakiim nahlédnout do dé€ji, které probihaji v zivé i nezivé pfi-
rodé. Cilem pfirodovédného vzdélavani je naulit Zzdky vyuZzivat ptirodovédnych poznatkl
V ob¢anském a profesnim zivoté, umét polozit si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim na da-
kazech zalozené odpovédi. /77

Cilem pfedmétu je, aby zaci dovedli:

vyuzivat poznatkt z ptirodovédnych disciplin v ob¢anském i profesnim zivoté ve vSech situa-
cich, které souviseji s ptirodovédnou oblasti

pfemyslet nad otdzkami o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni odpovédi, které jsou
podlozené ditkazy o jejich pravdivosti

premyslet nad jednoduchymi ptirodovédnymi problémy a umét najit vhodna fesSeni

pozorovat a zkoumat pfirodni jevy, provadét pokusy a méfeni, zpracovavat a nasledné vy-
hodnocovat zjisténé udaje

vyhledavat, vyuzivat a interpretovat ptirodovédné informace a zaujimat k nim stanovisko,
vést komunikaci nebo diskusi na pfirodovédné téma

porozumét vztahiim mezi Zivou a nezivou ptirodou a jejich souvislostem

pfemyslet nad vlivem ¢innosti ¢lovéka na Zivotni prostfedi, vyhodnotit tyto ¢innosti a nalézt
zpusoby ochrany zivotniho prostiedi

porozumét zakladnim ekologickym pojmiim, jejich souvislostem a vysvétlit postaveni clovéka
Vv prirod¢, odiivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje

porozumét pojmu chemicka latka a jeji vlastnosti

uvazovat nad chemickymi latkami z hlediska nebezpecnosti a vlivu na Zivé organismy
motivovat k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v bézném zivote i odborné pracovni ¢in-
nosti

péstovat pozitivni postoj k pfirodé

motivovat k celozivotnimu vzdélavani v ptirodovédnych oblastech /27

vychovat ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu k dané problematice

poskytnout efektivni metody ke zvladnuti studia,

vyhledavat informace a pracovat s nimi

informovat se o déni ve svéte, z hlediska védy, techniky a ochrany ptirody

poskytnout zaktim zaklady ptirodovédného vzdélani (v oblasti fyziky, chemie, biologie a eko-
logie)

vést k funk¢ni a medialni gramotnosti
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e vést k tomu, aby byli schopni zorganizovat si domaci ptipravu podle psychologickych zasad
e poskytnout schopnost zapsat si stru¢né a smysluplné poznamky z vykladu ucitele

Charakteristika uciva
Pfirodovédné vzdélavani zahrnuje komplexni ptistup k pochopeni jevl a zakonitosti v prirodé. U¢Ci-
vem jsou zakladni okruhy fyzikalniho, chemického, biologického a ekologického vzd€lavani.
V oblasti fyzikalniho vzdélavani je realizovana varianta C, v oblasti chemického vzdélavani varianta
B.
o fyzikdlni vzdélavani (mechanika, termika, elektiina a magnetismus, vinéni a optika, fyzika
atomu, vesmir)
e chemické vzdélavani (obecnd, anorganickd a organicka chemie, biochemie)
¢ Dbiologické vzdelavani (vznik a vyvoj Zivota, organismy a jejich soustavy, dédicnost, zdravi a
nemoci)
e ckologické vzdelavani (ekologie, typy krajiny, vztahy mezi ¢lovékem a Zivotnim prostfedim,
odpady, ptirodni zdroje)
e environmentalni vychova s cilem utvafeni vztahii, ndzorl, postojii k Zivotnimu prostiedi, vy-
tvofeni hierarchie Zivotnich hodnot v souladu s myslenkami trvale udrzitelného rozvoje
e rozvoj schopnosti aplikovat poznatky z chemie a fyziky v bézném zivoté€ i v praxi s dirazem
na ekologii =72

Pojeti vyuky
Zaklady ptirodnich véd jsou vyucovany 2 hodiny tydné€ v 1. a 2. ro¢niku studia. U¢ivo je rozdéleno
do c¢tyt oblasti: Fyzika, Chemie, Biologie a Ekologie. V ramci pfedmétu zaklady ptirodnich véd se
studenti seznami se zdkladnimi pojmy téchto ¢tyt védnich odvétvi. Vyuka je realizovana prostrednic-
tvim ruznych dostupnych forem a metod prace. V souc¢asném pojeti vyuky je tieba akceptovat indi-
vidualni vzdélavaci potieby zakd. Pii vyuce jsou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:

e vyklad ucitele a fizeny dialog
individualni prace
skupinova prace a kooperace
samostatna domaci prace (ptiprava referati)
pozorovani, méfeni a experimenty, prakticka cviceni
projektové vyucovani
multimedialni metody (vyuziti pocitace, videa, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)
exkurze v pfipadé zajmu zaki
kvizy a jiné hry, soutéze
vyuzivani informacnich technologii - prace s informacemi

12.3.1.2 Hodnoceni vysledki zZaki

Hodnoceni vysledki Zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Zdk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucili, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pti
hodnoceni uplatiiujeme individudlni ptistup k zZaklim, hodnotime individudlni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
sttednictvim hodnoceni poskytujeme zaklim co nejcastéji zpétnou vazbu.
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Zpisoby hodnoceni
74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni ukolii a jeho celkového pfistupu k vyuce. Za-
kladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiend zndmkou. Definice Grovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Ucitelé v piipadé potieby vyuzivaji kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuziva;ji
moznosti bodového systému hodnoceni (testy), pfipadné procentudlniho vyjadieni uspésnosti vykonu
zaka.
Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritick¢ého sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
niho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt s zaky, kterd vede k identifikaci nedostatkl a jejich
naslednému odstrafiovani.
Hodnocenti je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zédka motivovat k dalsi praci a poskyto-
vat mu navod pro dalsi postup.
Formy hodnoceni

e diagnostické pozorovani zaka, sledovani jeho aktivity, vykont, iniciativy, pfipravenosti na
vyucovani a kontrola jeho doméci ptipravy
pii celkové klasifikaci je bran zietel na aktivni a samostatny ptistup k vyuce
hodnoceni Gstniho a pisemného vykonu pii provétfovani védomosti a dovednosti
hodnoceni samostatné prace (projekty, seminarni prace, prezentace, referaty)
individudlni i frontalni ustni zkouSeni
pisemné testy nestandardizované i standardizované (budou-li k dispozici)
pfednes referati
prezentace individudlnich i skupinovych praci

e osvojeni si dovednosti pii praktickych (laboratornich) cviceni
Hodnoceni Zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouSeného zéka i hodnocenim ze stra-
ny jeho spoluzaki. Konecnou klasifikaci urci ucitel.

12.3.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k u¢eni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit pozitivni vztah ke vzdélavani a k uceni
e uplatilovat pii svém uceni rizné zpiisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni),
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace /27~
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednéasku, aj.), pofizovat si struc-
né a ucelné poznamky
e ucelné vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje vCetné ziskanych zkuSenosti /77~
e 7nat moZnosti dalSiho vzdélavani
e sledovat a pfedevSim hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti uceni, pfijimat hodnoceni vysledkti
svého uceni ze strany ostatnich (ucitel, spoluzak, rodic) /7>
e ovladat rizné techniky uc¢eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

Kompetence Kk feSeni problému

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e spolupracovat s ostatnimi pii feSeni problému (spoluprace) /772
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e porozumét zadanému tkolu nebo urcit podstatu problému, ziskat potfebné informace k feseni
problému, navrhnout mozné zptsoby feSeni a odivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a spravnost dosazenych vysledka

e pii feSeni problému uplatiovat rizné metody mysleni (logické, empirické, matematické) a
myslenkové operace (analyza, syntéza, dedukce aj.) /27>

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e formulovat své myslenky logicky, souvisle a srozumitelné, v pisemném projevu také prehled-
n¢ a jazykove spravné
e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a pfedevS§im obhajovat své postoje a nazory
e pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tdaje z projevil nebo textl (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

e vystupovat a vyjadfovat se v souladu se zdsadami spolecenského chovani /=72

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e adekvatné reagovat na hodnoceni svého vystupovani a jednani ze strany ostatnich
e piijimat radu i kritiku od ostatnich
e piijimat a odpovédné plnit zadané ukoly
e spolupracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti /272

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat odpovédné, iniciativné a samostatné ve vlastnim ale i vefejném zajmu
e chapat vyznam Zivotniho prostfedi a vyznam ochrany Zivotniho prosttedi pro lidskou popula-
ci
e jednat v duchu udrzitelného rozvoje Zivotniho prostiedi
e jednat v souladu s moralnimi zdsadami spoleCenského chovéni, pfispivat k uplatnovani de-
mokracie
e uznat hodnotu Zivota a uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
e uvédomovat si spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi /777

Matematické kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e spravné pouzivat a prevadét jednotky fyzikalnich velicin
e vyuzivat znalosti o zdkladnich tvarech pfedmétl a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru
o efektivné pouzit matematické postupy pii feSeni praktickych tloh /72

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e ziskavat a pouzivat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim sit¢ Internet
e pracovat s informacemi z ruznych zdroju (tisténé, elektronické, audiovizualni), a to i s vyuzi-
tim prostfedkt informacénich a komunikacnich technologii /7~
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12.3.1.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

zasady poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni nebo trazu

poskytnout prvni pomoc

naucit se a dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se pozarni ochrany a bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci /=7

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

rozpoznat vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, odhadnout jeji financ¢ni, popt. spole-
¢enské ohodnoceni /277

12.3.1.5 Prinos k rozvoji prurezovych témat

Obc¢an v demokratické spolecnosti
Zak je veden k tomu, aby:

m¢él pfiméfenou miru sebevédomi, odpovédnost za své jednani a byl schopen moralniho
usudku

byl ptipraven si pokladat existenéni otazky a hledat na n¢ odpovédi ¢i feSeni

hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a dokazal byt kriticky to-
lerantni

byl schopen odolavat psychické manipulaci

dovedl se orientovat v medialnich informacich, kriticky je hodnotil a optimaln¢ vyuzival pro
své ruzné potieby

dovedl jednat s ostatnimi lidmi, diskutovat o citlivych ¢i kontroverznich otazkach, dovedl na-
[ézt kompromisni feSeni

byl ochoten se angaZovat pro vlastni prospéch, ale také pro vetejné zajmy a ve prospéch lidi v
jinych zemich a na jinych kontinentech

vazil si materialnich i duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazil se jej chranit a
zachovat pro budouci generace /777

vyhodnotil vliv riznych ¢innosti cloveéka na slozky Zivotniho prostiedi

naucil se a vyuzival zakladni pravni nastroje spolecnosti na ochranu ptirody a prostiedi

(:?lovék a Zivotni prostredi
Zak je veden k tomu, aby:

pochopil souvislosti mezi ptirodnimi jevy a lidskymi ¢innostmi, mezi lokalnimi, regionalnimi
a globalnimi environmentalnimi problémy

pochopil postaveni ¢loveka v prirodé a vlivy prostiedi, které pisobi na jeho zivot 1 zdravi
porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, socialnimi a ekonomickymi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji

dodrzoval principy udrzitelného rozvoje

ziskal ptehled o zplisobech ochrany Zivotniho prostfedi a ptirody, o pouzivani technologic-
kych, pravnich a ekonomickych néstroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje

samostatné a aktivné poznaval prostiedi, ziskaval informace o prostfedi z riznych informac-
nich zdroj /272

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



4,

®, &
ogc kah®

) Ucebni osnovy

&

pochopil odpovédnost za své jednani a také se aktivné podilel na feSeni environmentalnich
problému

osvojil si zdkladni principy Setrného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim i1 profesnim
jednéni

vnimal citove i esteticky své okoli a pfirodni prostiedi

osvojil si zdsady zdravého zivotniho stylu a védome se o své zdravi staral /27>

odlisil negativni vliv hluku a znal zptisoby ochrany sluchu

pochopil vyznam teplotni roztaznosti latek v ptirod¢

pochopil zakladni vztahy mezi organismy ve spolecenstvu

Clovék a svét prace
Zak je veden k tomu, aby:

si uvédomil zodpovédnost za vlastni zivot

pochopil vyznam vzdélani a celozivotniho uc¢eni pro zivot

byl motivovan k aktivnimu pracovnimu zivotu a k uspésné kariéie

orientoval se ve svété prace i v hospodarské struktute regionu, naucil se hodnotit jednotlivé
faktory charakterizujici obsah prace, srovnavat tyto faktory se svymi predpoklady, seznamit
se s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného oboru vzdélani

byl schopen vyhledévat a posuzovat informace o profesnich ptileZitostech a vzdélavaci na-
bidce, orientovat se v nich a posuzovat je z hlediska svych predpokladi a profesnich cilt
pisemné i verbalné se prezentoval pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli a spravné for-
muloval svéa o¢ekavani a své priority

pochopil zékladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancii a zaméstnava-
tell, soukromého podnikani, naucil se pracovat s ptislusnymi pravnimi ptedpisy

orientoval se ve sluzbach zaméstnanosti, icelné je vyuzival /77>

pochopil zakladni vztahy mezi organismy ve spolecenstvu

Informacni a komunikaéni technologie
Zak je veden k tomu, aby:

pouzival zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro Ucely uplatnéni se v
praxi, ale i pro potteby dalSiho vzdélavani
pracoval s informacemi a s komunika¢nimi prosttedky /7>

12.3.1.6 Mezipredmétové vztahy

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Rusky jazyk

Matematika

Obcanska vychova
Té€lesna vychova
Management cestovniho ruchu
Zem¢épis cestovniho ruchu
Prace s pocCitaCem
Hotelovy provoz

D¢jiny kultury

Ucebni praxe
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12.3.1.7 Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

Zaklady prirodnich véd 1. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

e rozliSuje druhy pohybu piimocaré, kiivocaré a rov-
nomérné a nerovnomeérné, resi jednoduché praktické
ulohy o pohybu hmotného bodu

e urcuyje sily pusobici na télesa a popise, jaky druh po-
hybu tyto sily vyvolavaji

e urcuje mechanickou praci a mechanickou energii pfi
pohybu télesa pisobenim stalé sily, fesi jednoduché
praktické ulohy na mechanickou praci

e dokaze a vysvétli na praktickém prikladu platnost

pohybovych zékontd o zachovani mechanické energie

urcuje vyslednice sil, které ptisobi na télesa

pouzije Pascaliv a Archiméduv zakon pfi feSeni jed-

noduchych praktickych Gloh 47

ak:
vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v ptirodé a
Vv technické praxi
vysvétli pojem vnitini energie soustavy (télesa), a
zpusoby jeji zmeény
popise principy nejdtlezitéjsich tepelnych motora
popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich vyznam
V piirodé a v technické praxi /777

* N«

Zak:

e popiSe elektrické pole z hlediska jeho plsobeni na
bodovy elektricky naboj

e fesi ulohy s elektrickymi obvody, kde aplikuje Ohmuiv
zéakon

e popiSe princip a pouziti polovodi¢ovych soucastek
S prechodem PN

e urcuje velikost magnetické sily v magnetickém poli
vodice za pritomnosti proudu

e popiSe princip generovani sttidavych proudd a jejich
vyuziti v energetice /777

Zak:

e rozliSuje druhy mechanického vInéni, popiSe Sifeni
vInéni do okoli

charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku

rozliSuje negativni vlivy hluku, zna zpisoby ochrany
sluchu

o charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti
Vv riznych prostiedich

fesi ulohy na odraz a lom svétla /7

tesi praktické tlohy na zobrazeni zrcadly a cockami
vysvétli optickou funkci oka a korekei jeho vad

popiSe vyznam riznych druhi elektromagnetického
zéteni /7

Fyzika — Mechanika

druhy pohybt — pfimocaré, rovnomérny po kruznici
dynamika - Newtonovy pohybové zakony

gravitace a sila v ptirodé

mechanicka prace a energie

posuvny pohyb, otacivy pohyb a skladani sil

tlak v tekutinach a tlakové sily /472

Fyzika — Termika

e teplota a teplotni vlastnosti latek - roztaznost

teplo a prace

vnitini energie téles a jejich premény

tepelné motory

struktura pevnych latek a kapalin, premény skupenstvi
IRV

Elektfina a magnetismus

e zakladni pojmy elektfiny - elektricky naboj tclesa,
elektricka sila, elektrické pole a kapacita vodice

e  zakony elektrického proudu, elektr. proud v latkach

e vodice, polovodice a izolanty

e zakladni pojmy magnetismu - magnetické pole, elek-
tromagneticka indukce

e spojitost magnetismu a elektfiny, magnetické pole
elektrického proudu, praktické priklady

e vznik stiidavého proudu, prenos elektrické energie stii-
davym proudem /=7

Fyzika — Vinéni a optika

mechanické vinéni, mechanické kmitani
zvukové vInéni

optika - svétlo a jeho Sifeni

praktické vyuziti optiky — zrcadla, Cocky
oko a vady o¢i

druhy elektromagnetického zateni, rentgenové zate-
ni 2
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e popiSe strukturu elektronového obalu atomu z hle-
diska energie elektronu, popise stavbu atomového jadra

e charakterizuje zakladni nukleony, uréi protonova a
nukleonova ¢isla prvki

e vysvétli podstatu radioaktivity, popise zptisoby ochra-
ny pred jadernym zatenim

e vysvetli princip ziskavani energie V jaderném reaktoru
[H77 a jeji vyuziti

o vysvétli zakl. pojmy: atomy, ionty, izotopy, nuklidy

Z4k:
e rozlisi planety a hvézdy na zakladé jejich charakteris-
tickych vlastnosti

charakterizuje Slunce jako hvézdu

popisSe a charakterizuje zakladni objekty sluneéni
soustavy

e vyjmenuje zakladni piiklady typt hvézd /=177

Z4k:

porovna fyzikalni a chemické vlastnosti riznych latek

chemickych prvki

charakterizuje stavbu atomu a vznik chemické vazby

e popiSe zakladni metody odd€lovani slozek ze smési a
jejich vyuziti v praxi

e charakterizuje vlastnosti kovii a nekovi a jejich umis-
téni v periodické soustaveé prvku

e uréi sloZeni roztoku a ptipravi roztok pozadovaného slozeni

vysvétli podstatu chemickych reakci a zapiSe jedno-

duchou chemickou reakci chemickou rovnici

e provadi jednoduché chemické vypocéty, které Ize vyu-
zit v odborné praxi /577

Zak:
e charakterizuje anorganické latky, popiSe jejich vlast-
nosti

e vytvori chemické nazvy a vzorce vybranych anorga-
nickych sloucenin

e popiSe a charakterizuje dané prvky a anorganické
slouceniny, zhodnoti jejich vyuziti v bézném Zzivoté a
v odborné praxi, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi
a zivotni prostiedi /77

Zak:

e charakterizuje zékladni skupiny uhlovodiki a jejich
vybrané derivaty a tvoii jednoduché chemické nazvy a
vzorce

e uvede vyznamné zastupce jednoduchych organickych
sloucenin a zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a
V bézném zivote, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi
a zivotni prostredi /777

zna nazvy, znacka a vzorce Vybranych sloucenin a |®

Fyzika — Fyzika atomu

e atom a jeho model

e protonové Eislo, nukleonové ¢islo, nukleony

e laser, radioaktivita

e jaderné zafeni, jaderna energie a jeji vyuziti /707

Fyzika — Vesmir

e hvézdy, slunce, planety a jejich mésice
e pohyb planet

e galaxie a komety /777

Chemie — Obecna chemie

vlastnosti chemickych latek

atomy, molekuly - ¢asticové slozeni latek

chemické vazby, zakladni chemické prvky, chemicka
symbolika

Mendé¢lejevova periodicka soustava prvki

slouceniny, smési a roztoky

chemické rovnice, vypocty v chemii

pokusy a chemické reakce 4777

Chemie — Anorganicka chemie

latky anorganické

kyseliny, soli, oxidy, hydroxidy

anorganické slouceniny a jejich ndzvoslovi

vybrané prvky a anorganické slouceniny v bézném
zivoté a v odborné praxi /77

Chemie — Organicka chemie
e vlastnosti atomu uhliku
e zaklad nazvoslovi organickych slouceniny

e organické slouceniny v b&Zném zivoté¢ a v odborné
praxi /72
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charakterizuje biogenni prvky a jejich slou¢eniny
charakterizuje pfirodni latky (cukry, tuky, bilkoviny),
uvede jejich funkci a vyskyt

e uvede a vysvétli biochemické déje /77~

Chemie — Biochemie

e 7ivé organismy a jejich chemické slozeni

e pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy, nukleové
kyseliny, biokatalyzatory

e biochemicke déje /577

Zaklady prirodnich véd 2. ro¢nik

vysvétli zékladni pojmy ekologie

slunecni zatreni, atmosféra, pedosféra a hydrosféra;
biotické — populace, spolecenstvo, ekosystém)

e uvede zakladni vztahy mezi organismy ve spolec¢enstvu

e popise ptiklad potravniho fetézce

e objasni podstatu kolob&hu latek v pfirodé, charakteri-
zuje kolobeh latek z hlediska latkového i energeticke-

ho)

e charakterizuje typologii krajin, popiSe vyuziti krajiny
Cloveékem /777

Zik:

e objasni historii vzajemného ovliviiovani Cloveéka a
prirody

e zhodnoti vlivy lidskych Cinnosti na slozky zivotniho
prostiedi

e charakterizuje pusobeni Zivotniho prostfedi na ¢love-
ka a jeho zdravi

e uvede pfirodni zdroje surovin a energie, z hlediska

jejich obnovitelnosti, posoudi vliv jejich vyuzivani na

prostiedi /272

rozli$i zpsoby nakladani s odpady

vysvétli principy tiidéni odpadu

uvede nejcastéjsi globalni problémy lidstva na Zemi

vyimenuje znedistujici latky v ovzdusi, ve vodé a

uréi a charakterizuje faktory prostiedi (abiotické —|°®

Vysledky vzdélavani U¢ivo

7.ak: Ziklady biologie

e charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi | ® Y.Zn,lk a vyvoj Zivota na Zemi

e vyjadfi vlastnimi slovy zékladni vlastnosti zivych|® ZIV€soustavya jejich vlastnosti
soustav e bunky a jejich clenéni

e popiSe zakladni stavebni a funkéni jednotku Zivota |®  TYPY bu.nék o
(buiiku) e rozmanitost a ¢lenéni organismd, jejich charakteristika

e charakterizuje prokaryotickou a eukaryotickou buiiku, | ® obecné vlastnosti organismii - dédi¢nost a proménlivost
uvede dané rozdily e vyznam zdravi, prevence a nemoci

e uvede charakteristické vlastnosti a rozdily mezi zivo- |® biologie Cloveka /#7# — opérna, svalova, dychaci,
&i¥nou a rostlinou buiikou ob¢hova, travici, vylucovaci, nervova, rozmnozovaci,

e uvede zakladni skupiny organismi a porovna je smyslova a koZni soustava

e vysvétli vyznam genetiky

e popiSe stavbu lidského téla a vysvétli funkci organi a
organovych soustav

e objasni vyznam zdravé vyzivy, popise zpisob zdravé-
ho Zivotniho stylu

e uvede priklady bakterialnich, virovych a jinych one-
mocnéni a moznosti prevence 4177

74Kk: Ekologie

e zakladni pojmy ekologie

ekologické faktory prostiedi
ekologie a potravni fetézce

tok energie a kolobéh latek v piirodé
zakladni typy krajin /577

lovék a Zivotni prostiedi
¢lovek a zivotni prostredi — jejich vzajemné vztahy
dopady lidskych ¢innosti na zivotni prostiedi
zdroje energie a surovin — ptirodni a umélé
odpadni latky
globalni problémy lidstva
ochrana zivotniho prostfedi a odpovédnost jedince za
zivotni prostredi /777
nastroje spolecnosti na ochranu Zivotniho prostredi
e udrzitelny rozvoj a jeho zasady
e odpovédnost jedince za ochranu ptirody a Zivotniho
prostredi
e ochrana ptirody a krajiny /47~

¢
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Vv pud¢, vyhledava a zpracovava informace o aktualni
situaci

e vyjmenuje piiklady chranénych tizemi v CR a v regi-
onu

e charakterizuje nastroje spole¢nosti na ochranu ptirody
a zivotniho prostredi (ekonomické, pravni, informac-
ni)

e objasni pojem udrzZitelny rozvoj jako integrace envi-
ronmentalnich, ekonomickych, technologickych a so-
cidlnich pfistupti k ochrané zivotniho prostredi

e zdGvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu
ptirody, krajiny a zivotniho prostiedi

e navrhne na konkrétnim piikladu z obéanského Zivota
a odborné praxe feSeni vybraného environmentalniho
problému /77

Aktivity, pomiicky, soutéZe
- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materidly pisemné, audiovizualni a jiné pomtcky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.4. Matematické vzdélavani
12.4.1 Matematika

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 2 3 3
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 320

12.4.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je pfedevsim vychova pfemyslivého ¢loveka, ktery bude

pouzivat matematiku v riiznych zivotnich situacich (v dal§im studiu, v odborné slozce vzdélavani, v

osobnim zivoté, budoucim zaméstnani ¢i volném case).

Matematické vzdélavani ma v odborném skolstvi funkci v§eobecné vzdélavaci a funkcei prapravnou

pro odbornou slozku vzdélavani. /=7

Cilem predmétu je zprostiedkovat zaktim poznatky, které jsou potfebné v odborném i dalsim vzdéla-

vani a v praktickém Zivoté. Cilem je rozvoj intelektudlnich schopnosti zaki, tj. nacvik abstraktniho

mysleni, vytvafeni usudk, feSeni problémi, rozvijeni numerickych dovednosti Zakl. Nacvik vytrva-
losti, piesnosti, dislednosti, odpovédnosti za vysledky své prace.

Cilem predmétu je, aby zak dovedl:

* uzivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté a v dal§im vzdélavani (napft.
feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zpiisoby vypoctu a poznatkli o geometrickych utva-
rech)

* pouzit matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani

* prevést redlné situace do matematickych postupli, pracovat s matematickym modelem a umét
vyhodnotit vysledek feseni vzhledem k realité

+ feSit a zkoumat problémy, vést diskusi nad vysledky jejich feSeni

» analyzovat matematicky text, porozumét mu a kriticky vyhodnotit informace ziskané z riznych
zdroji (grafi, tabulek, diagramt a internetovych zdrojt)

» pfesné a odborné se matematicky vyjadrovat

* Ucelné pouzivat matematické pomucky (odbornou literaturu, Internet, kalkulator, matematicko-
fyzikélni tabulky, rysovaci potieby)

» Ucelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pii feSeni matematickych tuloh

» ziskat pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace

* motivovat zdka k celozivotnimu vzdélavani

» ziskat davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci /27

Charakteristika uciva

Ucivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkiim na stfedoskolsky vzdélaného ¢lovéka.
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni téchto okruhti:

« operace s Cisly a vyrazy

« funkce a jeji prubéh, feSeni rovnic a nerovnic

« planimetrie

+ stereometrie

« goniometrie
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« posloupnosti a jejich vyuziti

« kombinatorika, pravdépodobnost a statistika v praktickych ulohach

« analytickd geometrie v rovin¢

Uvedené ucivo piedstavuje v odborném skolstvi zaklad matematického vzdélavani pro dany stupen
vzdélani. 272 Obor Hotelnictvi a cestovni ruch nemé zvysené naroky na matematické vzdélavani,
tudiz zéklad matematického vzdélavani je dostacujici. V oborech vzdélani se zvySenymi naroky na
matematické vzdélavani rozsifi dand Skola ve svém Skolnim vzdéldvacim programu matematické
vzdélavani v souvislosti s potiebami odborného vzdélavani zejména o:

« operace s komplexnimi ¢isly a feSeni kvadratickych rovnic s komplexnimi ¢isly

+ feSeni aplikacnich tloh s vyuzitim trigonometrie, funkci a posloupnosti /77~

Pojeti vyuky

Matematika je vyucovana 3 hodiny tydné v 1. - 4. ro¢niku studia. U¢ivo je rozdéleno do dvanacti
okruhii. V ramci pfedmétu matematika se studenti seznami se zakladnimi pojmy téchto deviti okruha
dané védni discipliny. Vyuka je realizovéana prostiednictvim riznych dostupnych forem a metod pra-
ce. V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat individudlni vzdélavaci potieby zaka.

Pti vyuce jsou vyuzivany nasledujici metody a formy préce:

vyklad ucitele a tfizeny dialog

individualni prace

skupinova prace a kooperace

samostatnd domaci prace

projektové vyucovani

multimedidlni metody (vyuziti pocitace, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)

kvizy a jiné hry, soutéze

vyuzivani informacnich technologii - prace s informacemi

12.4.1.2 Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni vysledki zakt je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Z4k danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucili, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pii
hodnoceni uplatiiujeme individudlni ptistup k Zaklm, hodnotime individudlni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
stitednictvim hodnoceni poskytujeme Zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpiisoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci piipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni kol a jeho celkového pfistupu k vyuce. Za-
kladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiena zndmkou. Definice Grovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiitim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Ucitelé v piipadé potieby vyuzivaji kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuziva;ji
moznosti bodového systému hodnoceni (testy), ptipadné procentudlniho vyjadieni GspéSnosti vykonu
zaka.

Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
niho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogii s Zaky, kterd vede k identifikaci nedostatki a jejich
naslednému odstrafiovani. Ucitelé zaky motivuji a podporuji k vedeni jazykového portfolia, které
zaklim umozni ovéfit si vysledky, kterych v jazykovém vzdélavani doséhli.
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Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zadka motivovat k dalsi praci a poskyto-
vat mu ndvod pro dalsi postup.

Formy hodnoceni

e diagnostické pozorovani zaka, sledovani jeho aktivity, vykond, iniciativy, pfipravenosti na vyu-
¢ovani a kontrola jeho domaci ptipravy

e pii celkové klasifikaci je bran zietel na aktivni a samostatny piistup k vyuce

e hodnoceni Gstniho a pisemného vykonu pii provétovani védomosti a dovednosti

e hodnoceni samostatné prace

¢ individudlni i frontalni Gstni zkouSeni

e pisemné testy nestandardizované i standardizované (budou-li k dispozici)

e prezentace individualnich i skupinovych praci

Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze stra-

ny jeho spoluzakii. Kone¢nou klasifikaci ur¢i ucitel.

12.4.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e mit pozitivni vztah ke vzd€lavani a k uceni

e uplatiiovat pfi svém uceni rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), efektiv-
né vyhledavat a zpracovavat informace

e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, aj.), pofizovat si struéné a
ucelné poznamky

e Ucelné vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné ziskanych zkusenosti

e 7znat moznosti dalSiho vzdélavani

e sledovat a pfedevSim hodnotit pokrok pfi dosahovéni cilii uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni ze strany ostatnich (ucitel, spoluzak, rodic)

e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni reZim a podminky /27>

Kompetence Kk feSeni problémi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e spolupracovat s ostatnimi pii feSeni problému (spoluprace)

e porozumét zadanému tkolu nebo urcit podstatu problému, ziskat potiebné informace k feSeni
problému, navrhnout mozné zplsoby feSeni a odiivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvole-
ného postupu a spravnost dosazenych vysledk

e pii feSeni problémil uplatiiovat rizné metody mysleni (logické, empirické, matematické) a mys-

lenkové operace (analyza, syntéza, dedukce aj.)

e zvolit vhodné prostfedky a zplisoby (metody a techniky, pomtcky, studijni literaturu) vhodné pro
splnéni danych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti ziskanych jiz diive /7>

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

« formulovat své myslenky logicky, souvisle a srozumitelné, v pisemném projevu také prehledné a
jazykove spravné

« aktivné se Gcastnit diskusi, formulovat a pfedev§im obhajovat své postoje a nazory

+ pisemné¢ zaznamenavat podstatné myslenky a udaje z projevii nebo textli (pfednasek, diskusi,
porad apod.)
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« vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zasadami spolecenského chovani

* pouzivat odbornou terminologii a dodrzovat jazykové a stylistické normy /772
Personalni a socialni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e adekvatné reagovat na hodnoceni svého vystupovani a jednani ze strany ostatnich
pfijimat radu i kritiku od ostatnich

pfijimat a odpovédné plnit zadané ukoly

spolupracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti
stanovit si priority a cile podle svych schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich pod-
minek

e ovctit si ziskané poznatky a kriticky zvazovat postoje, nazory a jednani ostatnich /7>

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat odpovédné, iniciativné a samostatné€ ve vlastnim ale i vefejném zdjmu /77>

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

« ziskat odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a vzdélavani
« pochopit a uvédomit si vyznam celozivotniho uéeni /27>

Matematické kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

spravné pouzivat a prevadet jednotky matematickych a fyzikalnich veli€in

vyuZivat znalosti o zékladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

efektivné pouzit matematické postupy pfi feSeni praktickych tloh

ucelné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

umét provadét realné odhady vysledkt pti feSeni dané ulohy

pochopit a nalézt vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych uloh, umét je vymezit a

popsat a také spravné vyuzit pro dana feSeni

e vytvafet a vyuZzivat rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata)
IRVP

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunika¢nich technologii a pracovat s in-

formacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

 ziskavat a pouzivat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim sit¢ Internet

» pracovat s informacemi ziskanymi z riznych zdrojl (tiSténé, elektronické, audiovizualni), ato i s
vyuzitim prostfedkl informac¢nich a komunikaénich technologii /27~

12.4.1.4 Prinos Kk rozvoji odbornych kompetenci
Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
« provadét kalkulaci ceny vyrobkt a sluzeb
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12.4.1.5 Prinos Kk rozvoji prirezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti
Zak je veden k tomu, aby:

Ucebni osnovy

« se orientoval v medialnich informacich, kriticky je hodnotil a optimalné vyuzival pro své rizné

potieby /77

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

e pouzival zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro Ucely uplatnéni se v praxi,

ale 1 pro potteby dalsiho vzdélavani

e pracoval s informacemi a s komunikacnimi prosttedky /77

12.4.1.6 Mezipredmétové vztahy

Zaklady ptirodnich véd
Technologie ptipravy pokrmi
Ucebni praxe

Ekonomika

Ugetnictvi

Informatika

12.4.1.7 Rozpis uciva a vysledki vzdélavani
Matematika 1. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

® provadi aritmetické operace v R;

® pouziva rizné zapisy realného Cisla;

® znazorni realné ¢islo nebo jeho aproximace na ¢iselné
0se,

® pouziva absolutni hodnotu a chape jeji geometricky
vyznam;

® porovnava realna ¢isla, ur¢i vztahy mezi redlnymi ¢isly;
® zapiSe a zndzorni interval;

® provadi, znazorni a zapiSe operace s intervaly (sjednoce-
ni, prunik);

® fesi praktické tlohy za pouziti trojclenky, procentového
poctu a poméru ve vztahu k danému oboru vzdélani;

® provadi operace s mocninami a odmocninami;

® fesi praktické tikoly s mocninami s racionalnim expo-
nentem a odmocninami;

® pii feSeni uloh Gcelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Zak:

® pouziva pojem ¢len, koeficient, stupen ¢lenu, stupen
mnohoclenu;

® provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, vyra-
zy obsahujicimi mocniny a odmocniny;

® provadi umocnéni dvojclenu pomoci vzorci;

® rozklada mnohocleny na soucin;

® urci defini¢ni obor vyrazu;

Operace s Cisly

® Ciselny obor R

@ aritmetické operace v Ciselnych oborech R

® riizné zapisy realného cisla

® realna cisla a jejich vlastnosti

® absolutni hodnota realného cisla

o intervaly jako Ciselné mnoziny

® operace s ¢iselnymi mnozinami (sjednoceni, prunik)
® uziti procentového poctu

® mocniny s exponentem piirozenym, celym a racionalnim
e odmocniny

® slovni ulohy

Ciselné a algebraické vyrazy

® ciselné vyrazy

® algebraické vyrazy

o mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s mocninami a
odmocninami

® defini¢ni obor algebraického vyrazu

® slovni ulohy
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® sestavi vyraz na zakladé zadéni;

® modeluje jednoduché redlné situace uzitim vyraza
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

® interpretuje vyraz s promeénnymi zejména ve vztahu k
danému oboru vzdélavani;

® pii feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Zak:

® rozliSuje jednotlivé druhy funkeci, sestroji jejich grafy a
urci jejich vlastnosti véetné monotonie a extrémd;

® pracuje s matematickym modelem realnych situaci a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realitg;

@ aplikuje v tlohach poznatky o funkcich pfi tipravach
vyrazii a rovnic;

® urci pruseciky grafu funkce s osami soufadnic;

® urci hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty;

e piitadi pedpis funkce ke grafu a naopak;

® sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané hodnoty;
® fesi realné problémy s pouzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

® pii feseni Gloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Funkce

® pojem funkce, definicni obor a obor hodnot funkce, graf
funkce

e vlastnosti funkce

® linearne lomend funkce

® kvadraticka funkce

® exponencialni funkce

® logaritmicka funkce

® logaritmus a jeho uziti

® véty o logaritmech

® Uprava vyrazu obsahujicich funkce
® slovni ulohy

Matematika 2. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

® rozlisi tpravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni;
® urci definiéni obor rovnice a nerovnice;

® fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich soustavy, véetné
grafického znazornéni;

® fesi kvadratické rovnice, nerovnice vcetné grafického
znazornéni,

® iesi rovnice s neznamou ve jmenovateli;

® fesi rovnice v soucinovém a podilovém tvaru;

® iesi jednoduché logaritmické rovnice;

® fesi jednoduché exponencialni rovnice;

® vyjadii neznamou ze vzorce;

® uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické
rovnice;

® uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k feSeni realnych
problémt, zejména ve vztahu k danému oboru vzdé€lani;

® pii feseni uloh tcelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Zak:

® uziva pojmy: orientovany uhel, velikost thlu;

® urci velikost uhlu ve stupnich a v obloukové miie a
jejich prevody;

o graficky znazorni goniometrické funkce v oboru reél-
nych ¢isel;

® urci defini¢ni obor a obor hodnot goniometrickych funk-
ci, urci jejich vlastnosti véetné monotonie a extrémi;

® s pouzitim goniometrickych funkei urci ze zadanych
udaju velikost stran a thld v pravouhlém a obecném troju-
helniku;

® pouziva vlastnosti a vztahti goniometrickych funkei pfi
feseni goniometrickych rovnic;

ReSeni rovnic a nerovnic

® Upravy rovnic

® linearni rovnice a nerovnice s jednou neznamou
® rovnice s neznamou ve jmenovateli

® rovnice v souc¢inovém a podilovém tvaru

® kvadraticka rovnice a nerovnice

e vztahy mezi koteny a koeficienty kvadratické rovnice
e soustavy rovnic, nerovnic

® logaritmické rovnice

® exponencialni rovnice

® grafické feseni rovnic, nerovnic a jejich soustav
® vyjadieni neznamé ze vzorce

® slovni ulohy

Goniometrie a trigonometrie

® orientovany uhel

® goniometrické funkce

® véta sinova a kosinova

® goniometrické rovnice

® vyuziti goniometrickych funkci k urceni stran a thla v
trojuhelniku

® Uprava vyrazu obsahujicich goniometrické funkce
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Ucebni osnovy

® pouziva vlastnosti a vztaht goniometrickych funkei k
feSeni vztahd v rovinnych i prostorovych utvarech;

® pii feseni uloh Gcelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Z4k:

® uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, odchylka
dvou primek, vzdalenost bodu od ptimky, vzdalenost dvou
rovnobézek, usecka a jeji délka;

® uziva jednotky délky a obsahu, provadi pievody jedno-
tek délky a obsahu;

® fesi ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych
utvart zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

® uziva veéty o shodnosti a podobnosti trojihelniki v po-
Cetnich i konstruk¢nich tlohach;

o graficky rozdéli tsecku v daném poméru;

o graficky zméni velikost Gsecky v daném poméru;

® vyuziva poznatky o mnozinach vSech bodu dané vlast-
nosti v konstruk¢nich tlohach;

® popise rovinné ttvary, urci jejich obvod a obsah;

zdroje informaci;

® pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a

Planimetrie

® planimetrické pojmy

® polohové vztahy rovinnych utvard

e metrické vlastnosti rovinnych utvart

e Euklidovy véty

® mnoziny bodl dané vlastnosti

® rovinné utvary: kruznice, kruh a jejich ¢asti, mnoho-
uhelniky, pravidelné mnohouhelniky, slozené utvary,
konvexni a nekonvexni utvary

e trojuhelnik a ctyfuhelnik (strana, vnitini a vnéj$i thly,
nice opsana a vepsana)

® shodna zobrazeni roving, jejich vlastnosti a jejich uplat-
néni

® podobna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni - shodnost a podobnost

Matematika 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

® urcuje vzajemnou polohu bodi a ptimek, bodi a roviny,
dvou primek, pfimky a roviny, dvou rovin;

® urci odchylku dvou ptimek, ptimky a roviny, dvou ro-
vin; - uruje vzdalenost bodu, pfimek a rovin;

® charakterizuje télesa: komoly jehlan a kuzel, koule a jeji
¢asti;

® urci povrch a objem télesa véetné sloZzeného télesa s
vyuzitim funkénich vztaht a trigonometrie;

® vyuziva sité télesa pii vypoctu povrchu a objemu télesa;
e aplikuje poznatky o télesech v praktickych tlohach,
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

® uziva a prevadi jednotky objemu;

® pii feSeni Gloh uéelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Zak:

® urci vzdalenost dvou bodu a soufadnice stiedu usecky;
® uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, souradnice bodu,
vektoru a velikost vektoru;

® provadi operace s vektory (soucet vektort, nasobek
vektoru realnym ¢islem, skalarni souéin vektort);

® uzije grafickou interpretaci operaci s vektory;

® urci velikost thlu dvou vektord;

® uzije vlastnosti kolmych a kolinedrnich vektora;

® urci parametrické vyjadreni pfimky, obecnou rovnici
pfimky a smérnicovy tvar rovnice ptimky v roving;

® urci polohové vztahy bodu a pfimek v rovin€ a aplikuje
je v ulohach;

® urci metrické vlastnosti bodll a ptfimek v roving a apliku-
je je v ulohach;

® pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Stereometrie

® polohové vztahy prostorovych ttvar

® metrické vlastnosti prostorovych ttvartu

® t¢lesa a jejich sité

® sloZena télesa

® vypocet povrchu, objemu téles, slozenych téles

Analyticka geometrie

® soutadnice bodu

® soufadnice vektoru

® stied usecky

® vzdalenost bodu

® operace s vektory

® piimka v roviné

® polohové vztahy bodu a pfimek v roviné

e metrické vlastnosti bodl a pfimek v roviné
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® vysvétli posloupnost jako zvlastni ptipad funkce;

® urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyctem prvki,
graficky;

® pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti;

® pozna geometrickou posloupnost a urci jeji vlastnosti;
® uziva poznatkid o posloupnostech pfi feseni tloh v real-
nych situacich, zejména ve vztahu k oboru vzdélani;

® pouziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi,
sména penéz, danéni, urok, Groceni, jednoduché¢ urokova-
ni, spofeni, uvery, splatky avert;

® provadi vypocty financnich zalezitosti; zmény cen zbozi,
sména pen€z, danéni, urok, jednoduché trokovani, spote-
ni, uvery, splatky uveérd;

® pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Posloupnosti a finan¢ni matematika
e poznatky o posloupnostech

® aritmeticka posloupnost

® geometricka posloupnost

® finan¢ni matematika

® slovni ulohy

® vyuziti posloupnosti pro feSeni Gloh z praxe

Matematika 4. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

® fesi jednoduché kombinatorické tilohy uvahou (pouziva
zéakladni kombinatoricka pravidla);

® uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci;
® pocita s faktoridly a kombinac¢nimi Cisly;

® uziva poznatkd z kombinatoriky pfi feSeni uloh v real-
nych situacich;

® pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Zak:

® uziva pojmy: nahodny pokus, vysledek nahodného po-
kusu, nezavislost jevi;

® uziva pojmy: nahodny jev a jeho pravdépodobnost,
vysledek nahodného pokusu, opacny jev, nemozny jev,
Jjisty jev, mnozina vysledkd nahodného pokusu;

® urci pravdépodobnost nahodného jevu;

® pii feSeni uloh Gcelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

Zak:

® uziva a vysvéetli pojmy: statisticky soubor, rozsah soubo-
ru, statisticka jednotka, Cetnost, relativni éetnost, statistic-
ky znak kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky prameér,
hodnota znaku;

® urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku;

® sestavi tabulku ¢etnosti;

® graficky zndzorni rozdéleni cetnosti;

® urci charakteristiky polohy (aritmeticky primér, median,
modus, percentil);

® urci charakteristiky variability (rozptyl, smeérodatna
odchylka);

® Cte a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach, diagra-
mech a grafech;

zdroje informaci.

® pii feSeni Gloh ucelné vyuziva digitalni technologie a

Kombinatorika

e faktorial

® variace, permutace a kombinace bez opakovani
® variace s opakovanim

® pocitani s faktorialy a kombina¢nimi ¢isly

® slovni ulohy

Pravdépodobnost v praktickych ulohach
® nahodny pokus, vysledek nahodného pokusu

® nahodny jev

® opacny jev, nemozny jev, jisty jev

e mnozina vysledkd ndhodného pokusu

® nezavislost jevl

® vypocet pravdépodobnosti nahodného jevu

® aplikacni ulohy

Statistika v praktickych ulohach
e statisticky soubor, jeho charakteristika
® Cetnost a relativni ¢etnost znaku

e charakteristiky polohy

e charakteristiky variability

e statisticka data v grafech a tabulkach

® aplikacni ulohy

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomticky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje pfedmétova komise
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12.5 Estetické vzdélavani
12.5.1 Kultura

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
1 1 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 64

12.5.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Predmét kultura je soucésti vzdélavaciho okruhu estetické vzdélavani.

Obecnym cilem predmétu je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam, snazit se
ptispivat k jejich tvorbé a ochrané. Vytvotreny systém kulturnich hodnot pomaha formovat postoje
zéka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci. Pfedmét se podili na rozvoji duchovniho
zivota zéka, kultivuje jeho jazykovy projev a vede zaka k tomu, aby uplatiioval ve svém zivotnim
stylu esteticka kritéria, aby respektoval prava a osobnost druhych lidi, jejich estetické citéni a
vkus /77, Rozviji estetické vnimani a citéni zaka formou pfimého styku s uméleckym dilem.
Seznamuje Zaka s jednotlivymi uméleckymi sméry a hlavnimi tvtirci v d€jinach uméni, s pamatkami
a kulturnimi institucemi, které se nejcastéji stavaji cilem cestovniho ruchu.

Charakteristika uciva

Ucivo obsahuje dva tematické celky, uméni a kulturu. U¢ivo prvniho celku je zaméfeno predevSim
na umeéni vytvarné podle jednotlivych uméleckych smérit a obdobi, od starovéku po dnedni dobu.
Soustfed’uje se na zdkladni poznavaci prvky téchto smérti, odbornou terminologii, nejvyznamng;jsi
umélce. Diraz je kladen na pamatky architektonické, které se nejcastéji stavaji cilem cestovniho
ruchu, sochai'ska a maliiska dila. U¢ivo druhého tematického celku je zaméteno na pichled dulezi-
tych kulturnich instituci narodnich, evropskych i své€tovych. Podstatnou ¢asti uciva je ochrana a péce
o kulturni pamatky a Zivotni prostiedi, organizace UNESCO, pamatky UNESCO.

Pozornost je vénovéana také kultufe riznych narodnosti Zijicich na naSem tGzemi, lidovému umeéni a
uzité tvorbé, estetickym a funkénim norméam pfi tvorb€ vyrobkii denni potieby.

Pojeti vyuky

Vyuziva se téchto metod a forem prace.

Vyklad s ndzornou prezentaci, kdy teoretické ucivo je ilustrovdno ndzornymi ukazkami v tradi¢ni
nebo medialni podobé, s vyuZzitim modernich didaktickych a audiovizudlnich pomucek.

Vybrané ucivo lze ilustrovat, napi. ucasti na exkurzich, vystavach, besedach, poslechem hudebnich
ukézek, navstévou galerii, muzei, filharmonie, hradl a zdmku a dalSich kulturnich instituci.

Beseda, rozhovor - formou besedy se dila vytvarného uméni davaji do souvislosti s kulturou té doby,
literaturou, hudbou, historii. Rizeny rozhovor vybizi k vyslovovani soudd nad vytvarnymi dily, vede
ke kultivaci jazyka a ovladani odborné terminologie.

Exkurze — konaji se odborné exkurze, které ilustruji ucivo o vytvarném umeéni, uméleckych smérech
a kulturnich institucich. Odborné exkurze za uménim umoznuji pfimy styk s uméleckym dilem, a tak
nejlépe dochazi k rozvijeni estetického vnimani a citéni, ke kultivaci osobnosti zéka.
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Samostatna prace - metoda samostatné prace se vyuziva pii vyhleddvani informaci na internetu,
Z Casopist nebo literatury, na zadané téma z oblasti uméni a kultury. Na zdklad¢ ziskanych informaci
zak vypracuje referat, dba na obsahovou, grafickou a estetickou uroven prace. Nasleduje ustni pre-
zentace referatu pred kolektivem tfidy s vyuzitim odborné terminologie a kultivovaného vystupovani.
Pisemné testy piiblizn¢ jedenkrat za Ctvrtleti slouzi k ovéfeni védomosti.

12.5.1.2 Hodnoceni vysledki zZaki

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je informovat zaka, jak zvladl danou problematiku, v ¢em jsou jeho ptfednosti a
nedostatky a mélo by zdka motivovat pro dalsi praci. Pfi hodnoceni uplatiiujeme individudlni ptistup,
pouzivame rizné metody a formy hodnoceni.

Zpisoby hodnoceni

Zakladni formou hodnoceni vysledki je klasifikace vyjadiena znamkou ve spojeni se slovnim hod-
nocenim zéka ucitelem. Hodnoceni je srozumitelné, vécné a taktni. Pfi testovani védomosti Ize vyuzit
hodnoceni bodového. Zaci jsou také vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho kolektivniho hod-
noceni i kritického sebehodnoceni.

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykona, aktivity jeho
pfipravenosti na vyucovani a celkového piistupu k vyuce. Samostatné pisemné prace zaka jsou hod-
noceny nejen po strance obsahové ale i grafické a estetické. Hodnoti se i schopnost ziskat informace
na dané téma z rGznych zdroju. Je hodnocen Gstni projev zaka a vystupovani pii prezentaci samostat-
né prace. Zakladni védomosti jsou oveétovany formou didaktickych testd nebo ustniho zkouseni.

12.5.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
o efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a realn€ si stanovovat a cile svého dalSiho
vzdélavani
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky
umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
s porozuménim poslouchat vyklad a pofizovat si pozndmky
vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje
pfijimat hodnoceni vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi
znat moznosti svého dal§iho vzdélavani =z

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e feSit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy
e porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni pro-
blému, navrhnout feseni, popft. varianty feseni, a zdlivodnit jej
e ziskat informace k feSeni problému z rtiznych informacnich zdroji
e volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spl-
néni jednotlivych aktivit /=7~
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Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ ptehledné¢ a jazykové
spravné
e TUcastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nézory a postoje %7, respektovat nazo-
ry druhych lidi
e dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
e vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani /72

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovéni a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
ptijimat radu 1 kritiku
ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly
prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti 7>

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovat je
e jednat odpovédnég, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném zdjmu
e dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi a jejich kulturni specifika), vy-
stupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
e jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, prispivat k uplat-
novani hodnot demokracie
e uveédomovat si vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni identitu, pfistupovat s toleranci k identité
druhych
e uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost v evropském a své-
tovém kontextu
e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvofen pozi-
tivni vztah /=72

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e vykonavat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e ziskavat informace z otevienych zdroji (internet)
e pracovat s informacemi z riaznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSt€nych, elektro-
nickych, audiovizudlnich) a komunikacnich technologii /27>
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12.5.1.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vykonavat a organizovat odborné Cinnosti ve sluzbach cestovniho ruchu, napf. informac-
niz1Z2 nebo pravodcovské

12.5.1.5 Prinos Kk rozvoji prirezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:

e m¢l schopnost etického i estetického tisudku pii posuzovani duchovnich, spolecenskych a ma-
teridlnich hodnot
byl schopen pfistupovat s toleranci k estetickému citéni, vkusu a z4jmim druhych lidi
respektoval nabozenské, narodnostni odli$nosti
mél vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompro-
misni feSeni /77>

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:

e chapal postaveni ¢loveka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot /77
aby se v bezprostiednim styku s uméleckym dilem rozvijelo jeho estetické vnimani a citéni
se estetické vnimani ptirody stalo ptedpokladem pro formovani ekologického mysleni
dokazal esteticky a citové vnimat své okoli a prirodni prostredi /27~
pochopil vyznam péce o kulturni pamatky a Zivotni prostiedi

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
¢ byl motivovan k dalSimu vzdé€lavani 4272 v oblasti uméni, kultury, kulturnich pamatek a des-
tinaci, které byvaji cilem cestovniho ruchu

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e vyuzival prostfedki informacnich a komunikacnich technologii k vyhledavani informaci
Z oblasti uméni a kultury /7>

12.5.1.6 Mezipfedmétové vztahy

Priivodcovstvi

Zemeépis cestovniho ruchu
Literatura a uméni
Obcanska vychova
D¢jepis

Aplikovana psychologie
Profesni komunikace
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12.5.1.7 Rozpis udiva a vysledka vzdélavani

Kultura 1. roénik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Z4k:

vyjadii vlastni prozitky z recepce danych umélec-
kych dél

samostatné vyhledava informace z oblasti uméni
a kultury

popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci
porovnad typické znaky kultur hlavnich narodnos-
ti, zijicich na nasem tizemi /777

pfistupuje s toleranci k estetické citéni, vkusu a
zajmm druhych lidi

uvédomuje si vliv prostiedkli masové komunikace na
utvafeni kultury a zivotniho stylu

kultura narodnosti na naSem tzemi

lidové umeni a uzita tvorba

estetické a funkéni normy pfi tvorbé a vyrobé
predmétt pouzivanych v bézném zivoteé

funkce reklamy a propagacnich prostfedku a jeji
vliv na Zivotni styl

spolec¢enska kultura — principy a normy kulturni-
ho chovani, spolecenska vychova

kultura bydleni, odivani /=7

soucasna kultura — divadlo, film, hudba, vystavy
zvyky a tradice

zivotni styl

prazské scény, divadelni tvorba

média a medialni vychovy

Kultura 2. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:

chape vyznam uméni pro ¢lovéka

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych
sméru a prislusnych historickych obdobi /77
vystihne charakteristické znaky uméleckého dila
daného uméleckého sméru a historického obdobi
pouziva odbornou terminologii

orientuje se v nabidce kulturnich instituci /72
zna pamatky UNESCO v CR

druhy uméni, vyznam uméni pro ¢loveéka

aktivni poznavani riznych druh uméni, naseho i
svétového, soucasného i minulého, v tradicni i
medialni podobé

uméni jako specificka vypoveéd o skutecnosti

Vv pribéhu staleti, v kulturnich a historickych sou-
vislostech

estetické normy antického starovéku, architekto
nické a sochatské pamatky

uméni a estetické nazory kiestanského stiedové
ku, romanska a goticka architektura, sochafstvi,
malifstvi

evropské vytvarné uméni obdobi renesance a ba
roka, vyznamna dila architektonicka, sochatska,
malifska, hudebni

zivotni styl 19. stoleti historismus, secese, hudeb
ni souvislosti

moderni sméry v architektufe, vytvarném umeéni a
zivotni styl 20. stoleti

vyznamna kulturni centra evropska i svétova
péce o kulturni pamatky a zivotni prostiedi, pa
matky UNESCO

kulturni instituce v CR a v regionu

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot 427

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouzivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizuélni a jiné pomiicky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.5.2 Literatura a uméni

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 1 2
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 96

12.5.2.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil piredmétu
Vyuka literatury a ostatniho uméni je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakl, vychovéava
zaky 1 ke kultivovanému jazykovému projevu. Literarni vychova kromé vychovy ke Ctenarstvi, roz-
boru a interpretace uméleckych dél vede 1 k celkovému piehledu o hlavnich jevech a pilitich v ¢eské
a svétove literatute. /7177
Literarni vzdelavani se podili pfedev§im na rozvoji socidlnich kompetenci zaki, k tomu pfispiva pre-
devsim jazykové vzdélavani v matefském jazyce a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti
jazykové a kultivuje jazykovy projev zakl. Literdrni vychovou se vzdy prolinaji estetickd kritéria,
ktera by se méla uplatiovat i v zivotnim stylu zakd. Poznani textu slouzi rovnéz k vytvareni rozmani-
tych komunikaénich situaci, v nichZ probiha dialog zaku s texty a ucitelem i mezi Zaky navzajem.
Zaci jsou vedeni k esteticky tvofivym aktivitam. /27>
V literarni vychové se rozvijeji, prohlubuji a upeviiuji dovednosti a schopnosti zakl, zejména Ctenar-
ské, vyjadfovaci a tvofivé. Cilem je také dosdhnout toho, aby prostfednictvim ilustra¢nich didaktic-
kych testi a rozborem uméleckého i neuméleckého textu byli Zaci pritbéZné piipravovani k maturitni
zkousce z Ceského jazyka. Cilem pfedmétu je, aby Zaci:

e pochopili podstatu a funkeci literatury, zékonitosti jejiho vyvoje
chépali vyznam literatury pro ¢loveka
spravné formulovali a vyjadfovali své nazory /7~
rozpoznali etické a umélecké hodnoty literarniho dila
chépali vyvoj literatury 1 kultury v historickych a spole¢enskych souvislostech
uvédomovali si propojeni slovesné kultury s ostatnimi druhy umeéni
prezentovali vyznacné osobnosti literatury i jejich dila
reprodukovali text, popsali strukturu a jazyk literarniho dila
rozpoznali zakladni rysy autorova vyrazného individualniho stylu
chépali uméni a kulturu v jejich vzajemné provazanosti jako neoddélitelné soucasti lidské
existence
byli vedeni ke kultufe mluveného projevu
e klasifikovali konkrétni literarni dila podle zakladnich druhti a Zanrt
e individudlné prozivali slovesné umelecké dilo a dokdzali sdilet ctenatské zazitky

Charakteristika uciva

Piedmét literarni vychova je zaméfen piedev§im na utvareni kladného vztahu Zzaka k duchovnim a
kulturnim hodnotam, vzdélavani smétuje k rozvoji Ctendistvi, 47477 rozviji socidlni a obcanské kom-
petence. Sméfuje k rozvoji emocniho prozivani zaka, estetického vnimani, utvareni jejich nazort,
postojil a zajm.
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V tomto pfedmétu se pracuje predevsim s literarnimi uméleckymi a neuméleckymi texty. Zaci se je
uci interpretovat, vyjadfovat vlastni prozitky, poznavaji prostiednictvim ¢etby zakladni literarni dru-
hy a zanry. Prohlubuji své znalosti, které nabyly v hodinach ¢eského jazyka /@77 a literatury, rozvi-
jeji své poznatky i v oblasti uciva o svétovych umeleckych smérech, orientuji se Iépe v eské 1 svéto-
v¢ literatufe. Formuluji vlastni ndzory na piectené dilo, prostfednictvim referatt sdileji své vlastni
prozitky s ostatnimi, diskutuji o textu a hodnoti je;j.
Zéci dospivaji k poznatkiim, které mohou pozitivné ovlivnit jejich postoje a Zivotni hodnotové orien-
tace, jsou vedeni k estetickym a tvofivym aktivitam. /27
Zéci jsou vedeni k:

e utvareni kladného vztahu k literarni vychové, k estetickému vnimani svéta

e ziskavani zajmu o literaturu a ¢tenafstvi, spravnému formulovani a rozvoji ndzort a zajmt

e poznavani mistnich, narodnich, evropskych 1 své€tovych kultur

e rozvijeni socialnich a obéanskych kompetenci /7~

Pojeti vyuky
Literarni vychova je jednim z predméti, prostiednictvim kterych je realizovano estetické vzdélavanti.
Zaci se seznamuji s chronologicky uspofddanym historickym vyvojem literatury, /77 st&Zejnimi
uméleckymi sméry uplatiiujicimi se v literarni tvorbé jednotlivych obdobi. Duraz je kladen na identi-
fikaci dominantnich znaki literatury dané doby, na zatazeni typickych dél a stéZejnich osobnosti do
SirSich a dlouhodobych souvislosti.
Zasadni diraz je v tomto predmétu kladen na préci s literdrnimi texty, proto vyuka probiha predevs§im
formou socialné komunikativniho uceni.
Dalsi formy a metody uZivané v literarni vychové:

e vyklad, popis, vysvétleni
préace s textovym materidlem
cetba a poslech literarnich ukézek a jejich rozbor
diskuze k vybranym okruhtim otazek a problémiim souvisejicich se soudobym literarnim pro-
cesem a kulturné politickym Zivotem spolecnosti

e referaty z individualni Cetby (ve 4. rocniku maturitni ¢etba z vybranych knih)

o didaktické testy k maturitni zkouSce (4. ro¢nik)
Adekvatni formy a metody prace zvoli vyucujici dle vlastni tivahy, stanovi 1 konkrétni postup pfi
vyuce. V literarni vychové se vyucujici opird i o aktivitu a zdjem zak, jejich napady a kreativitu.

12.5.2.2 Hodnoceni vysledku Zaki
Kritéria a hodnoceni zakl jsou dana klicovymi kompetencemi, o¢ekdvanymi vystupy a platnym
Skolnim fadem. Zasadni diiraz je kladen na hodnoceni pii praci s textem a jeho interpretaci. Podklady
pro klasifikaci:
e analyza literarniho textu (uméleckého 1 neuméleckého)
individudlni Gstni zkouSeni
aktivita a pfiprava na hodinu
pisemné testy
komunikativni dovednosti a fe¢nicka cviceni
pfiprava referatd
vlastni prezentace praci
didaktické testy
Soucésti hodnoceni je i sebehodnoceni zdka. Klasifikaci uréuje vzdy ucitel.
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12.5.2.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k ué¢eni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem, zv1asté studijni a analytické Cteni
byt Ctenatsky gramotny
poslouchat s porozuménim mluvené projevy
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje /277
interpretovat precteny text a diskutovat o ném
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani /7~
ovladat rizné techniky uceni, vytvofit si vhodny studijni rezim

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feseni pro-
blému
e volit prostfedky a zpisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit /77~
e uplatiiovat rizné myslenkové operace - analyzu, syntézu, zobeciiovani
e reprodukovat text a transformovat ho do jiné podoby

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyjadiovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykovée
spravné
e dodrzovat jazykové a stylistické normy
e pouzivat odbornou terminologii
e vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani /27

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e piijimat a odpoveédné plnit zadané ukoly
e kriticky zvaZovat své nazory 477~
e byt sebekriticky a vyhodnocovat dosazené vysledky
e efektivné pracovat s druhymi lidmi, respektovat jejich postoje i jednani, umét se ptizplsobit
Jimym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

e uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu /77

e poznat vyznamné literdrni osobnosti regionu, kde zije

Kompetence k pracovnimu uplatnéni podnikatelskym aktivitam
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

e vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svilj odborny potencial i své
profesni cile /7~
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Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat s nimi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s informacemi z riznych zdroji, bézné ziskavat informace z celosvétové sité inter-
net /=%
e pfistupovat kriticky ke zpravodajstvi a reklame, rozliSovat bulvarni prvky ve sdéleni od in-
formativnich a spole¢ensky vyznamnych

12.5.2.4 Prinos Kk rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e dovedl jednat s lidmi, diskutoval o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledal kompro-
misni jednani /77~
e respektoval kulturni, etnické i jiné odli$nosti
e byl schopen empatie, aktivné naslouchat a spravedlivé posuzovat
e aktivné poznaval minulou i soucasnou svétovou a narodni literaturu

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e siutvafel zdravy zivotni styl a vnimal estetické hodnoty prostredi /7~
e kreativné diskutoval o problémech spojenych sochranou zivotniho prostiedi (prace
s uméleckym i neuméleckym textem)

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
¢ vyhledaval informace z otevienych zdroji
e vyuzival informaéni prameny — primarni, sekundarni, terciarni, informace porovnaval a klasi-
fikoval
e vyuzival potencial médii jako zdroje informaci, kvalitni zabavy i naplnéni volného ¢asu

12.5.2.5 Mezipredmétové vztahy
o Cesky jazyk

Zemépis cestovniho ruchu

Kultura

Informatika

Zaklady ptirodnich véd

Obcanska vychova

D¢jepis

Profesni komunikace

12.5.2.6 Rozpis uliva a vysledki vzdélavani

Literatura a uméni 3. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Literatura a ostatni druhy uméni

* rozezna uméni prostorové, ¢asové, prostorotasové, uvede | * uméni jako specifickd vypovéd o skuteénosti 477
priklady * uméni a literatura — naSe, svétova, soucasna, minula

* definuje pojem narodni kultura, narodni literatura « literatura v tradi¢ni podobé
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* uvédomuje si propojeni slovesného uméni a ostatniho
druhu uméni

* rozezna epiku, lyriku a drama

* charakterizuje poezii a prézu

* je schopen porovnat knihu, film ¢i divadelni podobu
knihy

« zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért a
prislusnych historickych obdobi

» zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril 4177

* vyjadii vlastni prozitky z cetby daného umeéleckého dila

* samostatn¢ vyhledava informace o autorovi a jeho dile

* prezentuje formou referatu své poznatky o dile i autorovi

Zak:

* rozezna umélecky text od neumeéleckého

» vystihne charakteristické znaky riiznych literarnich textt
a rozdily mezi nimi /277

* uziva pfi rozboru textu odbornou terminologii

* rozpozna etické a umélecké hodnoty dila

* konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht
a zanr L7

» diskutuje o literarnim textu a dovede polemizovat

* objasni vzhledem k jazykové normé puisobnost dila a od-
lisnost od jinych dé€l zpracovavajicich podobny namét

* interpretuje text

* dokéze vybrat z interpretovaného dila vhodnou ukazku a
diskutovat o ni

* prfednese samostatné referat

* rozpozna literarni brak

* text interpretuje a debatuje o ném

* pii rozboru textu uplatiuje znalosti z literarni teorie
IRV

« epika, lyrika, drama

* poezie a proza - charakteristika

» medialni podoba literatury

* vyvoj Ceské literatury v historickych a kulturnich souvis-
lostech

* vyvoj svétove literatury v historickych a kulturnich sou-
vislostech 4777

Prace s literarnim textem

« zaklady literarni védy

* literarni druhy a zanry

* Cetba a interpretace literarniho textu
» metody interpretace textu

* tvofivé ¢innosti /777

Literatura a uméni 4. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* chape umeéni jako nejvyssi projev kultury

* chape literaturu jako slovesné umeéni

* uvede piiklady uméni

* definuje pojem narodni kultura, narodni literatura

* rozliSuje literaturu hodnotnou a konzumni, sviij nazor
dolozi argumenty

* uvédomuje si propojeni slovesného umeéni a ostatniho
druhu uméni

* orientuje se i ve vyvoji Ceské dramatické tvorby

* vysvétli pojem adaptace

* zna zakladni umeélecké sméry dané¢ho obdobi, jejich hlav-
ni pfredstavitele a stézejni dila

* je schopen porovnat knihu, film &i divadel. podobu knihy
» zatadi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért a
prislusnych historickych obdobi

* zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvoril, pro prislusny umeélecky smér i pro dalsi generace
IRV/P

* vyjadfi vlastni prozitky z ¢etby daného uméleckého dila

+ samostatn¢ vyhledava informace o autorovi a jeho dile

* prezentuje formou referatu své poznatky o dile i autorovi

Literatura a ostatni druhy uméni

e umeéni a kultura, slovesné umeéni, literatura

* aktivni poznavani riznych druhti uméni

» uméni jako specificka vypovéd’ o skutecnosti 477~

» umeni a literatura — nase, svétova, soucasna, minula

* literatura v tradi¢ni podob¢

» medialni podoba literatury

* epika, lyrika, drama

* vyvoj Ceské literatury v kulturnich a historickych souvis-
lostech

* vyvoj svetové literatury v kulturnich a historickych sou-
vislostech /=072
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Zak:

sopisech 19. a 20. stoleti

* rozeznd umélecky text od neuméleckého

« vystihne charakteristické znaky riiznych literarnich text
a rozdily mezi nimi /577

* uziva pfi rozboru textu odbornou terminologii

* rozpozna etické a umélecké hodnoty dila

* konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht
a zanrh L7

« diskutuje o literarnim textu a dovede polemizovat

* reprodukuje ucelené piecteny text, popisuje strukturu a
jazyk literarniho dila

* prubézné vypracovava ilustraéni maturitni testy

Prace s literarnim textem

» zaklady literarni védy

» literarni druhy a zanry

* Cetba a interpretace literarniho textu
* metody interpretace textu

* tvofive Cinnosti /77~

« didaktické testy

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materidly pisemné, audiovizualni a jiné pomtcky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.6 Vzdélavani pro zdravi
12.6.1 Télesna vychova

Hodinové dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. roénik
2 2 2 2
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 256

12.6.1.1 Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil piredmétu
Hlavnim cilem oblasti Vzd¢lavani pro zdravi je vybavit zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost. Je zde rozvijeno a podporovéano chovani a postoje ke
zdravému zpusobu zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. Tato oblast vede zaky ke znalos-
tem potieb svého téla v jeho biopsychosocialni jednoté a porozuméni, jak na zdravi plisobi vyziva,
zivotni prostiedi, pohybové aktivity, stres, jednostranné ¢innosti, mezilidské vztahy a jiné vlivy. Vel-
ky duraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabdkovych vyrobcich, drogéach, pocita-
¢ovych hrach, hracich automatech, aj.) a na vychovu k odpovédnému piistupu k sexu. Zaci by méli
byt schopni spravné vyhodnocovat idedl télesné krasy mladych lidi, zaujmout k medialnim obsahtim
kriticky odstup. Diiraz je kladem i na dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro
chovani pfi vzniku mimotadnych udalosti. Vzdélavani v télesné vychove spada do oblasti Vzdélavani
pro zdravi. Oblast Vzdélavani pro zdravi zahrnuje ucivo pottebné k péci o vlastni zdravi,
K bezpeénému jednani v krizovych situacich a za mimofadnych udalosti, poskytnuti neodkladné prvni
pomoci a udivo t&lesné vychovy. Vzdélavaci oblast prostupuje celym SVP: Vyuka je realizovana
prostfednictvim vyucovaciho predmétu télesnd vychova, Gcasti na lyzafském a sportovnim kurzu,
sportovnich dnech a jinych organiza¢nich formach dle moznosti a podminek. Télesna vychova by
mela zaky kultivovat jednak v pohybovych projevech, jednak pfti zlepSovani télesného vzhledu po-
moci piiméfenych prostiedkd. Pro zaky se zdravotnim oslabenim ¢i pohybovym nadanim skola vy-
tvari vhodné podminky. /=77
Cilem pifedmétu je, aby zaci dovedli:
e vybavit Zaky zdkladnimi znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o
zdravi ¢loveka
vybavit zaky zakladnimi znalostmi a dovednostmi potfebnymi k bezpecnosti
rozvinout a podpofit chovani a postoje zakl ke zdravému zpiisobu zivota
rozvinout a podpofit chovani a postoje zak k celoZivotni odpovédnosti za své zdravi
vést zaky ke znalosti potieby svého téla v jeho biopsychosocidlni jednoté
porozumeét plisobeni vyzivy, zivotniho prosttedi, pohybové aktivity, stresu, jednostrannych
¢innosti, mezilidskych vztahil a jinych vlivli na zdravi ¢loveka
e vést zaky ve vychové proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, drogach, pocita-
¢ovych hrach, hracich automatech aj.)
e spravné vyhodnocovat ideal télesné krasy mladych lidi, zaujmout k medialnim obsahtim kri-
ticky odstup
e vést zaky ve vychové k odpovédnému ptistupu k sexu
e vybavit zaky zakladnimi znalostmi a dovednostmi pottebnymi pro chovani pfi vzniku mimo-
fadnych udalosti
e vést zaky ve vychove a vzdélavani pro celoZivotni provadéni pohybovych aktivit/7~
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e rozvinout u zaki pozitivni vlastnosti osobnosti

e vést zaky k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti v dennim rezimu, aktivné se ucast-
nit na planovani a provadéni pohybovych aktivit

e vybavit zaky znalostmi o kvalit¢ v pohybovém uceni

e vytvaret zakiim podminky k prozivani pohybu a sportovniho vykonu

e naucit zaky vyuzivat poznatki ke kompenzovani negativnich vlivii zpiisobu zivota a ke spo-
lupréci pii spole¢nych ¢innostech.

e motivovat a vést zaky k dodrzovani zasad bezpecnosti a prevenci trazi pii pohybovych akti-
vitach

e rozvijet pohybové nadané zéky, usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti

e vybavit zaky znalostmi kompenzaci zdravotnich oslabeni (nedostatek pohybu, jednostranna t¢-
lesna a dusevni zatéz)

e umgét pripravit a provadéet télesnd cviceni a pohybové aktivity s cilem pozitivné pusobit na
zdravotni stav organismu ¢lovéka /77

e vyhledavat, vyuzivat a interpretovat informace tykajici se zdravého zZivotniho stylu a zaujimat

Kk nim stanovisko

pestovat u zakl pozitivni postoj k pohybové aktivité

doséhnout optimélniho pohybového rozvoje v ramci svych osobnich moznosti

vazit si svého zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé je chranit

naudit rozpoznat vlivy, které ohrozuji télesné a dusevni zdravi

vést zaky k takovému zplisobu Zivota, aby co nejvice eliminovali zdravi ohrozujici navyky,

¢innosti a situace

motivovat zaky k vyuZzivani pohybovych aktivit k celoZivotni péci o zdravi

e naucit Zaky racionalné jednat v situacich osobniho a vefejného ohrozeni

e naucit se chapat pojmy zdravi a télesna zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozi-
vani zivota

e znat prosttedky k ochrané svého zdravi, ke zvySovani télesné zdatnosti a ke kultivaci svého
pohybového projevu

e pocitovat uspokojeni a radost z provadéné sportovni ¢innosti

e naucit se vyuzivat pohybovych €innosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postu-
pum dle zésad fair play

e naucit se ovladat a kontrolovat své jednani a chovéni v zafizenich télesné vychovy a pfi po-
hybovych ¢innostech /77

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:
e ochrana ¢lovéka za mimofadnych situaci
e ucivo télesné vychovy (teoretické poznatky, té€lesna cviceni, gymnastika, sportovni hry, tipo-
ly, brusleni, plavani, zdravotni télesnd vychova) 477~
e Vramci pfedmétu T¢lesnd vychova mlZe byt realizovan Lyzatsky kurz a Sportovni kurz

Pojeti vyuky
Télesna vychova je vyucovana 2 hodiny tydné v 1. — 4. ro¢niku studia. U¢ivo je rozdéleno do tii ob-
lasti:

a) Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci

b) Pohybové dovednosti

C) Zdravotni télesna vychova
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Vyuka je realizovéana prostrednictvim vyucovaciho predmétu télesna vychova, Gi€asti na lyzatském a
sportovnim kurzu, sportovnich dnech a jinych organizac¢nich forméach dle moznosti a podminek. V
soucasném pojeti vyuky je tfeba akceptovat individualni vzdélavaci potteby zakt. /272
Pti vyuce jsou vyuzivany nésledujici metody:

e motivacni, expozi¢ni, fixacni a diagnostické
multimedialni metody (vyuziti pocitace, videa, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)
metody senzomotorického uceni (imitacni, instruk¢ni, zpétnovazebni a problémové)
vyklad ucitele a fizeny dialog
multimedialni metody (vyuziti pocitace, videa, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)
vyuzivani informacnich technologii - prace s informacemi (zpracovani referatt)

e pozorovani

e mgéieni a testovani
Pti vyuce jsou vyuzivany nésledujici formy prace:

e zikladni didakticko-organiza¢ni formy - hromadna, skupinova a individualni

e specifické didakticko-organiza¢ni formy — doplitkkova Cinnost, kruhovy provoz a variabilni

provoz
o lyzaisky kurz, sportovni kurz a sportovni dny
e hry, turnaje a soutéze

12.6.1.2 Hodnoceni vysledki Zaki

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim #adem. P¥i hodnoceni predmsg-
tu télesnd vychova jsou brany v tivahu odliSné pfedpoklady pro pohybovou ¢innost u jednotlivych
zaku s ptihlédnutim k jejich biologickému véku, genetickym ptedpokladiim a stupni rozvoje pohybo-
vych dovednosti.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaktiim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak Zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucili, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pii
hodnoceni uplatiujeme individudlni pfistup k zaktim, hodnotime individudlni pokrok bez srovnani
S ostatnimi z&ky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces 1 vysledek a pro-
sttednictvim hodnoceni poskytujeme zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpusoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykoni, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, jeho praktického, ustniho ¢i pisemného projevu, védomosti a
dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tkola a jeho celkového ptistupu k vyuce.

Zékladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiend znamkou. Definice irovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiitim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Pti hodnoceni se pfihlizi nejen ke spravnosti provedeni, ale zohlediuje se také snaha da-
ného cile dosahnout.

Ucitelé v pripad¢ potieby vyuzivaji i kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivaji moznos-
ti bodového systému hodnoceni (testy), piipadné procentudlniho vyjadieni uspésnosti vykonu zéka.
Duraz je kladen na informativni, vychovné a motivacni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
niho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogii s Zaky, ktera vede k identifikaci nedostatki a jejich
naslednému odstranovani. U¢itelé zaky motivuji a podporuji k celozivotni pohybové aktivité. Hodno-
ceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, melo by zaka motivovat k dalsi praci a poskytovat mu
navod pro dalsi postup.
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Formy hodnoceni

e diagnostické pozorovani zaka, sledovani jeho aktivity, vykont, iniciativy, pfipravenosti na
vyucovani
pti celkové klasifikaci je bran zietel na aktivni a samostatny pfistup k vyuce
hodnoceni praktického, ustniho a pisemného vykonu pii provétrovani védomosti a dovednosti
hodnoceni samostatné prace (seminarni prace, prezentace, referaty)
pisemné testy nestandardizované i standardizované (budou-li k dispozici)

e prednes referata
Hodnoceni zdka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouSeného zaka i hodnocenim ze stra-
ny jeho spoluzékt. Konecnou klasifikaci urci ucitel.

12.6.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit pozitivni vztah ke vzdélavani a k uceni
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku aj.), pofizovat si struc-
né a ucelné poznamky
e Uceln¢ vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné ziskanych zkusenosti
e 7znat moznosti dal§iho vzdélavani
e sledovat a pfedevsim hodnotit pokrok pfi dosahovéni cilli u€eni, pfijimat hodnoceni vysledku
svého uceni ze strany ostatnich (ucitel, spoluzak, rodic)
e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky /=~

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e spolupracovat s ostatnimi pii feSeni problémi (spoluprace)

e porozumét zadanému tkolu nebo urcit podstatu problému, ziskat potfebné informace k feSeni
problému, navrhnout mozné zpisoby feSeni a odiivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a spravnost dosazenych vysledk

e pfi feseni problému uplatnovat rizné metody mysleni a myslenkové operace

e zvolit vhodné prosttedky a zplsoby pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat jiz diive ziska-
nych zkuSenosti a védomosti /77~

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
o formulovat své myslenky logicky, souvisle a srozumitelné, v pisemném projevu také prehled-
né a jazykové spravné
e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a predevs§im obhajovat své postoje a ndzory
e pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tidaje z projevil nebo textl (prednasek, diskusi,
porad apod.)
e dodrzovat pfi vyjadfovani odbornou terminologii
e vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zasadami spolecenského chovani /77

Personalni a socialni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e adekvatné reagovat na hodnoceni svého vystupovani a jednani ze strany ostatnich
e prijimat radu 1 kritiku od ostatnich /7~
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e piijimat a odpovédné plnit zadané tkoly

e vazit si svého zdravi

e pecovat o fyzicky i duSevni rozvoj, uvédomovat si disledky nezdravého Zivotniho stylu a za-
vislosti

e spolupracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti

e realn¢ posuzovat své fyzické a dusev. moznosti, odhadovat diisledky svého chovani a jednani

e stanovovat si priority a cile podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek /7~

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
¢ jednat odpovédné, iniciativné a samostatné ve vlastnim, ale i vefejném zdjmu
e jednat odpovédné v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani
e jednat v souladu s mordlnimi zdsadami spolecenského chovani, pfispivat k uplatiiovani de-
mokracie

e uznat hodnotu zivota a uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot
e uveédomovat si spoluodpovédnost pii zabezpe€ovani ochrany zivota a zdravi /277

Matematické kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

e zaznamenat zdpis udaju a nasledné pracovat na jeho vyhodnoceni (pojmy kvantifikujiciho
charakteru)

o ziskat informace z riiznych forem grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.) /77

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e ziskdvat a pouzivat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim sité Internet
e pracovat s informacemi z rtiznych zdroju (ti§téné, elektronické, audiovizualni), a to i s vyuzi-
tim prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii /77~

12.6.1.4 Ptinos k rozvoji odbornych kompetenci

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e realizovat zdsady poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu
e poskytnout prvni pomoc
e naucit se a dodrzovat zdkladni pravni predpisy tykajici se pozarni ochrany a bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci /7>

12.6.1.5 Prinos k rozvoji priurezovych témat
Obcan v demokratickeé spolecnosti
Zak je veden k tomu, aby:

e m¢l pfiméfenou miru sebevédomi, odpovédnost za své jednani a byl schopen moralniho
usudku

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



4,

®, &
ogc kah®

) Ucebni osnovy

&

hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a dokazal byt kriticky to-
lerantni

byl schopen odolavat psychické manipulaci

dovedl se orientovat v medialnich informacich, kriticky je hodnotil a optimalné vyuzival pro
své rizné potieby

dovedl jednat s ostatnimi lidmi, diskutovat o citlivych ¢i kontroverznich otazkach, dovedl na-
1ézt kompromisni feSeni

vazil si materialnich 1 duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazil se jej chranit a
zachovat pro budouci generace /27

vyhodnotil vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na slozky Zivotniho prostiedi

Clovék a Zivotni prostiedi
Zak je veden k tomu, aby:

pochopil postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prosttedi, které pisobi na jeho zivot i zdravi
porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, socialnimi a ekonomickymi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji

samostatné a aktivn¢ poznaval prostiedi, ziskdval informace o prostiedi z riznych informac-
nich zdroju

pochopil odpovédnost za své jednani a také se aktivné podilel na feSeni environmentalnich
problému;

osvojil si zdkladni principy Setrného piistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim i1 profesnim
jednéni

vnimal citove i esteticky své okoli a pfirodni prostiedi

osvojil si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védome se o své zdravi staral /27>

Clovek a svét prace
Zak je veden k tomu, aby:

uveédomil si zodpoveédnost za vlastni zivot,
pochopil vyznam vzdé¢lani a celozivotniho uceni pro zivot
byl motivovan k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k spésné kariéte /27

Informacni a komunikaéni technologie
Zak je veden k tomu, aby:

pouzival zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro Gcely uplatnéni se v
praxi, ale i pro potieby dalSiho vzdélavani
pracoval s informacemi a s komunika¢nimi prostredky /7>

12.6.1.6 Mezipiredmétové vztahy

Zéklady ptirodnich véd
Rusky jazyk

Némecky jazyk
Anglicky jazyk
Sportovni vychova
Privodcovstvi

D¢jiny kultury

Pravo
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12.6.1.7 Rozpis udiva a vysledki vzdélavani

Télesna vychova 1. ro¢nik

Ucebni osnovy

e rozpozna jednani fair play a jednani nesportovni

e 7zna zésady rozvoje pohybovych schopnosti (svalové
sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
dovede rozvijet svalovou silu) /=77

Zak:
e uplatnuje zékladni pravidla bezpecnosti pii sportovni
¢innosti

e posoudi a vyuzije pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani své télesné zdatnosti

e rozpozna chybné a spravné provadéné ¢innosti

e chova se Vv piirodé ekologicky /72

Poznamka:

Dle podminek (materialnich, klimatickych), zajmu zaka,
podilu chlapct a divek, zdravotné oslabenych zakt, apod.,
lze vyuzivat i jinych organizacnich forem télesné vychovy,
jako napf.: navstévy externich pracovist — lezecké stény,
posilovny, plaveckého bazénu, zimniho stadionu, vhod-
nych vetejnych prostranstvi a jinych sportovist'.

~ r

73k

e zvoli vhodna cviceni k vyrovnani svého zdravotniho
oslabeni

e posoudi vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti vzhle-
dem ke svému oslabeni /577

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Teoretické poznatky

e uplatiiuje zasady bezpeCnosti pii pohybovych aktivi-| ® hygiena a bezpecnost pti hoding télesné vychovy a
tach jinych sportovnich ¢innosti (vhodné obleceni, cviceb-

ni tbor a obuti)

e  zékladni pravidla chovani a jednani v rizném prostredi

e  vyzbroj, vystroj, udrzba

e zdravotni vyznam pohybu ¢&lovéka (prostiedky ke
zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a po-
hyblivosti) /=272

Pohybové dovednosti

e soucasti vSech tematickych celkli jsou pohybova a
ostatni cviceni (vSestranné rozvijejici, kondi¢ni, koor-
dinacni, kompenzacni, relaxacni) /377

Gymnastika

e cviceni na naradi/®Z#: hrazda (naskoky, piesvihy),
preskok (roznozka na §it)

e akrobacie /72 (kotouly vpied, kotouly vzad)

e cviceni s naCinim /4777 ($vihadlo)

o  Splh/ZZ# na tyci

e tanec

Atletika

e rychlé béhy 477 — sprinty, nizky start 4777

o skok do dalky/Z#Z# (kro¢na technika)

e hod/Z? mickem

Pohybové hry

o  drobné/ZiZ# pohybové hry /77

e sportovni hry/ZiZ#: Basketbal (ptihravky, stielba,
vedeni mi¢e, modifikovana hra)

e sportovni hry: Florbal (pifihravky, stielba, vedeni
mice, modifikovana hra)

Brusleni

e zaklady techniky brusleni (na ledé¢, in-line — dle moz-
nosti) - zaklady jizdy vpfed a vzad, zména sméru
Jjizdy, zastaveni /7077

LyZovani

e sjezdové lyzovani (zakladni priprava, zataceni, zasta-
vovani, sjizdéni i pfes terénni nerovnosti) 4477 nebo
snowboarding (zékladni priprava, fezany oblouk)

e bézecké lyzovani (zékladni priprava, klasicka a volna
technika

e principy chovani pii pobytu v horském prostredi
IRV/E

e  zékladni znalost ptirodnich podminek dané lokality

Zdravotni télesna vychova
e specialni vyrovnavajici cvi¢eni podle druhu oslabe-
ni V22
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Télesna vychova 2. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:
e komunikuje pii pohybovych cinnostech a dodrzuje
smluvené signaly a vhodné pouzivad odbornou termi-

nologii

e rozumi zakladni odborné terminologii a vécné ji pou-
Ziva

e overi uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy
IRV

Zak:

e uplatiiuje zdkladni pravidla bezpeénosti pii sportovni
¢innosti

e rozpozna chybné a spravné provadéné cinnosti

e umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou po-
hybovou ptipravu a zvySovani své t€lesné zdatnosti

e spolupracuje na tymovych hernich ¢innostech druz-
stva

e dokaze zjistit ukazatele své télesné zdatnosti a Groven
pohyblivosti a korigovat si pohybovy rezim ve shodé
se zjisténymi udaji

e chova se Vv piirodé ekologicky /=72

Poznamka:

Dle podminek (materialnich, klimatickych), zajmu zaka,
podilu chlapct a divek, zdravotné oslabenych zakt, apod.,
lze vyuzivat i jinych organizac¢nich forem télesné vychovy,
jako napf.: navstévy externich pracovist — lezecké stény,
posilovny, plaveckého bazénu, zimniho stadionu, vhod-
nych vetejnych prostranstvi a jinych sportovist'.

Zak:
e dovede posoudit své pohybové moznosti a dosahovat

osobniho vykonu ve vybranych pohybovych aktivi-
tach /577

Teoretické poznatky

e zakladni pravidla zachrany a dopomoci pfi cviceni

e zédklady odborného ndzvoslovi a komunikace pfi po-
hybovych aktivitach

e motorické testy a méfeni sportovnich vykont /772

Péce o zdravi
e (Cinitelé ovliviwjici zdravi, Zivotni prostiedi, Zivotni
styl, rizikové chovani

Pohybové dovednosti

e soucasti vSech tematickych celkii jsou pohybova a
ostatni cvi€eni (vSestranné rozvijejici, kondi¢ni, koor-
dinacni, kompenzacni, relaxacni) /777

Gymnastika

e cviceni na naradi/ZZ#: hrazda (vymyky, vzepfeni),
preskok (skrcka na §if)

e akrobacie /577 (stoje na rukou, rovnovazné polohy)

e cviceni s naCinim /4577 (obruce)

Atletika

o  b&h/iZ# na stiedni trat, stiedni start /=7

o skok do vysky/#Z# (pruprava, odraz, technika niz-
ky)

e hod/Z# granatem

e vrh kouli (priprava) 4777

Pohybové hry

e  drobné/iZ7 pohybové hry /&7

e sportovni hryZ=Z#: Volejbal (odbijeni, podani, Gito¢-
né udery, modifikovana hra)

e sportovni hry: Florbal (zdokonalovani hernich ¢in-
nosti jednotlivce, jednoduché herni kombinace a sys-
témy, hra, zakladni pravidla hry)

Plavani

e seznameni s vodnim prostfedim, hry ve vodé

e plavecky zpisob kraul

e plavéni urené vzdalenosti danym plaveckym zpuso-
bem 427

Testovani télesné zdatnosti

e druhy motorickych test, méfeni sportovnich vykonu
(vyhodnoceni)

Turistika a sporty v prirodé

e  pfiprava turistické akce /&77

zakladni orientace v krajing /47~

pravidla a zavod v orientaénim b&hu /77

principy a normy chovani pfi pobytu v pfirod¢

zékladni znalost pfirodnich podminek dané lokality

Zdravotni télesna vychova
« sportovni pohybové aktivity, plavani, pobyt v pfirodé
a turistika /77
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Télesna vychova 3. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Teoretické poznatky

e uplatiuje zaklady taktiky a techniky pii sportovnich|e  technika, taktika a zasady vedeni sportovniho tréninku
¢innostech e vyuziti relaxace, regenerace a kompenzace po spor-

e uplatiuje zasady sportovniho tréninku

e umi sestavit kondi¢ni program osobniho rozvoje a
nasledné jej vyhodnocovat

e ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych i
dusevnich sil vzhledem k pozadavkim budouciho po-
volani)

e uplatiiuje osvojené zpusoby relaxace

e umi se zapojit do organizace soutézi a turnaju, dokaze

zpracovat jednoduchou dokumentaci k této organizaci
IRV

Zak:

e uplatiuje zadkladni pravidla bezpecnosti pfi sportovni
¢innosti

e umi sladit pohyb s hudebnim doprovodem

e rozpozna chybné a spravné provadéné cinnosti

e posoudi a vyuzije pohybové Cinnosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani své télesné zdatnosti

e spolupracuje na tymovych hernich ¢innostech druz-

stva

e uplatiuje zaklady taktiky a techniku pfi sportovnich
odvétvich /177

Poznamka:

Dle podminek (materialnich, klimatickych), zdjmu Zzakd,
podilu chlapct a divek, zdravotné oslabenych zaku, apod.,
lze vyuzivat i jinych organizacnich forem télesné vychovy,
jako napf.: navstévy externich pracovist — lezecké stény,
posilovny, plaveckého bazénu, zimniho stadionu, vhod-
nych vetejnych prostranstvi a jinych sportovist’.

Zak:

e posoudi vhodné a nevhodné pohybové cinnosti vzhle-
dem ke svému oslabeni

e dovede zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit /&7

tovni aktivité

e pravidla pohybovych her, zdvodu, turnaji a souté-
AUR V.

Péce o zdravi
e péée o vefejné zdravi v CR, zabezpeeni v nemoci,
prava a povinnosti v pfipadé nemoci nebo urazu

Pohybové dovednosti

e soucasti vSech tematickych celkli jsou poradova a
ostatni cviceni (vSestranné rozvijejici, kondi¢ni, koor-
dinacni, kompenzacni, relaxacni)

Gymnastika

e cviceni na naradi/&%#: hrazda (toce, podmet), pre-
skok (roznozka, skrcka na dél), trampolina (skoky,
obraty)

e akrobacie/#Z#? (ptemety, pfemetové poskoky, obra-
ty)

e cviceni s naCinim/47Z# (mice)

e rytmickd gymnastika: cviceni na hudebni ¢i rytmicky

doprovod /47

Atletika

e  béh/HZ7 na dlouhé traté (vytrvalostni/#Z#), vysoky
start /=72

e skok do dalky/#Z# (zavésna technika), trojskok

e  vrh kouli/#Z# (sunem)

Pohybové hry

e  drobné/Z# micové hry 2

e sportovni hryZ#Z#: Volejbal (zdokonalovani hernich
¢innosti jednotlivce, herni kombinace a systémy, hra,
zakladni pravidla hry)

e sportovni hry: Fotbal (pfihravky, stfelba, vedeni mi-
¢e, modifikovana hra)

I'Jpoly

e technika padu/iZ#, pretahy

Plavani

e plavecky zptsob prsa, znak

e plavani urené vzdalenosti danym plaveckym zpuso-
bem /5177

Prvni pomoc

e poranéni pii hromadném zasazeni obyvatel

e stavy bezprostfedné ohrozujici zivot

Zdravotni télesna vychova
e rovnovazna gymnasticka cviceni a pohybové hry /77
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Télesna vychova 4. ro¢nik

Ucebni osnovy

e umi rozhodovat zapas, zapisovat a sledovat vykony
jednotlivce nebo tymu

e dovede k planovanym pohybovym ¢innostem piipravit
prostiedky

e dovede vést diskuzi o pohybovych aktivitach, analy-
zovat je a hodnotit

e umi Sestavit soubory zdravotné zaméfenych cviceni a
cviéeni pro télesnou a dusevni relaxaci 477

Zak:

e uplatiuje zakladni pravidla bezpecnosti pfi sportovni
¢innosti

e umi sestavit pohybové vazby, hudebné pohybové
motivy a vytvorit pohybovou sestavu (skladbu)

e umi zhodnotit a analyzovat pohybovou ¢innost nebo
vykon po strance kvalitativni

e posoudi a vyuzije pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani své t€lesné zdatnosti

e spolupracuje na tymovych hernich Cinnostech druz-
stva

e uplatiuje nabyté poznatky pfi korekci svého pohybo-
vého rezimu

e uplatnuje zaklady taktiky a techniku v zakladnich a
vybranych sportovnich ¢innostech 477

Z4k:

e diskutuje a argumentuje o etice Vv partnerskych vzta-

zich, o vhodnych partnerech a o odpovédném piistupu

k pohlavnimu Zivotu

~ r
Zak:
e dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, jak se dopo-
rucuje na né reagovat

7ak:
e zvoli vhodna cvi¢eni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni

e dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem Kk poruse svého zdravi &2

Poznamka:

Dle podminek (materialnich, klimatickych), zajmu zakd,
podilu chlapct a divek, zdravotné oslabenych zaku, apod.,
lze vyuzivat i jinych organizacnich forem télesné vychovy,
jako napf.: navstévy externich pracovist — lezecké stény,
posilovny, plaveckého bazénu, zimniho stadionu, vhod-
nych vetejnych prostranstvi a jinych sportovist’.

Vysledky vzdélavani U¢ivo
Zak: Teoretické poznatky
e dokaze vyhledat potiebné informace z oblasti zdravi a| ¢  informacni zdroje
pohybu e  zisady fizeni hry (rozhodovani)

e zédklady vedeni pohybové Cinnosti, zakladni struktura
sestavy zameétené na cviceni /777

Péce o zdravi

e partnerské vztahy; lidska sexualita

e medialni obraz krasy lidského téla, komeréni reklama

Pohybové dovednosti

e soucasti vSech tematickych celkii jsou pohybova a
ostatni cviceni (vSestranné rozvijejici, kondi¢ni, koor-
dinacni, kompenzacni, relaxacni) 4777

Gymnastika

e cviCeni na nafadi/®Z#: hrazda (sestava — kombinace
cvikl), trampolina (salto vpted, kotoul letmo)

e akrobacie /72 (sestava — kombinace cviki)

o Splh/B7# na lané

e rytmickd gymnastika: tvorba a provedeni pohybové
¢innosti ¢i kondiéniho programu 43177

Atletika

o Stafetovy beh /72 | piekazkovy béh/Z , polovyso-
ky start

o skoky do vysky/#Z# (flop)

o hod/#Z7 ostépem nebo diskem

Pohybové hry

e modifikace pohybovych her

e sportovni hryZ#Z#: Basketbal (zdokonalovani her-
nich ¢innosti jednotlivce, jednoduché herni kombina-
ce a systémy, hra, zdkladni pravidla hry)

e sportovni hry: Fotbal (zdokonalovani hernich ¢innosti
jednotlivee, jednoduché herni kombinace a systémy,
hra, zakladni pravidla hry)

I'Jpoly

e zaklady sebeobrany /77

Plavani

e plavani pod vodou

e plavani uréené vzdalenosti danym plaveckym zpiiso-
bem

e zaklady zachrany tonouciho, dopomoc unavenému
plavci /572

Zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni

a za mimoradnych udalosti

- osobni zivot a zdravi ohrozujici situace

e mimotadné udalosti (zivelni pohromy, havarie, krizo-
vé situace a jiné)

e zédkladni tikoly ochrany obyvatelstva (varovani, eva-
kuace)

Zdravotni télesna vychova

e pohybové aktivity oznacované jako kontraindikova-
né W22

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* naradi, nacini
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12.6.2 Sportovni vychova

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. roénik
2 2 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 128

12.6.2.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Hlavnim cilem oblasti Vzdélavani pro zdravi je vybavit zZéky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k
preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost. Je zde rozvijeno a podporovano chovani a postoje ke
zdravému zpiisobu zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi. Tato oblast vede Zaky ke znalos-
tem potieb svého téla v jeho biopsychosocidlni jednoté a porozuméni, jak na zdravi pisobi vyziva,
Zivotni prostiedi, pohybové aktivity, stres, jednostranné ¢innosti, mezilidské vztahy a jiné vlivy. Vel-
ky daraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabadkovych vyrobcich, drogach, pocita-
Sovych hréach, hracich automatech, aj.). Zaci by méli byt schopni spravné vyhodnocovat ideél t&lesné
krasy mladych lidi, zaujmout k medidlnim obsahtim kriticky odstup. Vzdélavani ve sportovni vycho-
vé spada do oblasti Vzdélavani pro zdravi. Oblast Vzdélavani pro zdravi zahrnuje ucivo potrebné k
péci o zdravi K ochrané ¢lovéka za mimotadnych udalosti a uéivo sportovni vychovy. Vzdélavaci
oblast prostupuje celym SVP: Vyuka je realizovéana prostiednictvim vyu¢ovaciho piedmétu sportovni
vychova, ucasti na lyzatském a sportovnim kurzu, sportovnich dnech a jinych organiza¢nich formach
dle moZnosti a podminek. Sportovni vychova by méla zaky kultivovat jednak v pohybovych proje-
vech, jednak pfi zlepSovani télesného vzhledu pomoci pfiméienych prostiedkd. Pro zaky se zdravot-
nim oslabenim ¢i pohybovym nadanim Skola vytvaii vhodné podminky. /77>

Cilem pfedmétu je, aby Zaci dovedli:
e vybavit Zaky zédkladnimi znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o

zdravi ¢lovéka

vybavit zaky zékladnimi znalostmi a dovednostmi potfebnymi k bezpecnosti

rozvinout a podpofit chovani a postoje zakii ke zdravému zptsobu Zivota

rozvinout a podpofit chovani a postoje zaki k celozivotni odpovédnosti za své zdravi

porozumeét plisobeni vyzivy, zivotniho prostfedi, pohybové aktivity, stresu, jednostrannych

¢innosti, mezilidskych vztahii a jinych vlivli na zdravi ¢loveéka

e vést zaky ve vychové proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, drogach, pocita-
covych hréch, hracich automatech aj.)

e spravn¢ vyhodnocovat ideal télesné krasy mladych lidi, zaujmout k medialnim obsahtim kri-
ticky odstup

e vést zaky ve vychove a vzdélavani pro celozivotni provadéni pohybovych aktivit

e rozvinout u zaki pozitivni vlastnosti osobnosti

e vést zaky k pravidelnému provadeéni pohybovych ¢innosti v dennim rezimu, aktivné se ucast-
nit na planovani a provadéni pohybovych aktivit

e vybavit zaky znalostmi o kvalité v pohybovém uceni
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vytvaret zakiim podminky k prozivani pohybu a sportovniho vykonu

naucit zaky vyuzivat poznatkli ke kompenzovani negativnich vlivii zpiisobu zivota a ke spo-
lupréci pti spolecnych ¢innostech.

motivovat a vést zaky k dodrzovani zasad bezpecnosti a prevenci Grazu pii pohybovych akti-
vitach

rozvijet pohyboveé nadané zéky, usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti

umeét pripravit a provadét télesnd cviceni a pohybové aktivity s cilem pozitivné plisobit na
zdravotni stav organismu ¢lovéka

péstovat u zakl pozitivni postoj k pohybové aktivité

doséhnout optimélniho pohybového rozvoje v ramci svych osobnich mozZnosti

vazit si svého zdravi jako jedné z prvotadych hodnot a cilevédomé je chranit

vést zaky k takovému zplsobu Zivota, aby co nejvice eliminovali zdravi ohroZujici navyky,
¢innosti a situace

motivovat zaky K vyuzivani pohybovych aktivit k celozivotni pé¢i o zdravi

naucit se chapat pojmy zdravi a télesna zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozi-
vani zivota

znat prostifedky k ochrané svého zdravi, ke zvySovani télesné zdatnosti a ke kultivaci svého
pohybového projevu

pocit'ovat uspokojeni a radost z provadéné sportovni ¢innosti

naucit se vyuzivat pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postu-
pum dle zasad fair play

naucit se ovladat a kontrolovat své jednani a chovani v zafizenich sportovni vychovy a pfii
pohybovych ¢innostech

vychovavat k slusnému chovani a etiket€, soustfedéni a dodrZzovani pravidel /=7~

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

péce o zdravi

rozsifeni télesné aktivity zaka skoly prostfednictvim nejrizngjsich sportovnich disciplin (golfu,
tance, plavani, lyzovani, sportovnich her, adrenalinovych sporti, atd.)

principy a normy spolecenského chovani /77~

Pojeti vyuky

Sportovni vychova je vyucovana v rozsahu 2 hodiny tydné v 1. — 2. ro¢niku studia. Sportovni aktivi-
ty (Uc¢ivo) v 1. a 2. ro¢niku jsou stanoveny tak, aby je bylo mozné do vyuky zatadit s ohledem na
ro¢ni obdobi, povétrnostni podminky, technické vybaveni, aprobaci a dovednosti pedagogickych
pracovnikd.

Vyuka je realizovana prostiednictvim vyucovaciho pfedmétu sportovni vychova, sportovnich dnt a
jinych organiza¢nich forem dle moznosti a podminek. V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat
individualni vzdélavaci potteby zaku. /77~

Pti vyuce jsou vyuZivany nasledujici metody:

motivacni, expozicni, fixa¢ni a diagnostické

metody senzomotorického uceni (imitacni, instrukéni, zpétnovazebni a problémové)
multimedialni metody (vyuziti pocitace, videa, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)
pozorovani
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Pfi vyuce jsou vyuzivany nasledujici formy prace:
e zékladni didakticko-organiza¢ni formy - hromadna, skupinova a individualni
e sportovni dny
e hry, turnaje a soutéze

12.6.2.2 Hodnoceni vysledki zZaki

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem. P¥i hodnoceni predmsg-
tu sportovni vychova jsou brany v tivahu odlisné ptedpoklady pro pohybovou ¢innost u jednotlivych
zaki s ptihlédnutim k jejich biologickému véku, genetickym ptfedpokladiim a stupni rozvoje pohybo-
vych dovednosti.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Zdk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucili, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pti
hodnoceni uplatiiujeme individudlni pfistup k Zaktim, hodnotime individudlni pokrok bez srovnéani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
sttednictvim hodnoceni poskytujeme zaklim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpusoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, jeho praktického, istniho ¢i pisemného projevu, védomosti a
dovednosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni ukold a jeho celkového piistupu k vyuce.

Zakladni formou hodnoceni vysledktl vzdélavani je klasifikace vyjadiena znamkou. Definice urovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Pfi hodnoceni se ptihliZi nejen ke spravnosti provedeni, ale zohlednuje se také snaha da-
ného cile dosahnout, dochazka na vyuku a aktivni uc¢ast ve vyuce.

Ucitel¢ v piipad€ potieby vyuzivaji i kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivaji moznos-
ti bodového systému hodnocenti (testy), ptipadn€ procentuélniho vyjadieni Gspésnosti vykonu zaka.
Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
niho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt s zaky, kterd vede k identifikaci nedostatkl a jejich
naslednému odstraniovani. U¢itelé Zaky motivuji a podporuji k celozivotni pohybové aktivité. Hodno-
ceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by Zdka motivovat k dalsi préci a poskytovat mu
navod pro dal$i postup.

Formy hodnoceni
e diagnostické pozorovani Zika, sledovani jeho aktivity, vykont, iniciativy, pfipravenosti na
vyucovani

e pii celkové klasifikaci je bran zietel na aktivni a samostatny ptistup k vyuce
e hodnoceni praktického, ustniho a pisemného vykonu pfi provéfovani védomosti a dovednosti
e pisemné testy nestandardizované i standardizované (budou-li k dispozici)
Hodnoceni zdka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka 1 hodnocenim ze stra-
ny jeho spoluzakii. Kone¢nou klasifikaci ur¢i ucitel.
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12.6.2.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k bude veden k tomu, aby byl schopen:
e mit pozitivni vztah ke vzdélavani a k uceni
e 1uceln¢ vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné ziskanych zkusenosti
e znat moznosti dalSiho vzdélavani
e sledovat a predev§im hodnotit pokrok pii dosahovani cilii uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni ze strany ostatnich (ucitel, spoluzak, rodic¢) /=7

Kompetence k FeSeni problému
74k bude veden k tomu, aby byl schopen:

e spolupracovat s ostatnimi pii feSeni problémi (spoluprace)

e porozumét zadanému tkolu nebo urcit podstatu problému, ziskat potfebné informace k feseni
problému, navrhnout mozné zpuisoby feSeni a odivodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a spravnost dosazenych vysledk

e pfifeSeni problémi uplatilovat riizné metody mysleni a mySlenkové operace

e zvolit vhodné prosttedky a zpusoby pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat jiz diive ziska-
nych zkuSenosti a védomosti /77>

Komunikativni kompetence
74k bude veden k tomu, aby byl schopen:
e formulovat své myslenky logicky, souvisle a srozumitelng, v pisemném projevu také prehled-
n¢ a jazykove spravné
e dodrzovat pfi vyjadfovani odbornou terminologii
e vystupovat a vyjadfovat se v souladu se zdsadami spolecenského chovani /7>

Personalni a socialni kompetence

74k bude veden k tomu, aby byl schopen:

adekvatné reagovat na hodnoceni svého vystupovani a jednani ze strany ostatnich

ptijimat radu 1 kritiku od ostatnich

pfijimat a odpovédné plnit zadané ukoly

vazit si svého zdravi

pecovat o fyzicky i1 dusevni rozvoj, uvédomovat si disledky nezdravého zivotniho stylu a za-

vislosti

spolupracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti

e realné posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého chovéni a jedna-
ni

e stanovovat si priority a cile podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek /272

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k bude veden k tomu, aby byl schopen:
¢ jednat odpovédné, iniciativné a samostatné ve vlastnim ale i vefejném zajmu
e jednat odpovédné v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani /72
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Matematické kompetence
74k bude veden k tomu, aby byl schopen:
o ziskat informace z riiznych forem grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.) 72

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi
Zak bude veden k tomu, aby byl schopen:

e ziskdvat a pouzivat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuZzitim sité Internet /27>
12.6.2.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci

74k bude veden k tomu, aby byl schopen:
e seznamit se se zdsadami prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni nebo Grazu
e poskytnout prvni pomocC /77~

12.6.2.5 Prinos Kk rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e m¢l pfiméfenou miru sebevédomi, odpovédnost za své jednani a byl schopen moralniho
usudku
e dovedl jednat s ostatnimi lidmi, diskutovat o citlivych ¢i kontroverznich otazkach, dovedl na-
1ézt kompromisni feSeni
e vazil si materialnich i duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazil se jej chranit a
zachovat pro budouci generace /7
e vyhodnotil vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na slozky Zivotniho prostiedi

Clovék a Zivotni prostiredi
74k je veden k tomu, aby:
e pochopil postaveni Cloveka v ptirode a vlivy prosttedi, které ptasobi na jeho zZivot 1 zdravi
e samostatné a aktivné poznaval prostiedi, ziskaval informace o prostiedi z riznych informac-
nich zdroji
e pochopil odpovédnost za své jednani a také se aktivne podilel na feSeni environmentalnich
problémt
e o0svojil si zékladni principy Setrného ptistupu k zivotnimu prosttedi v osobnim i profesnim
jednani
e vnimal citové 1 esteticky své okoli a ptirodni prostredi
e 0sVvojil si zasady zdravého zivotniho stylu a védomé se o své zdravi staral /272

Clovék a svét prace

74k je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpoveédnost za vlastni zivot /77>
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Informacni a komunika¢ni technologie
Zak je veden k tomu, aby:

Ucebni osnovy

e pracoval s informacemi a s komunika¢nimi prostredky /=7~

12.6.2.6 Mezipiedmétové vztahy
e T¢lesna vychova
e Aplikovana psychologie

12.6.2.7 Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

Sportovni vychova 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:

e posoudi vliv pracovnich podminek a povolani na své
zdravi v dlouhodobé perspektivé a zna kompenzaci je-
jich nezadoucich dusledka

e dovede posoudit psychické, socialni a estetické ucinky
pohybovych ¢innosti

o dokaze popsat vliv fyzického a psychického zatizeni
na lidsky organismus

e orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a Vv jejich alter-
nativnich smérech

e je schopen poskytnout prvni pomoci sobé a jinym
osobam

e  kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a
komeréni reklamu; dovede posoudit prospésné moz-
nosti kultivace a estetizace svého vzhledu

74k

e uplatiuje pii svém jednani zakladni znalosti o stavbé
a funkeci lidského organismu jako celku

e voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj) odpovida-
jici sportovni ¢innosti a okolnim podminkam (klima-
tickym, hygienickych, bezpecnostnich); znd zakladni
oSetieni a udrzbu sportovniho vybaveni

e pii pohybové aktivit¢ dodrzuje smluvené signaly,
které vhodné€ pouziva; rozumi zakladni odborné ter-
minologii

e dovede o dané pohybové ¢innosti diskutovat a zhod-
notit ji

e uplatiuje pfi sportovni aktivité zdsady bezpecnosti

e uplatiuje zasady sportovniho tréninku

e rozpozna jednani fair play od nesportovniho jednani,

rozpozna spravné a chybné provadénou ¢innost, umi

zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti, dokaze sladit pohyb

s hudbou

Péce o zdravi
e pohybové aktivity, vyziva a stravovaci navyky jako
¢initelé ovliviujici zdravi ¢lovéka
e odpovédnost za své zdravi a zdravi druhych
e prevence pied Grazy a nemocemi
e prvni pomoc pfi Grazech a nahlych zdravotnich pri-
hodach, jejich prevence
e rozvoj osobnosti a duSevniho zdravi; socidlni do-
vednosti; rizikové faktory poskozujici zdravi
ideal télesné krasy cloveka /77

Golf

e vyznam golfu pro cestovni ruch

e golfova etiketa

e  vystroj a vyzbroj pfi sportovni aktiviteé, 437~

e teoretickd pfiprava (sportovni vybaveni, zakladni

terminologie)
e prakticka piiprava (zaklady dlouhé a kratké hry, chi-
pping, putting, hra)
e pravidla golfu
Organizace vyuky je zavisld na mistnich klimatickych
podminkach.

Tanec

e  zédklady standardnich tanct

e zaklady latinskoamerickych tancti

e zaklady spolecenskych tanct

zaklady modernich tanct

Plavani, lyZovani, sportovni hry, adrenalinové
sporty

Ve vsech realizovanych sportovnich aktivitach:

-teoretické zéklady sportovnich disciplin, technika prova-
déni a vyznam pro lidsky organizmus, pravidla soutézi,
praktické procvicovani, bezpecnost a predchdzeni traziim
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Sportovni vychova 2. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

e posoudi vliv pracovnich podminek a povolani na své
zdravi v dlouhodobé perspektivé a zna kompenzaci je-
jich nezadoucich dusledki

e dovede rozpoznat psychické, socialni a estetické ucin-
ky pohybovych ¢innosti

e dokaze popsat vliv fyzického a psychického zatizeni
na lidsky organismus

e orientuje se v zasadach zdravé vyzivy a Vv jejich alter-
nativnich smérech

e je schopen poskytnout prvni pomoci sobé a jinym
osobam

e  kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a
komeréni reklamu; dovede posoudit prospésné moz-
nosti kultivace a estetizace svého vzhledu

Zak:

e uplatiuje pfi svém jednani zakladni znalosti o stavbé
a funkci lidského organismu jako celku

e voli sportovni vybaveni (vyzbroj a vystroj) odpovida-
jici sportovni ¢innosti a okolnim podminkam (klima-
tickym, hygienickych, bezpecnostnich); zna zakladni
osetfeni a udrzbu sportovniho vybaveni

e pii pohybové aktivit¢ dodrzuje smluvené signaly,
které vhodné pouziva; rozumi zakladni odborné ter-
minologii

e dovede o dané pohybové ¢innosti diskutovat a zhod-

notit ji

uplatiiuje pii sportovni aktivité zasady bezpecnosti

uplatiiuje zasady sportovniho tréninku

rozpozna jednani fair play od nesportovniho jednéni

rozpozna spravné a chybné provadénou ¢innost, umi

zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti, dokaze sladit po-

hyb s hudbou

Péce o zdravi
e pohybové aktivity, vyziva a stravovaci navyky jako
¢initelé ovliviujici zdravi ¢lovéka
e odpovédnost za své zdravi a zdravi druhych
e prevence pfed Urazy a nemocemi
e prvni pomoc pfi trazech a nahlych zdravotnich pfi-
hodach, jejich prevence
® rozvoj osobnosti a duSevniho zdravi; socidlni do-
vednosti; rizikové chovani a faktory poskozujici
zdravi
idedl télesné krasy cloveka /472

Golf

vyznam golfu pro cestovni ruch

golfova etiketa

vystroj a vyzbroj pii sportovni aktivite, 77

teoretickd pfiprava (sportovni vybaveni, zakladni

terminologie)

e prakticka pfiprava (zaklady dlouhé a kratké hry, chi-
pping, putting, hra)

e pravidla golfu

Organizace vyuky je zavisld na mistnich klimatickych

podminkach.

Tanec

e zaklady standardnich tanct

e zéklady latinskoamerickych tanct
e  zaklady spolecenskych tanct

e zaklady modernich tanci

Plavani, lyZovani, sportovni hry, adrenalinové
sporty

Ve vsech realizovanych sportovnich aktivitach:

-teoretické zdklady sportovnich disciplin, technika prova-
déni a vyznam pro lidsky organizmus, pravidla soutézi,
praktické procvicovani, bezpecnost a predchdzeni uraziim

Aktivity, pomiicky, soutéZe
* naradi, nacini
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12.7. Informatické vzdélavani
12.7.1 Informatika

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. roénik
1 1 1 1
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 128

12.7.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické
aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o ptirozenych i umélych
systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriznéjsi pracovni a Zivotni situace, cilevédome a sys-
tematicky volit a uplatiovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubsSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim
a principtim, na kterych funguji. Tim usnadiuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich oborech
a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakl vazanych na vzdélavaci obsah téchto obort. 772

Charakteristika uciva

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- porozumé¢li zadkladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni v
ostatnich védnich oborech a profesich;

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich feSitelnost;

- ziskévali, zaznamenavali, uspotadavali, strukturovali, pfeddvali data a informace;

- rozkladali systémy a procesy na casti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;

- byli schopni uplatnit algoritmicky zpisob mysleni pfi feSeni problémi, vytvateli a formulovali po-
stupy a feSeni, které Ize prenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji;

- vytvareli formalni popisy, modely a simulace skutecnych situaci i pracovnich postupti;

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali existujici i navrhované algoritmy,
postupy nebo informatické feseni;

- rozuméli technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a
bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové;

- byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémd, které jsou pfili$ slozité nebo rozsahlé
(pro cloveka);

- navrhovali systémy ¢i jejich €asti, procesy, propojovali rizné technologie ¢i jejich ¢asti a vytvareli
tak nové feSeni za pomoci jiz existujicich nastrojii a prvk;

- hodnotili pfinos a rizika raznych systému, procest, postupt a technologii v kontextu zadaného pro-
blému;

- dorozumeéli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spole¢ného cile;

- neohrozovali svym chovanim v digitalnim prostiedi sebe, druhé ani technologie samotné;

- uvédomovali si, ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chapali svou odpovédnost pfi pouzi-
vani technologii.

V afektivni oblasti sméfuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:
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- otevieny 1 kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani;

- motivaci k celozivotnimu uceni;

- divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci;

- schopnost odhadnout, které tilohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc odbornika;
- sebejistotu a vytrvalost pii feseni obtizného ¢i slozitého problému;

- schopnost vypotadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly.

Z4aci mohou pouzivat vhodna prostfedi, pomiicky, ale i rizné b&Zné dostupné nastroje, programy a
technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostiednictvim vlastni zkuSenosti s feSenim
rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se 1 se situacemi blizkymi jejich zivotu a odborné pra-
xi. Nekteré tesi s pomoci programovani a technologii, nékteré bez nich. Charakteristickym znakem
vyuky je to, ze zaci postup feSeni aktivné hledaji a testuji ve skupinidch nebo samostatné, neni cilem
postupovat pouze podle ptedem danych navodu. /7>

Pojeti vyuky
Mistem realizace pfedmétu je specializovana uc¢ebna vypocetni techniky.
Vyuka je realizovana prostfedniCtvim riznych dostupnych forem a metod prace. V soucasném pojeti
vyuky je tieba akceptovat individualni vzdélavaci potieby zakt. Duraz je kladen na praci s PC, ovla-
dani operacniho systému a ¢innosti spojené s uzivatelskou znalosti aplika¢niho programového vyba-
veni.
Pti vyuce jsou vyuzivany nasledujici metody a formy prace:
e vyklad ucitele a fizeny dialog
individualni prace
skupinova prace a kooperace
samostatnd domaci prace (ptiprava referati)
prace na PC, prakticka cviceni
projektové vyucovani
multimedialni metody (vyuziti pocitace, videa, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)
exkurze v pfipadé€ zajmu zaki
kvizy a jiné hry, soutéze
vyuzivani informaénich technologii - prace s informacemi

12.7.1.2 Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni vysledkt Zzaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Zdk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucili, v ¢em se zlepS$il a v ¢em jesté chybuje. Pti
hodnoceni uplatiiujeme individudlni ptistup k zZaklim, hodnotime individudlni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
sttednictvim hodnoceni poskytujeme zaklim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpiisoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni ukold a jeho celkového pfistupu k vyuce. Za-
kladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjaddiena znamkou. Definice tirovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Ucitelé v piipadé potieby vyuzivaji kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuziva;ji
moznosti bodového hodnocenti (testy), ptipadné procentudlniho vyjadieni GspéSnosti vykonu zéka.
Diraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
niho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogu s zaky, kterd vede k identifikaci nedostatki a jejich
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naslednému odstraiiovani. Ucitelé zdky motivuji a podporuji k vedeni jazykového portfolia, které
zakim umozni ovéfit si vysledky, kterych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zédka motivovat k dalsi préci a poskyto-
vat mu navod pro dalsi postup.

Formy hodnoceni

diagnostické pozorovani zaka, sledovani jeho aktivity, vykont, iniciativy, pfipravenosti na
vyucovani a kontrola jeho domaci ptipravy

pii celkové klasifikaci je bran zfetel na aktivni a samostatny ptistup k vyuce

hodnoceni ustniho a pisemného vykonu pfi provérovani védomosti a dovednosti

hodnoceni samostatné prace (projekty, seminarni prace, prezentace, referaty)

individudlni i frontalni ustni zkouSeni

pisemné testy nestandardizované i standardizované (budou-li k dispozici)

prednes referatt

prezentace individualnich i skupinovych praci

osvojeni si dovednosti pti praktickych (laboratornich) cvi¢eni

Hodnoceni zaka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouseného zaka i hodnocenim ze stra-
ny jeho spoluzakii. Kone¢nou klasifikaci ur¢i ucitel.

12.7.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence K uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

ziskat pozitivni vztah ke vzdélavani a k uceni

ovladat rizné druhy uceni, vytvofit si vhodny studijni rezim a podminky k u¢eni

uplatiiovat pfi svém uceni rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické c¢teni),
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednaSku, aj.), pofizovat si struc-
né a ucelné poznamky

ucelné vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné ziskanych zkusenosti

znat moznosti dal$iho vzdélavani

sledovat a predevsim hodnotit pokrok pti dosahovéni cild u€eni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni ze strany ostatnich (ucitel, spoluzak, rodi¢) /7>

Kompetence k FeSeni problémii
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

spolupracovat s ostatnimi pii feSeni problému (spoluprace)

porozumét zadanému tkolu nebo urcit podstatu problému, ziskat potfebné informace k feSeni
problému, navrhnout mozné zplisoby feSeni a oduvodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a spravnost dosazenych vysledk

pfi feSeni problémi uplatiiovat rizné metody mysleni (logické, empirické, matematické) a
myslenkové operace (analyza, syntéza, dedukce, aj.)

zvolit zpusoby a prostiedky (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni zadanych aktivit, vyuzivat ziskanych zkuSenosti a védomosti /7~

Komunikativni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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e formulovat své myslenky logicky, souvisle a srozumitelné, v pissmném projevu také piehled-
n¢ a jazykové spravné

e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a pfedevsim obhajovat své postoje a nazory

e pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tidaje z projevi nebo textl (prednasek, diskusi,
porad apod.)

e vystupovat a vyjadfovat se v souladu se zdsadami spolecenského chovéani

e piimérenée se vyjadiovat k ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v mluvenych i psanych proje-
vech a vhodné se prezentovat

e zpracovavat zadané administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a souvislé texty na béz-
na i odborna témata

e dodrzovat odbornou terminologii a jazykové i stylistické normy 4272

Personalni a socialni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e adekvatné¢ reagovat na hodnoceni svého vystupovani a jednani ze strany ostatnich

pfijimat radu i kritiku od ostatnich

pfijimat a odpovédné plnit zadané ukoly

spolupracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti

stanovovat si priority a cile podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a

zivotnich podminek

premyslet nad nazory ostatnich, ovétovat si ziskané poznatky

e pfizplsobit se ménicim se Zivotnim a pracovnim podminkam a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven fesit své ekonomické a socidlni zaleZitos-
[VRVE

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat odpovédné, iniciativné a samostatné ve vlastnim ale i vefejném z4jmu
e jednat v souladu s moralnimi zdsadami spoleCenského chovani, pfispivat k uplatnovani de-
mokracie /77

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
« ziskat odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a vzdélavani, uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraven adaptovat se ménicim se pracovnim podminkam
« ziskadvat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich pftileZitostech, vyuzivat po-
radenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb z oblasti svéta prace i z oblasti vzdélavani /=7~

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e spravné pouzivat a prevadét jednotky fyzikalnich velicin
efektivné pouzit matematické postupy pfii feSeni praktickych uloh
uceln€ pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
umét provadét realné odhady vysledkt pii feSeni dané tllohy
pochopit a nalézt vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tloh, umét je vymezit a
popsat a také spravné vyuzit pro dana feSeni vytvaret a vyuzivat riizné formy grafického zna-
zornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata) /772
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Kompetence vyuziti prostiedki informac¢nich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e ziskavat a pouzivat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim sité Internet

e pracovat s informacemi z ruznych zdroju (tisténé, elektronické, audiovizualni), a to i s vyuzi-
tim prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii

e pracovat s osobnim pocitacem a zaroven znat a ovladat dalsi prosttedky informacnich a ko-
munikacénich technologii

e pracovat se zékladnim programovym vybavenim a také s aplikacnim programovym vybave-
nim

e pouzivat nové aplikace

e komunikovat elektronickou postou, umét vyuzivat dalsi prostfedky online a offline komuni-
kace

e umét posoudit rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky ptistupovat k
ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotny /272

12.7.1.4 P¥inos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, ridit provoz ubytovacich zarizeni
73k je veden k tomu, aby byl schopen:
o pracovat s informacnimi technologiemi pti poskytovani sluzeb /77~

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi pri praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e 0sVvOjit si navyky a zasady bezpetné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti vCetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje), rozpo-
znat moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni zavad a
moznych rizik /277

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZiteln¢ho rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e rozpoznat vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, odhadnout jeji financni, popft. spole-
¢enské ohodnoceni #27

12.7.1.5 Prinos k rozvoji prurezovych témat
Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e m¢l pfiméfenou miru sebevédomi, odpovédnost za své jedndni a byl schopen moralniho
usudku
e byl pfipraven si pokladat existencni otazky a hledat na né odpovédi ¢i feSeni
e hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a dokdzal byt kriticky to-
lerantni
e byl schopen odolavat psychické manipulaci

e dovedl se orientovat v medialnich informacich, kriticky je hodnotil a optimaln¢ vyuzival pro
své rizné potieby
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vazil si materialnich i duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazil se jej chréanit a
zachovat pro budouci generace /7~

(:?lovék a zivotni prostiredi
74k je veden k tomu, aby:

dodrzoval principy udrzitelného rozvoje

ziskal ptehled o zpiisobech ochrany Zivotniho prostfedi a ptirody, o pouzivani technologic-
kych, pravnich a ekonomickych néstrojli pro zajisténi udrzitelného rozvoje

samostatné a aktivn¢ poznaval prostiedi, ziskaval informace o prostiedi z riiznych informac-
nich zdroji

osvojil si zakladni principy Setrného pristupu k zivotnimu prostfedi v osobnim i profesnim
jednani /277

Qvlovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:

pochopil vyznam vzdélani a celozivotniho uceni pro zZivot

byl motivovan k aktivnimu pracovnimu zivotu a k Gspé$né kariéie

orientoval se ve sv&té prace 1 v hospodaiské struktuie regionu, naucil se hodnotit jednotlivé
faktory charakterizujici obsah prace, srovnavat tyto faktory se svymi predpoklady, seznamit
se s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného oboru vzdelani

byl schopen vyhledévat a posuzovat informace o profesnich ptileZitostech a vzdélavaci na-
bidce, orientovat se v nich a posuzovat je z hlediska svych predpokladl a profesnich cilt
pisemné i verbalné se prezentoval pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli a spravné for-
muloval své oCekavani a své priority /77>

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

pouzival zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro ucely uplatnéni se v
praxi, ale i pro potteby dalSiho vzdélavani
pracoval s informacemi a s komunika¢nimi prostredky /7>

12.7.1.6 Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Rusky jazyk

Literatura a uméni
Obcanska vychova
Profesni komunikace
Management cestovniho ruchu
Zaklady pftirodnich véd
Privodcovstvi

Hotelovy provoz

Kultura

Ucebni praxe

Pravo

Technika obsluhy a sluzeb
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12.7.1.7 Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani
1. ro¢nik — ¢ervena

2. ro¢nik — Cerna

3. ro¢nik — modra

4. ro¢nik - zelena

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

- interpretuje data (ziska z dat informace), posu-
zuje mnozstvi informace v datech, vyslovuje
predpovédi na zaklade dat, uvédomuje si omeze-
ni pouzitych modelt;

- odhaluje chyby v datech;

- porovna ruzné ptiklady kodovani dat a jejich
pouziti; vysvétli proces digitalizace a jeho uska-
1i;

- aktivné a s porozuménim pouziva rizné datové
formaty, ovlada konverzi mezi riznymi formaty
téhoZ obsahu;

- formuluje problém a poZadavky na jeho feSent;
ziskava potiebné informace, posuzuje jejich vy-
uzitelnost a dostatek (Gplnost) vzhledem k teSe-
nému problému; pouZziva systémovy pfistup k
feSeni problémi; pro feSeni problému sestavi
model;

- pfevede data z jednoho modelu do jiného; na-
jde nedostatky daného modelu a odstrani je; po-
rovna rizné modely s ohledem na kvalitu feSeni
daného problému;

- zvazuje pfinosy a limity statistického zpraco-
vani dat a strojového uceni v oblasti umél¢é inte-
ligence; /@72

1. Data, informace a modelovani

- data a informace, interpretace dat;

- informace a mnozstvi informace v datech;

- chyby v datech a kontrola dat;

- kédovani informaci a dat;

- zaznam, prenos a distribuce dat a informaci v
digitalni podobg;

- datové formaty, kodovani riiznych formata dat
(napf. text, obraz, zvuk, video);

- zapis informace pomoci kddovaci tabulky nebo
kédovaciho jazyka;

- model jako zjednodusSeni reality (napf. schéma,
graf, diagram, pojmova a myslenkova mapa);

- vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat;

- statistické zpracovani dat, odhad a ptfedpovédi;
- strojové uceni na zéklad¢ dat, jeho limity, pfi-
nosy a rizika.

- na zaklad¢ analyzy problému specifikuje zada-
ni pro tvorbu programu, skriptu nebo webové
aplikace;

- rozd¢li zadani nebo problém na mensi casti,
rozhodne, které je vhodné fesit algoritmicky, své
rozhodnuti zdivodni;

- navrhne algoritmy a datové struktury podle
specifikace zadéani a zapiSe je vhodnou formou;

- ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu hod-
noti algoritmy a datové struktury podle riznych
hledisek, porovna a vybere pro feSeny problém
ty nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle dané¢ho
hlediska;

- vytvoii jednoduchy spustitelny program, skript,

2. Tvorba, testovani a provoz softwaru
Pozadavky a analyza

- specifikace a popis feSené¢ho problému, poza-
davky na feSeni;

- analyza a dekompozice (rozloZeni) problému;
Tvorba a vyvoj

- zakladni koncepce tvorby programt (napf.
proménna a datovy typ, fidici ptikazy, cykly);

- navrh algoritmi a datovych struktur;

- zapis algoritmu vhodnou formou (napt. bloko-
vé schéma, pfirozené a formalni jazyky, skripto-
vaci a programovaci jazyk);

- vyuzivani hotovych komponent;

Testovani
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nebo webovou aplikaci;

- testuje spustitelny program, skript nebo webo-
vou aplikaci; najde, specifikuje a opravi ptipad-
nou chybu;

spolupracuje pii tvorbé programu s dalsi osobou,
popisuje strukturu programu dal$i osob¢; /22

- druhy chyb, chybové hlasky, neocekavané

ukoncéeni a zamrznuti;

- zpusoby a druhy testovani softwaru;
Informatika

- spotieba vypocetnich a jinych zdroju;

Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace pro-

gramu;

- hlaseni a evidence zavad, logovani a sledovani

provozu;

- ndpoveéda a licence programu.

- analyzuje a hodnoti informacni systémy podle
zadanych hledisek;

- vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani

a navigace v informaénim systému specifické
informace podle zadani;

- vyhledava a zpracovava data pomoci vhodnych
nastrojl pro dotazovani; pouziva pii vyhledavani
vazby mezi entitami, ¢iselniky a identifikatory;

- identifikuje zdroje zaznamu v informacnim
systému a urcuje jejich umisténi, validitu a miru
zabezpeceni; provede hromadny import nebo
export dat;

- navrhne procesy zpracovani dat a roli/role jed-
notlivych uzivatel;

- navrhne a vytvoii strukturu vzdjemného propo-
jeni dat; navrhuje ¢iselniky a identifikatory dat;

- tfidi a fadi data, ktera nasledné vizualizuje ne-
bo zpracuje do obvyklého formatu v daném kon-
textu a oboru;

- navrhne zplisob vyuziti informacniho systému
k feSeni problému ve svém oboru, otestuje ho se
skupinou uzivateld a vyhodnoti pfipadné chyby,
chybové stavy a jejich pti€iny; &2

3. Informacni systémy

- ucel a charakteristika informac¢niho systému
nebo sluzby;

- vefejné nebo oborové informacni systémy

a sluzby;

- uzivatelska rozhrani (napf. navigace, pristup-
nost, jazykové mutace);

- uzivatelské ucty, role, opravnéni a bezpecnost
Vv informacnich systémech;

- datovy zadznam, entita, atribut a vazba, ¢iselni-
ky a identifikatory;

- definice procest, ¢innosti a konfigurace infor-
macniho systému;

- zdroje zaznamu v informacénim systému (napf.
databaze, souborovy systém, sitové sluzby);

- vyhledévani a vizualizace dat (napf. tfidéni,
fazeni a filtrovani, rozpoznavani vzorl a trendl);
- hromadné zpracovani dat, export a import;

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru

I softwaru zlomové udalosti; ukaze, které kon-
cepty se neméni a které ano;

- rozumi fungovani hardwaru a periferii natolik,
aby je mohl efektivné a bezpecné pouzivat

a snadno se naucil pouzivat nové;

- popise, jakym zpiisobem operacni systém zajis-
tuje své hlavni ukoly;

- rozpozna rizné druhy pamét'ovych ulozist’ a
popise jejich zakladni principy, nastavuje sdileni
a zalohovani dat;

- na zaklad¢ porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva rizna uzivatelska
prostiedi;

4. Digitalni technologie

Hardware a software

- zlomové udalosti a technologie v historii

a jejich vliv na obor, trh prace a spolecnost;

- soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické
parametry, zakladni komponenty;

- pfipojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a konektory;
- souborovy systém a pamét'ova uloziste;

- operacni systémy;

- aplikacni software a jeho vyuziti pro odborné
¢innosti (napf. textovy procesor, tabulkovy pro-
cesor, software pro tvorbu prezentaci, graficky
software, software pro oblast 3D technologii);
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- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplikace
podle stanoveného cile;

- porovna jednotlivé zptisoby propojeni digital-
nich zafizeni, charakterizuje pocitacove sité

a internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komu-
nikace mezi jednotlivymi zafizenimi v siti zajis-
téna;

- rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl bez-
pecné a efektivné pouzivat;

- identifikuje a fesi technické problémy vznikaji-
ci pfi praci s digitalnimi zafizenimi; poradi dru-
hym pfi feSeni typickych zavad;

- chrani digitalni zatizeni, digitalni obsah

I osobni tdaje v digitalnim prostiedi pied posko-
zenim, prepisem/zménou €1 zneuzitim; reaguje
na zmeény v technologiich ovliviiujicich bezpec-
nost;

- s védomim souvislosti fyzického a digitalniho
svéta vytvari, spravuje a chrani jednu Ci vice
digitalnich identit;

- kontroluje svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvari
sam, nebo nékdo jiny, v ptipad¢ potieby dokaze
pouzivat sluzby internetu anonymng;

- V ptipad¢€ personalizovaného obsahu dokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy dopo-
ruc¢ovacich systémil. &7z

- zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitacové sité a sit’ové sluzby

- internet a pocitacové sité, prenos dat, komuni
Informatika

kac¢ni protokol a adresovani v siti;

- typy, vlastnosti rtiznych siti, internet véci;

- fyzicka a logicka infrastruktura sité, typy sito-

vych zafizeni, servery a datova centra;

- cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace;

- webové¢ aplikace a sluzby, hypertextovy format

dat, URL adresa a doména;

Bezpecnost v digitalnim prostiedi

- zpusoby utokll na technologie, zékladni prvky

ochrany (napft. aktualizace softwaru, antivir,

firewall, VPN, Sifrovani);

- sociotechnické metody utokii na uzivatele,

bezpe€né chovani a nastaveni prostiedi (napf.

prace s hesly, vicefaktorova autentizace, zaloho-

vani dat);

- digitalni identita, elektronicky podpis,

eGovernment a statni informacni systémy;

- digitalni stopa — v€doma a nevédoma, logy,

metadata, cookies a naruseni soukromi pfi vyu-

Zivani technologii;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a

personalizace obsahu, doporucovaci systémy.

Pomiicky
Aktivity, pomiicky, soutéze
Ucebnice

- pouZivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomiicky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi

SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Verze 2. Platnost 01.09.2023

[ 158



( ) Ucebni osnovy

12.8 Odborné vzdélavani
12.8.1 Ekonomika

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 2 2 3
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 224

12.8.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Cilem obsahového okruhu Ekonomické vzdélavani je poskytnout Zakiim zakladni odborné znalosti
z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné chovani.

Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zédkladni ekonomické pojmy, porozuméli jim a
uméli je spravné pouzivat. Zaci se naudi orientovat se v ekonomickych souvislostech a osvoji si
ekonomicky zptisob mysleni.

Z4ci jsou pfipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky o moznostech
podnikéani v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskaji zakladni znalosti o hospodafeni kooperace,
nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se v daiové soustave a v ucetnictvi.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zaki.

Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramostnosti ve verzi schvalené v roce 2017.
Standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve spolecenskovédnim vzdélavani a caste¢né i
v matematickém vzd&lavani. Obsahovy okruh je propojen také s prifezovym tématem Clovék a svét
prace.

Predmét spadd do obsahového okruhu Odborného vzdélavani. Pfedmét vede k rozvijeni ekonomic-
kého mysleni a obchodné — podnikatelskych aktivit. Vede k orientaci v ekonomickych jevech a pro-
cesech trzniho hospodafistvi, v pravnich aspektech obchodné podnikatelskych vztahti, umoznuje zis-
kat znalosti o hospodafskych ¢innostech v podnikové sféfe. 17>, k uplatiovani kritéria efektivnosti
pii posuzovani podnikovych ¢innosti, k podpofe a rozvoji hospodarného jednaniZiiZz= a Kk rozvoji
jednani, které je v souladu s podnikatelskou etikou/77. Pomaha zakiim seznamit se s tlohou a vy-
znamem marketingu a podnikového managementu S diirazem na vyuziti jejich nastroju pfi operativ-
nim 1 strategickém fizeni provozu ve sluzbach/#7> Predmét poskytuje zakim znalosti a potiebné
dovednosti k zvladnuti zdkladnich ekonomickych pojml a znalosti z oblasti jednotlivych soucasti
hospodaiského procesu. Déle je zamétfen na integraci znalosti z pohledu mikroekonomie (chovani
subjektll v trznim prostfedi) a makroekonomie (procesy tykajici se ekonomiky jako celku) a ma-
nagementu a marketingu. Dulezita je vedle podnikové ekonomiky znalost problematiky finan¢niho
trhu, narodniho hospodarstvi a EU /2%~ . Duraz je kladen na praktické vyuzivani osvojenych poznat-
ku v oboruz272, Piedmét vede zaky k efektivni praci s informacemi, kritickému vyhodnocovani
ekonomickych informaci, k uvédomeéni si podstaty podnikani, rozdilu mezi podnikanim a zaméstna-
neckym pomérem, k uvédoméni si vyhod a rizik podnikani a k pochopeni vyznamu konkurenéni vy-
hody v podnikani. Ziskané znalosti a dovednosti pomohou zakim s jejich uplatnénim na trhu prace.
Piedmét je tizce propojen s prifezovym tématem lovék a svét prace /172 . Zaci jsou vedeni k tomu,
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aby si byli védomi materialnich a duchovnich hodnot a uvédomovali si vyznam dobrého zivotniho
prostiedi.

Charakteristika uciva

Obsahem vyuky je ucivo, které se zaméfuje na jednotlivé tematické celky — podstata fungovani trzni
ekonomiky, podnikani, podnikové ¢innosti, marketing 27>, personalistika, management, finan¢ni trh,
narodni hospodafstvi a EU. 72 Tyto celky vymezuji zakladni ekonomické pojmy, jevy, mechanis-
mus fungovani trhu, podnikové ¢innosti, pravni formy podnikéani, zdsady hospodareni/?7Z>, zaklady
pracovné-pravni problematiky, fungovani finanéniho trhu, narodniho hospodaistvi a Evropské
unieZz>. Dale se zaméfuji na manazerské funkce, na podstatu podnikového managementu, marke-
tingu s durazem na vyuziti konkrétnich nastroji pfi operativnim a strategickém fizeni provozu
V ramci sluzeb 27>,

Cilem obsahového okruhu ekonomika je rozvijet ekonomické mysleni zaki, vést je k hospodadrnému
jednani, chovani a uplatiiovani ekonomickych hledisek pfi alokaci zdrojii. Zaci ziskavaji zakladni
teoretické znalosti, a to jak z oblasti mikroekonomie, tak hlavné v oblasti makroekonomickych uka-
zatell, které umozni zakovi 1épe posoudit stav narodniho hospodaftstvi a smér jeho vyvoje. Dulezitou
soucasti piipravy je seznameni se se zdkladnimi podnikovymi €innostmi - hlavni ¢innosti podniku,
zasobovanim, personalnimi ¢innostmi a odbytem. U¢ivo o finanénim hospodateni podniku umozni
zakim porozumet principu hospodateni podniku. Déle se zaci seznami s problematikou finan¢niho
trhu. Pozornost je také vénovana manazerskym dovednostem. V ramci obsahového okruhu se téZ zaci
sezndmi se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.

Okruh ma Uzké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem ucetnictvi a dané a vyucujici musi
dbat 1 na jeho propojenost s odbornym zameétenim. Obsahovy okruh je déale Gizce propojen s prifezo-
vym tématem ¢lovek a svét prace a zaroven 1 se standardem finan¢ni gramotnosti pro stfedni vzdéla-
vani. U¢ivo je strukturovano tak, aby Zaci provadéli i zdkladni ekonomické propocty, posuzovali
zdroje financovani s diirazem na efektivni hospodafeni s finanénimi prostiedky. Zaci ziskavaji do-
vednosti, které jsou dilezité pro zajistovani podnikovych ¢innosti. Velky diraz se klade na praktické
ekonomické dovednosti a védomosti, které pomohou absolventovi Gspé§né se orientovat a prosadit
na trhu préce.

Pojeti vyuky

Vyucujici spolupracuje s ostatnimi Vyuqu1c1m1 ekonomickych a odbornych predméti tak, aby byly
zajistény mezipfedmétové vztahy. Zaci maji prostor k samostatné praci. Zaci jsou pii vyuce vedeni
tak, aby se dovedli chovat spolecensky, profesionalné vystupovali. Pfi vyuce jsou vyuzivany zejména
nasledujici metody a formy prace: vyklad ucitele a fizeny dialog, rozhovor, diskuze, zaci simulu;ji
konkrétni situace na dané téma a snazi se je samostatné nebo ve skupinach fesit, situacni metody,
projektové metody, problémové metody, samostatnd domadaci prace (pfiprava referatd, prezentaci
apod.), prace s odbornym textem, prace s ucebnici, vyuziti informacnich a komunikac¢nich technolo-
gii, frontalni, skupinové vyucovani, tymova prace zakid, samostatna prace zakil, individualizované
vyucovani, parové vyucovani.

12.8.1.2 Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni vysledki zakii je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaktim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak Zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jeste chybuje.
Zptsoby hodnoceni
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Zaci jsou hodnoceni z tstniho i pisemného projevu. Jsou ovéfovany teoretické znalosti — jejich od-
borna spravnost a schopnost zakl aplikovat teoretické poznatky na konkrétnim piikladu. Pfi ustnim
hodnoceni je kladen diraz také na slovni vyjadiovani a vystupovani zaki. Sleduje se schopnost zaka
logicky myslet, jeho iniciativa, pfipravenost na vyucovani, urovein domdci piipravy, samostatnost pii
zpracovani zadaného ukolu, spolupréace pti tymové praci. Hodnoti se i referaty, prezentace, projekty,

jejich Groven zpracovani, graficka stranka a prednes-prezentace zpracovaného tématu. Dale se hod-
noti schopnost zakli pracovat s informacemi a nachdzet souvislosti mezi danym ucivem a jinymi té-
maty ¢i pfedmeéty. Diraz je kladen také na schopnost Zaka hovofit o problematice souvisle.

Pti celkové¢ klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce. Zakladni formou hodno-
ceni vysledkd vzdélavani je klasifikace vyjadiend zndmkou. Hodnoceni zaka ucitelem bude doplio-
vano sebehodnocenim zkouseného zdka 1 hodnocenim ze strany jeho spoluzdki. Konec¢nou klasifika-
ci urci ucitel, ktery dba na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivova-
lo zéky k dalsi préci.

12.8.1.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k ué¢eni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e uplatiovat rizné zpusoby prace s textem (piedevs§im studijni a analytické ¢teni), umét efek-
tivné vyhledéavat a zpracovavat rizné informace a byt ¢tendisky gramotny
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy jako naptiklad vyklad, pfednasku, proslov aj. a
pofizovat si poznamky
e pouzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych lidi
e 7znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
e sledovat a také hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni a pfijimat hodnoceni vysled-
ki svého uceni ze strany jinych lidi
e ovladat rizné techniky uceni a umét si vytvofit vhodny studij. rezim a vhodné podminky /7=

Kompetence k feSeni problémii
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zptisob feSeni (poptipade varianty feSeni) a zdtivodnit jej, vyhodnotit a ové-
fit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

e zvolit vhodné prosttedky a zpiisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) pro
Splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

e pfi feSeni problému uplatiiovat rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace

e pii feSeni problémil spolupracovat s jinymi lidmi (tymové feSeni)

e fesit samostatné béZzné pracovni i mimopracovni problémy /77>

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyjadfovat se primétené k ucelu jednani i komunikacni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych a prezentovat se vhodnym zptisobem
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové
spravné
e aktivné se zapojovat do diskuzi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje
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e zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a souvislé texty na béZna i od-
borna témata
e dodrzovat jazykové, stylistické normy a odbornou terminologii
e pisemné zaznamendvat vyznamné - podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
e vystupovat a vyjadfovat se v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani /27>

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e uspesné se adaptovat na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven fesit své socidlni 1 ekonomické zalezitosti a
byt finan¢né gramotny

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti

e piijimat a odpovédné plnit svéiené ukoly

e urcovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zaijmové i pracovni orientace a Zi-
votnich podminek /72

Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
¢ jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i v zajmu vetejném
e dodrzovat zédkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi
e aktivné se zajimat o politické déni a spolecenské déni nejen u nas, ale i ve sveté /72

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti i ke svému vzdélavani
e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven ptizptisobovat se stale se ménicim
pracovnim podminkédm
e vytvofit si redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a dalSich podminkach v oboru a o po-
zadavcich zaméstnavatelti na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a predpo-
klady
mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze
znat obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikl
porozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, admi-
nistrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéani
e vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostedi, svymi
predpoklady a dal§imi moznostmi /7~

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e funkc¢né vyuzivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich
e provadét redlny odhad vysledku feseni dané tlohy
e (ist i vytvaret rizné formy grafického zndzornéni, napft. tabulky, grafy apod. /27>

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat s
informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitatem a také s dal§imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii
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e pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
e uvédomovat si dalezitost posuzovani rozdilné vérohodnosti riznych informacnich zdroji a
kriticky ptistupovat k ziskanym informacim a byt medialné gramotny
o ziskavat informace z otevienych zdroji, predevsim pak s vyuzitim celosvétové sité Internet
e komunikovat prostfednictvim elektronické posty /77

12.8.1.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci
Vykonavat obchodné podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit znalosti o zédkladech fungovani vytvarejiciho se trhu EU a zptisobech podnikani v EU
e zajiStovat zakladni operace persondlniho fizeni a vyhotovovat navrhy pracovni smlouvy
e organizovat priizkum trhu, vysledky vyhodnocovat a smluvné zabezpecovat odbyt
vyrobkl a sluzeb
e vyuzivat marketingovych nastrojii k prezentaci hotelu/#Z= ¢i jiné provozovny a k nabidce
sluzeb cestovniho ruchu /772
e organizovat a evidovat zasobovaci ¢innost
e sestavovat operativni 1 dlouhodobé&jsi programy /7>

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit znalosti o systému péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umél uplat-
novat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vzniklé¢ irazem nebo poskoze-
nim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace) /77>

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
73k je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku /27

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
o ecfektivné hospodafit se svymi finan¢nimi prostfedky
e o0svojit si a prokazat znalosti o vyznamu, Ucelu a uzitecnosti vykonavané prace, o jejim fi-
nanénim, poptipad¢ spolecenském ohodnoceni /7>

Zajistovat typické podnikové ¢innosti
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e zabezpecovali hlavni ¢innost obéznym a popt. dlouhodobym majetkem
e zajiStovali zasobovani
e zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct, pro-
deje a hlavni ¢innosti
zjisStovali potfebu investic, hodnotili investicni ptileZitosti
zajiStovali zakladni persondlni ¢innosti
vedli podnikovou administrativu
uplatiiovali obchodni pfistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery

Efektivné hospodafrit s finanénimi prostiedky
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e orientovali se v subj. finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cennymi papiry
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e provadé¢li platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem
sestavovali kalkulace vyrobki a sluzeb, znali principy tvorby cen
orientovali se v dafiovém systému a uméli vypocitat daiilovou povinnost
vypocitavali a odvadéli zédkonné odvody
sestavovali platebni kalendar

Zajistovat obchodni ¢innost podniku
7k je veden k tomu, aby byl schopen:
e orientovali se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektt
e vedli obchodni jednani a ptipravovali podklady pro smluvni zajisténi nadkupu a prodeje vy-
robkd a sluzeb
ovadéli a zajist'ovali nakup a prodej zboZzi
organizovali prizkum trhu a vyhodnocovali vysledky
vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produkt
ovladali propagaci vyrobku nebo sluzby
vedli reklamacni fizeni a dodrzovali prava spotiebitele
uplatiiovali poznatky psychologie prodeje
poskytovali naslednou zakaznickou podporu, pecovali o zdkaznika
vhodnym zptisobem reprezentovali firmu a spoluvytvaieli image firmy na vefejnosti
znali zakladni vyrobni technologie a parametry vyrobkl nebo sluzeb a dovedli je prezentovat
zakaznikovi
znali suroviny a materidly potiebné k vyrobé¢ zbozi a dovedli posoudit jejich kvalitu
e upozornovali kupujici na zdsady bezpec€nosti prace s prodavanymi vyrobky

Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e osvojili si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi préci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moZnost nebezpeci tirazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

12.8.1.5 Prinos k rozvoji prirezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:

e si vazil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazil se je chra-
nits27#, bral na né ohled pii svych pracovnich i kazdodennich aktivitach a snazili se je za-
chovavat pro budouci generace /77~

e Dbyl schopen odolavat myslenkové manipulaci

e byl schopen jednat s lidmi, diskutovat i o citlivych nebo kontroverznich otazkach a hledat
kompromisni feSeni

e se orientoval v medialnich obsazich, dovedl je kriticky hodnotit a optimalné vyuzival masova
média pro své rizné potieby /217>

Clovék a Zivotni prostredi

74k je veden k tomu, aby:
e respektoval zakladni principy udrzitelného rozvoje
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si osvojil dilezité principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi
V profesnim a osobnim jednani /7>

(:flovék a svét prace
Zak je veden k tomu, aby:

si uvédomoval zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uéeni pro zi-
vot

byl motivovan k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspésné kariéte

se orientoval ve svéte prace jako celku i v hospodarské struktuie regionu

se naucil hodnotit jednotlivé faktory, které charakterizuji obsah préace a srovnavat tyto faktory
se svymi predpoklady

se seznamil s alternativami svého profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného oboru
vzdelani

se naucil vyhledévat a zaroven posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovat se
v nich a vytvaret si o nich zédkladni pfedstavu

se vhodné prezentoval (verbalng, pisemné) pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli a for-
muloval své o¢ekavani a své priority

si osvojil a pochopil zékladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancti a
zamgstnavatell a souCasné 1 zakladni aspekty soukromého podnikani a naucili se pracovat s
ptislusnymi pravnimi piedpisy

se orientoval ve sluzbach zaméstnanosti a ucelné vyuzival své informacni zdzemi /27

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

ucelné vyuzival prostfedkll informacnich a komunikaénich technologii pii vykonu vlastniho
povoléani a v osobnim Zivoté

se naucil pouzivat zékladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro potieby dalsiho
vzdélavani a pro ucely uplatnéni se v praxi

se naucil pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostiedky /77~

12.8.1.6 Mezipredmétové vztahy

Hotelovy provoz

Management cestovniho ruchu
Obcanska vychova

Pravo

Ugetnictvi

Zemépis cestovniho ruchu
Privodcovstvi

Matematika

12.8.1.7 Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

Ekonomika 2. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Podstata fungovani trzni ekonomiky

* spravné pouziva a dokaze aplikovat zékladni ekonomic- | * pojem makro a mikroekonomie, ekonomicke systémy
ké pojmy * potieby, statky, sluzby, spotieba, vzacnost
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* na ptikladu popiSe fungovani trzniho mechanismu

¢ spravné€ posoudi vliv ceny na nabidku a poptavku

¢ vyjadii formou grafu uréeni rovnovazné ceny

* popise faze hospodarského procesu

* vysvétli hospodaisky cyklus

¢ orientuje se ve specifickych rysech trzni ekonomiky,
sluzeb cestovniho ruchu

¢ vysvétli ulohu jednotlivych trznich subjektd na konkrét-
nich piikladech
¢ posoudi ekologické dopady vyroby

Zak:

¢ uvede charakteristiky podnikani

¢ definuje podnik a zdsady hospodareni

* rozliuje rtizné pravni formy podnikani v CR a EU a
vysvétli jejich hlavni znaky

¢ dovede charakterizovat znaky pravnich forem podnikani
* navrhne, porovna a posoudi vhodné pravni formy podni-
kani ve svém oboru, rozlisi jednotlivé druhy nakladt a
vynost

* vytvofi a vhodné strukturuje jednoduchy podnikatelsky
zamgér a zakladatelsky rozpocet

* na prikladu popiSe postup zalozeni zivnosti a obchodni
spole¢nosti

* charakterizuje pojem hospodaiska soutéz

* ur¢i a na ptikladu vysvétli zakladni povinnosti podnika-
tele vUci statu

* zivotni Groven

* vyroba a vyrobni faktory

* ekologické aspekty vyroby

* hospodatsky cyklus, hospodaisky proces

* trh, trzni subjekty /77 -charakteristika, Giloha
* poptavka, nabidka, zbozi

® rovnovazna cena a trzni mechanismus, racionalni cho
vani spotiebitele /=77

Podnikani

* podnikani /497, podnik a zdsady hosp., podnikatel,
povinnosti podnikatele

¢ podnikatelsky zamér, zakladatelsky rozpocet

¢ pravni formy /777 - podnikéani podle zivnostenského
zakona a souvisejicich predpist, obchodni spolecnosti,
druzstvo, statni podnik a ostatni formy podnikani

* podnikani podle zédkona o obchodnich korporacich

Ekonomika 3. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* zna odbornou terminologii, vysvétli co je marketingova
strategie

¢ vysvétli souvislost segmentu trhu, pozice produktu a
nastrojii marketingu

* objasni vazby v marketingovém trojuhelniku

* specifikuje nastroje marketingu a dokaze je vysvétlit na
konkrétnich ptikladech z oboru

* provede samostatné nebo ve skupiné jednoduchy pra-
zkum trhu, nebo zpracuje jednoduchy marketingovy plan

¢ stanovi metodu tvorby ceny a urci vhodnou urovei ceny
¢ stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a DPH a vysvét-
1, jak se cena lisi podle zakaznikii, mista a obdobi

¢ uvede piiklady soucasnych marketingovych technik,
napt. guerilla marketing

¢ vypocita jednoduché kalkulace ceny

* rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky

* na piikladu ukéze rabat, obchodni marzi a stanoveni
prodejni ceny vyrobku

* na prikladech objasni typické cenové taktiky, popf. na-
vrhne vhodnou taktiku pro konkrétni produkt

Marketing

* podstata marketingu /#Z# a vyznam marketingu, mar-
ketingovy trojuhelnik, konkurence

* marketingovy plan

® pruzkum trhu /%7 a jeho metody

* produktZZ# a zivotni cyklus produktu

* cena, cenova politika

e distribuce zbozi

* propagace — reklamni ¢innost 47177 a jeji formy a funk-
Ce,

* lidé, procesy, fyzicka evidence, produktivita a kvalita

¢ publicita, public relation

* péce o zakaznika

¢ digitalni komunikacni techniky
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* na prikladu ukéaze stanoveni ceny sluzby a pouziti nastro-
ji marketingu v oboru

¢ na piikladu vysvétli péci o zdkazniky

* na konkrétnim ptikladu ukaze a vysvétli prodejni cesty,
vysvétli divody pouziti mezi¢lanka

¢ charakterizuje faze zivotniho cyklu produktu a stanovi
fazi zivotniho cyklu u konkrétnich produktt

* navrhne a vybere vhodny propaga¢ni a reklamni prostie-
dek pro urcity produkt

* sestavi marketingovy mix vcetné obecnych i specific-
kych ¢asti pro obor

¢ efektivné pouzije nastroje podpory prodeje

* na piikladu posoudi dopady publicity na firmu, zna
smysl public relation

Z4k:

¢ vysvétli pojem personalistika, objasni jeji vyznam

¢ charakterizuje rysy trhu prace ve sluzbach a popise moz-
nosti a metody ziskavani pracovnikt pro sluzby

* popiSe zakladni pracovnépravni vztahy, které¢ vznikaji
mezi firmou a zaméstnancem

* posoudi dulezitost kvalifikace, rekvalifikace a celoZivot-
niho vzdé€lavani pro uplatnéni na trhu prace

* zna nalezitosti pracovni smlouvy, vypovedi

* zna slozky mzdy a zplisoby odménovani

¢ dokaze specifikovat prava a povinnosti zaméstnance a
zamestnavatele

Zak:

* objasni vyznam pojmu management, vysvétli tfi irovné
managementu, popise zakladni zasady tizeni 477, definu-
je manazera vcetné jeho roli, zna zakladni rysy ma-
nagementu destinaci

¢ vysvétli jednotlivé Casti procesu fizeni a popise jejich
funkci

* pii sestaveni planu a kontrole jeho plnéni provede jedno-
duché propocty

* zna proces a metody planovani

¢ rozliSuje mezi kvantitativnimi a kvalitativnimi cili, zna
metodu SMART

* na typovém piikladu navrhne organiza¢ni struktury fir-
my

¢ uvede na ptikladu jednotlivé rozhodovaci metody

* popise rozhodovaci proces

¢ posoudi vhodnost a Gi¢innost a zhodnoti vyuziti motivac-
nich nastrojit v oboru /777

* zna specifika jednotlivych stylti vedeni

* popiSe faze kontrolniho procesu a na vzorovém ptikladu
realizuje kontrolni ¢innosti a ze ziskanych vysledkii vyvo-
di zavery a navrhne ptipadna opatieni

* zna vyznam satelitniho uctu

Personalistika

¢ personalistika a jeji vyznam, vybér, ziskdvani a rozmis-
tovani pracovniktl

¢ kvalifikace, rekvalifikace, celoZivotni vzdélavani

® prac. pomér, dohody o praci konané mimo prac. pomeér

* zakl. povinnosti a prava zaméstnance a zaméstnavatele

* odménovani zaméstnancti, mzda

Management

* management — pojem, vyznam /4377 procesu fizeni,
Mmanazer

* management destinaci

* déleni managementu a zdkladni manazerské funkce —
planovani — /2% cile - SMART, proces planovani, meto-
dy planovani

® organizovani /%77 — vyznam, organizacni struktura

* rozhodovani 4377 - rozhodovaci proces, rozhodovaci
metody

* motivace — pojem, motiva¢ni nastroje

* vedeni lidi 4%Z#, tizeni - charakteristika, styly vedeni

¢ kontrolovani 4777 — 1cel, druhy kontroly, faze kontrol-
niho procesu

* partnerstvi subjektl v cestovnim ruchu

¢ satelitni ucet cestovniho ruchu a jeho vyznam

Ekonomika 4. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo
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Zak:

¢ zna charakteristiky finan¢niho trhu a jeho jednotlivé
subjekty

¢ vysvétli vyznam penéz

* porovna jednotlivé formy penéz

* orientuje se v platebnim styku a sméni penize podle
kurzovniho listku 4272

* posoudi vyznam ruznych forem platebniho styku

¢ vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a jejich klady a
Zapory [H7

¢ charakterizuje a porovna jednotlivé druhy cennych papi-
ru kapitalového a penézniho trhu

* objasni a porozumi C¢innosti pojiStoven, orientuje se v
produktech pojistovaciho trhu a vybere nejvyhodnéjsi
pojistny produkt s ohledem na své potieby

IRV

¢ definuje zékladni pojmy v pojistovnictvi, rozliSuje druhy
pojisténi

* orientuje se v ¢innosti bank /777 a charakterizuje ban-
kovni systém v CR

* vysvétli zptisoby stanoveni urokovych sazeb a rozdil mezi
urokovou sazbou a RPSN a vyhleda aktudlni vysi uroko-
vych sazeb na trhu /777

* porovnd pasivni a aktivni uvérové operace, charakterizuje
jednotlivé druhy uvéru a jejich zajisténi

¢ specifikuje a porovna bankovni sluzby

¢ vysvétli zasady danové evidence, rozlisi princip dani
primych a nepfimych

¢ charakterizuje jednotlivé dan¢ a vysvétli jejich vyznam
pro stat

¢ tesi priklady vypoctu DPH /777

Zak:

* orientuje se ve struktuie narodniho hospodarstvi

¢ uvede piiklady korporaci ve vybranych odvétvich narod-
niho hospodafstvi

¢ na piikladech uvede vazby cestovniho ruchu na dalsi
odvétvi narodniho hospodaistvi

* objasni hodnotu a vyznam ukazatelli vyvoje narodniho
hospodafstvi ve vztahu k oboru

¢ vysvétli pti¢iny a druhy nezaméstnanosti

* charakterizuje politiku zaméstnanosti v CR a tlohu statu
¢ vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finanéni situ-
aci obyvatel a na prikladu ukéaze, jak se branit jejim ne-
ptiznivym disledkim

* posoudi vyznamnost dopadi inflace 777, vysvétli pti-
¢iny inflace

¢ odhadne vliv inflace na vyuZzivani sluzeb v CR

-vysvétli vyznam platebni bilance a charakterizuje jeji
jednotlivé slozky

* porovna tlohu velkych a malych subjekti v ramci eko-

nomiky statu

Finan¢ni trh, danova soustava

® penize - vyznam, formy a funkce penéz, hotovostni a
bezhotovostni platebni styk /72

* platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné

* finan¢ni trh a jeho struktura, cenné papiry financnich
trht

* pojistovnictvi, pojisténi, pojistné produkty

* bankovnictvi, irokova mira, RPSN, tivérové produkty
¢ dané€ primé a neptimé
¢ zasady danové evidence /577

Narodni hospodarstvi a EU

* narodni hospodafstvi a struktura narodniho hospodafstvi
¢ cestovni ruch jako soucast tercialniho sektoru narodniho
hospodarstvi

* Cinitelé, kteti ovliviluji Groven narodniho hospodéfstvi

* hruby domaci produkt, hruby narodni produkt, cisté
ekonomické bohatstvi

* politika zaméstnanosti, nezaméstnanost — druhy, pficiny
a dopady nezaméstnanosti

¢ inflace /7 — druhy, ptic¢iny a dopady inflace

* platebni bilance a jeji vyznam

® statni rozpocet /77 jako nastroj fiskalni politiky

¢ subjekty, ktefi plisobi v narodnim hospodafstvi a

jejich uloha
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¢ vysvétli ulohu statniho rozpodétu v narodnim hospodai-
stvi

* na prikladech vysvétli piijmy a vydaje statniho rozpoctu
Aktivity, pomiicky, soutéze

Ucebnice

- pouzivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomiicky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise

12.8.2 Uéetnictvi

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 1 2 3
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 192

12.8.2.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil piredmétu

Obsah tohoto pfedmétu umoziuje zakiim osvojit si zaklady ekonomického mysleni a obchodné pod-
nikatelskych aktivit, orientovat se v ekonomickych jevech a procesech trzniho hospodaistvi a
Vv pravnich aspektech obchodné podnikatelskych vztahti. /277

Osvojeni uciva tohoto pfedmétu je nezbytnym piedpokladem pro vytvotreni ucelené piedstavy 0
vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim c¢iselnym vyjadienim. Vyznamnym tkolem pfedmétu je
udit zaky efektivné ekonomicky myslet a chovat se racionalné v profesnim i osobnim Zivots. Zaci
jsou pfipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky o moznostech pod-
nikani v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskaji zékladni znalosti o hospodateni korporace, nau-
¢i se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se v danové soustavé a v ucetnictvi Predmét ucetnictvi
vede Zaky k samostatnému vyhledavani aktudlnich ekonomickych informaci, diky kterym se uci za-
bezpegit finanéni zdravi firmy a uéi se racionalné alokovat podnikové zdroje. Zaci poznaji nezbytnost
danové zatéZe a nauci se rozliSovat jednotlivé druhy dani. Nedilnou soucasti pfedmétu je vyuZzivani
zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich se Gi€etnictvi a uvédomovani si nasledki z jejich nedo-
drZzovani.

Obsah je zaméten piedev§im na ekonomiku podniku a jeji aplikaci na obor. Tvofi je u¢ivo o majetku
podniku, podnikovych &innostech a zasadach hospodateni. Zaci jsou vedeni k praktickému vyuzivani
osvojenych poznatkll v oboru. Predmét je izce propojen s prafezovym tématem cloveék a svét prace.
IRVE: y

Cilem je, aby Zaci pochopili podstatu ucetnictvi a jeho vyznam pro fizeni firmy. Zaci si osvojuji za-
kladni systém védomosti a dovednosti v oblasti ziskavani a zpracovani ekonomickych informaci.
Cilem je vypéstovat v Zacich schopnosti hodnotit ¢iselné tdaje ziskané Ucetnictvim pro podni-
katelské rozhodovani a ndvyk kontrolovat vysledky své prace.

Charakteristika uciva

Obsahem vyuky je rozvijeni uciva, které obsahuje vSeobecny ndhled na ucetnictvi jako soucast in-
formacniho systému firmy, jeho legislativni rdimec a zékladni strukturu. Pozornost je soustiedéna i na
oblast dafiové evidence podnikatele.
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U¢ivo je zaméfeno predevsim na poznatky dlouhodobéjsi platnosti, aby z ného mohli Zaci vychazet
pii své ¢innosti a spravné se orientovat v ménicich se podminkach ekonomické praxe. Zaci maji po-
chopit nutnost dalsiho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury.

Predmét tcetnictvi spolu s ekonomikou a pravem jsou povazovany za stézejni ekonomické predméty
a tvofi jednu z os odborného vzdélavani. Predmét rozviji ekonomické mysleni zaki.

Pojeti vyuky

Vyucujici spolupracuje s ostatnimi vyucujicimi ekonomickych a odbornych predméta tak, aby byly
zajistény mezipfedmétové vztahy. Zaci maji prostor k samostatné praci. P¥i vyuce jsou vedeni

k spolecenskému a profesionalnimu vystupovani. Jsou vyuzivany zejména nasledujici metody a for-
my préace: vyklad ucitele a tizeny dialog, rozhovor, diskuze, zaci simuluji konkrétni situace na dané
téma a snazi se je samostatné nebo ve skupinach fesit, problémové metody, samostatna doméci prace,
prace s odbornym textem, s ucebnici, vyuziti informacnich a komunika¢nich technologii, frontalni,
skupinové vyucovani, samostatna prace zaki.

12.8.2.2 Hodnoceni vysledki Zaki

Hodnoceni vysledki zakii je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Zdk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jeste chybuje.
Zpusoby hodnoceni

Z4ci jsou hodnoceni z Gstniho i pisemného projevu. Jsou ovéfovany teoretické znalosti — jejich od-
bornd spravnost a schopnost zaki aplikovat teoretické poznatky na konkrétnim ptikladu. Pfi ustnim
hodnoceni je kladen diraz také na slovni vyjadiovani a vystupovani zaki. Sleduje se schopnost zaka
logicky myslet, jeho iniciativa, pfipravenost na vyu¢ovani, urovent domaci ptipravy, samostatnost pii
zpracovani zadaného ukolu, spoluprace pti tymové praci. Hodnoti se i1 referaty, prezentace, projekty,
jejich uroven zpracovani, graficka stranka a pfednes-prezentace zpracovaného tématu. Dale se hod-
noti schopnost Zaka pracovat s informacemi a nachazet souvislosti mezi danym uéivem a jinymi té-
maty ¢i pfedméty. Diraz je kladen také na schopnost Zaka hovofit o problematice souvisle.

Pti celkove klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce. Zakladni formou hodno-
ceni vysledki vzdélavani je klasifikace vyjadiena zndmkou. Hodnoceni Zdka ucitelem bude doplno-
vano sebehodnocenim zkouseného zdka i hodnocenim ze strany jeho spoluzakt. Konecnou klasifika-
ci urci ucitel, ktery dba na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivova-
lo zéky k dalsi praci.

12.8.2.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k u¢eni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e sledovat a hodnotit pokrok piti dosahovani cilii svého uceni, piijimat hodnoceni vysledkl své-
ho uceni ze strany jinych lidi
e uplatnovat rizné zpisoby prace s textem
e umct efektivné vyhledavat a zpracovavat informace /7~

Kompetence k FeSeni problému
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e porozumét zadani ukolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni prob-
1ému
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e navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky
e spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni) /77

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e TUcastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani /27>

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu 1 kritiku
e ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi
e piijimat a plnit odpovédné svétené tkoly /17~

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
e dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi /27

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

e mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami a predpoklady

e znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnika /772

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e provadét realny odhad vysledku feSeni dané Glohy /72

12.8.2.4 Prinos Kk rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a sluzbach cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e kalkulovat ceny vyrobku a sluzeb

e vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich usekli a vyhodnocovat vysledky hospo-
dareni /777

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e zvazovat pfi planovani a posuzovani urcCité ¢innosti (v pracovnim procesu 1 v béZném Zivot¢)

mozné naklady, vynosy a zisk /27~

12.8.2.5 Prinos k rozvoji priifezovych témat
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Obcan v demokratickeé spolecnosti
Zak je veden k tomu, aby:

¢ m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku /772

(:?lovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:

Ucebni osnovy

e naucil se vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientoval se v nich a

vytvarel si o nich zakladni pfedstavu /772

12.8.2.6 Mezipiredmétové vztahy
ekonomika

pravo

matematika

hotelovy provoz

12.8.2.7 Realizace odbornych kompetenci

Ucetnictvi 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

* vysvetli podstatu ti€etnictvi a jeho ulohu pfi fizeni pod-
niku 4977

+ zna funkce, které plni tiCetnictvi

* znd pravni normy pro vedeni Gcetnictvi

* zna zékladni rozdil mezi danovou evidenci a ucetnictvim

Zak:

* pracuje s tc¢etnimi doklady, dokaze je vyhotovit, ovéri
jejich nalezitosti, zajisti jejich ob¢h a archivaci

* vypliuje doklady souvisejici s pohybem penéz a evidenci
majetku, vyuziva oprav pii béZzném Gctovani, oveti nalezi-
tosti a provede likvidaci Gcetnich dokladi pii bézném
uctovani 177

Zak:

* vede danovou evidenci vV penéznim deniku pro platce i
neplatce DPH

* pracuje s b&éznymi polozkami dafiové uznatelnych a neu-
znatelnych piijmu a vydaju

+ dokaze vyhotovit danové priznani

Zak:

» sestavi piehled majetku a zavazkl

* vypocte hodnoty zdroju majetku a podil jeho jednotli-
vych slozek

» charakterizuje jednotlivé druhy majetku

* pochopi princip bilan¢ni rovnice

Vymezeni /777

* uCetnictvi — organizace a vymezeni

* vymezeni ucetnictvi

* zpusoby vedeni evidence podnikatelské ¢innosti
* pfedpisy upravujici uctovani

* vysledek hospodareni

Uletni doklady /777

+ druhy G¢etnich dokladt

* nalezitosti Gcetnich doklada
* vyhotovovani a obéh

* opravy ucetnich zapist

Danova evidence podnikatele
« charakteristika

* denik pfijmi a vydaji

* evidence majetku a zavazkt

Majetek podniku a zdroje financovani
» majetek a jeho formy
* zdroje financovani majetku

Uc¢etnictvi 3. ro¢nik
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Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* pracuje s utovym rozvrhem

* dokaze charakterizovat Casové a soustavné, jednoduché a
slozené zapisy, pfezkusuje jejich spravnost

* vyuzivani oprav pii bézném uctovani

* zna a charakterizuje denik a hlavni knihu

Zak:

- sestavuje rozvahu /577

* charakterizuje jednotlivé druhy Gctu, jejich tlohu
Vv ucetnictvi, vypoéte hodnoty zdroji majetku

* uzavira uéty rozvahové a vysledkové

* chape princip podvojného zapisu

* sestavi rozvahu, dopocita vlastni jméni

Z4k:

* uctuje bézné ucetni pripady podle Gcetni osnovy pro
podnikatele 4277

* uctuje hotovostni placeni, penize na cesté, ceniny, bezho-

tovostni placeni, uveéry
* uctuje DPH

Zak:

* znd moznosti ocenovani zasob pii pofizeni

* UCtuje material a zbozi zptisobem A i B podle dokladi
* pouziva analytickou evidenci materialu

* vytvorii pfijemku a vydejku

Zak:

* uctuyje o dlouhodobém hmotném majetku (nakup, odpi-
sovani, vyfrazeni)

* orientuje se v zafazeni majetku podle SKP a v odpiso-
vém planu

* vypocita a zauctuje odpisy DHM

Zak:

» umi charakterizovat mzdu a jeji jednotlivé slozky

* vypocita Cistou mzdu a sestavi zuctovaci a vyplatni
listinu

* zauctuje jednotlivé slozky mzdy vcetné socialniho a
zdravotniho pojisténi, zalohové a srazkové dané,

« orientuje se v zakonné tipravé mzdovych piedpisii, pro-
vadi mzdové vypocty, zakonné odvody

» vyhotovuje mzdové doklady /377

Z4k:

» zaucétuje vydané faktury, popf. jejich odpis

* likviduje piijaté faktury

* uctuje dalsi kratkodobé a dlouhodobé zavazky

Ucetni technika

* smérna uctova osnova / ucetni osnova pro podnikatele
* uctovy rozvrh

* uCetni zapisy

* ucetni knihy

Zaklady ucetnictvi

* rozvaha

» zmény rozvahovych polozek

* druhy uc¢ta (rozvahové, vysledkové, podrozvahové, uza-
vérkoveé)

* UCty syntetické a analytické

* podvojny Géetni zapis

* obraty a zustatky na uétech

Zaklady actovani
* uctovani finan¢niho majetku
« uctovani DPH

Zasoby

* (étovani materialu
* Gétovani zbozi
 uctovani faktur

* uctovani vyrobki

Dlouhodoby majetek
* dlouhodoby hmotny majetek
» analyticka evidence dlouhodobého hmotného majetku

Mzdy

* vymezeni pojmu mzdy a jednotlivych slozek mezd
» mzda Casova a ukolova a jejich vypocet /77

* zauCtovani mezd

« zdravotni a socialni pojisténi /77~

Pohledavky a zavazky
* pohledavky
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Ucebni osnovy

* uCtyje o piijatych a poskytnutych provoznich zalohach

Zak:

* rozli$i jednotlivé nakladové druhy

* provede uzdvérku nakladovych ucta

sfesi jednoduché vypocty vysledku hospodareni

* druhy zavazki
* zuCtovaci vztahy

Naklady a vynosy /777
* uctovani ve finan¢nim ucetnictvi
* pravidla G¢tovani vynost

Ucéetnictvi 4. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

* pracuje se zakladnimi danovymi pojmy, zejména zako-
nem o DPH a o danich z pfijmt (platce, poplatnik, pfed-
mé&t dang, zdanitelné plnéni, atp.)

* orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci DPH

* posoudi uplnost nalezitosti danovych dokladu

* vypocte DPH na vstupu, vystupu, dailovou povinnost,
véetné zahrnuti samovymeéieni dané

* pracuje s b&znymi polozkami daniové uznatelnych a neu-
znatelnych nakladt a vynosi

* vypocita a zauctuje jednotlivé dan¢

» rozli$i princip piimych a nepfimych dani

* vyplni nejbéznéjsi danova priznani

* vyhotovi dafiové ptiznani k dani z ptijmu fyzickych osob

Zak:

* zna moznosti ocenovani zasob pii pofizeni a vyskladnéni
* uCtuje material a zbozi zptisobem A a B podle dokladt
(ndkup a prodej), vyhotovi pfijemku a vydejku, uctuje o
nedokoncené vyrob¢ a o vyrobcich, uctuje o nakupu a
prodeji zbozi

* vycisli a zaucCtuje inventarizacni rozdily

* Uctuje zvlastni zplisoby uctovani materialu

* charakterizuje zasoby vlastni vyroby, dokaze je zatctovat

Zak:

* Uctuje o finan¢nim leasingu vcetné casového rozliseni
splatek u najemce

* Uctuje o portizeni a prodeji dlouhodobého financniho
majetku

- orientuje se v technickém zhodnoceni DHM

-uctuje o dlouhodobém majetku

-orientuje se v zafazeni majetku podle SKP

-orientuje se v odpisovém planu

Z4k:
* Uétuje dalsi pohledavky a jejich uhradu (véetné pohleda-
vek Kk zahrani¢nim subjektiim)

Daiiova soustava

* pfimé a nepiimé dané

* dafiové doklady /277

* druhy dani

* sprava dani

* vypocet jednotlivych druhti dani

* dafové pfiznani /4277

+ zauctovani jednotlivych druhti dani
* dang z piijma 472

Zasoby

« Gétovani faktur, materialu a zbozi

* uétovani zasob vlastni vyroby, nedokonéena vyroba,
polotovary vlastni vyroby, vyrobky

Dlouhodoby majetek

+ dlouhodoby nehmotny majetek

-finan¢ni majetek

+ dlouhodoby hmotny majetek

« analyticka evidence dlouhodobého majetku

Pohledavky a zavazky
* pohledavky
* druhy zavazkl
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Ucebni osnovy

* zauctuje kursové rozdily

* uCtuje o piijatych a poskytnutych provoznich zalohach
-zauctuje vydané faktury, poptipadé jejich odpis

-uctuje dalsi kratkodobé a dlouhodobé zavazky
-likviduje pfijaté faktury

Zak:

* rozlisi jednotlivé nakladové druhy

* U¢tyje naklady ve finan¢nim ucetnictvi, ¢asové rozliseni
nakladil véetné danovych

* objasni podstatu ¢asového rozliSovani nakladi a vynosa
* provede uzavérku nakladovych ucta

* uCtuje vynosy, vynosy pfistich obdobi a ptijmy pfistich
obdobi

* provede ro¢ni uzavérku vynosovych uctt

» fesi jednoduché vypocty vysledku hospodateni

Zak:

ezpracuje Gcetni uzavérku a zavérku 4572

* odsouhlasi vysi hospodaiského vysledku mezi G¢tem
ziskl a ztrat a rozvahou

* uctuje tvorbu a Cerpani rezerv

* hodnoti dopad tvorby a Cerpani rezerv na vysledek hos-
podafreni a zaklad dan€ z piijmt

Zak:

* vycisli inventarizacni rozdily, zauctuje je

* uzavte rozvahové a vysledkové ucty

« zauctuje vysledek hospodareni, sestavi a uzavie ucet
ziskll a ztrat, zna principy jeho rozdéleni a pouziti

« transformuje hospodarsky vysledek na zaklad dané z
piijmt

* vypocita v danovém pfiznani dan z pfijmi pravnickych
osob a dan z ptijmu fyzickych osob

« schematicky sestavi rozvahu

* stanovi s pomoci zakona o danich z pfijmt vysi zaloh na
dan a terminy jejich splatnosti

» charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na finanéni situaci
podniku

* zauctuje tvorbu a rozdéleni hospodaiského vysledku

* otevie ucet na zacatku nového ucetniho obdobi

* pochopi princip bilanéni kontinuity

Zak:

* uctuje naklady a vynosy hospodaiskych stiedisek

* sestavi pfedbéznou kalkulaci Gplnych nakladii metodou
ptirazkovou

« srovna udaje piedbézné a vysledné kalkulace

* sestavi kalkulaci s netplnymi naklady

+ doporuci na zékladé¢ vysledkti obou kalkulaci ptipadné
ptijeti zakdzky, vhodnou vysi ceny

* piebira udaje z kalkulace do rozpoctu

* zpracuje jednoduchy rozpocet

* vypocita jednoduché kalkulace ceny

* je seznamen se zaklady ekonomické statistiky 4277

* zuCtovaci vztahy
* zalohy

Naklady a vynosy /7

* uctovani ve finan¢nim ucetnictvi
* Casové rozliseni ndkladd a vydaja
* pravidla G¢tovani vynost

* Casové rozliseni vynost

Uétovani finanénich zdroja 272

+ uctovani na kapitalovych tctech

* uctovani vysledkt hospodateni a jeho rozdéleni
* nerozdéleny zisk

* ztrata z minulych let

* rezervy zakonné a ostatni

Sestaveni vykazu zisku a ztrat

* inventarizace majetku a zavazkd

* uzaveérkové operace

* ucetni zavérka

+ vysledek hospodareni, moznosti rozdéleni zisku, uhrada
ztraty

* otevfeni ucth na zacatku tcetniho obdobi

Manazerské ucetnictvi /77

* hospodarska stiediska

* vedeni vnitropodnikového ucetnictvi

« kalkulace — druhy, rozdéleni

* druhy rozpocti

* vazby mezi normami, rozpocetnictvim a kalkulacemi
« zaklady ekonomicke statistiky

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi

SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Verze 2. Platnost 01.09.2023
175




( ) Ucebni osnovy

Aktivity, pomiicky, soutéZe

* Ucebnice

- pouzivaji se uCebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomucky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje pfedmétova komise

12.8.3 Technologie pripravy pokrmii

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
4 4 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 256

12.8.3.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Obsahovy okruh poskytuje zakiim znalosti a potfebné dovednosti tykajici se vyzivy, potravin, pfi-
pravy pokrmil a napojui a odbytu vyrobkii a sluzeb ve stravovacich zatizenich a pfi riznych piilezi-
tostech. Poskytuje zékladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych tse-
kt. Nedilnou soucésti okruhu je uplatiiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém
provozu, dodrzovani hygienickych piedpisti pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich nakaz.
Zaci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k majetku, k bezpeénému a Setrnému zachéazeni se zaiize-
nim provozoven a k jejich udrzbé i k péstovani citu pro estetiku pracovniho prostredi. Soucasti jsou i
socialné psychologické, komunikacni, ekonomické, ekologické a etické aspekty prace ve stravova-
cich sluzbach. 4172 Vyucovaci predmét vytvari Siroky zaklad odborného vzdélani provozné- eko-
nomického pracovnika ve vyrobnim stéedisku.

Cilem predmétu je, aby zaci dovedli:

ovladat a uplatiiovat zasady racionalni vyzivy i alternativni zplisoby stravovani

orientovat se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti

dbat na dodrzovani hygienickych piedpisti v gastronomii

ovladat technologické postupy zpracovani surovin, ptipravy pokrmi a napoju

kontrolovat jejich kvalitu

vyuzivat a udrzovat technické a technologické vybaveni

sestavit nabidkové listky dle gastronomickych pravidel

organizovat a koordinovat ¢innost pracovnich tymu ve vyrobé

organizacn¢ 1 ekonomicky zajiStovat gastronomické akce

orientovat se Vv cizich kuchynich

reagovat na nové trendy v gastronomii /777

Charakteristika uciva
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Zaci se seznami s technologickymi postupy piipravy pokrmi a napoji, zédkladnimi druhy stroji a
zafizeni a organizaci a fizenim vyrobniho stiediska. Znalost uciva vede zaky k efektivni organizaci
prace a k ziskani dovednosti v fizeni vyrobniho stfediska.

Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je tieba akceptovat individualni vzdélavaci potieby zaki. Vyuka je vede-
na formou vykladu, fizeného rozhovoru, samostatného feseni ukolti, skupinové prace. Obsah je roz-
dé€len na teoretickou a praktickou ¢ast. Prakticka ¢ast je zajiStovana formou praktické vyuky ve for-
m¢ laboratornich cviceni. V 1. ro¢niku se Zaci seznami se zasadami hygieny a bezpecnosti prace, s
vybavenim odbornych uceben, nauci se pracovat s vyrobnimi technologiemi a zakladnimi technolo-
gickymi postupy zpracovavat pouzité suroviny.

Ve 2. ro¢niku Zaci predevsim pfipravuji jednotlivé pokrmy narodni 1 mezinarodni kuchyné, sestavuji
ucelené nabidky pokrmi a ndpojt dle gastronomickych pravidel s pouzitim matematickych metod pfi
jejich kalkulaci. Dvouleté studium tohoto pfedmétu je ukonceno projektovymi spolecenskymi akce-
mi pro rodiCe, pfi kterych se zaci prezentuji ziskanymi dovednostmi (organizovéani, komunikace,
ptiprava pokrmu aj.)

12.8.5.2 Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.
Cilem hodnoceni je poskytnout zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak zadk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pfi
hodnoceni uplatiiujeme individudlni pfistup k zaktim, hodnotime individualni pokrok bez srovnani
S ostatnimi z&ky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces 1 vysledek a pro-
stitednictvim hodnoceni poskytujeme zaktim co nejcastéji zpétnou vazbu.
Zpusoby hodnoceni:

e soustavné diagnostické pozorovani Zaka, sledovani jeho vykond, aktivity, iniciativy a jeho

pripravenosti na vyucovani a v domaci ptiprave

e pii celkové klasifikaci je zohlednovan aktivni a samostatny piistup k vyuce

e hodnoceni tstniho a pisemného, praktického vykonu pii provéfovani védomosti a dovednosti
Zakladni formou hodnoceni vysledktl vzdélavani je klasifikace vyjadiena zndmkou. Definice tirovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Ucitelé v ptipad€ potieby vyuZzivaji i kombinaci znamkovéani, slovniho hodnoceni, vyuzi-
vaji moznosti bodového systému hodnoceni (testy), pfipadné procentudlniho vyjadieni UspéSnosti
vykonu Zéka. Durraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i
metoda Kkolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt s zéky, ktera vede k identifikaci
nedostatkll a jejich naslednému odstraniovani. Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni,
mélo by zdka motivovat k dalsi praci a poskytovat mu navod pro dalsi postup.
Formy hodnoceni:

e slovni ¢i pisemné hodnoceni ucitelem

e sebehodnoceni

12.8.5.3 Prinos k rozvoji kli¢ovych kompetenci

Kompetence k uéeni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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e cfektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realn¢ si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusSenosti svych i jinych lidi
pfijimat hodnoceni vysledka svého uceni ze strany jinych lidi
znat moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru /277

Kompetence k FeSeni problémi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e feSit samostatné¢ bézné pracovni i mimopracovni problémy

e porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

e spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni) /77~

e volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spl-
néni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e (castnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje /7, respektovat nazo-
ry druhych
e zaznamenavat pisemné podstatné mySlenky a udaje z textl a projevil jinych lidi (pfednasSek,
diskusi, porad apod.) /77

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e stanovovat si na zdkladé poznani své osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti za-
jmové 1 pracovni, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych
vztahil

e odhadovat diisledky svého jednéni a chovani v riaznych situacich

e stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpsobu jednani ze strany jinych lidi,

pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikoll, nezaujaté zvazovat

navrhy druhych

e pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym /272

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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e uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svéto-
vé kultury
e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném zajmu
e dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popft. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, prispivat
Kk uplatiovani hodnot demokracie
e uvédomovat si v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych
e uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a sv¢-
tovém kontextu /7
e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitiv-
ni vztah /272

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven prizptisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam
e vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svllj odborny potencial a
své profesni cile /7~

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e spravné pouZzivat i pievadét bézné jednotky /77>

Kompetence vyuZivat prostiedky informac. a komunikac. technologii a pracovat s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e ziskévat informace z otevienych zdroju (internet) /77~

12.8.5.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e dbat na dodrZzovani hygienickych predpist v gastronomii
ovladat a uplatiiovat zasady racionalni vyzivy i alternativnich zptsobt stravovani
orientovat se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti
zvladat technologické postupy zpracovani surovin, piipravy pokrmti a napoju a kontrolovat je-
jich kvalitu
vyuzivat a udrZovat technické a technologické vybaveni stravovacich zatizeni
ovladat techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy
organizovat a koordinovat ¢innosti pracovnich tymu ve vyrob¢ a v odbytu
sestavovat nabidkové listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek
organiza¢n¢ 1 ekonomicky zajiStovat gastronomické akce
orientovat se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii
reagovat na nove trendy ve stravovani /777

Ywr

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
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74k je veden k tomu, aby byl schopen:

chapat kvalitu, jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti i dobrého jména podniku
dodrzovat stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti

dbat na zabezpeCovani parametrii (standardti) kvality procest, vyrobkii nebo sluzeb
zohlediovat pozadavky klienta (zékaznika, obCana) /=7

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

znat vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spole¢enské ohodnoceni
zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivot¢)
mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socidlni dopady

nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na zivotni prostiedi /7>

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

chéapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikl (i dalSich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zdkaznikti, navstévniki) i1 jako soucast fi-
zeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle ptislusSnych norem
znat a dodrzovat zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci a
poZarni prevence

osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.),
rozpoznat moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byl schopen zajistit odstranéni za-
vad a moznych rizik

znat systém péce statu o zdravi pracujicich (vCetn€ preventivni péCe, umét uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v sou-
vislosti s vykonavanim prace)

byt vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni nebo
urazu a dokazat prvni pomoc sam poskytnout /77

ovladat a rozumét zdsadam HACCP

12.8.5.5 Prinos k rozvoji prirezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:

mél vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku

byl schopen odolavat myslenkové manipulaci

dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompro-
misni feSeni

byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech /%7

(:?lovék a zivotni prostredi
Zak je veden k tomu, aby:

chépal postaveni clovéka v ptirod¢€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot
respektoval principy udrzitelného rozvoje
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e dokazal esteticky a citoveé vnimat své okoli a ptirodni prostiedi /=7~

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e si uvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uéeni pro zi-
Vot ;=072
e se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zakladni predstavu
e vyhleddval a posuzoval informace o vzdé¢lavaci nabidce, orientoval se v ni a posuzoval ji
Z hlediska svych ptredpokladi a profesnich cilt#7>

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

e se naucil pouzivat zédkladni a aplikaéni progr. vybaveni PC pro potieby dal§iho vzdélavani
e se naucil pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostredky /=7

12.8.5.6 Mezipredmétové vztahy
e Hotelovy provoz

Profesni komunikace

Technika obsluhy a sluzeb

Matematika

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Rusky jazyk

Ucebni praxe

12.8.3.7 Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

Technologie pripravy pokrmii 1. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Z4k:

* vysveétli zakladni tikoly a povinnosti organizace pfi zajis-
tovani BOZP /577

+ zduvodni ulohu statniho odborného dozoru nad bezpec-
nosti prace

* uvede zakladni bezpecnostni pozadavky pii praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich dodrzovani

* je seznamen s knihou trazt

* poskytne prvni pomoc pii trazu na pracovisti 4772

* uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v ptipadé
pracovniho Grazu

* uvede priklady bezpecnostnich rizik, nejcastéjsi pficiny
urazu a jejich prevenci

* dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence

* pfi obsluze, bézné Gdrzbe a Cisténi stroji a zafizeni po-
stupuje v souladu s predpisy a pracovnimi postupy

+ vysvétli jednotlivé kroky HACCP

+ dodrzuje pozadavky na hygienu v gastronomii

74k

* organizuje ¢innosti pracovniho tymu a provozu vyrobni-

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci, hygiena prace,

poZarni prevence, hygienické pozadavky na provoz

spole¢ného stravovani

* fizeni bezpecCnosti prace v podminkach organizace a Vv
kuchyni /=72

* hygienické predpisy ve vyrobnim stiedisku

* BOZP

* hygienické predpisy v gastronomii

* pozadavky na pracovni odév v kuchyni

* pracovné pravni problematika BOZP

* bezpecnost technickych zafizeni

+ hygiena prace (osobni hygiena)

* kritické body HACCP

Vybaveni vyrobniho stfediska a skladii
* yybaveni vyrobniho stfediska /377
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ho strediska /7077

* ovlada a umi pracovat s jednoduchymi technologickymi
zafizenimi a pomtckami

* uplatiluje pozadavky na hygienu v gastronomii

* dodrzuje hygienické predpisy a pravidla BOZP /27

Zak:

* orientuje se v potravinach zivo¢is. a rostlinného ptivodu

* zna druhy, vyuziti, vlastnosti a zptisoby uchovani potra-
vin, polotovart i hotovych vyrobkut /#7

Zak:

* posoudi slozeni, jakost, biologickou a energetickou
hodnotu a nejvhodnéjsi zptsob technologického zpraco-
vani potravin 377

* vysvétli vyznam oznaceni potravin

* uvede, jak lze pfedchazet ndkazadm a otravam z potravin

* vybaveni skladt
* organizace prace ve vyrobnim stfedisku a ve skladu
* zafizeni vyrobnich stiedisek

Sortiment a skladovani potravin a napoju
* potraviny zivocisného ptivodu

* potraviny rostlinného ptivodu

* sortiment potravin a napoju, skladovani /=72

Kvalita potravin a jejich kontrola

« kvalita potravin /=72

* vyzivova hodnota potravin

* technologicka vyuzitelnost potravin

* oznacovani potravin a potravinafskych vyrobki

* zdravotni rizika z potravin, alimentarni nakazy a toxické
kontaminanty

Zak:

* zna zpusoby predbézné upravy surovin

* drzi spravné noze a dalsi pracovni pomicky

* pracuje s vyzivovymi a technologickymi normami,

S hygienickymi ptredpisy

* vyuziva nové poznatky modernich trendt kulinatského
uméni /577

Zak:
» pfipravi pokrmy pro b&Zné i slavnostni pfilezitosti /777
* zna zakladni technologické postupy
* umi samostatné pfipravit jednoduché vyvary, polévky,
omacky, ptilohy
 umi sestavit a nanormovat menu vcetné podkladd pro
nakup surovin
* je pfipraven pracovat s novymi technologickymi postupy
a zafizenimi /277

PredbéZna aprava surovin

» pfedb&Zna uprava surovin 577

* principy kulinarského uméni

» zakladni kulinafské techniky a postupy

« zékladni prace s nozem — jednoduché opracovani

Technologické postupy pripravy pokrmi

* vyroba pokrmi, zakladni technologické tpravy, techno-
logické postupy piipravy pokrmi 27

- tepelné upravy-konfitovani a sousvide

* ptilohy a ptikrmy

* bezmasé pokrmy

* polévky a omacky

* jate¢né maso

* pokrmy z ryb, driibeze a zvéfiny

* studené predkrmy a pokrmy

Technologie pripravy pokrmii 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* je pfipraven pracovat s novymi technologickymi postupy
a zafizenimi 77

* vyuziva nové poznatky modernich trendi kulinafského
umeéni

e piipravi pokrmy pro bézné i slavnostni piilezitosti , pii-
prava banketu

Z4k:

» ptipravi pokrmy pro b&zné i slavnostni ptilezitosti 437~

+ znd zékladni technologické postupy, pfipravi zakladni
druhy tést a mouc¢nikd

Z4k:

Hygienické predpisy, BOZP

Nové trendy v gastronomii

« nové trendy v gastronomii 477

* ptiprava banketd a rauttl

» finalni uprava pokrmt — food styling /777

Technologické postupy pripravy pokrmi

« zakladni technologické postupy piipravy pokrmi 4777
* vyroba tést a moucnikd

* pfiprava pokrmil na objednavku

Pokrmy narodni a regiondlni kuchyné
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* zna charakteristiku nasi narodni kuchyné

« orientuje se v narodnich a krajovych specialitich

* ptipravi typické pokrmy narodni a regionalni kuchyné
IRV

Zak:
* orientuje se v typickych pokrmech cizich kuchyni
« ptipravi typické pokrmy cizich kuchyni /57

Z4k:

- orientuje se V anatomii a fyziologii travici soustavy /47

* umi pracovat s vyZivovymi normami

+ uvede ptiklady zmén nutri¢niho chovani a vysvétli jejich
rizika /7177

* vysvétli princip traveni a vstiebavani zivin

* charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin
osob podle ruznych kritérii

* vyuziva poznatkl o raciondlni, lécebné a alternativni
vyzivé a respektuje je

* vysvétli pro€ je spravna vyziva dulezitou soucasti zdravi
a zivotniho stylu

+ sestavi nabidku pokrml pro pfislusniky riznych etnik
podle jejich tradic a nabozenskych zvyklosti

Zak:

» pfipravi pokrmy pro dietni stravovéni 4977

* zvladne ptipravu pokrmu pro urcitou skupinu stravnika

* vysvétli ulohu dietniho stravovani, charakterizuje hlavni
typy légebnych diet 4277

» pokrmy narodni kuchyné 4772
* pokrmy regionalni kuchyné
* zvlastnosti pii pfipravé pokrmi v domaci kuchyni

Typické pokrmy cizich kuchyni
* charakteristika vybranych cizich kuchyni
« typické pokrmy cizich kuchyni 457

VyZiva a stravovani

* vyznam VyZivy pro organismus

* spravna a zdrava vyziva

« metabolismus Zivin a zasady zdravé vyzivy 7

* podvyziva a obezita

« zplisoby stravovani a zmény nutriéniho chovéni 47/~
* pric¢iny vzniku nékterych poruch pifijmu potravin

* bulimie a anorexie

« zasady diferencované stravy

« alternativni sméry ve vyzivé, nové trendy 377

* stravovaci zvyklosti pfislusnikti riznych etnickych spo-
lecenstvi

Dietni stravovani

« specifika vyzivy uréitych skupin lidi /%77
» dietni pokrmy

« dietni stravovani

* druhy diet

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouZivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomiicky
- pouzZivané vyukové materialy schvaluje predmétova komise
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12.8.4 Technika obsluhy a sluzeb

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
4 4 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 256

12.8.4.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Predmét je souasti obsahového okruhu Gastronomie.

Predmét umozni zaklim ziskat nové védomosti a dovednosti tykajicich se hygieny, bezpecnosti prace
a spole¢enského chovani. Zaci se seznamuiji s pracovnim inventafem na useku obsluhy, p¥ipravou na
provoz a systémy a zplsoby obsluhy vcetné organizace prace, odbytu vyrobku a sluzeb ve stravova-
cich zatizenich. Zaci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k majetku, k bezpeénému a Setrnému za-
chazeni se zafizenim provozoven, k jejich udrzb¢, k osobni hygien¢ a estetice pracoviste.

Pti obsluze hostil, vzdjemné spolupraci a feSeni pracovnich situaci jsou v tomto predmétu rozvijeny
predevsim aspekty komunikaéni, psychosocialni, ekonomické, véetné dovednosti vyjadfovat se od-
borné v cizich jazycich a dovednost fesit problémy a problémové situace. /272

Vzdélani v pfedmétu smétuje k ziskani souboru védomosti, dovednosti, navyki a postojii vedoucich
K uplatnéni v budouci profesi, o uplatiiovani gastronomickych pravidel a zasad techniky obsluhy
v praxi. O ziskani zékladnich dovednosti v poskytovani gastronomickych sluzeb, o dodrzovani hygi-
enickych pravidel a zasad bezpeCnosti prace, o praktickém provadeéni jednoduché a slozité obsluhy
pfi servisu pokrmt a napoju.

Cilem pfedmétu je, aby zaci dovedli:
e prakticky ovladat jednoduchou, slozitou a specidlni obsluhu hostl
e pracovat se standardnim i specidlnim vybavenim stravovacich zafizeni pfi rtiznych spolecen-
skych prilezitostech
e ovladat spoleCenské a profesni jednani v riznych typech odbytovych stredisek
e sestavovat nabidkov¢ listy, jidelni a napojové listky a menu pro razné spolecenské piilezitosti
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e orientovat se v druzich alkoholickych a nealkoholickych napoju, v jejich vyrobég, spravné je
oSetfovat a skladovat

e poskytovat odborny servis napoju, ovladat zakladni dovednosti pfi ptipravé michanych napojti

e ovladat organizaci prace v odbytovém stfedisku a koordinaci ¢innosti vyrobniho a odbytového
useku

e provadét vyacétovani s hostem

e charakterizovat moznosti prodeje v gastronomii ( catering, front-cooking, donaskovy prode;j
apod.) /=72

Charakteristika uciva

Predmét poskytuje zakiim znalosti a dovednosti tykajicich se prace v odbytovych stiediscich. Vyuka
probihd v 1. a 2. ro¢niku v celkové dotaci 4 - 4 hodin tydné. V 1. ro¢niku se zaci seznamuji s historii
oboru, zéklady spolecenské vychovy, bezpecnosti a hygienou prace. Vyuka je rozsifena o praktické
vyucovani, v rdmci kterého se Zaci seznamuji S jednoduchou obsluhou. Ve 2. ro¢niku je vyuka zamé-

fena na slozitou obsluhu, se kterou se Zaci seznamuji béhem samotného vyucovaciho predmétu a kte-
ra je doplnéna o praktické ukazky servisu, prezentace firem, odborné kurzy, odborné exkurze aj.

V ramci studia predmétu Zaci realizuji projektovou spolecenskou akei pro rodice, pii které predvedou
nékteré ze ziskanych dovednosti (organizovani, komunikace, servis pokrmi a napoji aj.).

Vyucovaci predmét je Gizce spjat s predméty technologie pfipravy pokrmii, etiketa a spolecenska vy-
chova a ucebni praxe.

Pojeti vyuky

Vyuka je vedena formou vykladu, fizeného rozhovoru, samostatného fesSeni ukolli, skupinové prace.
Obsah je rozdélen na teoretickou a praktickou ¢ast. Praktickd ¢ast je zajiStovana formou praktické
vyuky ve specializované ucebné, na praxich a akcich Skoly. Praktickd vyuka je doplnéna praxi ve
Skolni jidelné. Vyucovaci pfedmét je uzce spjat s pedméty technologie piipravy pokrmi a ucebni
praxe.

K podpote vyuky se vyucujici snazi pouzivat multimedialni vyukové programy a internet, utvaret
priznivé Skolni prostfedi, rozvijet a vyuzivat evropskych programi. Snazi se navazovat kontakty me-
zi Skolami v zahranic¢i, zapojovat zadky do projektl a soutézi. /77~

12.8.4.2 Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni vysledkii zaki je realizovano v souladu se Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak zdk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v cem jesté chybuje a jak
postupovat dale. Pfednost ma pozitivni hodnoceni, které 1épe podporuje vnitini motivaci. Kazdému
hodnoceni musi pfedchdzet jasné a srozumitelné sezndmeni zéka s cili vzdélavani a k nim nalezeji-
cimi kritérii hodnoceni. Zak ma pravo védét, v &em a pro¢ bude vzdélavan a kdy, jakym zptisobem a
podle jakych pravidel bude v urcité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen. Dilezité je uplatiovat pfi-
méfenou narocnost a pedagogicky takt. Pfi hodnoceni uplatituje individualni ptistup k zZakim, hodno-
time individualni pokrok bez srovnani s ostatnimi zéky a jejich rozdélovani na dobré a Spatné, pouzi-
vame aktivacni metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a prostiednictvim hodnoce-
ni poskytujeme zaklim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpisoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
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mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pti plnéni tkoli a jeho praktického vykonu pfi provérova-
ni védomosti a dovednosti. Soucasti hodnoceni je zaktv aktivni pfistup a vedeni sesitu.
Zakladni formou hodnoceni vysledkti vzdélavani je klasifikace vyjadiend zndmkou. Definice tirovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiitim vychazi z ustanoveni Skol-
niho tadu.
Ucitel¢ v ptipad¢€ potfeby vyuzivaji kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivaji moznosti
bodového systému hodnoceni (testy), ptipadné procentudlniho vyjadieni uspésnosti vykonu zaka.
Diraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolek-
tivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagogt s zaky, ktera vede k identifikaci nedostatkl a je-
jich néaslednému odstranovani. Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zdka
motivovat k dalsi praci a poskytovat mu navod pro dalsi postup.

12.8.4.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e cfektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusSenosti svych 1 jinych lidi
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki své-
ho uceni ze strany jinych lidi

e znat moznosti svého dal$iho vzdélavani zejména v oboru a povolani /77>

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e feSit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy
e porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
e uplatilovat pii feSeni problému rizné metody mysleni (logické, empirické) a mysSlenkové ope-
race
e volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spl-
néni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
e spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni) /77~

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyjadiovat se v pisemn¢ i Gstni formé v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich
e vyjadfovat se piiméfené k tcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych 1 psa-
nych a vhodné se prezentovat
e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ pichledné a jazykové
spravné
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ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje #27~, respektovat nazo-
ry druhych

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i od-
borné témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z text a projevl jinych lidi (prednések,
diskusi, porad apod.)

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani /272

porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni formée

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si na zdklad€ poznani své osobnosti pfiméiené cile osobniho rozvoje v oblasti z4j-
mové 1 pracovni, spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych
vztaht

odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich /72

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany jinych lidi,
ptijimat radu 1 kritiku

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konfliktiim,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym /772

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svéto-
vé kultury

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném z4jmu
dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zadsadami spolecenského chovani, prispivat k uplat-
fovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, ndrodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a své-
tovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétové kultury a mit k nim vytvorfen pozi-
tivni vztah /772

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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e mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani
e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven piizptisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkdam

e vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile /772

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitacem a dalsSimi prosttedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdroje
informaci
e ziskévat informace z otevienych zdroju (internet)
e pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych, elektro-
nickych, audiovizudlnich) a komunikac¢nich technologii
e komunikovat elektronickou poStou /77

12.8.4.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich zarizeni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zatizenich a v recepci
e organizovat a koordinovat provoz a ¢innost pracovnich tymu jednotlivych usekl pii ubytova-
ni, uklidu a upravé pokoji a ostatnich prostor
e Ucinné prezentovat a nabizet dopliikové sluzby /27>

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e dodrzovat hygienické predpisy a BOZP pfi praci v gastronomii
uplatiovat zasady racionalni vyzivy
orientovat se v druzich potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti
ovladat technologické postupy piipravy napoji a kontrolovat jejich kvalitu
ovladat techniku odbytu, systémy a zptisoby obsluhy
organizovat ¢innost pracovnikii na iseku odbytu
sestavovat jidelni a napojové listky dle gastronomickych pravidel
zajiStovat organizacné i ekonomicky gastronomické akce
reagovat na nové trendy v gastronomii /77

Vykonavat obchodné — podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluZbach cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e organizovat pruzkum trhu a smluvné zabezpecovat odbyt vyrobkt a sluzeb
orientovat se v modernich formach nabidky a prodeje
organizovat a evidovat zasobovaci ¢innost
umét kalkulaci ceny vyrobki a sluzeb
vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku i surovin /27>

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své 1 vSech dalSich osob vyskytujicich se
na pracovisti
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e znat a hlavné dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevenci
e poskytnout prvni pomoc pii ndhlém onemocnéni nebo urazu /77~

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii a sluZeb
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat kvalitu jako nastroj dobrého jména podniku
e dodrzovat stanovené normy a piedpisy
e zohlednovat pozadavky klienta /7=

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e znat uzitecnost a vyznam vykonané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnoceni
e planovat a posuzovat naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

e nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou ekonomicky a brat ohled na zivotni prostie-
di Rzz

12.8.4.5 Prinos k rozvoji prurezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tsudku
e Dbyl schopen odolavat myslenkové manipulaci
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompro-
misni feSeni
e byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech
e si vazil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a
zachovat pro budouci generace /727>

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e chépal postaveni ¢lovéka v pifirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e dokazal esteticky a citoveé vnimat své okoli a ptirodni prostredi /=7~
Clovék a svét prace
Zak je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho u€eni pro Zivot
e se naucil vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zékladni pfedstavu
e vyhleddval a posuzoval informace o vzdélavaci nabidce, orientoval se v ni a posuzoval ji
Z hlediska svych predpokladi a profesnich cilt
e pouzival spravnou verbalni komunikaci pii dilezitych jednéanich 7=
Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouzivat zakl. a aplikacni programové vybaveni PC pro potieby dalSiho vzdelavani

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



L7 2
®, &
ogc kah®

Ucebni osnovy

e se naucil pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostredky /77

12.8.4.6 Mezipiedmétové vztahy
o Cesky jazyk
e Zemépis cestovniho ruchu
e Komunikace ve sluzbach
e Price s pocitatem
Zaklady ptirodnich véd
e Technologie pfipravy pokrmi
e Obcanska vychova
e Hotelovy provoz
o [Etiketa a spolecenska vychova
e Ucebni praxe

12.8.4.7 Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

Technika obsluhy a sluZeb 1. roénik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZP a pozarni prevence
* zdtivodni tlohu statniho odborného dozoru nad bezepec-
nosti prace, vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organiza-
ce pii zajistovani BOZP /=7

* uvede priklady bezpecnostnich rizik, ptipadné nejcastejsi
pticiny Grazi a jejich prevenci

* poskytne prvni pomoc pii irazu na pracovisti,

* uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v piipadé
pracovniho urazu

* uvede zakladni bezpecnostni pozadavky na praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich dodrzovani, pfi
obsluze, bézné udrzbé a cisténi stroji a zafizeni postupuje
v souladu s predpisy a pracovnimi postupy

Zak:

» prakticky ovlada jednoduchou obsluhu hostu /7

* ovlada spolecenské a profesni jednani v ruznych typech
odbytovych stiedisek

Zak:
* pracuje se standardnim i specialnim vybavenim stravo-
vacich zafizeni pfi rtiznych spoleéenskych ptilezitostech
IR/

Z4k:

* zna jednotlivé druhy inventafe a dokaze s nimi pracovat

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci, hygie-
na price, poZarni prevence

* fizeni bezpecnosti prace v podminkach organizace a v 0d-
bytovém stiedisku /7077

* pracovnépravni problematika BOZP

* bezpecnost technickych zatizeni

* bezpecnost pfistroji a zafizeni na useku obsluhy

Jednoducha obsluha

* jednoducha obsluha /7

« technika jednoduché obsluhy

» zakladni pravidla servisu pokrmt
* debaras

* objednavka pokrmi a napoja

Vybaveni odbytového stiediska

* vybaveni odbytového strediska /77~

InventaF na useku obsluhy
* inventar /777 na tseku obsluhy
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Zak: Priprava pracovisté a ukonceni provozu
* dokaze pripravit pracovisté a zorganizovat praci v ném « piiprava pracoviste /177
* dokaze pfipravit vse k ukonceni provozu na pracovisti « organizace prace na pracovisti a pracovnici gastronomic-

kého provozu
« ukonceni provozu /777

7.4K: Vyuctovani s hostem

« provede vyuétovani s hostem /772 * komunikaéni systémy pro obsluhu a vyrobu /=7

* pokladni systémy, EET systém

+ techniky feSeni pfipominek hostt a komunikace na
socialnich sitich

Z4k:

Systémy a zpusoby obsluhy
» prakticky ovlada jednoduchou obsluhu hosta /77

* rajonovy systém obsluhy
* systém obsluhy vrchniho ¢i$nika

* kavarensky zptsob obsluhy
« anglicky zptsob obsluhy

* Table d"hotel

Zak:

« orientuje se v druzich nealkoholickych napoji, v jejich
vyrobe, spravné je osetfuje a skladuje /377

* poskytne odborny servis napoji

Nealkoholické napoje

* napoje — druhy, oSetfovani, servis /=7
* ptifazuje k jednotlivym népojim odpovidajici inventaf a
provadi servis

Technika obsluhy a sluZeb 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Gastronomicka pravidla
* vhodné pouziva odbornou terminologii véetné cizojazyc- | * gastronomicka pravidla /77
né * gastronomicky slovnik
* sestavuje nabidkové listy, jidelni a napojové listky a| e jidelni listky
menu pro ruzné spolecenské prilezitosti 4777 * napojove listky
* menu
Zak: Slozita a slavnostni obsluha
» prakticky ovlada slozitou obsluhu hostt * slozita obsluha /=2

« pracuje se standardnim i specialnim vybavenim stravova-| * charakteristika slozit¢ obsluhy

cich zafizeni pfi riznych spoledenskych pfileZitostech * technika sloZité obsluhy
* servis jednotlivych chodu

* obsluha pfi zvlastnich pfilezitostech — slavnostni obsluha

. IRVE
Zak:

* orientuje se v druzich alkoholickych napoji, v jejich Druhy napoji, oSetfovani, servis
vyrobg, spravné je oSetiuje a skladuje /7 * napoje - druhy, oSetfovani a servis /=7

+ alkoholické napoje
* poskytuje odborny servis napoju, ovlada zakladni doved-| . pivo

nosti pii pfipravé michanych napoju /%77 « vino
* orientuje se v problematice a umi piipravit zakladni dru-| « michané napoje /477
hy napoji v uvedenych oblastech « barman — znalosti, vzhled, chovani

« zasady pro piipravu a servis michanych napoju
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Zak: Moderni formy prodeje v gastronomii
« charakterizuje moznosti prodeje v gastronomii (catering, | * moderni formy prodeje v gastronomii /77
front-cooking, donaskovy prodej apod.) /77 * pravidla prodeje

* orientuje se v modernich formach prodeje

Zak: Odbyt vyrobki a sluzeb
« ovlada spolecenské a profesni jednani v riiznych typech| * organizace prace, koordinace ¢innosti vyrobniho a odby-
odbytovych stredisek /4777 tového strediska /4777

* ovlada organizaci prace v odbytovém stiedisku a koordi-| « odbyt vyrobki a sluzeb
naci ¢innosti vyrobniho a odbytového useku

Aktivity, pomiicky, soutéZe

Ucebnice

- pouzivaji se uCebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomucky

- pouzivané vyukové materialy schvaluje pfedmétova komise

Pomicky: ptibory, porcelan, sklo (veskery sortiment), pradlo, vybaveni baru a barmana (veskery
potfebny inventar), inventai pro slozité prostirani (banketni sada), inventar pro realizaci rautu (rauto-
va sada), flambovaci vozik, lavovy kamen, sada na pfipravu fondue, vybaveni pro praci someliera
(inventar)

12.8.5 Hotelovy provoz

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 2 1
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 96

12.8.5.1 Pojeti vyucéovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaky s problematikou podnikani v hotelnictvi a gastronomii. Osvojeni
fady poznatkii o provozu hotell a dalSich ubytovacich zatizeni zaktim umozni ziskat zakladni prak-
tické dovednosti nezbytné k uspésné praci. 4177 Predmét poskytuje zakiim schopnost prevést eko-
nomické poznatky na praktické dovednosti potfebné k praci v hotelovych zatizenich. Splnéni tohoto
cile pfedpoklada spolupraci s podniky v hotelnictvi a gastronomii, trvaly zajem o obor a studium
novych trendil v nasi a zahrani¢ni odborné literatuie a odborném tisku.

Charakteristika uciva

Ucivo obsahuje tematické celky, které se zabyvaji organizaci hotelnictvi, hotelovym provozem, ma-
nagementem ubytovaciho a stravovaciho tseku. V ramci téchto celku ziskavaji zaci informace o
struktuie hotelovych sluzeb, nauci se je vykonavat. Duraz je kladen na znalosti marketingu a ma-
nagementu, jejich aplikaci v hotelovém provozu. Dale na vyuzivani informacni technologie a vyko-
navani ¢innosti hotelové administrativy. Zaci zaroven ziskaji zdkladni povédomi o principu spolu-
prace vramci destinaéniho managementu a marketingu. Zaci jsou seznameni s vybavenim a se zafi-
zenim hoteld, jejich pravnim a majetkovym postavenim. 447

Ucivo neposkytuje pouze sumu teoretickych poznatkii, ale zamétuje se 1 na feSeni praktickych pro-
voznich situacich. Velka pozornost je vénovana aplikaci informacnich technologii, rozvijeni komu-
nikacnich a psychosocialnich dovednosti zakt. U€ivo je strukturovano, tak aby zaci ziskali i doved-
nosti vyjadfovat se odborné v cizich jazycich, dovednosti fesit provozni problémy a zvladat zakladni
podnikatelské situace. /77~
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Pojeti vyuky

Vyuka je realizovana ve 3. ro¢niku v rozsahu 2 hodin a 4. ro¢niku 1 hodiny tydn¢. Teoretické ucivo
je ve vyuce doplitovano praktickymi ptiklady a dil¢imi ukoly vztahujicimi se k oboru. Je vyuzivano
zejména téchto forem a metod vyuky: frontdlni vyucovani, skupinova vyuka, parové vyucovani, in-
dividualizovana vyuka, samostatna prace zakl, problémova vyuka, tymova prace, projektova prace,
situacni metody, inscenacni metody, vyuziti prosttedkli informacénich a komunikaénich technologii,
prace s internetem, vyklad, popis, pfednaska, prace s textem, diskuze, rozhovor, dialog, motivaéni
ukol, motivacni vypravéni, vysvétleni, studium odborné literatury, ustni opakovani uciva, procvico-
vani, praktické ¢innosti.

12.8.5.2 Hodnoceni vysledku Zaki
Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak zadk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jeste chybuje.

Zpisoby hodnoceni

Pti hodnoceni je kladen diraz na schopnost studentti samostatné myslet, na schopnost aplikovat teo-
retické poznatky pfi feSeni praktického tkolu, na schopnost kritického usudku, na hloubku porozu-
méni udivu. Diiraz je kladen také na schopnost zaka hovofit o problematice souvisle. Zak je hodno-
cen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, iniciativy a jeho
piipravenosti na vyuc¢ovani, domaci pfipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védomosti a doved-
nosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni tikold a jeho celkového ptistupu k vyuce. Pfi celkové klasifi-
kaci je zohlediiovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce. Zakladni formou hodnoceni vysledki
vzdélavani je klasifikace vyjadiena znamkou. V ptipadé potieby je vyuzivano kombinace znamkova-
ni, slovniho hodnoceni, je vyuzivdno moznosti bodového systému hodnoceni (testy), ptipadné pro-
centudlniho vyjadfeni GspéSnosti vykonu Zaka. Hodnoti se také samostatné a skupinové prace zaku
(projekty, referaty, prezentace). Duraz je kladen nejen na formalni a vécnou - obsahovou stranku, ale
také na Uroven vlastni interpretace a u hodnoceni skupinové prace, také na troveil kooperace a koor-
dinace v pracovnim tymu.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Pfi hodnoceni je
dale vyuzivana metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagoga s zaky, ktera vede k
identifikaci nedostatktl a jejich ndslednému odstranovani. Kone¢nou klasifikaci urcuje pedagog, ktery
dba na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivovalo zaky k dalsi praci.

12.8.5.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e cfektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani
e vybudovat si pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
e ovladat riazné techniky u€eni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky
e realizovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace a byt ¢tenarsky gramotny
e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat
si poznamky 47177 a vhodn¢ je strukturovat
e vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
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sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilli svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkti
svého uceni ze strany ostatnich lidi /7~

Kompetence k feSeni problémi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumeét zadanému ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problémové situace, navrhnout zptisob feseni problému (popft. varianty feSeni) a zdiivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvolené¢ho postupu a dosazené vysledky

pii feSeni problémi uplatiovat rizné metody mysleni (logické 1 empirické) a myslenkové
operace

volit vhodné prostfedky a zplisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) pro na-
plnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych drive

pii feSeni problému spolupracovat s jinymi lidmi (tymové feSeni) /277

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich
pfiméfené se vyjadiovat k ucelu jednani a komunikaéni situaci jak v projevech mluvenych,
tak i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky s diirazem na srozumitelnost a souvislost, v pisemné podob¢ pre-
hledné a jazykov¢ spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje/?77, respektovat nazo-
ry druhych lidi

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty, ale i souvislé texty na b&zna 1
odborna témata

dodrzovat jazykové, stylistické normy a odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky, tidaje z textl a projevl jinych lidi jako naptiklad
z ptrednaSek, diskusi, porad apod.

vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani /777

Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

odhadovat disledky svého jedndni a chovéani v riznych Zivotnich i profesnich situacich a re-
aln€ posuzovat své fyzické a dusevni moznosti

urcovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti ¢i zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani z pohledu jinych lidi,
pfijimat rady a kritiku

ovéefovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nézory, postoje a jednani druhych lidi
pracovat v tymu a byt ochoten podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu svymi vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych lidi

prispivat k budovani vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim konflikttim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym lidem 477~

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



(‘\ ) Ucebni osnovy
%45&‘: KRN‘OJE
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu i1 ve vefejném zajmu
e dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost ostatnich lidi (popiipadé jejich kulturni speci-
fika) a vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii i diskriminaci
e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatiiovani a napliiovani hodnot demokracie
e uvédomovat si (v ramci plurality a multikulturniho souziti) vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych
e aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni u nas a ve svété 4172

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani

e uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven piizpisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam /77

e vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile

e 7znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikti /577

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky ICT a efektivné vyuZivat adekvatni zdroje
informaci
e umét pracovat s béZnym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim
e ziskévat informace z otevienych zdroju (zejména internet)
e pracovat s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tiSténych, elektro-
nickych, audiovizudlnich) a vyuzivat prostfedkli informacnich a komunikaénich technologii
e komunikovat prostiednictvim elektronické posty a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline
komunikace
e uvédomovat si dulezitost posuzovani rozdilné vérohodnosti riznych informacnich zdrojt, kri-
ticky pfistupovat k ziskanym informacim a byt medialné gramotny /7

12.8.5.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

e umét nabidnout a zaroven poskytnout sluzby v ubytovacich zatfizenich a vykonavat sluzby re-
cepce

e pracovat s informaénimi technologiemi pti poskytovani sluzeb v ubytovacich zatizenich

e podilet se na organizaci a koordinaci provozu jednotlivych tseki a Cinnosti pracovnich tymt
v ubytovani, pii tklidu a Gpraveé pokojli a souvisejicich prostor

e ucinn¢ prezentovat a nabizet dopliikkové sluzby ubytovaciho zatizeni /77~

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, ridit stravovaci provoz
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74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e dbat dodrzovani hygienickych ptedpisti v gastronomii
e organizovat i koordinovat ¢innosti pracovnich tymu ve vyrobé¢ a také v odbytu
e organizacn€ i ekonomicky zajistovat rizné gastronomické akce /7~

Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e orientovat se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hoteld a jinych podniki
a instituci cestovniho ruchu
organizovat priazkum trhu a vyhodnocovat vysledky
smluvn¢ zabezpecovat odbyt vyrobki a sluzeb
orientovat se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkt a sluzeb
pouzivat marketingovych nastroji k prezentaci hotelu a k nabidce sluzeb cestovniho ruchu

e mit a prokdzat znalosti o zabezpefeni hlavni Cinnosti ob&éZznym a dlouhodobym majet-
kem /072

organizovat a evidovat zasobovaci ¢innost

sestavovat nejen operativni, ale i dlouhodobé¢jsi programy

zajist'ovat zdkladni operace personélniho fizeni

vést podnikovou /hotelovou administrativu, evidovat pohyb majetku, surovin, vyrobkt

a sluzeb, finan¢niho toku

vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich tisekti

e ovladat zptisoby vyhodnocovani vysledkti hospodateni /7

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e chépat bezpecnost prace jako nezbytnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikli a zéaro-
ven i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klienti, zdkaznikti, navstévnika i
jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskéani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfi-
slusnych norem

e 0sVojit si a dodrzovat zakladni pravni ptredpisy, které se tykaji bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence 4177

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat kvalitu jako konkuren¢ni vyhodu, tj. jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména podniku (hotelu a dalSich ubytovacich zatizeni)
e dbal na dodrzovani stanovenych norem (standardll) a predpist souvisejicich se systémem fi-
zeni jakosti zavedenym na pracovisti
e dbal na zabezpeCovani parametri (standardit) kvality procest, vyrobkil nebo sluzeb
e zohlednoval pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana) /7~

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e zvazovat v ramci planovani a posuzovani uréité ¢innosti jak v pracovnim procesu, tak i v
bézném zivoté¢ mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady
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e naklddat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky (efektivni hos-
podareni) a s velkym ohledem na Zivotni prostredi /%~

12.8.5.5 Prinos k rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti i schopnost moralniho usudku
e byl schopen odoldvat myslenkové manipulaci
e dovedl jednat s lidmi a diskutovat o citlivych ¢i kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feSeni
e se orientoval v medialnich obsazich, kriticky je hodnotil a efektivng, optimalné vyuzival ma-
sova média pro své rizné potieby
e byl ochoten angazovat se, nejen s vidinou vlastniho prospéchu, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech /77~

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e siosvojil zdkladni zasady Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a
profesnim jednani /777

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho u€eni pro Zivot
¢ se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zakladni predstavu
e se co nejlépe prezentoval (pisemné i verbalné) pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli a
vhodné formuloval sva ocekavani a své priority /277

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitate pro potieby dalSiho
vzdelavani 4777 a dokazal ho vyuzit napt. pfi zpracovani hotelové administrativy
e se naucil pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostredky /77

12.8.5.6 Mezipredmétové vztahy

Pravo

Technologie pfipravy pokrmt
Préce s pocitaCem

D¢jiny kultury

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Rusky jazyk

Ekonomika a management
Ugetnictvi

Ucebni praxe
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e Zaklady ptirodnich véd
e Technika obsluhy a sluzeb
e Management cestovniho ruchu

12.8.5.7 Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

Hotelovy provoz 3. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z3ak:

® orientuje se v organizaci hotelnictvi, v jednotlivych dru-
zich hotelovych a dalSich ubytovacich provozi a v jejich
klasifikaci platné v CR /277 av EU

e orientuje se v hlavnich mezinarodnich hotelovych fetéz-
cich, v hlavnich turistickych destinacich svéta/iZ# a ma
prehled o modernich trendech v hotelnictvi

® vyzna se v relevantnim materialnim vybaveni hotelo-
vych provozu dle jejich kategorizace /777

® je seznamen s pozadavky na personalni zabezpeceni
hotelového provozu

® zna pravni a majetkové postaveni hoteld

e orientuje se v jednotlivych organizaénich slozkach hote-
lu (usek ubytovaci, personalni, technicky, ekonomicky,
stravovaci, usek reditele)

® zna fungovani jednotlivych organizacnich slozek hotelu
e uvede zakladni nastroje i kritéria pro vytvareni kvality
fizeni a poskytovani sluzeb /577

Zak:

e orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb (zakladni,
doplitkové), zna jejich napli, funkci a vyznam koordinace
® poskytuje ruzné hotelové sluzby a je schopen kontrolo-
vat jejich uroven

® charakterizuje a popiSe ubytovaci, provozni a reklamacni
fad

® pracuje Srezervaénim a registraénim systémem a
S dalsimi prostfedky informac¢nich technologii

e uplatiuje hospodarné vyuzivani energie, vody, materia-
lu, likvidace odpadu 4377, zna ekologické zasady li-
kvidace odpadu

e umi vést hotelovou administrativu a vede evidenci uby-
tovanych hostd vsouladu s platnymi ptedpisy,
s informacemi naklada podle zasad o ochrané osobnich

Organizace hotelnictvi

o struktura a klasifikace hoteld a dalSich ubytovacich zafi-
zeni

® mezinarodni  hotelové
Vv mezinarodnim hotelnictvi
® pravni a majetkové postaveni hotelu /77

® organizaéni slozky hotelu /4472 - jejich struktura,
vyznam, personalni zabezpeceni

e mezinarodni standardy kvality fizeni a poskytovani slu-
zeb 2

fetézce 77, trendy

Hotelovy provoz

o struktura a napli sluzeb hotelového typu 477 - za-
kladni sluzby, doplitkové sluzby a jejich charakteristika

® interni predpisy hotelového provozu 4777 — charakte-
ristika, vyznam

® hotelova administrativa 4277 — trendy, pfinos a vyuZiti
ICT v hotelnictvi

® hotelovy provoz a trvale udrzitelny rozvoj

® dalsi vyznamné sluzby hotelt 47 dle aktualniho vy-
voje trhu

e marketing 4377 a jeho specifika v hotelovém provozu

e marketing ve stravovacich sluzbach a komunikace se
zékaznikem /777

® management /477 a jeho specifika v hotelovém provozu
® cenova politika v gastronomii
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udaju

® podili se na komunikaénich vazbach (komunikaci) mezi
jednotlivymi useky hotelu a koordinuje jejich ¢innost

® voli vhodné nastroje kontroly kvality sluzeb a dodrzova-
ni ochrany majetku, poctivosti prodeje, hygieny a bezpec-
nosti prace

® zajistuje a organizuje dalsi sluzby hoteld dle ptislusné
kategorie a tfidy ubytovaciho zatizeni

® posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych usekd hoteld,
dispozi¢ni feSeni, marketingovy G¢inek/ptinos

® vyuziva znalosti marketingu v hotelovém provozu

® vytvaii a vyhodnocuje jednoduchy plan prizkumu trhu

® pouziva ekonomické znalosti pfi fizeni jednotlivych
sluzeb hotelového provozu

® ovlada zéklady hotelového managementu /%7 s diirazem
na manazerské funkce a vyuziva je v praktické ¢innos-
ti (2

Hotelovy provoz 4. ro¢nik

Ucéivo

Vysledky vzdélavani

Zak:

® orientuje se v fizen{ ubytovaciho tiseku

e vykonava ¢innosti pracovisté front office a housekee-
ping

® zna pozadavky na vybaveni pracovist¢ front office a
housekeeping

® koordinuje ¢innost a kontroluje kvalitu na tseku praco-
visté front office a housekeeping

® tvoii plan prace na useku ubytovani a tklidu pokoju a
hotelovych prostor 447 a ma predstavu o podobé¢ pracov-
niho manualu pro personal

® zajistuje a organizuje tklidové prace /57~

- popise pristupy ekomanagementu

Zak:

® orientuje se V fizeni stravovaciho tseku, v jeho provozu,
ve vybaveni pro vyrobu a odbyt

® orientuje se v fizeni skladového useku a skladovani

e planuje, organizuje, kontroluje zasobovani a stravovaci
provoz

@ koordinuje ¢innosti ve vyrob¢ a odbytu /777

- pracuje s cenovou strategii, vytvaii ceny produktt a slu-
zeb

® 7na a uptednostiuje ekologické /77 a racionalni prin-
cipy pfi vybaveni a zafizeni stravovaciho useku a nakupu
potravin /72

® popiSe casti vyrobniho a odbytového stiediska zna per-
sonalni zajisténi téchto Gsekt

Management ubytovaciho useku

o struktura ubyt. sluzeb /577 a jejich efektivni fizeni

® ¢innosti front office

® cinnost housekeeping /77

® planovani, registrovani /77 v ramci ubytovaciho useku
® organizovani /777 v ramci ubytovaciho Gseku

® kontrola urovné sluzeb /77 - trendy, zptsoby kontroly
e ckomanagement

® zisady CSR — odpovédného podnikani

® prace s online distribu¢nimi kanaly a fizeni distribu¢nich
nakladi

® 7 aklady upsellingu a aktivniho prodeje

® socalni sit¢ a podpora sluzeb /377

Management stravovaciho useku

e struktura stravovacich sluzeb /77 a jejich efektivni
fizeni (dUraz na planovani, organizovani, kontrolu a koor-
dinaci ¢innosti)

® zasobovani /377 — charakteristika, planovani, organi-
zovani /472, kontrola

® vyroba /77 - charakteristika, planovani, organizovani
(272, kontrola

e odbyt /77— charakteristika, planovani, organizovani
[:72 | kontrola, cenova politika v gastronomii

e kontrola urovné sluzeb /77 - trendy, zplsoby kontroly

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouzivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizuélni a jiné pomiicky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.8.6 Ucéebni praxe

Hodinovéa dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
3 3 4 5
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 480

12.8.6.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu
Ptredmét je soucasti obsahového okruhu Hotelnictvi.
Piedmét umozni zakam ziskat zakladni praktické dovednosti potiebné k usp&sné praci. Zaci se se-
znamuji se strukturou hotelovych sluzeb, nauci se je vykonavat. Seznami se s vybavenim a zafizenim
hotelti 272 . Zaci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k majetku, k bezpeénému a Setrnému zachazeni
se zafizenim provozoven, k jejich udrzbé, k osobni hygiené a estetice pracoviste.
pracovnich situaci jsou v tomto pfedmétu rozvijeny piredevsim aspekty komunikacni, psychosocialni,
ekonomické, véetné dovednosti vyjadifovat se odborné v cizich jazycich a dovednosti fesit provozni
problémy a podnikatelské situace. /27>
Vzdélani v predmétu smétuje k ziskani souboru védomosti, dovednosti, navykl a postoji vedoucich
K uplatnéni v budouci profesi, o uplatnovani gastronomickych pravidel a zasad techniky obsluhy
v praxi. O ziskani zakladnich dovednosti v poskytovani gastronomickych sluzeb, o dodrzovani hygi-
enickych pravidel a zasad bezpecnosti prace, o praktickém osvojeni dovednosti a jejich aplikaci
Vv redlnych pracovnich podminkéch.
Cilem pfedmétu je, aby zaci dovedli:

e praktické osvojeni dovednosti aplikovat v redlnych pracovnich podminkach

e realizovat praktické ¢innosti nutné k ziskani profesionalnich navyka v gastronomickych pro-

vozech i v provozech cestovniho ruchu
e ovladat spoleCenské a profesni jednani v riznych typech zafizeni
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e utvaret navyky a ziskavat pracovni zkusenosti

e provadét vyuctovani s hostem

e prezentovat se svymi dovednostmi na vetejnosti ve sluzbach stravovacich, ubytovacich, in-
formacnich a dalsich doplikovych sluzbach

Charakteristika uciva

Predmét poskytuje zaktim znalosti a dovednosti tykajicich praktické ¢innosti na tseku stravovani, na
technickém a ekonomickém useku, prace v odbytovych stiediscich.

Efektivniho vyuziti dotace hodin praktické vyuky je dosazeno pfizplisobenim organizac¢nich forem
praxe danym podminkdm. Jednd se o nékolikahodinovd zaméstnani, jednodenni ucebni bloky, ¢i
sloucenim vyuky do vicedennich celkli. Vyucovaci predmét je uzce spjat s predmeéty technologie
pripravy pokrm, technika obsluhy, etiketa a spole¢enska vychova, hotelovy provoz a privodcovstvi.

Pojeti vyuky

Vyuka je vedena formou praktické ¢innosti na pracovistich skoly, na pracovistich zakaznikd, na ak-
cich koly, ve $kolni kavarng, kuchyni, jidelng, piipadné jinych pracovistich. Zaci jsou vedeni
k samostatnosti a zodpovédnosti. U¢i se vyuzivat v praxi znalosti a dovednosti ziskané pii teoretické
vyuce. Vyucovaci pfedmét je Gizce spjat s predméty technologie piipravy pokrmu, technika obsluhy,
etiketa a spolecenska vychova, hotelovy provoz.

12.8.8.2 Hodnoceni vysledka zaku

Hodnoceni vysledki 7kt je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak Z4k danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje a jak
postupovat dale. Pfednost ma pozitivni hodnoceni, které 1épe podporuje vnitini motivaci. Kazdému
hodnoceni musi pfedchdzet jasné a srozumitelné seznameni zéka s cili vzdélavani a k nim nalezeji-
cimi kritérii hodnoceni. Zak ma pravo védét, v em a pro¢ bude vzdélavan a kdy, jakym zptisobem a
podle jakych pravidel bude v urcité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen. Dilezité je uplatiiovat pfi-
méfenou narocnost a pedagogicky takt. Pfi hodnoceni se uplatiiuje individudlni pfistup k zakim,
hodnoti se individualni pokrok bez srovnani s ostatnimi zaky a jejich rozdélovani na dobré a Spatné,
pouzivany jsou aktivacni metody a formy hodnoceni, hodnoti se proces i vysledek a prostiednictvim
hodnoceni poskytuje zakiim co nej€astéji zpétnou vazbu.

Zpusoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na praktické vyucovani, védomosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pfi
plnéni ukoll a jeho praktického vykonu pti provéfovani védomosti a dovednosti. Hodnoceni zaki
vychézi zejména z toho, jak jsou zaci schopni uplatiiovat ziskané védomosti pfi praci na realném pra-
covisti.

Zakladni formou hodnoceni vysledkt vzdélavani je klasifikace vyjadiend znamkou. Definice rovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiitim vychazi z ustanoveni Skol-
niho tadu.

Po absolvovani kazdého bloku praxe zaci provedou zapis stanovenym zpusobem hodnoceni celkové-
ho pfinosu praxe pro jejich profesni rozvoj. Dalsi hodnoceni probiha prostfednictvim hodnoticiho
formulare, ktery je vyplnén piimo na pracovisti povéfenym pracovnikem. Zde se posuzuje:
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e odborné znalosti

e vystupovani, uprava zevnéjsku, jazykové schopnosti

e chovani a uroven komunikace, kvalita plnéni zadanych ukola
e dochvilnost, schopnost si zadanou praci naplanovat

e zajem o praci, motivace, schopnost prace v oboru

Sougasti hodnoceni je i sebehodnoceni zaka. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho
a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektivniho hodnoceni a nésledna spo-
luprace pedagogt s zaky, kterd vede k identifikaci nedostatki a jejich naslednému odstrafiovani.
Zavéreéné hodnoceni Zaka provadi povéieny pracovnik Skoly, zpravidla vyucujici odbornych pied-
métld. Pocty hodin v jednotlivych ucebnich blocich je tfeba chépat tak, ze je pro zaka zavazny celko-
vy pocet hodin za ro¢nik.

12.8.8.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
o efektivné se ucit, vyhodnocovat dosaZzené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potfeby a
cile svého dalsiho vzdélavani
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi
e sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt své-
ho uceni ze strany jinych lidi
e znat moZznosti svého dal$iho vzdélavani zejména v oboru a povolani /=7~

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e feSit samostatn¢ bézné pracovni i mimopracovni problémy
e porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zplsob feSeni, popi. varianty feSeni, a zdtvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
e uplatnovat pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, empirické) a mySlenkové ope-
race
e volit prostfedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a vé-
domosti nabytych diive
e spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni) /77~

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vyjadfovat se v pisemné 1 ustni form¢ v riznych ucebnich, zivotnich 1 pracovnich situacich
e vyjadfovat se piiméfené k tcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych 1 psa-
nych a vhodné se prezentovat
e formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé ptehledné a jazykove
spravné
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zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i od-
borné témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokyntim v pisemné i Gstni forme /27>

Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti piimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zaj-
mové 1 pracovni, spolupracovat s ostatnimi a ptispivat k utvateni vhodnych mezilidskych
vztaht

odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti /7>

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
ptijimat radu 1 kritiku

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

piijimat a plnit odpovédné svétené tkoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym /=7

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
73k je veden k tomu, aby byl schopen:

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolec¢nosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské 1 svéto-
vé kultury

jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat k uplat-
novani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

podporovat hodnoty mistni, nadrodni, evropské i1 svétové kultury a mit k nim vytvofen pozi-
tivni vztah

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich /77~

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani

uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven pfizplisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
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e znat pracovni a platové podminky v oboru, znat pozadavky zaméstnavatel na pracovniky
e znat prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikii

e umét ziskavat informace o pracovnich piilezitostech a umét vyuzivat poradenskych a zpro-
sttedkovatelskych sluzeb /72

Kompetence vyuZivat prostifedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdroje
informaci
e komunikovat elektronickou postou /27

12.8.8.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zatizenich a v recepci

e organizovat a koordinovat provoz a ¢innost pracovnich tymu jednotlivych tsekt pii ubytova-
ni, uklidu a upravé pokoji a ostatnich prostor
e Ucinné prezentovat a nabizet doplitkové sluzby /77>

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e dodrzovat hygienické piedpisy a BOZP pfi praci v gastronomii
uplatiovat zasady racionalni vyzivy vcetné alternativnich zptisobti stravovani
orientovat se v druzich potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti
ovladat technologické postupy ptipravy pokrmi a ndpojli a kontrolovat jejich kvalitu
ovladat techniku odbytu, systémy a zptisoby obsluhy
organizovat ¢innost pracovnikil na tiseku vyroby a odbytu
sestavovat jidelni a napojové listky dle gastronomickych pravidel
zajiStovat organizacné 1 ekonomicky gastronomické akce
reagovat na nové trendy v gastronomii
orientovat se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii 4472

Vykonavat obchodné — podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e organizovat priizkum trhu a smluvné zabezpecovat odbyt vyrobkt a sluzeb
orientovat se v modernich formach nabidky a prodeje
organizovat a evidovat zasobovaci ¢innost
umét kalkulaci ceny vyrobk a sluzeb
vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku i surovin
vyuzivat vSech nastroju k prezentaci hotelu 27>

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e chépat bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své 1 vSech dalsich osob vyskytujicich se
na pracovisti
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e znat a hlavné dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevenci
e poskytnout prvni pomoc pii ndhlém onemocnéni nebo Grazu /172

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii a sluZeb
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat kvalitu jako nastroj dobrého jména podniku
e dodrzovat stanovené normy a piedpisy /77
e dbat na kvalitu vyrobkt a sluzeb
e zohlednovat pozadavky klienta /77

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e znat uzitecnost a vyznam vykonané prace, jeji finan¢ni i spolecenské ohodnoceni
e planovat a posuzovat naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prosttedi, socidlni dopady

e naklddat s materialy, energiemi, odpady, vodou ekonomicky a brat ohled na Zivotni prostie-
di 2

12.8.8.5 Prinos Kk rozvoji prifezovych témat
Obc¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
¢ m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
e Dbyl pfipraven klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat feSeni
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompro-
misni feSeni
e byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech
e si vazil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a
zachovat pro budouci generace /7>

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e dokéazal esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostiedi
e siuvédomoval odpovédnost za své zdravi
e pochopil odpovédnost za své jednani a snazil se aktivn€ podilet na feSeni environmentalnich
problému /=7~

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e siuvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho ueni pro Zivot
e se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zékladni predstavu
e pouzival spravnou verbalni komunikaci pfi dileZitych jednanich
e znal prava a povinnosti zaméstnanct i zaméstnavatelti a umél pracovat s prislusnymi pravnimi
predpisy (272
Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostiedky
e aby umél pracovat s informacnimi medii pii vyhledavani pracovnich ptilezitosti /27>
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12.8.8.6 Mezipredmétové vztahy

e Cesky jazyk

e Zem¢pis cestovniho ruchu

e Profesni komunikace

e Informatika
Zaklady ptirodnich véd
Technologie ptipravy pokrmi
Obcanska vychova
Hotelovy provoz
Aplikovana psychologie
Technika obsluhy a sluzeb
Anglicky, Némecky, Rusky jazyk
Management cestovniho ruchu
Pravo
Privodcovstvi

12.8.6.7 Rozpis ufiva a vysledki vzdélavani

Ucebni praxe 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Praktické seznameni se s:

* dodrzuje pravidla BOZP a PO na pracovisti * organizaci prace v zafizeni

* dodrzuje hygienické predpisy « ¢innosti na useku stravovacim a ubytovacim

* vyuziva a udrZuje technicka a technologicka vybaveni|e rezervacemi a prodejem sluzeb
pracovisté

* zvlada techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy

* orientuje se v sortimentu a kvalit€¢ nabizenych pokrmi a
napoji

+ zvlada technologické postupy ptipravy zakladnich pokr-
mi a napoji

» prakticky ovlada jednoduchou obsluhu hosti

* pracuje se standardnim vybavenim pracovist

* komunikuje kultivované a dodrzuje zasady etiky a esteti-
ky

* dokaze pripravit pracovisté a zorganizovat praci v ném

* dokaze pripravit vSe k ukonceni provozu na pracovisti

Ucebni praxe 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Praktické seznameni se s:

* vyuzivd a udrzuje technickd a technologickd vybaveni| e organizaci prace ve smluvnim zatizeni

pracovisté * konkrétni Cinnosti na tiseku stravovacim a ubytovacim

« uplatituje a dodrzuje zasady bezpeénosti a ochrany zdravi | « rezervacemi a prodejem
pii préci, dodrzuje hygienické predpisy

* zvlada techniku odbytu, systémy a zptisoby obsluhy

* orientuje se v sortimentu a kvalit€ nabizenych pokrmu a
napoju

* zvlada technologické postupy pfipravy zakladnich pokr-
mu a napoji

* ovlada jednoduchou, slozitou a specialni obsluhu hostl

* pfipravi mensi slavnostni hostinu

* pracuje se standardnim vybavenim pracovist
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* komunikuje kultivované, dodrzuje zasady etiky a estetiky

Ucebni praxe 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

* orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb, v jejich napl-
ni, funkci, koordinaci

* poskytuje hotelové sluzby a kontroluje jejich uroven

* pracuje srezervacnim a registranim systémem a
s dal§imi prostfedky informacnich technologii

* vede hotelovou administrativu

* orientuje se v organizacnich slozkéach hotelu (usek ubyto-
vaci, personalni, technicky, ekonomicky, stravovaci) a
jejich fungovani /272

Praktické seznameni se s:

* organizaci prace v zafizeni

« ¢innosti na useku stravovacim a ubytovacim

» ¢innosti na useku technickém a ekonomickém
* doplitkovymi sluzbami

+ informacnimi systémy zafizeni ¢i pracoviste

* rezervacemi a prodejem sluzeb

Ucebni praxe 4. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Z4k:

« orientuje se v fizeni stravovaciho useku, v jeho provozu,
vybaveni pro vyrobu a odbyt, skladovani

* planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, stravovaci
provoz, koordinuje ¢innosti ve vyrob¢ a odbytu

* orientuje se v fizeni ubytovaciho tiseku

* vykonava ¢innosti pracovisté front office a housekeeping,
zna pozadavky na jejich vybaveni, koordinuje jejich ¢in-
nost, kontroluje kvalitu /=7

Praktické seznameni se s:

* organizaci prace ve smluvnim zafizeni

« ¢innosti na useku stravovacim a ubytovacim

« ¢innosti na useku technickém a ekonomickém
* doplnkovymi sluzbami

+ informacnimi systémy zafizeni ¢i pracoviste

* managementem zafizeni

* rezervacemi a prodejem

Aktivity, pomiicky, soutéZe

* Skolni obleceni na obsluhu

* ¢iSnicky naz, ptiruénik

* kompletni oble¢eni kuchatské

12.8.8.8 Organizace ucebnich praxi

Ucebni praxi zaci plni formou vicehodinovych blokti, jednodenniho ¢i souvislého vicedenniho za-

meéstnani:

- na odbornych pracovistich skoly (v kuchyni, jidelng, kavarng, piipadné na jiném pracovisti)
- na akcich skoly (sportovnich, kulturnich, prezentacnich a jinych)
- V hotelovych ¢i restauracnich zatizenich smluvnich partneri skoly

Z kazdé uskute¢néné praxe si zak zajisti zaznam o provedené praxi, S evidenci odpracovanych hodin
a pisemnym hodnocenim povéfeného pracovnika. Zaci, kteii jsou jiz odborné na urovni, kterd je
umoziuje zafadit do realného provozu, vykonavaji souvislou vicedenni (zpravidla v rozsahu jednoho
tydne) praxi ve Skolni kavarn¢, kuchyni, ptipadné jinych vhodnych mimoSkolnich pracovistich.

Z4ci vzdy pracuji pod vedenim povéfeného pracovnika. Aby nebyla narusovana plynulost vyuky tii-
dy, mohou souvislou praxi konat najednou maximalng 4 zaci z jedné t¥idy. Ucast zaka na souvislé
tydenni praxi je podminéna pisemnym souhlasem zakonnych zastupcu zéka.
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Za ucelem prokazatelnosti doplnéni zameskaného uciva, maji zaci moznost po ukonceni praxe zu-
Castnit se Konzultaci v pfedmétech, na kterych nebyli v dobé praxe pfitomni. Za timto Gcelem je sta-
noven staly tydenni rozvrh konzulta¢nich hodin v§ech vyucujicich.

Podrobnosti organizace ucebni praxe upravuji dokumenty:

»Provozni fad kavarny*

,Provozni fad kuchyné*

,» Vnitini fad jidelny*

,»Provozni fad pro praktickou vyuku TOS*

»Provozni fad pro praktickou vyuku TPP*

,»Zasady konani praxi‘

Zaci jsou o terminu a rozsahu uéebni praxe informovani osobné a prostiednictvim vefejné piistupné
nasténky ve Skole, v€etné ptipadnych zmén.

Hodnoceni a klasifikace:

- vykony zaka hodnoti prubézné vyucujici, ktery vede vyuku

- vykony 74kt na externich pracovistich hodnoti vyucujici na zakladé pisemného hodnoceni zéka
povefenym pracovnikem, v ptipad€ nejasnosti si ndvrh hodnoceni ovétuje osobné

- klasifikace na konci kazdého pololeti je stanovena na zakladé spolecného rozhodnuti vyucujicich,
ktefi se na vyuce v daném pololeti podileli

12.8.7 Zemépis cestovniho ruchu

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 2 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 64

12.8.7.1 Pojeti vyucéovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Predmét ma dulezité postaveni ve Skolnim vzd€lavacim programu, protoze se stava zakladem pro
jeho profilujici slozku zaméfenou na cestovni ruch a spada do obsahového okruhu Cestovni ruch. Cil
predmétu vychazi z faktu, Ze cestovni ruch reprezentuje bohatou Skdlu obort a profesi, které se
v komplexu podileji na uspokojovani potfeb a pozadavki vSech ucastnikli cestovniho ruchu. /772
Obecnym cilem pfedmétu je kladné a tvofivé motivovat Zaky k rozvoji aktivit cestovniho ruchu v
ramci trvale udrzitelného rozvoje na zakladé ptikladl riiznorodého vyuzivani oblasti cestovniho ru-
chu v Cechach, Evropé i mimoevropskych regionech a poskytnout multidisciplinarni zaklad souvise-
jici s cestovnim ruchem. 227> Vyuka souvisi Gzce s dal§imi odbornymi piedméty, konkrétn€ s ma-
nagementem cestovniho ruchu, priavodcovstvim, praxi, ale 1 déjepisem a ob¢anskou vychovou.

Charakteristika uciva

Utivo se sklada z tematickych celkii - Zemépis cestovniho ruchu - Ceska republika, Evropa, Ameri-
ka, Asie, Australie, Afrika, Pfirodni podminky turisticky vyznamnych lokalit, Spolecenska a hospo-
daiska charakteristika turisticky vyznamnych, atraktivnich destinaci v CR a ve svété, Kulturné poli-
ticky pfinos turismu, Turisticky potencial a motivace pro turistiku a turismus, Ekologické aspekty
v turismu. Zaci se seznami v ramci tematickych celkd s jednotlivymi destinacemi cestovniho ruchu,
jejich podminkami, vyhodami a nevyhodami. Nedilnou soucasti je znalost regionalniho zemépisu
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cestovniho ruchu, ekologického pojeti v cestovnim ruchu a aspektd motivace pro turistiku a turis-
mus.
Utivo je sestaveno tak, aby Zaci ziskali spole¢ensko-ekonomicko-geograficky pichled o CR, aby
znali turistické atraktivity a jejich zastoupeni v CR, aby méli zékladni geografické a spoletensko-
ekonomicko-politické znalosti svéta s ohledem na vyuziti v cestovnim ruchu a aby uméli vyuzivat
ziskanych zemépisnych znalosti pti své praktické ¢innosti.
Zaktm jsou poskytovany informace o regionalnim rozloZzeni sou¢asného cestovniho ruchu u nas i ve
sveté. Osvojuji si specifickou zemépisnou latku, kterd si v§ima predevSim rozmisténi turistickych a
rekreacnich oblasti a lokalit.
Vyuka vede zaky k rozpoznavani podminek rozvoje, oblasti i stfedisek cestovniho ruchu v kontextu s
ostatnimi politickymi i hospodaiskymi aspekty. Poskytuje jim uceleny systém informaci i1 ptikladd,
na kterych lze demonstrovat riizné sméry rozvoje cestovniho ruchu. Obsah vyuky smétuje k tomu,
aby zaci:

e formovali zaddouci osobnostni, profesionalni, postoje

rozvijeli komunikativni, organiza¢ni, koncepcni dovednosti
rozvijeli své podnikatelské schopnosti
propojovali znalosti pfedmétu se spolecenskovédnim a jazykovym vzdélavanim
v souvislosti s obsahovym okruhem piedmétu posilovali vyuziti psychologie a znalosti speci-
fik riznych kultur k vytvateni potfebnych interkulturnich vztaha /7>

Pojeti vyuky

Vyuka je vedena predeviim formou vykladu a diskuse, je vyuZzivano nazornych pomiicek. Zaci jsou
vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu. Pfi vyuce jsou vyuZzivany zejména
nasledujici formy a metody prace: frontalni 1 skupinové vyucovani, parové vyucovani, projektoveé
vyu€ovani, individualizované vyucovani, odborné exkurze, praktickd cviceni, feSeni problémovych
uloh, vyuZivani informacnich a komunikaénich technologii, hry a soutéze, vyklad ucitele a fizeny
dialog, rozhovor, diskuze, samostatna domaci prace (pfiprava referatl, projektli, prezentaci apod.),
situacni metoda.

12.8.9.2 Hodnoceni vysledki zZaku

Cilem hodnoceni je poskytnout zaktim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje.
Zpiisoby hodnoceni

Pfi hodnoceni je kladen diraz na schopnost studentli samostatné myslet, na schopnost aplikovat teo-
retické poznatky pfi feSeni praktického tkolu, na schopnost kritického usudku, na hloubku porozu-
méni u¢ivu. Diiraz je kladen také na schopnost zaka hovofit o problematice souvisle. Zak je hodno-
cen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, iniciativy a jeho
pfipravenosti na vyucovani, domaci pfipravy, jeho ustniho a pissmného projevu, védomosti a doved-
nosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni tikolli a jeho celkového ptistupu k vyuce. Pii celkové klasifi-
kaci je zohledilovan aktivni a samostatny piistup k vyuce. Zakladni formou hodnoceni vysledki
vzdélavani je klasifikace vyjadiena znadmkou. V ptipadé potieby je vyuzivano kombinace zndmkova-
ni a slovniho hodnoceni, je vyuZivano moznosti bodového systému hodnoceni (testy), piipadné pro-
centualniho vyjadieni uspéSnosti vykonu zaka. Hodnoti se také samostatné a skupinové prace zaki
(projekty, referaty, prezentace). Duraz je kladen nejen na formalni a vécnou - obsahovou stranku, ale
také na uroven vlastni interpretace a u hodnoceni skupinové prace, také na uroven kooperace a koor-
dinace v pracovnim tymu.

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Pfi hodnoceni je
dale vyuzivana metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagoga s zaky, ktera vede k

RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi SVP Hotelnictvi a cestovni ruch Verze 2. Platnost 01.09.2023



+
( ) Ucebni osnovy
4, )

®, &
ogc kah®

identifikaci nedostatki a jejich naslednému odstraiiovani. Kone¢nou klasifikaci urcuje pedagog, ktery
dbé na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivovalo zaky k dalsi praci.

12.8.9.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k u¢eni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vytvorit si pozitivni vztah k uceni a mit i pozitivni vztah ke vzdélavani
e Vyuzivat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vy-
hledavat i zpracovavat informace a byt dostatecné ¢tenaisky gramotny
e pouzivat ke svému uceni nejen rtizné informacni zdroje, ale 1 zkusSenosti své 1 jinych lidi
e znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, predevsim v oboru a povolani
e sledovat a efektivné hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledkti svého uceni ze strany jinych lidi
e ovladat rizné techniky uceni
e umét si vytvofit vhodny a efektivni studijni rezZim a podminky /77>

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pfi feSeni problému spolupracovat s jinymi lidmi — tymové feSeni

e porozumét zadani tkolu, urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni problému,
navrhnout zpusob feSeni problému, popiipadé mozné varianty feseni, a zdtivodnit jej
e vyhodnotit a ovéfit spravnost zvolen¢ho postupu a dosazené vysledky /272

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e piiméfené se vyjadiovat k ucelu jedndni a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodnym zpiisobem se prezentovat
e aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

e formulovat své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podobé& ptehledné a jazykové
spravng /772

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e piijimat a odpoveédné plnit svétené tikoly
e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti /7>

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e uznavat tradice a hodnoty svého ndroda a chépat jeho minulost i soucasnost v evropském i
sveétovém kontextu

e aktivné se zajimat o politické a spoleCenské déni nejen u nés, ale i ve svéte

e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a vytvofit si k nim pozitivni
vztah /72

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vytvorit si pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
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cilevédomé a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze /77>

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky ICT

pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

ziskavat informace z otevienych zdrojl (pfedevsim Internet)

uvédomovat si nezbytnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim a byl medidln€¢ gramotny

komunikovat prostiednictvim elektronické posty /27

12.8.9.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

orientovat se v institucionalnim zabezpeceni pamatek

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

osvojit si védomosti o dilezitych zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni
nebo urazu a dokézal prvni pomoc sam poskytnout /7=

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

chapat kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku /207~

12.8.9.5 Prinos k rozvoji prurezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
Zak je veden k tomu, aby:

m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti i schopnost moralniho usudku

byl schopen odolavat myslenkové manipulaci

se orientoval v medialnich obsazich a dovedl je kriticky hodnotit a optimélné vyuzival
masova média pro své rizné potteby

umél jednat s lidmi, diskutovat i o citlivych nebo kontroverznich otazkach a hledat kompro-
misni feSenti

byl schopen vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttedi a snazil
se je chranit a zachovavat pro budouci generace /7

Clovék a Zivotni prostredi
Zak je veden k tomu, aby:

chapal spojitost mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regio-
nalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

respektoval principy udrzitelného rozvoje 7= se zvlastnim zietelem na oblast cestovniho ru-
chu

si osvojil zékladni principy Setrného, odpovédného a ohleduplného ptistupu k Zivotnimu pro-
stiedi v osobnim i1 profesnim jednani/?7Z> s ohledem na trvale udrzitelny rozvoj
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Informacni a komunika¢ni technologie
Zak je veden k tomu, aby:

Ucebni osnovy

e Dbyl schopen pracovat a efektivné vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunikacnich techno-
logii a naucil se pouzivat zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace pro potieby dal-
Siho vzdélavani a pro tGcely uplatnéni se v praxi /27>

12.8.9.6 Mezipredmétové vztahy

Kultura

Ucebni praxe

Anglicky, Némecky, Rusky jazyk
Obcanska vychova

Zaklady ptirodnich véd

Sportovni vychova

Management cestovniho ruchu
Pravo

Ekonomika

Pravodcovstvi

12.8.7.7 Rozpis udiva a vysledku vzdélavani

Zemépis cestovniho ruchu 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

« charakterizuje Ceskou republiku a svétadily z hlediska
politického, historického a kulturniho

* zna zaklady fyzické geografie Ceské republiky a svétadi-
Ul

Zik:

* charakterizuje vyznamné svétové lokality z hlediska
ptirodnich podminek a uvede zplsoby jejich vyuziti pro
cestovni ruch

* dokaze charakterizovat pfirodni podminky turisticky
vyuzivanych a vyznamnych lokalit 272 (v CR a ve svét&)
» uvede zpusoby vyuziti pfirodnich podminek turisticky
vyuzivanych a vyznamnych lokalit pro cestovni ruch /7=

Zemépis cestovniho ruchu - Ceska republika,

Evropa, Amerika, Asie, Australie, Afrika

« zemépis cestovniho ruchu - Ceské republiky, Evropy,
Ameriky, Asie, Australie a Afriky /#72

« politika Ceské republiky, Evropy, Ameriky, Asie, Aus-
tralie a Afriky

« historie a kultura Ceské republiky, Evropy, Ameriky,
Asie, Australie a Afriky

Pfirodni podminky turisticky vyznamnych
lokalit

« prehled ptirodnich lokalit v CR a ve svété

* pfirodni podminky turisticky vyznamnych lokalit /&7
v CR i ve svété

* horopis, vodstvo, narodni parky, pfirodni rezervace
v Ceské republice a svétadilech

Zak:

* uvede podstatné charakteristiky vyznamnych destinaci
cestovniho ruchu v CR /272 i ve svété — resort, misto,
region, stat, pfi¢emz bude bran zvlastni zfetel na jejich
kulturni a hospodaiskou charakteristiku

* charakterizuje spole¢nost a hospodafstvi atraktivnich
lokalit, které jsou turisticky vyuzivané a maji velky
vyznam pro cestovni ruch a pfedstavi mozné zptsoby

Spolecenska a hospodarska charakteristika
turisticky vyznamnych destinaci v CR a ve
svété

* socioekonomické ptredpoklady a spolecenska a hospo-
dafska charakteristika turisticky vyznamnych destinaci v
Ceské republice a ve sveéte 42172

* kulturni, demografické ptedpoklady turisticky vyznam-
nych destinaci v Ceské republice a ve svété
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jejich vyuziti pro CR /27

Zak:

« orientuje se v problematice ochrany pamatek v CR /777,
velky diraz je kladen na problematiku ochrany kulturnich
pamatek

* charakterizuje lidové tradice a uméni, vyznamné kulturni
akce v CR

* uvede vyznamna mista s kulturné-historickymi ptedpo-
klady pro rozvoj cestovniho ruchu

* uvede nejvyznamngéj$i a turisticky atraktivni pamatky ve
svété

+ charakterizuje politické ptredpoklady pro rozvoj cestov-
niho ruchu

» charakterizuje kulturné-politicky ptinos cestovniho ruchu

Zak:

* vysvétli pojem turisticky potencial regionu/lokality, statu
* objasni vyznam potencialu cestovniho ruchu turistickych
regionti v CR

 predstavi piiklady turistického potencialu v riznych
lokalitach /277 i mistech, kde bydli

* navrhne moznosti budovani turistického potencialu v
lokalitach /277

* objasni problematiku motivace pro turistiku

» vysvétli problematiku motivace pro turismus a uvede
zpisoby motivace pro rozvoj turismu ve sveété

Zak:

» oObjasni globalni ekologické
k cestovnimu ruchu /72

* zna zasady ochrany zivotniho prostiedi souvisejici s
problematikou cestovniho ruchu

* charakterizuje problematiku udrzitelného rozvoje ve
vztahu K cestovnimu ruchu

problémy ve vztahu

Kulturné politicky pFinos turismu

* kulturné- historické a politické pfedpoklady vyznamnych
turistickych lokalit

* institucionalni zabezpeceni ochrany pamatek

* kulturné — politicky a ekonomicky vyznam cestovniho
ruchu /272 pro spole¢nost

Turisticky potencial a motivace pro turistiku

« turisticky potencial /477 regionu/lokality, statu

« potencial cestovniho ruchu turistickych regiont v CR

* potencial cestovniho ruchu turistickych regiont ve svété
— svétovy turismus

« aspekty motivace pro turistiku /72
» motivaéni divody pro t¢ast na turismu
* zpusoby motivace pro rozvoj turismu ve sveété

Ekologické aspekty v cestovnim ruchu

» ekologické aspekty v cestovnim ruchu 472

+ globalni ekologické problémy lidstva ve spojitosti
S cestovnim ruchem
* principy trvale
k cestovnimu ruchu

udrzitelného rozvoje ve vztahu

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizudlni a jiné pomucky
- pouzivané vyukové materidly schvaluje pfedmétova komise
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12.8.8 Management cestovniho ruchu

Hodinova dotace v jednotlivych ro€nicich

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 2 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 64

12.8.8.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Predmét ma diilezité postaveni ve Skolnim vzd€lavacim programu, protoze je jednim ze stézejnich
predmétii profilujicich vzdélavaci program zaméteny na cestovni ruch a spadd do obsahového okru-
hu Cestovni ruch. Cilem je poskytnout zaklim zakladni informace o problematice vyuziti ma-
nagementu v cestovnim ruchu jak po strdnce teoretické tak praktické. Predmét poskytuje poznatkovy
multidisciplinarni zaklad a mimofadnou pfileZitost, ktera vede k formovani Zadoucich osobnostnich,
profesionalnich postojt zakd, k rozvijeni jejich komunikativnich, organiza¢nich, koncep¢nich a pod-
nikatelskych dovednosti. 4772 Vyuka pfedmétu souvisi Gizce s dal§imi odbornymi predméty: zemépi-
sem cestovniho ruchu, priivodcovstvim a praxi.

Charakteristika uciva

Ucivo obsahuje tematické celky — charakteristika cestovniho ruchu a management cestovniho ruchu,
obchodni Cinnost a realizace produktu cestovniho ruchu, druhy a formy cestovniho ruchu, sluzby
cestovniho ruchu a postaveni a ¢innost cestovni kancelare. Tyto celky se zamétuji na charakteristiku
cestovniho ruchu, jeho vyvoj a ¢lenéni, zplisob fizeni organizaci a pravni tipravu cestovniho ruchu v
CR a Vv EU. Ugivo zahrnuje zakladni problematiku a dovednosti managementu i marketingu cestov-
niho ruchu. Vymezuje obsah jednotlivych sluzeb cestovniho ruchu a techniku poskytovani téchto
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sluzeb. Specifikuje zptsoby jednani se zdkaznikem, metody prace, manazerské funkce v cestovnim
ruchu véetné kontroly v oblasti cestovniho ruchu. Obsah vyuky umozni Zakiim seznamit se s pod-
minkami a trendy vztahujicimi se k rozvoji trhu cestovniho ruchu. Duraz je pfitom kladen na trvale
udrzitelny rozvoj cestovniho ruchu. Dale je ucivo strukturovano tak, aby zaktim poskytovalo orienta-
ci v pravnich ptedpisech souvisejicich s cestovnim ruchem, pfedstavilo organizaci sluzeb cestovniho
ruchu a materialné-technické podminky pro jejich rozvoj, systém fizeni cestovniho ruchu. Velky
diraz je kladen na ¢innost cestovnich kancelafi i agentur, na pochopeni problematiky smluvnich
vztahtl souvisejicich s turismem, na pochopeni hospodaiského piinosu cestovniho ruchu pro CR i EU
a na orientaci ve finanénich zdrojich cestovniho ruchu v CR a EU. Zéci jsou vedeni k zvladnuti pi-
pravy jednoduchého regiondlniho produktu pro cestovni kancelaf véetné jeho propagace.

Pojeti vyuky

Duraz je kladen na schopnost aplikovat teoretické poznatky vztahujici se zejména k problematice
manazerské ¢innosti v cestovnim ruchu v praktické roviné. Ro¢nikové praxe, které jsou realizovany
Vv pribehu studia v riiznych organizacich a institucich ptsobicich nejen v cestovnim ruchu pomohou
zakim seznamit se s praktickymi ¢innostmi, napi. cestovnich kancelafi a agentur, hoteld, restauraci,
informacnich center apod. Zaci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultufe osobniho proje
VU. znalosti a dovednosti ziskaji z&ci nejen pomoci vykladu vyucujiciho, ale i formou diskuse a vy-
pracovanim konkrétnich projektli zamétenych napf. na vytvotreni produktu pro cestovni kancelar
apod.

V ramci vyuky je vyuzivano zejména nasledujicich forem a metod vyuky: frontlni a skupinové vyu-
¢ovani, parové vyucovani, individualizované vyucovani, projektové vyucovani, samostatnd prace
zaki, vyklad, diskuze, rozhovor, demonstracni metody, vyuzivani informacnich a komunika¢nich
technologii, hry a soutéze, samostatné studium odborné literatury, odborné exkurze, vyhleddvani a
zpracovani informaci z odborné literatury, tisku nebo vyhledavani odbornych informaci v siti Inter-
netu, praktickd cviceni a dalsi aktivizujici metody, feSeni problémovych uloh, inscenacni metoda,
situacni metoda.

12.8.10.2 Hodnoceni vysledka zakua

Hodnoceni vysledki zakil je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaktiim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak Zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje.
Zpusoby hodnoceni

Pfi hodnoceni je kladen diraz na schopnost studentd samostatné¢ myslet, na schopnost aplikovat teo-
retické poznatky pfi feSeni praktického tikolu se zvlastnim zietelem na manazerské funkce, na schop-
nost kritického tisudku, na hloubku porozuméni ucivu. Diiraz je kladen také na schopnost zéka hovo-
fit o problematice souvisle. Zak je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim
jeho vykond, aktivity, iniciativy a jeho pfipravenosti na vyu¢ovani, domaci pfipravy, jeho ustniho a
pisemného projevu, védomosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tikoll, zpracovani pro-
jekti a jeho celkového pristupu k vyuce. Pfi celkové klasifikaci je zohlediiovan aktivni a samostatny
pfistup k vyuce. Zakladni formou hodnoceni vysledki vzdélavani je klasifikace vyjadifena znamkou.
V piipad¢ potieby je vyuzivano kombinace znamkovani a slovniho hodnocenti, je vyuzivano moznos-
ti bodového systému hodnoceni (testy), ptipadné procentudlniho vyjadieni uspésnosti vykonu zaka.
Hodnoti se také samostatné a skupinové prace zaka (projekty, referaty, prezentace, piiprava jednodu-
chého regionalniho produktu pro cestovni kancelaf, vystupni zpravy z exkurzi apod.). Daraz je kla-
den nejen na formalni a vécnou - obsahovou stranku, ale také na uroven vlastni interpretace, vystu-
povani v roli manazera cestovniho ruchu. U skupinové prace se hodnoti také Groven kooperace a ko-
ordinace v pracovnim tymu.
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Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. P¥i hodnoceni je
dale vyuzivana metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagoga s zaky, ktera vede k
identifikaci nedostatkt a jejich naslednému odstraiiovani. Kone¢nou klasifikaci urcuje pedagog, ktery
dba na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivovalo zaky k dalsi praci.

12.8.10.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redln¢€ si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani

vybudovat si pozitivni vztah k uceni a vzdelavani

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

realizovat riizné zpusoby préce s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenafsky gramotny

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasSku, proslov aj.), potfizovat
si poznamky a/#77 vhodné¢ je strukturovat

pouzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

sledovat a vyhodnocovat pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni a pfijimat hodnoceni vy-
sledkti svého uceni ze strany ostatnich lidi /=7

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumé&t zadanému ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problémové situace, navrhnout zpiisob feseni problému (poptfipadé varianty feSeni), a zdi-
vodnit jej, vyhodnotit a oveéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

pfi feSeni problémul uplatiovat rizné metody mysleni (logické 1 empirické) a myslenkové
operace

volit vhodné prosttedky a zpisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) pro na-
plnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesent) /27

Komunikativni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich
pfiméfené se vyjadrovat k ticelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych a prezentovat se vhodnym zpiisobem

formulovat své myslenky s dirazem na srozumitelnost a souvislost, v pisesmné podob¢ pie-
hledné a jazykov¢ spravné

aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a zaroven obhajovat své nazory a postoje /7>, respek-
tovat nazory druhych lidi

umeét zpracovat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a souvislé texty na bézna i
odborna témata

dodrzovat jazykové, stylistické normy a odbornou terminologii
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pisemné zaznamenavat podstatné myslenky, udaje z text a projevu jinych lidi (napf. predna-
Sek, diskusi, porad apod.)
vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zasadami kultury projevu a chovani /72

Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riznych Zivotnich i profesnich situacich, real-
n¢ posuzovat své fyzické a dusevni moznosti

vytyCovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani z pohledu jinych lidi,
ptijimat rady a kritiku

ovetovat si ziskané poznatky a kriticky zvaZovat ndzory, postoje a jednani druhych lidi
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a odpoveédné plnit svétené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni tikoll a nezaujaté zvazovat
navrhy druhych lidi

prispivat k budovani vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchazeni osobnim konflikttim,
nepodléhat predsudkiim ani stereotyptim v ptistupu k druhym lidem /=7

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
73k je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim z4jmu i ve vefejném zajmu

dodrzovat zakony a soucasné respektovat prava a osobnost ostatnich lidi (popiipadé€ jejich
kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii 1 diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivat
Kk uplatiovani hodnot demokracie

uvédomovat si (v ramci plurality a multikulturniho souziti) vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, s aktivni toleranci pfistupovat k identité druhych lidi

aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni u nés i ve svéte

uznavat hodnotu Zivota a zarovenl si uvédomovat odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpo-
védnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich lidi

uznavat hodnoty a tradice svého naroda a soucasné chépat jeho minulost a souc¢asnost v ev-
ropském i svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské a svétové kultury a mit k nim vybudovan pozi-
tivni vztah /=72

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani

uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven pfizpiisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam

vytvorit si piehled o0 moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédomé a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

vhodnym zplsobem komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny
potencial a své profesni cile
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e vytvofit si redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatelti na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a ptedpo-
klady /277

Matematické kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e C(istivytvaret rizné formy grafického znédzornéni jako jsou, napt. tabulky, grafy, schémata
e cfektivnim zplisobem aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukolt
V bé&Znych situacich /772 (napf. tvorba regionalniho produktu)

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e pracovat s osobnim pocitac¢em a dalSimi prostiedky ICT a efektivné vyuZivat adekvatni zdroje
informaci
e pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim
e ziskévat informace z otevienych zdrojl (zejména Internet)
e pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych, elektro-
nickych, audiovizualnich) a vyuzivat prostiedkli informac¢nich a komunikac¢nich technologii
e komunikovat prostiednictvim elektronické posty a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline
komunikace

e uveédomovat si dilezitost posuzovani rozdilné vérohodnosti riznych informaénich zdroju, kri-
ticky pfistupovat k ziskanym informacim a byt medialné gramotny /27

12.8.10.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci
Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich zarizeni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e nabidnout a také poskytnout sluzby v ubytovacich zatizenich

e Ucinné prezentovat a nabizet dopliikové sluzby ubytovaciho zatizeni /7

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit a prokdzat znalosti metod spoluprace v rdmci principu partnerstvi na mistni a regionalni
urovni pii vytvareni nabidky sluzeb cestovniho ruchu
e 0svojit si a prokazat znalosti o organizaéné-instituciondlni struktuie cestovniho ruchu v CR
na podnikatelské, komunalni, regionélni 1 celostatni urovni véetné adekvatnich kompetenci
e orientovat se v organizacné-instituciondlnim uspotadani cestovniho ruchu nejen v EU, ale i v
fad¢ dalSich vyznamnych destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu k
CR
e poskytovat sluzby cestovniho ruchu
e prezentovat nabidku sluzeb cestovniho ruchu pro rizné druhy, formy cestovniho ruchu a sku-
piny klient
e orientovat se v riznych druzich pojisténi v cestovnim ruchu i v jejich podminkach a platnosti
v zahrani¢i /777

Vykonavat obchodné - podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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e mit znalosti o zdkladech fungovani vytvarejiciho se trhu EU a zptsobech podnikéni v EU /272
se zvlastnim zfetelem na cestovni ruch
e se orientovat v obchodné-podnikatelskych aktivitich nejen hotelt, ale i dalSich podnika a in-
stituci cestovniho ruchu
e pouzivat marketingovych nastrojii k prezentaci hotelusZ> a dalSich podnikii cestovniho ru-

rrrrr

ruchu

e 0svojit si, mit znalosti o zpisobu zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majet-
kemz1z2 (CK)

e kalkulovat ceny sluzeb (pfip. i vyrobki) /7

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vybavit se védomosti o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni ¢i urazu
a dokdzal prvni pomoc sdm poskytnout /=7

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat kvalitu jako konkurenéni vyhodu, tj. jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména podniku 4272 (CK,CA, hoteld a dalSich podnik cestovniho ruchu)
e dbat na zabezpecovani parametra (standardii) kvality procest, vyrobki ¢i sluzeb
e zohlednovat pozadavky klienta - zdkaznika, ob¢ana /77>

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e zvazovat pii planovani a posuzovani ur¢ité ¢innosti v pracovnim procesu i v bézném zivoté nejen
mozné naklady, vynosy a zisk, ale 1 vliv na Zivotni prostfedi a mozné socidlni dopady /=7

12.8.10.5 P¥inos k rozvoji prurezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
e m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti 1 schopnost moralniho usudku
e Dbyl schopen odolavat mySlenkové manipulaci
e doved| jednat s lidmi, diskutovat i o citlivych ¢i kontroverznich otazkach a hledat kompro-
misni feSeni
e se orientoval v medialnich obsazich, aby je kriticky hodnotil a aby doved| efektivné, optimal-
n¢ vyuzivat masova média pro své rizné potieby
e Dbyl ochoten angazovat se, nejen s vidinou vlastniho prospéchu, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech /7~

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
e pochopil souvislosti mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty vztahuji-
cimi se k udrzitelnému rozvoji
e respektoval zékladni principy udrzitelného rozvoje
e i osvojil zakladni zasady Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim 1
profesnim jednani
e esteticky a citoveé vnimal své okoli a ptirodni prostiedi/ 7~
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(:?lovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:

Ucebni osnovy

e si uvédomoval zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni pro zi-

vot

e byl motivovan k aktivnimu pracovnimu zivotu a k Gsp&sné kariéte
e se vhodné prezentoval (verbalng, pisemné) pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli a for-

muloval svéa o¢ekavani a své priority /77~

Informacni a komunikaéni technologie
Zak je veden k tomu, aby:

e se naucCil pouZzivat zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalSiho
vzdélavani a pro Gcely uplatnéni se v praxi/sZ= a dokazal ho vyuzit, napt. pfi zpracovani ob-
chodnich smluv, pfi vytvafeni propagacniho materialu apod.

e se naucil pracovat s informacemi a s komunikaé¢nimi prostredky /27>

12.8.10.6 Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk

Zaklady pftirodnich véd
Anglicky, Némecky, Rusky jazyk
Informatika

Ekonomika

Ugetnictvi

Ucebni praxe

Pravo

Hotelovy provoz
Privodcovstvi

Zem¢épis cestovniho ruchu

12.8.8.7 Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

Management cestovniho ruchu 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Zak:

» charakterizuje cestovni ruch s jeho specifika /377

* popise specifika managementu cestovniho ruchu

* stanovi zakladni podminky pro rozvoj cestovniho ruchu

* objasni hospodarsky a kulturné politicky pfinos cestovni-
ho ruchu pro CR a EU

» uvede zakladni dokumenty pro spolupraci a rozvoj ces-
tovniho ruchu v CR a EU

Charakteristika cestovniho ruchu a manage-

ment cestovniho ruchu

* pojem cestovni ruch a zékladni terminologie /777

* specifika managementu cestovniho ruchu

» cestovni ruch a jeho postaveni v narodnim hospodarstvi a
vVEU

* organiza¢né-institucionalni usporadani cestovniho ruchu
v CR, v EU i ve svété
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* orientuje se v organizacné institucionalnim uspofadéani
cestovniho ruchu v CR jak na podnikatelské, regionalni tak
na celostatni urovni

* orientuje se v organiza¢né institucionalnim usporadani
cestovniho ruchu v EU a Vv mezinarodnich organizacich
pusobicich v cestovnim ruchu

-charakterizuje sociokulturni trendy cestovniho ruchu a
hlavni nosné druhy cestovniho ruchu pro CR

* zna a orientuje se ve strategickych dokumentech vztahu-
jicich se k cestovnimu ruchu

* sleduje trh cestovniho ruchu a je schopen podilet se na
vyhodnocovani jeho zmény a trendti

« respektuje zakonna ustanoveni v cestovnim ruchu v CR a
ve vyznamnych svétovych destinacich a respektuje je

* orientuje se ve finan¢nich zdrojich cestovniho ruchu
vCRivEU

* orientuje se v podminkich a piedpokladech vyuziti fi-
nanénich zdroji cestovniho ruchu v CR a EU

* charakterizuje vyznam udrzitelného rozvoje cestovniho
ruchu 4272

+ dokaze specifikovat pozadavky na pracovniky

V cestovnim ruchu

Zak:

* zna princip obchodni ¢innosti v cestovnim ruchu a speci-
ficky marketingovy mix pro cestovni ruch

* navrhne optimalni marketingovy nastroj pro efektivni
propagaci produktu s ohledem na cilové skupiny 4377

* uvede nalezitosti obchodnich smluv

* orientuje se v postupu pfi uzavirani obchodnich smluv a
uvede jejich pravni a finan¢ni dusledky, smluv o zajezdu a
smluv, na jejichz zakladé dochézi ke zprostredkovani spo-
jenych cestovnich sluzeb vcetné predsmluvni informacni
povinnosti prodejce vici zakaznikovi

* uvede rizné moznosti spoluprace v radmci principu part-
nerstvi na mistni i regiondlni trovni véetné¢ destinacniho
managementu pii vytvareni nabidky sluzeb

* ptipravi vhodnou nabidku produktu /=077

Zak.

* charakterizuje jednotlivé druhy a formy cestovniho ru-
chu &z

-uvede rozdil mezi spojenymi cestovnimi sluzbami a za-
jezdem

Zak:

* charakterizuje jednotlivé sluzby cestovniho ruchu /277 a
soucasné trendy ve sluzbach

* popise strukturu a vystihne specifika poskytovanych
sluzeb v cestovnim ruchu

* zabezpeci poskytovani sluzeb cestovniho ruchu /77

Z4k:

* zna zakladni pravni rdmce a podminky provozovani ces-

* pravni a finan¢ni aspekty /777 cestovniho ruchu

* pusobeni EU na dalsi rozvoj cestovniho ruchu 77

« trvale udrzitelny cestovni ruch

* pozadavky na pracovniky /777, manazerské funkce a
manazerska role pracovnikl v cestovnim ruchu

« satelitni ucet cestovniho ruchu

* sledovani vykonnosti a trendd v cestovnim ruchu (statis-
tické ukazatele) /%72

» management destinace a spoluprace s podnikateli

Obchodni ¢innost a realizace produktu ces-

tovniho ruchu

* specifika marketingu cestovniho ruchu

* obchodni ¢innost a realizace produktu, tvorba bali¢kid a
jejich propagace v cestovnim ruchu

-produkty cestovniho ruchu vs.bali¢ky sluzeb a jejich tvor-
ba

-podpora lokalnich produktt

-on-line marketing v cestovnim ruchu

- udrzitelnost cestovniho ruchu a CSR programy

Druhy a formy cestovniho ruchu
* druhy a formy cestovniho ruchu — vyznam a specifika

Sluzby cestovniho ruchu

¢ charakteristické rysy komplexu sluzeb cestovniho ru-
chu/sZ# a trendy ve sluzbach cestovniho ruchu

» struktura sluzeb cestovniho ruchu, druhy a formy sluzeb
cestovniho ruchu

« technika poskytovani sluzeb cestovniho ruchu 4777

Postaveni a ¢innost cestovnich kancelari
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tovni kancelare * historie cestovnich kancelafi
« orientuje se v zakladnich druzich cestovnich kancelaii a| ¢ cestovni kancelaf jako podnikatelsky subjekt
zna jejich specifika * druhy cestovnich kancelafi
* sleduje trendy ve vyvoji cestovnich kancelaii « ¢innost cestovnich kancelari
* zna ¢innosti cestovnich kancelafi

Aktivity, pomiicky, soutéZe

Ucebnice

- pouzivaji se uCebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomucky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje predmétova komise

12.8.9 Pruvodcovstvi

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 1 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 32

12.8.9.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Cilem je poskytnout zaktim zakladni informace o problematice privodcovskych sluzeb jak po stran-
ce teoretické tak praktické. Pfedmét spada do obsahového okruhu Cestovni ruch a poskytuje poznat-
kovy multidisciplinarni zaklad a mimofadnou piileZitost, ktera vede k formovani Zadoucich osob-
nostnich, profesionalnich postoju zaku. 417~ Ptipravuje zaky na poskytovani privodcovskych sluzeb
pii prochazkach mésty, navstévach kulturnéhistorickych objekti, pii poznavacich zajezdech a tech-
nickych doprovodech zajezdu.

Predmét ma diilezité postaveni ve Skolnim vzdélavacim programu, protoze je zakladem pro profiluji-
ci slozku vzdélavaciho programu zaméieného na cestovni ruch. Vyuka predmétu souvisi Uzce
s dalsimi odbornymi pfedméty: zemépisem cestovniho ruchu, managementem cestovniho ruchu a
praxi.

Charakteristika uciva
Ucivo obsahuje tematické celky, které se zamétuji na metodiku privodcovské ¢innosti, na jeji hlavni
pravidla. V ramci téchto okruhti ziskavaji Zaci ve vyuce informace o vyvoji a vyznamu priavodcovské
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¢innosti, seznamuji se se soucasnym fizenim a organizaci privodcovskych sluzeb u nas. Osvojuji si
Vv teoretické, ale predevsim v praktické roviné zakladni zasady, povinnosti privodce v piiprave, pri-
behu a ukonceni privodcovské akce s diirazem na rozvoj komunikativnich, organiza¢nich, koncepc-
nich dovednosti. 4277 Vyznam je piikladan psychologickym aspektim cinnosti privodce. Diky po-
vaze predmétu se vyuziva souvislosti se spolecenskovédnim a jazykovym vzdélavanim. Uplatnéni
psychologie a poznatkli o kulturnich specifikdch vede u zakt k vytvareni zadoucich interkulturnich
vztahll. 4272 Zaci se v ramci vyuky seznamuji s jednotlivymi druhy priivodcovskych &innosti a slu-
zeb a s fesenim modelovych situaci v prubéhu zajezdu. Duraz je kladen na ptipravu vykladu a zpra-
covani dostupnych informaci.

Pojeti vyuky

Ptedmét je vyu€ovan ve 3. ro¢niku v dotaci 1 vyucovaci hodiny tydné.

Diiraz je kladen na schopnost aplikovat teoretické poznatky vztahujici se k problematice privodcov-
ské &innosti v praktické roving. Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli jednat s jednotlivymi typy ucast-
nikt cestovniho ruchu, aby uméli zpracovat jednotlivé druhy piiprav: topografickou, chronologickou
a psychologickou, aby se dokazali pfipravit na zajezd vcetné jeho zajisténi, aby uméli provadét ¢in-
nosti v prubéhu zajezdu a zajezd vyhodnotit. Tyto znalosti ziskaji zaci nejen pomoci vykladu vyucu-
jiciho, ale 1 formou diskuse a vypracovanim konkrétnich ptiprav napf. informa¢niho minima, pra-
covniho deniku pravodce, excerpéniho listku, psychologické ptipravy a zavéreéné zpravy z akce.
Vyznamnou soucasti pfedmeétu je mimo jiné i organizace a provedeni cviénych jednodennich zajez-
da, kde zaci uplatiiuji znalosti a dovednosti praktického provadéni priivodcovské ¢innosti.

V ramci vyuky je vyuZivano zejména nasledujicich metod a forem vyuky: vyklad, diskuze, rozhovor,
dialog, demonstra¢ni metody, prakticka privodcovska cviceni ve tfid¢ i v terénu — prohlidky mést,
pamatek, cviéné zajezdy, v nichz zaci prakticky uplatni nabyté védomosti, feSeni modelovych situaci
v pribéhu zdjezdu, vyuZzivani informacnich a komunikaénich technologii, hry a soutéze, samostatné
studium odborné literatury, vyhleddvani a zpracovani informaci z odborné literatury, tisku nebo vy-
hleddvani odbornych informaci v siti Internetu, situa¢ni metody, inscenani metoda, problémové
metody, samostatné prace, odborné exkurze, projektové vyucovani, frontalni a skupinové vyucovani,
parové vyucovani, individualizované vyucovani.

12.8.9.2 Hodnoceni vysledku Zaki

Hodnoceni vysledki z4ki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaktim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje.
Zpusoby hodnoceni

Pfi hodnoceni je kladen diraz na schopnost studentd samostatné myslet, na schopnost aplikovat teo-
retické poznatky pfti feSeni praktického tkolu se zvlastnim zietelem na cvicné zajezdy, na schopnost
kritického tisudku, na hloubku porozuméni uc¢ivu. Diiraz je kladen také na schopnost zaka hovofit o
problematice souvisle. Zak je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho
vykont, aktivity, iniciativy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pi-
semného projevu, védomosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tikolt a jeho celkového
pristupu K vyuce. Pii celkové klasifikaci je zohlednovan aktivni a samostatny pfistup K vyuce. Za-
kladni formou hodnoceni vysledkii vzdélavani je klasifikace vyjadiend znamkou. V ptipadé potieby
je vyuzivano kombinace znamkovani a slovniho hodnoceni, je vyuzivano moznosti bodového systé-
mu hodnoceni (testy), pfipadné procentudlniho vyjadieni uspéSnosti vykonu zaka. Hodnoti se také
samostatné a skupinové prace zaku (projekty, referaty, prezentace, pfiprava a organizace cviénych
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zajezdu, exkurzi apod.). Dirraz je kladen nejen na formalni a vécnou - obsahovou stranku, ale také na
uroven vlastni interpretace, vystupovani v roli priivodce a u hodnoceni skupinové prace, také na aro-
ven kooperace a koordinace v pracovnim tymu.

Zéci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Pfi hodnoceni je
dale vyuzivana metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace pedagoga s zéky, ktera vede k
identifikaci nedostatkt a jejich naslednému odstranovani. Konec¢nou klasifikaci urcuje pedagog, ktery
dba na to, aby hodnoceni bylo soustavné, srozumitelné, vécné, taktni a motivovalo zaky k dalsi praci.

12.8.9.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a redln¢ si stanovovat potieby a
cile svého dalsiho vzdélavani

vybudovat si pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky

realizovat riizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledévat a zpracovéavat informace a byt ¢tenarsky gramotny

porozumét poslouchanym mluvenym projevim (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), potizo-
vat si poznamky /=7~ a vhodné je strukturovat

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje i zkusSenosti svych a jinych lidi

sledovat a vyhodnocovat pokrok pii dosahovani cili svého uceni a pfijimat hodnoceni vy-
sledkt svého uceni ze strany ostatnich lidi /7>

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumé&t zadanému ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni
problémové situace, navrhnout zptisob feSeni problému (popt. varianty feseni), a zdtvodnit
jej, zaroven vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

pfi feSeni problémi uplatiovat rizné metody mysleni (logické, empirické) a myslenkové ope-
race

volit vhodné prostiedky a zptisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) pro na-
plnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

pfi feSeni problému spolupracovat s jinymi lidmi (tymové feSent) /272

Komunikativni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich
pfiméfené se vyjadrovat k ti€elu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych a prezentovat se vhodnym zpiisobem

formulovat své mySlenky s dirazem na srozumitelnost a souvislost, v pisemné podobé¢ pie-
hledné a jazykov¢ spravné

ucastnit se aktivné diskusi, vystizné formulovat a obhajovat své ndzory a postoje /27, respek-
tovat ndzory druhych lidi

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a souvislé texty na bézna a od-
borna témata

dodrzovat jazykové, stylistické normy a odbornou terminologii
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e zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky i idaje z textl a projevi jinych lidi (napt. predna-
Sek, diskusi, porad apod.)
e vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani /7

Personalni a socialni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riznych Zivotnich i profesnich situacich a re-
aln¢ posuzovat své fyzické a duSevni moznosti
e vytyCovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek
e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani z pohledu jinych lidi,
ptijimat rady a kritiku
ovetovat si ziskané poznatky a kriticky zvaZovat ndzory, postoje a jednani druhych lidi
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich, ale i jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly
podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni tikoll a nezaujaté zvazovat
navrhy druhych lidi
e prispivat k budovani vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchazeni osobnim konflikttim,
nepodléhat ani pfedsudkiim ani stereotypiim v pfistupu k druhym lidem /=7~

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim z4jmu 1 ve vefejném zajmu
e dodrzovat zdkony a soucasné respektovat prava a osobnost ostatnich lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesndsenlivosti, xenofobii i diskriminaci
e umét jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani a pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie
e uvédomovat si (v ramci plurality a multikulturniho souziti) vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu a s aktivni toleranci ptistupovat k identité druhych lidi
e zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni nejen u nas, ale i ve svété
e uznavat hodnotu zivota a zaroven si uvédomovat odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpo-
védnost pii1 zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi druhych lidi
e uznavat hodnoty 1 tradice svého naroda a chapat jeho minulost a soucasnost v evropském a
svétovém kontextu
e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské a svétové kultury a vybudovat si k nim pozitiv-
ni vztah /=77

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a zaroven i ke vzdélavani
e uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt ptipraven ptizptisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam /=7

Matematické kompetence
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74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e funkcné vyuzivat matematické dovednosti v riznych zivotnich situacich /27> (napt. pii pfi-
praveé zajezdu, v pribchu zajezdu, pti vyactovani akce apod.)

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

e pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prosttedky ICT a efektivné vyuzivat adekvatni zdroje
informaci

e pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

e ziskévat informace z otevienych zdrojl (zejména Internet)

e umét pracovat s informacemi z riiznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych, elek-
tronickych, audiovizudlnich) a vyuzivat i prostfedki informacénich a komunikaénich techno-
logit

e komunikovat prostfednictvim elektronické poSty a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline
komunikace

e uvédomovat si dilezitost posuzovani rozdilné vérohodnosti riznych informac¢nich zdroj, kri-
ticky pfistupovat k ziskanym informacim a byt medidlné gramotny /27>

12.8.9.4 Prinos k rozvoji odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e poskytovat sluzby cestovniho ruchu/#7Z2 se zvlastnim zietelem na privodcovské sluzby

e prezentovat nabidku sluzeb cestovniho ruchu pro rizné druhy, formy cestovniho ruchu a sku-
piny klientt /277

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e kalkulovat ceny sluzeb (napf. v ramci vyuctovani akce) /277

Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e vybavit se védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni ¢i Gra-
zu a dokazal prvni pomoc sam poskytnout /27>

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e chapat kvalitu jako /77> konkurenéni vyhodu, tj. jako vyznamny nastroj konkurenceschop-
nosti a dobrého jména podniku /27> (CK,CA)
e dbat na zabezpeCovani parametra (standardii) vztahujicich se ke kvalité procest, vyrobkl ne-
bo sluzeb
e zohlednovat pozadavky klienta - zdkaznika, obCana /77>

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
e zvazovat v ramci planovani a posuzovani ur¢ité ¢innosti v pracovnim procesu a v bézném zi-
voté mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady /77~
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12.8.9.5 Prinos k rozvoji prirezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:

m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti i schopnost moralniho usudku

byl schopen odolavat myslenkové manipulaci

dovedl jednat s lidmi, diskutovat i o citlivych ¢i kontroverznich otazkach a hledat kompro-
misni feSeni

se orientoval v medialnich obsazich a dovedl je kriticky hodnotit, a efektivné, optimalné vyu-
zival masova média pro své rizné potieby

byl ochoten angazovat se, nejen s vidinou vlastniho prospéchu, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech /27~

Qvlovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:

st osvojil zakladni z4sady Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim 1
profesnim jednéni
esteticky a citoveé vnimal své okoli a pfirodni prostiedi /7~

Qvlovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:

si uvédomoval zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni pro zi-
vot

byl motivovén k aktivnimu pracovnimu zivotu a k spé$né kariéie /77>
se vhodné prezentoval (verbalné, pisemn¢) pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli a for-
muloval svéa o¢ekavani a své priority /17

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

se naucil pouZzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalSiho
vzdélavani, pro ucely uplatnéni se v praxis?Z2 a dokéazal ho vyuzit napi. pfi zpracovani pri-
vodcovské dokumentace

se naucil pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prosttedky /77>

12.8.9.6 Mezipredmétové vztahy

D¢jiny kultury

Rusky jazyk

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Préce s pocitaCem

Ugetnictvi

Ucebni praxe

Pravo

Etiketa a spolecenska vychova
T¢lesna vychova

Management cestovniho ruchu
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e Zem¢pis cestovniho ruchu
e Ekonomika a management

12.8.9.7 Rozpis udiva a vysledka vzdélavani

Pruvodcovstvi 3. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

* ma predstavu o vyvoji a vyznamu pruvodcovské ¢innosti
¢ definuje privodcovskou ¢innost

* porovna jednotlivé typy pravodct

* charakterizuje zakladni vlastnosti privodce, osobnost
privodce, styl prace privodce

* ur¢i pozadavky na ¢innost privodce, znd povinnosti
priavodct

* ovlada etické a psychologické aspekty privodcovské
¢innosti

¢ zna podminky pro provozovani privodcovské ¢innosti a
orientuje se v organizaci pruvodcovskych sluzeb

Z4k:

* zna povinnosti a napli prace privodce pii pripravé na
zajezd

¢ dokaze zpracovat informa¢ni minimum, vypracovat
topografickou, chronologickou a psychologickou ptipravu

privodce
* zna zasady slovniho projevu a dokaze ptipravit vyklad

Zak:

¢ dokaze ptizpisobit osobni vybavu charakteru a délce
zajezdu

* zna nalezitosti vedeni povinné dokumentace

Zak:

* zna povinnosti privodce jako organizatora, jako infor-
matora, tltumoc¢nika, zprostfedkovatele

* zné povinnosti privodce v pribéhu prepravy a pobytu
* dokaze jednat s klienty s respektem k narodnostnim
odlisnostem

¢ dokaze vhodné vyfesit mimofadné - modelové situace
Vv prubchu zajezdu, fesi konflikty, ovlada jednani pii feseni
riznych situaci v prib&hu zajezdu

¢ dokaze vytvofit nabidku vhodného volnocasového pro-
gramu s ohledem na formu zajezdu a s ohledem na typ
klientely

Z4k:
* dokaze vyhodnotit akci (zdjezd)

* umi vypracovat pisemnou zpravu z akce (zajezdu)

Historie, vyvoj a vyznam privodcovské ¢in-
nosti

® vyvoj, vyznam a typy privodcovské ¢innosti

* vlastnosti privodce cestovniho ruchu a psychologické
aspekty ¢innosti privodce

¢ podminky pro provozovani pravodcovské ¢innosti

Piiprava privodce na akci (zajezd)

* napli prace privodce, povinnosti privodce pii piipravé
na zajezd

* topograficka ptiprava

¢ chronologicka ptiprava

¢ psychologicka pfiprava
¢ slovni projev privodce, ptiprava vykladu
* prevzeti zajezdu v CK

Pracovni agenda priivodce
* osobni vybava privodce

* manipulace s doklady, penéznimi prostiedky a dalSimi
pomickami
* povinna dokumentace

Zakladni povinnosti privodce v prubéhu za-
jezdu

* napln prace privodce pii provadeéni zdjezdu, béhem po-
bytu - organizator, informator, tltumo¢nik, zprostiedkovatel

* spolecensky protokol pruvodce, zasady komunikace s
klienty

* mimofadné situace v prub&hu zajezdu
* organizovani zabavy ve volném Case

Zikladni povinnosti privodce po skonceni
zajezdu
¢ vyhodnoceni zajezdu
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* zna nalezitosti zpravy * pisemna zprava z akce (zajezdu)
¢ provede vyuctovani akce (zajezdu) * vyuctovani akce (zajezdu)

AKktivity, pomiicky, soutéZe.

Ucebnice

- pouzivaji se uCebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomucky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje pfedmétova komise

12.8.10 Profesni komunikace

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
2 1 0 0
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 96

12.8.10.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu
Vyuka ptedmétu profesni komunikace je soucasti v§eobecného vzdélavani zakt na nasi skole.
Hlavnim cilem obsahového okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zaka v oblasti
spolecenské, obchodné — podnikatelské, administrativni a socialni, které se rozvijeji po strance obsa-
hové i formalni, pisemné i ustni, a to jak v ¢eském jazyce, tak v cizich jazycich. Pfi rozvijeni socialné
komunikativnich kompetenci se uplatiiuji psychologické aspekty komunikace a spolecenska etiketa.
Oblast pisemné komunikace zahrnuje pfedevSim vyhotovovani dokumentti obchodniho styku, vedeni
personalni agendy opera¢ni evidence a dalSich forem podnikové komunikace. /7
Cilem predmétu je, aby zaci dovedli:

e komunikovat v rtiznych situacich zivota, v projevech psanych, na vSeobecna 1 odborna téma-

ta; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostiedky
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o efektivné pracovat s textem vcetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat
e ziskavat informace
e pracovat s informacemi a zdroji informaci /77>

Charakteristika uciva

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni schopnosti zaki. Zaci se b&hem vyuky seznamuji
s vyukovym programem psani viemi deseti. Nauéi se psat rychle a piesné. Zaci se uéi i tymové praci
pti feSeni zadanych ukoll z oblasti komunikace. U¢i se téz souvislému pisemnému vyjadiovani.

Pojeti vyuky

V soucasném pojeti vyuky je tfeba akceptovat individualni vzdélavaci potieby zak.

- autodidaktické metody a vedeni zakid k osvojovani riznych technik samostatného uceni a indivi-
dudlni praci odpovidajicim jejich schopnostem

- socidln¢ komunikativni aspekty uceni a vyucovani - dialogické slovni metody - tymova prace a koo-
perace, diskuse, sebehodnoceni zakt

Vyucujici pak musi zaky podporovat v tom, aby dokézali jevy zobeciiovat, srovnavat a pokud mozno
objektivné hodnotit, kladou dlraz na pottebu kultivované¢ho pisemného projevu, motivacni Cinitele -
zatazeni her a soutézi (vzdy s vyhodnocenim!), simula¢nich metod, vefejné prezentace zakd, uplat-
fovani projektové metody vyuky, podpora aktivit nepfedméetového charakteru.

12.8.10.2 Hodnoceni vysledka zaku

Hodnoceni vysledki zakil je realizovano v souladu s platnym Skolnim Fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaklim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachézet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté€ chybuje. Pti
hodnoceni uplatitujeme individualni pristup k zaktim, hodnotime individualni pokrok bez srovnani

S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
stiednictvim hodnoceni poskytujeme Zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpusoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pfi plnéni tkoli a jeho celkového piistupu k vyuce.
Zékladni formou hodnoceni vysledkii vzdelavani je klasifikace vyjadiena znamkou. Definice irovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu.

Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje 1 metoda kolek-
tivniho hodnoceni. Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zdka motivovat k
dalsi praci a poskytovat mu navod pro dalsi postup.

12.8.10.3 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
o cfektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a
cile svého dalSiho vzdélavani
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
e uplatilovat rizné zptusoby prace
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s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizovat
si pozndmky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki své-
ho uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dalS§iho vzdélavani =z

Kompetence k FeSeni problémi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumeét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni (logické, empirické) a mySlenkové ope-
race

volit prostfedky a zpusoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spl-
néni jednotlivych aktivit

spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesent) /77>

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadfovat se v pisemné i Gstni formé v riiznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich
vyjadiovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i psa-
nych a vhodné se prezentovat /277

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykove
spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje /77, respektovat nazo-
ry druhych

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty 1 souvislé texty na béZzna i od-
borna témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné mySlenky a udaje z texti a projevt jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci /772

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfi-
slusné odborné kvalifikace, napt. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim poky-
nim v pisemné i ustni formée

Personalni a socialni kompetence
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si na zaklad¢ poznani své osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti za-
Jjmové i pracovni, spolupracovat s ostatnimi a piispivat k utvareni vhodnych mezilidskych
vztahl

odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
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reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolec¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a plnit odpovédné svéiené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych

pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym /272

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzovat je, jed-
nat v souladu s trvale udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svéto-
vé kultury

jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zadsadami spoleCenského chovani, pfispivat k uplat-
novani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a sv¢-
tovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozi-
tivni vztah /772

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
74k je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani

uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven pfizpisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkdm

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a
své profesni cile /717~

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat s in-
formacemi
Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prosttedky ICT a efektivné vyuzivat adekvétni zdroje
informaci

ziskavat informace z otevienych zdroju (internet)

pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych, elektro-
nickych, audiovizualnich) a komunikac¢nich technologii

komunikovat elektronickou postou /27>

12.8.10.4 Prinos k rozvoji prirezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti
Zak je veden k tomu, aby:
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¢ m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho usudku
e byl schopen odoldvat myslenkové manipulaci
e dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompro-
misni feSeni
e byl ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i1 pro vetejné zajmy a ve prospéch li-
di v jinych zemich a na jinych kontinentech /=7~

Clovék a Zivotni prostiedi

74k je veden k tomu, aby:
e chapal postaveni ¢loveka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
e respektoval principy udrzitelného rozvoje
e dokazal esteticky a citoveé vnimat své okoli a ptirodni prostiedi /7~

Clovék a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
e si uvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uéeni pro zivot
¢ se naucil vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientoval se v nich a
vytvarel si o nich zékladni predstavu
e vyhleddval a posuzoval informace o vzdélavaci nabidce, orientoval se v ni a posuzoval ji
Z hlediska svych piedpokladu a profesnich cilti 727

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
e se naucil pouZzivat zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro potieby dalSiho
vzdélavani
e se naucil pracovat s informacemi a s komunikaé¢nimi prostredky /=7

12.8.10.5 Mezipredmétové vztahy

o Cesky jazyk
Zem¢pis cestovniho ruchu
Anglicky, Némecky, Rusky jazyk
Informatika
Zaklady ptirodnich véd
Technologie ptipravy pokrmu
Obcanska vychova
Kultura

12.8.10.6 Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

Profesni komunikace 1. ro¢nik
Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak:

* vysvétli vyznam informaci a komunikace pro podnikéani
ve sluzbach

* piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou

V pfiméfené rychlosti a presnosti

* zna zakladni formy pisemného styku * zasady normy 016910
* ovlada cizojazycnou korespondenci provozovny 4577

Pisemna komunikace a sestavovani pisemnosti
* prace s kancelatskou technikou

« technika vyuzitelna pfi komunikaci

» zaklady psani na klavesnici viemi deseti 4777
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Profesni komunikace 2. ro¢nik

Ucebni osnovy

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Z4k:

* vysvétli vyznam informaci a komunikace pro podnikani
ve sluzbach

* pouziva béznou kancelatskou techniku, ovlada jeji za-
kladni funkce a pracuje s nimi

* piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou

V pfimétené rychlosti a pfesnosti

* zna zakladni formy pisemného styku

* vyhotovuje pisemnosti obchodniho a personalniho cha-
rakteru vécng, jazykové a formalné spravné a v souladu

s normalizovanou tpravou pisemnosti

* voli vhodné informac¢ni zdroje k vyhledavani pozadova-
nych informaci a odpovidajici techniku

« orientuje se Vv ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje,
vyhodnocuje, zaznamenava a uchovava textove, numeric-
ké i grafické informace

* ovlada cizojazycnou korespondenci provozovny

* komunikuje s Klienty v cizim jazyce

Pisemna komunikace a sestavovani pisemnosti
* prace s kancelarskou technikou

-prace s informacemi

- tvorba webovych stranek a mobilni aplikace

« technika vyuzitelna pii komunikaci

» zaklady psani na klavesnici vSemi deseti

* tvorba, sestavovani a vyhotovovani obchodnich pisem-
nosti v souladu s normalizovanou upravou pisemnosti a
manipulace s nimi

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouZivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomicky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje predmétova komise

12.9 Volitelné predméty

12.9.1 Jazykovy seminar (anglicky, rusky, némecky)

Hodinova dotace v jednotlivych ro€nicich

1. ro¢nik 2. roénik

4. ro¢nik

0 0

0 2

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium:

64

12.9.1.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Vyuka cizich jazykl je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakl. RozSifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci, znalosti o svété a celkovy kulturni rozhled a soucasné vytvati za-
klad pro jejich dalsi jazykové i profesni zdokonaleni. Vyznamné se podili na ptipravé zaki na aktivni
zivot v multikulturni spolecnosti, protoze vede zéky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich
kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho zivota. Pfipravuje zaky
k efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informac¢nim zdrojim, rozsifuje
jejich znalosti o svéte. Soucasné prispiva k formovani osobnosti zaktl, uci je toleranci k hodnotdm
jinych narodd, rozviji jejich schopnost uéit se po cely Zivot. Zaci by méli zvladnout na rtiznych trov-
nich fecové dovednosti nejméné ve dvou jazycich. /77~
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Cilem predmétu Jazykovy semindaf je prohlubovéni a procvicovani znalosti a dovednosti potiebnych
k Gspésnému slozeni maturitni zkousky. Duraz je kladen na procvi¢ovani receptivnich feCovych do-
vednosti (poslechu a ¢teni), produktivnich fecovych dovednosti a strategii (pisemného a ustniho pro-
jevu), dale na interaktivni fecové dovednosti (Ustni interakce). Zaroven se podrobnéji rozpracovavaji
a upeviuyji znalosti tykajici se tematickych okruhii a jazykové kompetence. Vychazi se pii tom
z Katalogu pozadavkii zkouSek spole¢né c¢asti maturitni zkousky platného od Skolniho roku
2009/2010.

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

e receptivnich fecovych dovednosti
produktivnich feCovych dovednosti a strategii
interaktivnich fecovych dovednosti a strategii
jazykovych kompetenci
znalosti tykajicich se tematickych okruhti

Receptivni fecové dovednosti
e poslech
e Cteni

Produktivni fe¢ové dovednosti a strategie
e pisemny projev
e Ustni projev

Interaktivni fecové dovednosti a strategie
e Ustni interakce

Tematické okruhy
e tematické okruhy: osobni a spoleCensky Zivot (Ja a moje rodina, osobni vztahy a komunikace,
domov, ubytovani a bydleni, volny ¢as a spolecenské aktivity, prazdniny a vyznamné udalos-
ti, plany do budoucna apod.), kazdodenni zivot (Zivot doma, zdravi a Zivotni styl apod.), svét
kolem nas (mésto a region, ve kterém Ziji, lidé a spolecnost, pfiroda a Zivotni prostiedi, tradi-
ce a zvyky, doprava a cestovani, zivot v jinych zemich, svétové udalosti a témata apod.)

Pojeti vyuky

Jazykovy semindf je vyucovan 2 hodiny tydné ve 4. ro¢niku. Vyuka je realizovéna prostfednictvim
ruznych dostupnych forem a metod prace. V sou¢asném pojeti vyuky je tieba akceptovat individudlni
vzdélavaci potteby zaka.

Pti vyuce jsou vyuzivany nésledujici metody a formy prace:

vyklad ucitele a fizeny dialog

individudlni prace

skupinova préace a kooperace

samostatnd domaci prace

multimedidlni metody (vyuziti pocitace, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)

vyuzivani informacnich technologii - prace s informacemi

12.9.1.2 Hodnoceni vysledkii Zaki
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Hodnoceni vysledki zaki je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.

Cilem hodnoceni je poskytnout zaklim zpétnou vazbu, kterd informuje o tom, jak zdk danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pti
hodnoceni uplatiiujeme individudlni pfistup k zaktim, hodnotime individuélni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
stitednictvim hodnoceni poskytujeme Zakiim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpisoby hodnoceni

7k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tkoli a jeho celkového ptistupu k vyuce.
Zakladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiend zndmkou. Definice tirovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. Pfi hodnoceni se ptihliZi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylistickych prostredki.

Ucitelé v ptipadé¢ potieby vyuzivaji kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuZzivaji moZnosti
bodového systému hodnoceni (testy), ptipadné procentudlniho vyjadreni Gspésnosti vykonu zaka.
Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zadka motivovat k dalsi préci a posky-
tovat mu navod pro dal$i postup.

12.9.1.3 Mezipfedmétové vztahy

e Anglicky jazyk/Rusky jazyk/Némecky jazyk

12.9.1.4 Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

Jazykovy seminar 4. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: Receptivni Fefové dovednosti

* rozpozna téma a pochopi hlavni myslenku * poslech s porozuménim - autorské nebo ptevzaté auten-
* pochopi zamér mluvéiho tické texty, kratky ¢i stfedné dlouhy monolog nebo rozho-
* postihne hlavni body vor (vzkaz na zaznamniku, rozhovor mezi zdkaznikem a
* postihne specifické informace prodavacem, vypravéni o udalosti, organizacni pokyny,
* porozumi orientac¢nim pokynim rozhovor dvou zaku apod.)

* porozumi jednoduchym technickym informacim|e ¢teni s porozuménim — texty prosté sdélovaciho, umélec-
k pfedmétim kazdodenni potieby kého, publicistického a popularné-nauc¢ného stylu (ozna-

* pochopi hlavni myslenku a rozpozna hlavni vychodiska| meni, recept, nabidka, program, recenze, uryvek z prozy,
textu vypravéni, dopis, popis udalosti apod.)

* pochopi zamér a/nebo nazor autora (vypravece)

* porozumi pianim a/nebo pocitiim autora (vypravéce)

* rozpozna hlavni body

* porozumi popisu udalosti

* porozumi stavbé textu

* vyhleda specifické informace

+ shromazdi specifické informace z riznych casti textu

+ shromazdi specifické informace z vice kratkych textt

* porozumi jednoduchym navodim, pfedpisim, zna¢enim,
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Ucebni osnovy

napistim, pokyniim apod.
* odhadne vyznam neznamych vyrazi
* rozpozna, zda text obsahuje relevantni informace

Z4k:

* dovede popsat misto, cestu, véc, osobu, zazitek, udalost,
zkusenost, dé&j apod.

* popiSe nebo predstavi sebe i druhé

* popiSe pocity a reakce (libost/nelibost, souhlas/nesouhlas,
ptekvapeni, obavu)

* vyjadii nazor (postoj) a mordlni stanovisko (omluvu,
litost)

* vyjadii vlastni myslenky

* vyjadii amysl, pfani, zadost, prosbu, nabidku, pozvani,
doporuceni apod.

* zdtvodni urcité ¢innosti a skute¢nosti

* vysvétli problém a navrhne feSeni problému

* vysvétli a zdlirazni, co povazuje za dilezité

* sdéli (ovéti) si specifické informace a zpravy

* pozada o specifické informace

* shrne a vyuzije predlozené faktografické informace

* zepta se na nazor, postoj, pocity, problém apod.

* zodpovi jednoduché dotazy

* popise misto, cestu, véc, osobu, ¢innost, udalost zkuse-
nost apod.

* popise a pfedstavi sebe i druhé

* poskytne nekomplikované informace a s omezenou pies-
nosti slozitéjsi informace

* uvede podrobnosti

* porovna ruzné alternativy

* shrne informace

* rozvine argumentaci

* vyjadii myslenky, pfesvédceni, pocity, sny, nadéje apod.

* vyjadii ndzor napt. na porad, udalost

* postihne dostatecné presnou podstatu myslenky nebo
problému

* vyjadii souhlas ¢i nesouhlas s jednanim apod.

* vysveétli své nazory, reakce, plany a jednani a strucné je
zdivodni

* vysvétli a zdarazni, co povazuje za dilezité

* vysvétli, pro¢ néco predstavuje problém

* pozada o ujisténi, ze vyraz, ktery pouzil, je spravny

Zak:

* zjisti, pfeda, oveti si a potvrdi nekomplikované informace
+ udili podrobné orienta¢ni pokyny a pozada o né

» zah4ji, udrzuje a ukoncuje jednoduchy rozhovor a do
ur¢ité miry se chopi v rozhovoru iniciativy

* vyzve partnera v komunikaci, aby vyjadfil sviij ndzor

+ stru¢né komentuje a posoudi nazor

* reaguje na vyjadiené pocity

+ diskutuje o problému (napf. problém vysvétli, diskutuje o
feSeni)

* rozvine argumentaci

Produktivni Fecové dovednosti a strategie

* pisemny projev situacné i tematicky zameéteny, pisemné
zpracovani textu - bézné slohové ttvary (formalni a nefor-
malni dopis, email, vzkaz, poznamka Zivotopis, vypravéni,
popis apod.)

* Ustni projev situacné i tematicky zaméteny- bézné typy
promluvy (jednoduchy popis, jednoduché a nekompliko-
vané vypravéni, jednoducha prezentace apod.)

Interaktivni Fe¢ové dovednosti a strategie
* ustni interakce (formalni a neformalni rozhovor, nefor-
malni diskuse, strukturovany pohovor apod.)
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« shrne, kam diskuse dospéla

* srovna, posoudi a diskutuje alternativni feSeni problému
(napf. kam se ma jit, co se ma délat)

* zodpovi bézné dotazy

* odpovi na otazky tykajici se podrobnosti

* zopakuje ¢ast toho, co partner v komunikaci fekl, aby se
ujistil, Ze si vzajemné rozumi

* pozada o zopakovani, objasnéni nebo rozvedeni toho, co
bylo prave feceno

* pozada o ujisténi, ze vyraz, ktery uzil, je spravny

Zak:

* vhodné pouziva lexikalni prostiedky vcetn¢ vybrané
frazeologie

* dokaze pouzivat jazykové funkce

* umi pouzivat zakladni pravidla o stavbé slov, vét a
nadvétnych celkt

* pouziva zvukové prostredky

Zak:

* prokazuje faktické znalosti predev§im o geografickych,
demografickych, hospodaiskych, politickych, kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti vcetné vybranych
poznatkt studijniho oboru, a to i zjinych vyucovacich
pfedmétl, a uplatiluje je také v porovnani s realiemi ma-
tefské zeme

* uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni
specifika danych zemi

Jazykova kompetence

+ zvukova stranka jazyka

« pravopis a graficka podoba jazyka
* slovni zasoba a jeji tvofeni

* gramatika

Tematické okruhy a komunikacni situace

* tematické okruhy, tem. okruhy dané zaméfenim studij-
niho oboru a tykajici se konkrétnich, vSeobecnych a béz-
nych témat z oblasti osobni, osobnostni, vefejné, spolecen-
ské, vzdélavaci a pracovni, specificka témata ur¢ena Sko-
lou

* Osobni a spoleCensky Zivot — ja a moje rodina, osobni
vztahy a charakteristika, domov, ubytovani a bydleni,

volny Cas a spolecenské aktivity, prazdniny a vyznamné
udalosti, plany do budoucna

» Kazdodenni zZivot — Zivot doma, Zivot ve Skole, zdravi a
zivotni styl

* Svét kolem nas — mésto a region, ve kterém ziji, lidé a
spole¢nost, pfiroda a zivotni prostfedi, tradice a zvyky,
doprava a cestovani, zivot v jinych zemich, svétové uda-
losti a témata

Aktivity, pomiicky, soutéZe
Ucebnice

- pouzivaji se ucebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizuélni a jiné pomucky
- pouzivané vyukové materialy schvaluje pfedmétova komise
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12.9.2 Matematicky seminar

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
0 0 0 2
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 64

12.9.2.1 Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je predevsim vychova premyslivého Clovéka, ktery bude
pouzivat matematiku v riiznych Zivotnich situacich (v dal§im studiu, v odborné slozce vzdelavani, v
osobnim Zivot¢, budoucim zaméstnani ¢i volném case).

Matematické vzdelavani mé v odborném Skolstvi funkci vSeobecné vzdé€lavaci a funkci pripravnou
pro odbornou slozku vzdélavani. /27

Cilem pfedmétu matematicky seminat je systematicka piiprava na maturitni zkousku. Pfedmét nava-
Zuje na pfedmét matematika a vychazi z pozadavkl k maturitni zkousce, které jsou obsazeny v Kata-
logu pozadavkil zkouSek spolecné ¢asti maturitni zkousky.

Cilem pfedmétu je, aby zak dovedl:
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« uzivat spravn¢ matematické pojmy

« numericky pocitat a uzivat promeénnou

« pracovat s rovinnymi a prostorovymi utvary

« matematicky argumentovat

« matematizovat realné situace

« pracovat s matematickym modelem, ovéfit vytvoreny model z hlediska realné situace

« vymezit, analyzovat problém, zvolit vhodnou metodu feSeni problému

« vyfiesit problém, diskutovat o vysledcich a aplikovat osvojené metody feSeni problémi v jinych
tématech a oblastech

« C(ist s porozuménim matematicky text

« vyhodnotit informace kvantitativniho a kvalitativniho charakteru obsazené v grafech, diagramech,
tabulkach atd.

+ pouzivat matematickou terminologii a symboliku

» prezentovat ziskané informace a vysledky

« vyuzivat informaéni zdroje

« efektivné fesit problémy pomoci kalkulatoru a PC, pouZzivat kalkulator a PC k prezentaci feSeni
problému

« pouzivat tradicni prostfedky grafického vyjadfovani

Charakteristika uciva

Ucivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkiim k maturitni zkouSce a zarovenn vychazelo
Z uciva predmétu matematika.

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni téchto okruhi:

« Ciselné obory

+ algebraické vyrazy

 rovnice a nerovnice

+ funkce

» posloupnosti a finan¢ni matematika

« planimetrie

 stereometrie

« analytickd geometrie

« kombinatorika, pravdépodobnost a statistika

Pojeti vyuky

Matematicky seminai je vyucovan 2 hodiny tydné¢ ve 4. ro¢niku. Ucivo je rozdéleno do deviti okru-
ht. Vyuka je realizovana prostfednictvim riznych dostupnych forem a metod prace. V soucasném
pojeti vyuky je tfeba akceptovat individudlni vzdélavaci potfeby zaka.

Pti vyuce jsou vyuzivany nésledujici metody a formy prace:

e vyklad ucitele a fizeny dialog

individudlni prace

skupinova préace a kooperace

samostatnd domaci prace

multimedidlni metody (vyuziti pocitace, DVD, dataprojektoru, interaktivni tabule)

vyuzivani informacnich technologii - prace s informacemi

12.9.2.2 Hodnoceni vysledki Zaki

Hodnoceni vysledki zakii je realizovano v souladu s platnym Skolnim fadem.
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Cilem hodnoceni je poskytnout zakiim zpétnou vazbu, ktera informuje o tom, jak zak danou proble-
matiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se naucili, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje. Pri
hodnoceni uplatiiujeme individudlni pfistup k zaktim, hodnotime individuélni pokrok bez srovnani
S ostatnimi zaky, pouzivame rizné metody a formy hodnoceni, hodnotime proces i vysledek a pro-
stiednictvim hodnoceni poskytujeme zaklim co nejcastéji zpétnou vazbu.

Zpisoby hodnoceni

74k je hodnocen soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jeho vykont, aktivity, inicia-
tivy a jeho pfipravenosti na vyucovani, domaci ptipravy, jeho ustniho a pisemného projevu, védo-
mosti a dovednosti, aktivit a samostatnosti pii plnéni tkoll a jeho celkového pfistupu K vyuce. Za-
kladni formou hodnoceni vysledkli vzdélavani je klasifikace vyjadiend zndmkou. Definice Grovné
védomosti a kompetenci odpovidajici jednotlivym klasifikaénim stupiiim vychazi z ustanoveni Skol-
niho fadu. U¢itelé v ptipad¢ potieby vyuZivaji kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, vyuZivaji
moznosti bodového systému hodnoceni (testy), pfipadné procentudlniho vyjadieni uspésnosti vykonu
zaka.

Diiraz je kladen na informativni, vychovné a motivaéni funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu,
aby byli schopni objektivniho a kritického sebehodnoceni. Vyznamnou roli hraje i metoda kolektiv-
niho hodnoceni a naslednd spoluprace pedagogti s zaky, kterd vede k identifikaci nedostatkl a jejich
naslednému odstrafiovani.

Hodnoceni je soustavné, srozumitelné, vécné, taktni, mélo by zaka motivovat k dalsi praci a poskyto-
vat mu navod pro dalsi postup.

Formy hodnoceni

e diagnostické pozorovani zéka, sledovani jeho aktivity, vykont, iniciativy, pfipravenosti na vyu-
covani a kontrola jeho domaéci piipravy

pti celkové klasifikaci je bran zietel na aktivni a samostatny pfistup k vyuce

hodnoceni ustniho a pisemného vykonu pfi provéfovani védomosti a dovednosti

hodnoceni samostatné prace

individualni i frontalni Gstni zkouSeni

e pisemné testy nestandardizované i standardizované

Hodnoceni zéka ucitelem bude dopliiovano sebehodnocenim zkouSené¢ho zéka 1 hodnocenim ze stra-
ny jeho spoluzakti. Kone¢nou klasifikaci ur¢i ucitel.

12.9.2.3 Mezipredmétové vztahy
e Pravo
e Technologie ptipravy pokrmi

12.9.2.4 Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

Matematicky seminar 4. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Zak: Ciselné obory

* provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi|®  pfirozena Cisla
Cisly, v Ciselnych oborech e celacisla

* rozlisi prvocislo a Cislo slozené, rozlozi prvocislo na|e  racionalni éisla
prvocinitele * realna Cisla

* uzivd pojmy: délitelnosti piirozenych C¢isel, znaky
délitelnosti, opacné Cislo, prevracené Cislo

* uréi nejvetsi spoleCny délitel a nejmensi spolecny
nasobek prirozenych Cisel
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pracuje sruznymi tvary zapisu racionalniho ¢&isla a
jejich prevody

provadi operace se zlomky, s desetinnymi Cisly véetné
zaokrouhlovani, uréi ¥ad ¢isla

tesi praktické tlohy na procenta a uziva trojclenku
znazorni racionalni a realné ¢islo na ¢iselné ose

zatadi ¢islo do pfisluSného ¢iselného oboru

ur¢i absolutni hodnotu realného cisla a chape jeho
geometricky vyznam

zapiSe a znazorni intervaly, ur¢i jejich prunik a sjed-
noceni

ovlada pocetni vykony s mocninami a odmocninami
provadi operace s mocninami s celoéiselnym exponen-
tem

Zak:

ur¢i hodnotu vyrazu a nulovy bod vyrazu

provadi pocetni operace s mnohocleny, lomenymi
vyrazy, s vyrazy obsahujicimi mocniny a odmocniny
rozlozi mnohoc¢len na soucin uzitim vzorct a vytyka-
nim

ur¢i defini¢ni obor lomeného vyrazu

Zak:

fesi linearni rovnice o jedné neznamé, rovnice s ne-
znamou ve jmenovateli o jedné neznamé, iplné a ne-
uplné kvadratické rovnice, linearni nerovnici s jednou
neznamou a jejich soustavy, rovnice a nerovnice
v sou¢inovém a podilovém tvaru

vyjadii nezndmou ze vzorce

uzije rovnice pii feseni slovni ulohy

fesi pocetné i graficky soustavu dvou linearnich rov-
nic o dvou neznamych

stanovi defini¢ni obor rovnice

vyuziva k feSeni slovni ulohy grafu nepfimé umeéry
umi uzit vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické
rovnice

Z4k:

pouziva riiznd zadani funkce a rozumi pojmtm (defi-
ni¢ni obor, obor hodnot, hodnota funkce v bodé¢, graf
funkce, ihel, stupiiova mira, obloukova mira)

sestroji grafy linearni, kvadratické, exponencidlni a
logaritmické a goniometrické funkce

ur¢i priseéiky grafu funkce s 0sami soustavy soufad-
nic

modeluje realné zavislosti pomoci elementarnich
funkci

uziva pojem a vlastnosti pfimé a nepiimé imeérnosti
uréi linearni, kvadratickou, exponencialni a logarit-
mickou funkci

objasni geometricky vyznam parametrii v pfedpisu
linearni a kvadratické funkce

urci predpis linearni funkce z danych bodl nebo grafu
funkce

Algebraické vyrazy

L]

algebraicky vyraz

mnohocleny

lomené vyrazy

vyrazy s mochinami a odmocninami

Rovnice a nerovnice

L]

linearni rovnice a jejich soustavy

rovnice s neznamou ve jmenovateli

kvadratické rovnice

linearni nerovnice s jednou nezndmou a jejich sousta-

vy

Funkce

zakladni poznatky o funkcich

linearni funkce, nepiima umeérnost

kvadratické funkce

exponencialni a logaritmické funkce, jednoduché
rovnice

goniometrické funkce
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tesi redlné problémy pomoci linearni funkce, nepiimé
umeérnosti a kvadratické, exponencialni a logaritmické
funkce

vysvétli vyznam zakladu v predpisech exponencial-
nich a logaritmickych funkeci

uziva logaritmu a jeho vlastnosti, fesi jednoduché
exponencialni a logaritmické rovnice

pouziva poznatky o funkcich v jednoduchych praktic-
kych ulohach

definuje goniometrické funkce v pravothlém troja-
helniku

uziva vlastnosti goniometrickych funkci, uréi interva-
ly monotonie, pfipadné¢ body, v nichz nabyva funkce
extrému

Zak:

aplikuje znalosti o funkcich pfi Gvahach o posloup-
nostech a pfi feSeni uloh o posloupnostech

uréi posloupnost vzorcem pro n-ty c¢len, graficky,
vyctem prvka

urci aritmetickou a geometrickou posloupnost a chape
vyznam diference, kvocientu

uziva zakladni vzorce pro aritmetickou a geometric-
kou posloupnost

vyuziva poznatkll o posloupnostech pfi feSeni pro-
blému v realnych situacich

tesi tlohy finan¢ni matematiky

Zak:

spravné uziva pojmy bod, ptimka, polopiimka, rovina,
polorovina, usecka, uhly — vedlejsi, vrcholové, stfida-
vé, souhlasné, objekty znazorni

uziva s porozuménim polohové a metrické vztahy
mezi geometrickymi Utvary v roviné (rovnobéznost,
kolmost a odchylka ptimek, délka tsecky a velikost
uhlu, vzdalenosti bodi a piimek)

rozliSuje konvexni a nekonvexni utvary, popiSe a
spravn¢ uzije jejich vlastnosti

vyuziva poznatki o mnozinach vSech bodid dané
vlastnosti pfi feSeni tloh

urcuje objekty v trojuhelniku, znazorni je a spravné
uzije jejich zakladnich vlastnosti, pojmt uziva s poro-
zuménim (strany, vnitini a vné&j$i Ghly, osy stran a th-
14, vysky, téznice, stfedni pficky, kruznice opsané a
vepsang)

pfi feSeni uloh argumentuje s vyuzitim poznatkli vét o
shodnosti a podobnosti trojuhelnikt

aplikuje poznatky o trojihelnicich (obvod, obsah,
velikost vy$ky, Pythagorova véta, poznatky o tézni-
tesi praktické ulohy s uzitim trigonometrie pravouhlé-
ho trojihelniku a obecného trojuhelniku (sinova véta,
kosinova véta, obsah trojuhelniku uré¢eného sus)
rozliSuje zakladni druhy ctyithelnikd, popiSe a sprav-
né uziva jejich vlastnosti (riznobézniky, rovnobézni-
ky, lichobézniky), pravidelné mnohouhelniky pojme-
nuje, znazorni a spravné uziva zakladni pojmy ve

Posloupnosti a finan¢ni matematika

zakladni poznatky o posloupnostech

aritmeticka posloupnost

geometricka posloupnost

vyuziti posloupnosti pro feSeni uloh z praxe, finan¢ni
matematika

Planimetrie

planimetrické pojmy a poznatky
trojuhelniky
mnohothelniky

kruznice a kruh
geometricka zobrazeni
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¢tyithelniku (strany, vnitini a vnéj$i thly, osy stran a
uhlt, kruznice opsana a vepsana, thlopficky, vysky),
popiSe a uziva vlastnosti konvexnich mnohothelnikti
a pravidelnych mnohouhelnika

* uzivd s porozuménim poznatky o Ctyfuhelniku (ob-
vod, obsah, vlastnosti tthloptiéek a kruznice opsané
nebo vepsané) v tlohach pocetni geometrie

* uzivd s porozuménim poznatky o pravidelném mno-
houhelniku v tlohdch pocetni geometrie

* pojmenuje, znazorni a spravné uziva zakladni pojmy
tykajici se kruznice a kruhu, popiSe a uziva jejich
vlastnosti

* uziva s porozuménim polohové vztahy mezi body,
ptimkami a kruznicemi

* aplikuje metrické poznatky o kruznicich a kruzich
(obvod, obsah) v tlohach pocetni geometrie

*  popiSe a ur¢i shodna zobrazeni (soumérnosti, posunu-
ti, otoCeni) a uziva jejich vlastnosti

Zak:

e charakterizuje jednotliva télesa, vypocita jejich objem
a povrch (krychle, kvadr, hranol, jehlan, rota¢ni valec,
rotacni kuzel, komoly jehlan a kuzel, koule a jeji ¢as-
ti)

*  vyuziva poznatkl o télesech v praktickych tilohdch

Zak:

e uréi vzdalenost dvou bodu a soufadnice stfedu tsecky

* uziva pojmy vektor a jeho umisténi, souradnice vekto-
ru a velikost vektoru

* provadi operace s vektory (soucet vektorti, nasobek
vektoru realnym ¢islem, skalarni soucin vektort)

* urdi velikost thlu dvou vektora

e uziva parametrické vyjadireni pfimky, obecnou rovnici

ptimky a smérnicovy tvar rovnice piimky v roviné

urc¢i a aplikuje v Glohach polohové a metrické vztahy

bodt a piimek

Zak:

*  uziva zékladni kombinatoricka pravidla

* rozpozna kombinatorické skupiny (variace, permuta-
ce, kombinace bez opakovani), ur¢i jejich pocty a uzi-
je je v redlnych situacich

*  pocita s faktoridly a kombinac¢nimi ¢isly

* s porozuménim uziva pojmy nahodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, ndhodny jev, opacny jev, nemoz-
ny jev ajisty jev

* ur¢i mnozinu vSech moznych vysledkli nahodného
pokusu, pocet vSech vysledka ptiznivych nahodnému
jevu a vypocita pravdépodobnost ndhodného jevu

* vysvetli a pouzije pojmy statisticky soubor, rozsah
souboru, statisticka jednotka, statisticky znak kvalita-
tivni a kvantitativni

* vypocitd Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku,
sestavi tabulku Cetnosti, graficky zndzorni rozdéleni
cetnosti

* urCi charakteristiky polohy (aritmeticky primér, me-
dian, modus) a variability (rozptyl a smérodatna od-

Stereometrie
e télesa

Analyticka geometrie

*  soufadnice bodu a vektoru na pfimce
*  soufadnice bodu a vektoru v roviné

* primka v roviné

Kombinatorika, pravdépodobnost a statistika

*  zakladni poznatky z kombinatoriky a pravdépodobnos-
ti

* zakladni poznatky ze statistiky
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chylka)
* vyhleda a vyhodnoti statisticka data v grafech a tabul-
kach

Aktivity, pomiicky, soutéZe

Ucebnice

- pouZivaji se uc¢ebnice dostupné na trhu, vlastni materialy pisemné, audiovizualni a jiné pomicky
- internetové zdroje

Pomiicky
Matematicko-fyzikalni tabulky
Kalkulator

Rysovaci potteby

12.10 Nepovinné predméty
12.10.1 Jazykovy seminar
12.10.2 Matematicky seminar

Hodinova dotace v jednotlivych ro¢nicich

64
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Nazev Skoly: Hotelova Skola Hradec Krélové, s.r.o.

Adresa Skoly: Ceskoslovenské armady 274/55, 500 03 Hradec Krélové
Nézev oboru: Hotelnictvi

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: | Hotelnictvi a cestovni ruch

Délka studia: 4 roky

Forma studia: denni

Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Platnost Skolniho vzdélavaciho programu: | od 01.09.2023 pocinaje 1. ro¢nikem
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