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1. Všeobecná ustanovení 
 

1.1. Účinnost 

Stipendijní řád nabývá účinnosti dnem 1. 9. 2025. Je vnitřním školním dokumentem, který upravuje 

podmínky pro udělování prospěchového stipendia žákům školy. 

 

1.2. Rozsah použití 

Stipendijní řád je určen pro vnitřní potřebu Hotelové školy Hradec Králové, s.r.o.  

 

1.3. Cíl 

Cílem stipendijního řádu je podpořit zájem žáků o studium a motivovat je k dosahování nadprůměr-

ných výsledků při vzdělávání.  

 

1.4. Všeobecná ustanovení  

Stipendijní řád určuje zásady pro poskytování prospěchových stipendií (dále jen „stipendií“) žákům 

řádného denního studia všech oborů. Uděluje se formou výplaty finanční částky za dané klasifikační 

období. 

 

1.5. Stipendijní fond  
Škola vytváří stipendijní fond jako část prostředků vyčleněných z finančních prostředků získaných 

z vedlejší činnosti. V případě, že výše stipendií v daném období překročí výši vyčleněné částky, 

budou stipendia alikvotně krácena u všech žáků, nebo nebudou moci být vyplacena.  

 

1.6. Poskytování prospěchového stipendia  

a) stipendium se poskytuje za prospěch s vyznamenáním v 1. a 2. pololetí každého ročníku 

b) stipendium se vypočítá z průměrného prospěchu v příslušném pololetí; do průměru se nezapo-

čítává známka z chování, „sportovní výchovy“, jejíž hodnocení je založeno zejména na „docházce“ a 

z nepovinných předmětů,    

c) stipendium se poskytuje pouze těm žákům, kteří: 

- splňují stanovené podmínky pro přiznání prospěchového stipendia 

- jsou hodnoceni ze všech vyučovaných předmětů, s výjimkou těch, ze kterých jsou uvolněni, nebo 

nemohli být v 1. pololetí školního roku dosud hodnoceni z učební praxe 

- mají ve 2. pololetí školního roku splněnou odbornou praxi v předepsaném rozsahu do data konání 

závěrečné klasifikační porady 

- mají ukončenou klasifikaci v řádném termínu, tzn. do konce ledna a do konce června k datu 

klasifikační porady příslušného pololetí 

- nekonají v aktuálním klasifikačním období opravné zkoušky 

- nemají neomluvenou absenci 

- nemají v daném klasifikačním období výchovné opatření, počínaje důtkou třídního učitele 

- nemají sníženou známku z chování a řádně plní své studijní povinnosti 

V případě ukončení, zanechání, přerušení studia, přestupu na jinou školu v pololetí, v kterém žák 

splňuje kritéria pro přiznání stipendia, nemá na stipendium nárok.  

Případnou výjimku může povolit ředitel školy.  

 

1. 7 Podmínky pro poskytování prospěchového stipendia 

a) o přiznání stipendia, nebo o jeho odejmutí, rozhoduje ředitel školy, většinou na návrh třídního učitele 

b) hodnocení splnění podmínek pro výplatu stipendia se provádí na konci 1. a 2. pololetí, vždy po 

uzavření klasifikace  
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c) třídní učitel předloží na základě výsledků závěrečného hodnocení žáků řediteli školy ke schvá-

lení návrh na přiznání stipendia žákům své třídy 

d) o konečné výši stipendia rozhodne ředitel školy na základě uvedených kritérií, dosažených 

výsledků vzdělávání, chování, nebo návrhu pedagogické rady  

e) stipendium může být odejmuto: 

- na základě výše popsaných kritérií 

- při závažném porušení školního řádu  

- je-li žák v prodlení s platbou školného  

f) stipendium za 1. pololetí je vypláceno do konce února, za 2. pololetí do konce června; v době 

hlavních (letních) prázdnin se stipendium nevyplácí 

 

1.8. Odvolání  
Rozhodnutí ředitele školy je konečné a nelze se proti němu odvolat. 

 

1.9. Tabulka pro stanovení výše stipendia  

Průměrný prospěch  Kč 

1,00  2.500,--  

1,01 - 1,20  2.000,--  

1,21 - 1,30  1.500,--  

1,31 - 1,40  1.000,--  

1,41 - 1,50     500,--  

 

1.10 Rodinné stipendium 

Studují-li na škole dvojčata, jedno z nich je zcela osvobozeno od platby školného. 

Studují-li na škole postupně sourozenci, mladší z nich hradí pouze polovinu školného. 

 

1. 11. Ustanovení přechodná a závěrečná  

a) Se Stipendijním řádem byl seznámen pedagogický sbor školy dne 27. srpna 2025. 

b) Se Stipendijním řádem byli seznámeni žáci školy dne 1. září 2025. 

c) Stipendijní řád je samostatným vnitřním dokumentem školy. 

 

 

Hradec Králové 1. září 2025 

 

PaedDr. Petr Hájek  

ředitel školy 

 

 
 

 

 

 

                                                                      

               


