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1. Program prevence rizikového chovani

1.1. Obecna vychodiska

Zakladnim principem je vychova k pfedchdzeni a minimalizaci rizikovych projevii chovani, ke
zdravému zivotnimu stylu, k rozvoji pozitivniho socialniho chovani a rozvoji psychosocialnich
dovednosti a zvladani zatézovych situaci osobnosti.

Cilem je zabranit vyskytu rizikového chovani v oblastech agrese, Sikany, kybersikany,
zaskolactvi, zavislostniho chovani, uzivani navykovych latek, poruch pfijmu potravy,
sexualniho rizikového chovani, nebo co nejvice omezit Skody ptisobené jejich vyskytem mezi
zaky.

1.1.1. Literaturaa zdroje
Pro vypracovani Programu prevence rizikového chovani byly vyuzity nasledujici materialy:
- ¢. 72/2005 Sb. Vyhlaska o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpisi
- &j. MSMT 21149/2016 Metodicky pokyn ministryné $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
K prevenci a feSeni Sikany ve $kolach a Skolskych zafizenich
- ¢J. 21291/2010-28 Metodické doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u
déti, zaka a studentl ve Skolach a Skolskych zatizenich
- prakticky ndvod pro Skoly (souc¢ast Metodického doporuceni) ,,Co délat kdyz*

1.2. Plan ukoli a cild

Pedagogicti pracovnici budou vyuzivat vhodnych vyukovych témat k probirani dasledka
spoleCensky nezddoucich jevil, povedou s zéky neformalni rozhovory a budou je motivovat
Kk ptedchazeni rizikovému chovani nejen ve $kole, ale i pfi organizaci $kolnich akci. Ucitelé

télesné¢ vychovy se budou aktivné podilet na organizaci sportovnich soutézich a turnaji.
Odborni ucitelé se budou snazit pfipravit co nejvice zakli na mimoskolni soutéze.

1.3. Cile preventivniho programu

a) poskytovani kvalitnich informaci

b) vytvareni bezpeného prostiedi a podpora pozitivni atmosféry a klimatu ve tiid€ i Skole
¢) podpora schopnosti respektu a empatie

d) podpora odolnosti zakl (napt. vici stresu), orientace v rizikovych situacich

e) vychova ke zvladani zat€Zovych situaci

f) zamezeni disocialniho zpisobu Zivota

g) umét nachdzet takové Zivotni situace, které piinaSeji uspokojeni (uspéch, dobré stranky,
pochvala)

h) vyvarovat se naprosto strohych zékazi

1) vedeni zakt ke zdravému zivotnimu stylu a v§tépovani zasad zdravé vyzivy

Jj) umét vyuzit volny ¢as

k) seznameni se zasadami ochrany osobnich udaji

1) rozvijeni otevieného vztahu mezi $kolou a zdkonnymi zastupci, Skolou a zZaky

m) podporovat otevienou komunikaci

n) vychovavat k ptfedchazeni rizikovému chovani

0) spolupréce s organizacemi zabyvajicimi se rizikovym chovanim

p) podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl

g) v ramci piednasek/seminaiu fesit problematiku rizikového chovani

Strana 4

Cislo dokumentu: D2. Uéinnost od: 1. zafi 2025

Néazev dokumentu: | Program prevence rizik. chovani Uc¢innost do: odvolani

Zpracoval: Mgr. Katefina Satranska Nahrazuje: -




Hotelova skola I-ik;gaec Kralové, s.r.o.,
1.4. Rozdéleni preventivniho piisobeni
1.4.1. VSeobecna prevence
Pisobeni na studenty v pfedmétech Cesky jazyk, obCanska nauka, télesnd vychova, aplikovana
psychologie, psychologie a spolecenska vychova, technika ptipravy pokrma, zaklady ptirodnich
véd, pti besedach, pfi tiidnickych hodinach, pii vyuce v konkrétnich pfedmétech, pii sportovnich
kurzech a dalsSich vhodnych aktivitach.
Zodpovida: metodik prevence, tfidni ucitelé, ucitelé uvedenych predmétt
1.4.2. Selektivni prevence
Pisobeni zaméfené na studenty se zvySenym rizikem (zaskolactvi, nevhodné party, slabé
vychovné plsobeni rodiny, alkohol a duSevni poruchy v rodin€, tyrani apod.). Vhodné
informovat o institucich: lince davéry, SVP Navrat atd., depistaz — vyhledavani rizikovych
skupin. Zmapovani situace, znalost terénu.
Zodpovida: metodik prevence, tiidni ucitelé, vychovny poradce
1.4.3. Indikovana prevence
Zaméfena na zaky vykazujici varovné znamky uzivani ndvykovych latek, nésilné chovani ke
svym spoluzakiim. Okamzitd informovanost zakonnym zéastupciim, nabidnutd okamzitd pomoc
Vv feSeni problému a nabidka instituci fesici tuto problematiku.
Zodpovédnost: metodik prevence, vychovny poradce, feditel Skoly

1.5. Efektivita programu

a) zékladni informace budou ziskdvany pomoci anonymniho dotazniku u Zakt 1. rocnika
s cilem zjistit jejich znalosti, zkusenosti a postoje

Termin: 2. ¢tvrtleti

b) zpétnd vazba a zjisténi efektivity bude provedeno pomoci anonymniho dotazniku u
zavérecnych ¢tvrtych ro¢nikl

Termin: 2. Ctvrtleti

Zodpovida: metodik prevence

1.6. Preventivni program ,,Skola bez drog

Program je koncipovan do téchto rovin, které tvoti nedilnou soucast vychovné vzdélavaciho procesu.
1.6.1 Individualni pisobeni v§ech pedagogi, zvlasté pak ucitelti predméti: obcanska nauka,
aplikovana psychologie, spolecenska vychova, zaklady ptirodnich véd a té€lesna vychova.

1.6.2. PFednasky odbornikii zamétené pro ucitele. (Pro pedagogy Skoly budou dle nabidky a
finannich moznosti uspofadany aktudlni pfednasky s tématy zaméfenymi ke zdravému
zivotnimu stylu, kfeSeni stresovych situaci, k dovednostem socialni komunikace, ke
kriminalité pachané v souvislosti s drogovou problematikou a k socialné patologickym jeviim).
Termin: prubézné¢ dle nabidky

1.6.3. Prednasky pro zaky. Cyklus prednasek a besed pro zaky ve spolupraci s organizacemi
zabyvajicimi se danou problematikou.

Termin: dle nabidky

1.6.4. Témata moZnych besed:

1. rocnik

a) agrese, Sikana

b) kouteni, alkohol a jejich vliv na zdravi a osobnost ¢lovéka

¢) partnerské vztahy/sexualni rizikové chovani

2. rocnik

d) uzivani navykovych latek, dasledky drogové zavislosti — kriminalita, nemoci

e) zdravy Zivotni styl/spektrum poruch piijmu potravy

f) kybersikana a dalsi rizikové formy komunikace prostfednictvim multimédii
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Hotelova skola I-ik;gaec Kralové, s.r.o.,
3. rocnik
0) nasili, vandalismus, intolerance
h) antisemitismus, extremismus, rasismus, xenofobie, homofobie
4. rocnik
i) zavislostni chovani — netolismus, gambling
J) odpovédnost za své zdravi a zdravi ostatnich
Termin: listopad, bfezen, Cerven
Zodpovida: ptedsedové predmétovych komisi, metodik prevence
1.6.5. Navstéva a beseda v krizovém centru v Hradci Kralové pro 1. rocniky
Termin: 4. ¢tvrtleti
Zodpovida: metodik prevence, tfidni ucitelé
1.6.6. Schranka diivéry elektronickd, pfistupnd na internetovych strankéach Skoly, kde se Zaci
mohou pisemné obratit se svym problémem.
Zodpovida: metodik prevence, vychovny poradce
1.6.7. Skolni kola sout&Zi ve sportovnich a oborovych disciplinach (napf. atletika, kosikova,
pfehazovand, vybijend, foto soutéz, nejleps$i vanocni cukrovi, nejlepSi bramborovy salat,
prostiena lavice, Skolni kolo v ucesové tvorbé atd.)
Termin: prubézné dle planu pfedmétovych komisi
Zodpovida: metodik prevence, ucitelé télesné vychovy, MOV, odborni ucitelé TPP a TOS
1.6.8. Lyzarsky a sportovni kurz — co nejvétsi ticast na zimnim adaptaénim kurzu pro zaky 1.
ro¢nikl a sportovné turistickém kurzu pro zaky 2. ro¢nikli. Zatazeni podle moznosti: prednasky
a sportovni soutéze.
Zodpovida: metodik prevence, ucitelé télesné vychovy, feditel Skoly
1.6.9. Kurzy, exkurze, vylety — ti¢ast na barmanském, baristickém kurzu, exkurzich, vyletech
1.6.10. Studentska rada — Gc¢ast zakt na konani Studentské rady

2. Skolni preventivni strategie
2.1. Spoluprace s pedagogickym sborem
2.1.1. Seznameni s podrobnostmi preventivni strategie na §kolni rok 2024/2025
v" filosofie a podrobny obsah
v’ finan¢ni a materialni pozadavky
v kompetence, zodpovédnost
v’ predbé&Zné terminy jednotlivych preventivnich aktivit

2.1.2. Pfiprava pomiicek

odborna literatura, ¢asopisy, video

nasténky SMP, schranka divéry

informace pro zakonné zastupce — skolni WEB, schiizky zakonnych zastupci
dokumenty primarni prevence

konzulta¢ni hodiny

AN N NANEN

2.1.3. Moznost dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki Vv oblasti prevence rizikového
chovani a vedenti tfidniho kolektivu

informace o SMP a o prevenci — standarty prevence

drogy (alkohol, cigarety)

vztahy v kolektivu, Sikana

extrémismus, rasismus

trestnd ¢innost

gamblerstvi

nebezpeci socialnich siti

LA
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2.1.4. Vyhodnoceni preventivnich aktivit

v hodnoceni primarni prevence ve $kolnim roce v papirové podobé
v’ ve vykazu preventivnich aktivit

2.2. Spoluprace se zakonnymi zastupci

2.2.1. Seznameni zakonnych zastupci se SMP

predstaveni na tfidnich schiizkach zakonnym zastupctim

termin konzultacnich hodin

telefon na SMP

obsah prace SMP

informace o SMP umistit na nasténku SMP ve 2. NP

priabézna komunikace se zdkonnymi zastupci 1 prostiednictvim systému Bakalaii

ASANENENENEN

2.2.2. Konzultace, krizova intgryence
v" ve spolupraci s TU, RS — poskytovat zakiim a jejich zdkonnym zastupciim konzultace
Vv problémech socialné patologickych projevti chovani

2.2.3. Aktivity se zakonnymi zastupci a pro zakonné zastupce — zlepseni vzajemné komunikace
v moznost uCastnit se vyuky jakéhokoliv predmétu kdykoliv béhem $kolniho roku
(na zéklad¢ predchozi domluvy)
v’ vystavy zdkovskych praci
v' tiidni schiizky pro zdkonné zastupce (2x roéné)
v’ prezentace zakt na spole¢nych schizkach se zakonnymi zastupci

2.2.4. Jednani Skolské rady (2x ro¢ng)

2.3. Aktivity pro zaky — specificka a nespecifickd prevence
2.3.1. Prevence ve vyuce
1. rocnik
v' pravidla souziti ve skupiné, mezi zaky a uditeli
v vnimani individualnich odlisnosti déti mezi sebou, tcta, sebetcta, diivéra
v komunikativni dovednosti, feSeni konfliktli, schopnost klast otdzky, vyjadfit svij
nazor, umeéni rici ,,Ne!*
v' prace v kolektivu, vzajemna pomoc, pozitivni citové naladéni, feSeni stresu
v’ Zivotosprava, zdravy zivotni styl, podpora zdravého soutéZeni a kolektivnich her a
sportl, schopnost vyhledat pomoc
2. - 3. ro¢nik
v’ vztahy mezi lidmi
v’ vztahy v kolektivu
v' slusné chovani ve Skole i na vefejnosti
v' bezpeéné chovani — ve §kole, venku
v’ prevence Urazi, zdravi
v" koufeni, alkohol, gamblerstvi
v zdravi a vyZiva — zdrava vyziva, poruchy pi{jmu potravy, zdravy zivotni styl
v" ochrana pfirodnich a kulturnich hodnot (ni¢eni majetku, p¥irody, vandalismus)
v" komunikace (zpisoby mluvy — vulgarismy, svéfovani se s problémy...)
4. ro¢nik
v’ zdravi — lidské télo
v" dobré mezilidské vztahy
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Hotelova skola I-ik;gaec Kralové, s.r.o.,
prevence Sikany, nasili, agresivity
navykov¢ latky a zdkon, gamblerstvi
lidska prava - rasismus a xenofobie a jejich projevy
nebezpeci pusobeni nabozenskych sekt a kulti

ANANENEN

2.3.2. Skolni akce
v" Halloween, Mikulas, Vanoce ve skole
v Den otevienych dvefi, propagace $koly na zakladnich $kolach a vystavach stfednich
skol
Foto soutéz, Designblok
Soutéz — prostiena lavice, nejlepsi cukrovi, nejlepsi bramborovy salat
Zimni adaptacni kurz (Zaci 1. ro¢nikt), letni sportovné turisticky kurz (Zaci 2.
ro¢niki)
v Barmansky kurz, baristicky kurz
v Exkurze, vylety

AN

2.3.3. Volnocasové aktivity
2.3.3.1. Krouzky
v Barmansky, Sportovni

2.3.3.2. Jednorazové akce
v’ sportovni, kulturni, ...

2.4. Spoluprace s jinymi institucemi
Policie CR, Méstska policie
soc. kuratofi pro mladez
knihovny

1¢kafti (pediatfi, psychiatii)
OSPOD

PPP

média (CT, CRo)

ANENENENENE NN

3. Skolni program proti zaskolactvi

Dobu a zptisob uvolnéni zaka ze Skolniho vyu€ovani stanovi skolni fad. V ptipad¢ podezieni z
neverohodnosti dokladu potvrzujiciho diivod nepfitomnosti zdka se mtize povéieny pracovnik
Skoly v dané véci obratit na zakonného zastupce nezletilého zadka, 1ékare nebo pozadat o
spolupraci vécné pfisluSny spravni organ.

Skolni dochazku (omluvenou a neomluvenou nepfitomnost) zakii eviduje t¥idni ucitel.

O neomluvené 1 zvySené omluvené nepiitomnosti informuje povéfeny pracovnik piislusné
¢leny Skolniho poradenského pracovisté, kteti tyto udaje vyhodnocuji.

Na prevenci zaskolactvi se podili vychovny poradce a $kolni metodik prevence jako piedstavi-
telé Skolniho poradenského pracovisté a tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi uciteli, vedenim
Skoly a zdkonnymi zastupci Zéka.
Soucasti prevence je:

1. podrobné seznameni zakl a zakonnych zastupct se Skolnim fadem Skoly pii zahajeni

ptislusného skolniho roku a preventivnim programem Skoly
2. pravidelné zpracovavani dokumentace o absenci zakl
3. vyuzivani tfidnickych hodin
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soucinnost se zakonnymi zastupci

analyza pticin zaskolactvi zakl vetné pfijeti prislusnych opatieni
vychovné pohovory s zaky

zdravé klima Skoly a tfidniho kolektivu

podpora ucitele

vCasna diagnostika vyukovych obtizi a Skolni netspéSnosti a naprava motivace k uceni
10 preference pozitivniho hodnoceni

11. podpora sebevédomi s ohledem na individualitu zaka

12. v€asna systematicka a efektivni specifickd primarni prevence

13. spoluprace s institucemi pedagogicko-psychologického poradenstvi

14. jednani v rdmci skolniho poradenského pracoviste

15. v piipad¢ potieby spoluprace s organy socidlné-pravni ochrany déti apod.

©CoN A

4. Skolni metodik prevence rizikového chovani
Mgr. Katetina Satranska
konzulta¢ni hodiny: utery od 15.15 — 16.00 hod
jiny termin dle domluvy
e- mailova adresa: katerina.satranska@gmail.com

4.1. Napln ¢innosti $kolniho metodika prevence

1. tvorba a realizace Skolni preventivni strategie

2. prevence zaskolactvi, zavislosti, nasili, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami,
rizikovych projevl sebeposkozovani, poruchy pfijmu potravy, Sikany, problematika zdravého
zivotniho stylu a dalSich socidlné patologickych jevii

3. prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souviseji s otdzkou pfijimani kulturni a
etnické odlisnosti

4. organizace prednasek, preventivnich programu tykajici se prevence socialné patologickych
jeva

5. spoluprace Skoly s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a dalSimi
zafizenimi a institucemi, které plisobi v oblasti prevence socidlné patologickych jevi

6. kontaktovani odborného pracovisté v piipadé akutniho vyskytu socidlné patologickych jevi
7. vyhledavani a orientani Setfeni zaku s rizikem - projevy socialné nezadouciho chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym zastupcim, piipadné
zajiStovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté (ve spolupraci s tiidnimi uciteli)

8. pritbézné sledovani situace ve Skole z hlediska prevence rizikového chovani

9. koordinace spoluprace pedagogickych pracovnikii a vedeni Skoly pfi feSeni konkrétnich
pripadi

10. vedeni vlastnich zaznamti o piehledu realizovanych kroku a aktivit v prib&hu $kolniho roku
11. informovani zakonnych zastupcli o zamérech a zplsobech realizace min. preventivniho
programu

4.2. S ¢im se na mne muZete obratit?

1. nezdravé vztahy v kolektivu tfidy a mezi zZaky ve Skole

2. experimenty zakd s navykovymi latkami

3. vandalismus, kradeze

4. projevy rasové a mensinové intolerance

5. nebezpeci socidlnich siti

6. dalsi problémy ovliviiujici vzdélavani a vychovu zaka
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4.3. Desatero $kolniho metodika prevence

1) Odpovédny vybér garanta programu

M garantem programu je pedagogicky pracovnik - uéitel, ktery ma zajem o tuto praci a osobni
a odborné predpoklady pro jeji vykonavani:
vnitini: divéra déti, pfirozend autorita také u kolegti

2) Ziskat podporu fidicich pracovnikt

M je nezbytné seznamit feditele Skoly s programem a ziskat ho pro jeho realizaci —

dlouhodobost, komplexnost, vychova ke zdravému zivotnimu stylu, cilem zmény postoji a

chovani "zdrava Skola"

M vybudovat si pozici "ja jsem odbornik na prevenci" a dale se v tomto sméru vzdélavat
zajistit si zakladni financni a materidlni zabezpeceni programu dohodnout zékladni pravidla
realizace programu ve Skole

3) Vybudovat tym spolupracovniki

M seznamit kolegy s filozofii programu a zaangazovat je do jeho realizace

M zajistit prab&znou spolupraci s vedenim $koly, vychovnym poradcem a mezipfedmétovou
spolupraci

4) Zajistit metodické pomticky, informace, kontakty

M vytvofit knihovny, videotéky, fonotéky pro potieby preventisty a ostatnich pedagogt

M shromazdit vSechny dostupné informace o institucich, organizacich a odbornicich, ktefi v

oblasti prevence ptsobi v misté (napt. PPP, OHES)

M ztidit staly informaéni panel, kde budou dulezité informace zpfistupnény Zakim a zakonnym

zastupctim v odpovidajici a ptitazlivé forme

5) Spolupracovat s ostatnimi odborniky

M PPP, lékaii, OHES, socidlnimi kuratory, odd. socialni prevence a dal$imi, policii CR,

okresnim protidrogovym koordinatorem a okresni protidrogovou komisi

6) Propagace

M webové stranky Skoly, skolni rozhlas

7) Evidence a efektivita

M vedeni vlastnich zaznamt o pfehledu realizovanych kroki a aktivit v prabéhu skolniho roku

M pii hodnoceni efektivity 1ze vyuzit dotaznikd, slohovych praci, zpétné informace (schranka
daveéry)

M métitkem efektivity miZze byt ohlas u vedeni $koly, zaki a zakonnych zastupct

8) Poradat konzultace

M se zakonnymi zastupci

M s tiidnimi uciteli

M se studenty

9) Podnécovat ke vzajemné spolupraci a podpote

10) Védét, jak zvladat piipady souvisejici s navykovymi latkami ve Skolach a Skolskych

zatizenich

M Skola mé zpracovany krizovy plan pro nejriiznéjsi situace.

M Tento plan je modifikovan pokazdé, jakmile se objevi situace nova a dosud neznama.

Hradec Kralové 1. zafi 2025

Mgr. Katefina Satranska
Skolni metodik prevence rizikového chovani
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Hotelova skola H};dec Kralové, s.r.o.,

Priloha é. 1

Strategie predchazeni Skolni neuspéSnosti

Skolni neuspéSnosti se snazime predejit vytvoienim optimalnich podminek ke studiu, ke
zlepseni prospéchu zaklti neprospivajicich a podporou zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami 1 zaki nadanych.

Soucasti strategie predchazeni Skolni neuspésnosti je:

1.

2.

7.
8.
9.

identifikace oblasti, ve kterych jsou zaci neuspésni (neprospéch, zdvadové chovani,
postaveni v tfidnim kolektivu, apod.)

priciny Skolni neuspésnosti a jejich diagnostika — spoluprace ucitelt s poradenskymi
pracovniky ve Skole, spoluprace skoly a skolskych poradenskych zatizeni, spoluprace
se zakonnymi zastupci netuspésnych zaka

podpora zakti ve vyucovani - vyuziti prvkd diferencovaného vyucovani K podpote
motivace zakt ke skolni préci a prevenci Skolniho neprospéchu

feSeni Skolni neuspésSnosti podle oblasti — role tfidniho ucitele, spoluprace v ramci
Skoly, spoluprace rodiny a Skoly, individualni podpora pro netispé$né zaky (konzultacni
hodiny)

prevence Skolni neuspéSnosti — vyhledavani potencidlné neuspéSnych zakl a prace s
nimi, preventivni prace s tfidnimi kolektivy, prevence a kontrola absence ve vyuce
apod.

prevence a feSeni Skolni netispésnosti ve Skolnich dokumentech, systematickd opatfeni
V ramci Skoly

realizace ,,maturity nanecisto, realizace ,,ro¢nikovych zkousek*

motivace a podpora uspe$nych zakl — stipendijni fad

individualni ptistup, upiednostiiovani pozitivni motivace, formativni hodnoceni

10. zatazovani sebehodnoceni zakl

11. aktivni zapojeni zakti do vyuCovaciho procesu
12. vyuzivani riznych metod a forem vyuky

13. propojeni teorie s praxi
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Priloha ¢. 2
Skolni program proti §ikané

1.1. Obecna vychodiska

Co je to ,,Sikana*?

,Sikanovani je jakékoliv chovani, jehoz zamérem je ublizit jedinci, ohrozit nebo zastraovat
jin¢ho zaka, piipadné skupinu zakl. Je to cilené a obvykle opakované uziti nasili jedincem
nebo skupinou vici jedinci ¢i skuping zakda, ktefi Se neumi nebo z nejriznéjSich davodu
nemohou bréanit. Zahrnuje jak fyzické utoky v podobé biti, vydirani, loupezi, poskozovani véci
druhé osobg¢, tak i Gitoky slovni vV podobé nadavek, pomluv, vyhrozovani ¢i ponizovani. Mize
mit i formu sexudlniho obtéZovani aZ zneuZivani. Sikana se projevuje i v nepiimé podobé jako
napadné piehliZeni a ignorovani zaka ¢i zaka tiidni nebo jinou skupinou spoluzaka.

Odpovédnost za chovani zaka

Pedagogicti pracovnici stejné jako feditel Skoly nesou odpovédnost za chovani zakl probihajici
béhem vyuky, ale i o prestavkach, jinak feceno maji odpovédnost po celou dobu, kdy je zak
svéten jejich docasnému dozoru (od vstupu do Skoly az po jeji opusténi, ale napf. i pfi riznych
vyletech, exkurzich, kurzech apod.). Pokud je tedy Sikana pachéna v tomto obdobi, pak je na
misté odpovédnost piisluinych pedagogickych pracovnikéi za ni. Sikanovani nesmi byt
pracovniky Skoly v jakékoli formé akceptovano.

Znaky ,,Sikanovani*

Sikanovani ma ve svych projevech velice riiznou podobu s nasledky predevsim na psychickém
zdravi. Jejich znaky je moZno rozdélit podle riznych hledisek ptiblizné do nasledujicich
skupin: verbalni ptimé a neptimé / fyzické piimé a nepiimé / aktivni a pasivni.

Odhaleni ,,Sikany*
roli pfi jejim zjiStovani hraje strach, a to nejen strach obéti, ale i pachatelll a dalSich ucastnika.
Strach vytvaii obvykle prostiedi "solidarity" agresorti i postizenych.

1.2. Prevence
1.2.1. Zmapovani situace

1.2.2. Vzdélavani pedagogickych pracovniki
a) Skolni metodik prevence se bude tiastnit akreditovanych kurzii zaméfenych k problematice
Sikanovani
b) Skolni metodik prevence seznami na za¢atku §kolniho roku viechny pedagogy
- s obecnou problematikou $ikany a se ,,Skolnim programem prevence rizikového chovani
- s metodickym pokynem MSMT k prevenci a feSeni ikany ve §kolach a $kolskych zaiizenich
¢) Koordinatorem a garantem prevence a fesSeni Sikanovani je ,,UZS§i realizacni tym®, ktery tvofi:
feditel skoly, metodik prevence RCH, vychovny poradce, pfislusny tidni ucitel, v ptipadé potieby
budou ptizvani dalsi pracovnici skoly
d) Spolecné vzdelavani a supervize vsech pedagogli, motivace
1.2.3. Tridnické hodiny jako prevence Sikany
a) Ttidni ucitelé seznami zaky
- S problematikou Sikanovani a co délat a jak se chovat v ptipadé€, kdyZ se dozvédi o Sikanovani

nebo jsou obét'mi Sikanovani
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Hotelova $kola Hradec Kralové, s.r.o.,
- S moznosti poradenstvi na Skole: tfidni ucitel, Skolni poradenské pracovisté
- S umisténim a funkci schranky davéry pro zaky
- s kontakty na instituce, které se zabyvaji problematikou Sikany
b) Ttidni ucitelé diagnostikuji a fesi pocatecni podoby Sikanovani
- v ptipade¢ jiz rozvinuté Sikany informuje tfidni ucitel dalsi Cleny uzsiho realiza¢niho tymu a
je zvolen spole¢ny postup pfi feseni Sikanovani v zavislosti na zavaznosti problému

1.2.4. KaZzdodenni prace tiidniho ucitele se tfidou i s jednotlivymi zaky jako prevence
Sikany
Jejim tikolem je posileni imunity proti ndkaze Sikanovani.

1.2.5. Prevence ve vyucovacich hodinach

Kazdy pedagogicky pracovnik je povinen vést zédky ve vychovné vzdélavacim procesu
disledné a systematicky k osvojovani norem mezilidskych vztahi zaloZzenych na
demokratickych principech, respektujici individualitu zéka a usilovat o rozvijeni zejména:
- pozitivnich mezilidskych vztaht a ucty k zivotu druhého
- respektu k individualité kazdého jedince
- etického jednani (humanity, tolerance)
- jednani v souladu s pravnimi normami s diirazem na pravni odpovédnost jedince
Kazdy pedagogicky pracovnik:

- vyzaduje dodrzovani skolniho tadu a slusného chovani

- snaZzi se zaky zapojovat do aktivit tfidy a Skoly

- vyzaduje dodrzovéani dohodnutych pravidel

- hleda cesty pro zaujeti vyukou, vyhyba se ironii ¢i sarkasmu vii¢i zakiim

- chova se spravedlivé a s respektem Kk individualni situaci kazdého Zzaka
Kazdy pedagogicky pracovnik je povinen diagnostikovat a feSit pocateCni podoby Sikany ve
svych vyucovacich hodinach.
V ptipad¢ jiz rozvinuté podoby Sikany informuje kazdy pedagogicky pracovnik ¢lena uzsiho
realizacniho tymu za ucelem zvoleni spole€ného postupu pii feSeni Sikanovani v zavislosti na
z&vaznosti problému.

1.2.6. Prevence ve §kolnim Zivoté mimo vyucovani

Dozor nad Zaky pii pfichodu, odchodu ze Skoly a o prestavkach vykonava pedagogicky
pracovnik dle rozpisu dozord.

Dozor nad zaky vykondva uréeny pedagog i pii mimoskolnich aktivitach potddanych Skolou
(praxe, soutéze, lyzarsky vycvik, sportovni kurz, navstéva filmovych a divadelnich pfedstaveni,
exkurze atd.)

Dozorujici pedagog je povinen diagnostikovat a feSit pocatecni podoby Sikany v dobé mimo
vyucovani.

V ptipadé€ jiz rozvinuté podoby Sikany informuje kazdy pedagogicky pracovnik ¢lena uZzSiho
realiza¢niho tymu za Gc¢elem zvoleni spolecného postupu pii feSeni Sikanovani v zavislosti na
z&vaznosti problému.

1.2.7. Spoluprace se zakonnymi zastupci
Ttidni ucitelé pfi tiidnich schiizkach sezndmi zakonné zastupce s aktivitami Skoly a s obecnymi
problémy Sikany.
Zakonni zastupci obdrzi informace o problematice Sikanovani vcetné kontakti na koho se
Vv piipad¢ vyskytu Sikany obratit:
a) na poradenskou sluzbu skoly: tfidni ucitel / Skolni poradenské pracovisté
b) na instituce, které se zabyvaji problematikou Sikany
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1.2.8. Ochranny reZim

Skolni #ad — zde jsou stanovena pravidla chovani véetnd sankci za jejich poruseni.
Dozory pedagogti nad studenty pii ptichodu, odchodu ze skoly a o prestavkach.

1.2.9. Skolni poradenské sluzby

Ttidni ucitel

- provadi zakladni poradenské sluzby

- spolupracuje se zakonnymi zastupci

- je ¢lenem uzsiho realiza¢niho tymu

- provadi prubéznou diagnostiku tfidy a informuje piislusné pracovniky v piipad¢ potieby

Skolni poradenské pracovisté:

a) Metodik prevence RCH

- provadi poradenské sluzby

- spolupracuje se zakonnymi zastupci

- je ¢lenem uzsiho realiza¢niho tymu

- spolupracuje s tfidnimi uciteli

- organizuje vzdé¢lavaci programy pro pedagogy

- diagnostikuje problémové tiidy a informuje piislusné pracovniky v ptipadé potieby
- spolupracuje s institucemi, které se podileji na prevenci Sikanovani

b) Vychovny poradce

- provadi poradenské sluzby

- spolupracuje se zakonnymi zastupci

- je €lenem uzsiho realiza¢niho tymu

- spolupracuje s ttidnimi uciteli

- diagnostikuje problémové tiidy a informuje piislusné pracovniky v ptipadé potieby
- spolupracuje se Skolskym poradenskym zatizenim

1.2.10. Vedeni $koly

- podpora vytvaieni kooperativniho, respektujiciho a pozitivniho socidlniho klimatu ve skole

- zajisténi informovanosti o problematice

- v¢asné a adekvatni feSeni pii vyskytu rizikového chovani

- jasné rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v dodrzovani dobrého socidlniho klimatu na skole

- nastaveni adekvatnich opatfeni a sankci pfi nedodrzovani pravidel a jejich disledné
dodrZovani

- monitoring fyzickych prostor v budové Skoly

- prevladajici atmosféra divéry a spoluprace v pedagogickém sboru

1.2.11. Vyhodnoceni ¢innosti

Metodik prevence RCH

- vede evidenci vSech piipadl agresivniho chovani a Sikanovani

- vyhodnocuje psychosocialni klima ve skole, kdzen a prospéch studenti
- vyhodnocuje vyskyt rizikového chovani ve Skole
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Hotelova skola I-ik;gaec Kralové, s.r.o.,
1.3. Plan FeSeni projevi Sikany
1.3.1. Postup pro vySetfovani Sikany
1) Pii podezieni nebo odhaleni Sikany projednd uzsi realiza¢ni tym — feditel Skoly, metodik
prevence RCH, vychovny poradce a tfidni ucitel spolecny postup pfi feSeni Sikanovani a
seznami s nim dalsi pedagogy.
2) Uzsi realizacni tym zahaji vySetiovani sikany:
a) provede rozhovor s témi, ktefi na Sikanovani upozornili a s obét'mi Sikany
b) nalezne vhodné svédky a provede individudlni, ptipadné konfrontac¢ni rozhovory se svédky
(nikoliv vSak konfrontace obéti a agresori)
¢) zajisti ochranu obétem
d) provede rozhovor s agresory, piipadné konfrontace mezi nimi
3) Uzsi realizacni tym navaze spolupraci se zakonnymi zastupci obéti a agresora.

1.3.2. Postup pfi propuknuti skupinového nasili vii¢i obéti:

a) po piekonani prvniho Soku pedagoga zajisti bezprostfedni zachranu obéti (z pravniho
hlediska je zasah ucitele nutnou obranou ob¢ti, kterd se nachéazi v ohrozeni zivota)

b) zabrani domluvé agresort na kiivé vypovédi (hlidani tfidy pedagogem, ktery zabrani
komunikovat studentim mezi sebou, piipadné€ rozd¢€leni ttidy do mensich skupin)

¢) okamzitd domluva uzsiho realiza¢niho tymu s ostatnimi pedagogy na spolupraci a postupu
vysetfovani

d) pokracujici pomoc a podpora obéti

- V piipad¢ zranéni poskytnout prvni pomoc

- ptivolat zachrannou sluzbu

- informovat zakonné zastupce obéti

- neprojevuje-li ob&t’ znamky zranéni, poskytnout ji podptirnou péci - pokouset se navodit pocit
bezpeci a ochrany

- je-li to mozné, kratce se obéti zeptat, co se ve tiidé stalo a kdo ji ublizil - pouzivat otazky ke
zmapovani vnéjSiho obrazu Sikanovani

- nasledné zprostiedkovat psychoterapeutickou pomoc

e) pii podezieni, ze Sikanovani naplnilo skutkovou podstatu piestupku nebo trestného ¢inu
(napf. ubliZeni na zdravi apod.), nahlasi feditel $koly udélost Policii CR.

f) uzsi realizacni tym zahdji okamzit€ vySetfovani Sikany

- okamzitym vySetfovanim vyuzit vyhody, kdy agresofi nejsou domluveni

- najit nejslabsi clanek fetézu svédkh

- pouzit psychologicky tvrdy a odborny postup

- dokoncit vySetfovani tyz den, kdy doSlo ke zjisténi Sikany

g) uclastni-li se Sikanovani vétSina problémové skupiny, nebo jsou-li normy agresort
kolektivem akceptovany, bude pfizvan odbornik - specialista, ktery ma vycvik v diagnostice
skupinové dynamiky a zkuSenosti s nékterymi specialnimi metodami

1.3.3. Vychovna opatieni

Pro potrestani agresord jsou vyuzivana nasledujici vychovna opatieni:

a) napomenuti a dutka tfidniho uditele, ditka feditele, podminéné vylouceni a vylouceni ze studia
b) sniZzeni znamky z chovani

¢) doporuceni zdkonnym zéastupciim prestup do jiné tfidy nebo Skoly

d) doporuceni rodiciim obéti i agresorti nadvstévy ambulantniho stfediska vychovné péce pro déti a
mladez

e) podani navrhu organu socidln€ pravni ochrany ditéte k zahajeni fizeni o nafizeni pfedbézného
opatteni ¢i tistavni vychovy s ndslednym umisténim v diagnostickém ustavu

f) vyrozuméni policejnich organt, doslo-li k zavaznéjsimu ptipadu Sikanovani
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Priloha €. 3

Hotelova skola H}gdec Kralové, s.r.o.,

Zdravy Zivotni styl

Téma zdravého zivotniho stylu je zafazeno v ucivu predmétt ,,Zaklady ptirodnich véd®,
»wZdravovéda®, ,, Technologie pfipravy pokrmu®, ,,Télesna vychova“ a ,,Aplikovana

psychologie®. Obsahem jsou témata jako ,,vyznam zdravi, odpovédnost za zdravi své a zdravi
druhych, prevence nemoci, zivotosprava, vyziva a stravovani, obezita, poruchy pfijmu potravy,
Cinitelé ovlivilujici zdravi, duSevni zdravi a rozvoj osobnosti, zaklady zdravého dusevniho
Zivota, partnerské vztahy, prevence trazi ¢i prvni pomoc.

Zdravy zivotni styl skola podporuje i1 skladbou jidelnicku ve Skolni jidelné, nabidkou Cerstvych
svacin ve Skolni kavarn¢, zatfazenim predmétu ,,Sportovni vychova“ do Skolniho vzdé€lavaciho
programu ¢i zafazenim Zimniho adaptacniho a Letniho sportovniho kurzu.

Zatazenim besed tykajicich se zdravého Zivotniho stylu, poruch pfijmu potravy nebo
odpovédnosti za své zdravi a zdravi ostatnich se Skola snazi ptispét k edukaci ve sméru zdravé
vyzivy, nebezpeci diet a vychovévat k riznorodosti, pfiméfenosti a umirnénosti v postojich a
rozvoji obecné vzdélanosti.
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Priloha ¢é. 4

Krizovy plan

Krizovy plan vymezuje krizové situace, které se mohou ve Skolnim prostfedi vyskytnout, a

poskytuje struény névod, jak v téchto situacich postupovat.

Na tvorbé krizového planu se podili ¢lenové Skolniho poradenského pracovisté, ktefi

spolupracuji s dalSimi odborniky a odbornymi centry.

Pro tvorbu planu a jeho vyuziti plati nékolik pravidel:
- NateSeni krize se podili vSichni zaméstnanci.

- Kazdy ze zaméstnancli vi, jakd je jeho uloha v prevenci i pfi feSeni situace, kdy

prevence nestaci.

- Pisemna verze je zaméstnancim pfistupna, je soucdsti vnitiniho fadu a programu
Skolniho poradenského pracovisté a vSichni jsou pribézné seznamovani se vSemi

zménami.

Postup pii feSeni moZnych pripadi vyskytu problémii ve Skole je podrobné popsan
pomoci schémat, ktera jsou v priloze ¢. 6 k tomuto dokumentu. Kazdé schéma se vénuje

jednomu konkrétnimu problému a ukazuje doporuceny postup pii jeho feSeni:

1. Konzumace navykovych latek

2. Distribuce/ptechovavani navykovych latek

3. Nalez navykové nebo jiné podezielé latky ve Skole

4. Bezprostfedni ohrozeni zivota

5. Vandalismus

6. Kradez/podezieni z kradeze

7. Zaskolactvi

8. Podezieni nebo odhaleni pocate¢ni Sikany

9. Podezieni nebo odhaleni pokrocilé Sikany

10. Sikana ugitele

11. Vybuch skupinového nasili

12. Kybersikana, ktera prokazatelné souvisi s ¢innosti skoly
13. Kybersikana, ktera prokazatelné nesouvisi s ¢innosti Skoly

Zpracovala: Mgr. Katetina Satranska
Skolni metodik prevence rizikového chovani

Hradec Kralové 1. zafi 2025

dr. Petr H4jek

feditel
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